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國立臺灣師範大學 301 次行政會議紀錄 

時間：中華民國 93 年 12 月 1 日（星期三）上午 8 時 30 分 

地點：校本部第 1 會議室 

主席：黃校長光彩        紀錄：文書組 

甲、會議報告 

壹、校長報告 

一、光電所洪所長榮獲本（48）屆教育部學術獎，特此致賀。 

二、本校與僑大先修班合併案，目前正請各相關單位與僑大對口單位聯繫撰擬

合併計畫初稿，並訂於 12月 8日雙方代表在本校開會，研商計畫初稿。 

三、11月 26、27日全校運動同仁、同學參加踴躍，成績斐然，特此感謝參與

工作同仁、同學辛勞。 

四、11 月 17 日本校頒贈 2001 年諾貝爾化學得主 Sharpless 名譽理學博士學

位並演講，順利成功，感謝各有關單位同仁的辛勞。 

五、11月 16日「師大與大師」記者會，因當天教育部另有成大辦理大學分發

委員會，記者出席不甚踴躍，惟本校推出形塑本校新形象，頗獲認同，同

仁之辛勞，併此致謝。 

六、為推動本校公文電子化，秘書室已分函請各單位推薦聯絡人負責相關事
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如有應由 貴單位執行之報告及決議事
項，即請  查照辦理。 

校長辦公室 
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宜，並擔任電算中心與單位間聯絡窗口，尚未推薦單位務請儘速推薦。 

七、本校溫州街職務宿舍已於 10月 18日動土施工。 

八、12月 18日教育學術團體聯合年會將假本校禮堂舉行，主題為「知識管理

與人才培育」，循例由中國教育學會理事長主持（現任理事長為高強華教

授），並將邀請教育部長蒞會頒獎致詞，總統亦將頒書面賀詞。 

九、近年來國內景氣不佳，校務基金孳息有限，務請各單位樽節開支，各項活

動儘量向外籌措財源，如非必要，懇請勿要求校務基金挹注，俾供日後重

大校務發展之用。 

十、93 學年度校務計畫實施進度表業已印妥並分送各單位，請依進度所列進

度實施，並適時記錄實際完成時間供查考。 

十一、本校新任軍訓室主任業經軍訓處核定，預定本日下午 1 時 30 分在軍訓

室正式到任介紹，歡迎各位屆時參加觀禮共襄盛舉。 

十二、教育部 93年 11月 19日台高（二）字第 0930135792號函略開，國立大

學中設分部案，鑑於高等教育部數量遞增快速，素質降低，經費稀釋，

產生排擠效應，將不再受理國立大學申設分部。 

十三、公文稽催部份：93年 10月總收文計 1,224件，總發文計 885件，公文

稽催計 24件，已辦結案件計 17件，未辦結案件 7件。 

貳、其他單位報告（各單位書面工作報告請至文書組網站查閱） 

一、黃教務長生 

請參閱書面工作報告外，補充說明重點如下： 

有關招生業務 2004研究所博覽會是本校第一次自我宣傳活動，我們的宣

傳口號是「昔日師大培養老師，今日師大培養大師」；北區博覽會 12月 4

日在台北世貿二館舉行，希望各系所主任、所長及老師到場給予同學激

勵。 

二、李學務長虎雄 

請參閱書面工作報告外，補充說明重點如下： 

期中考至期末考之間，學生壓力大，有些情緒不穩或身心障礙同學症狀

都逐漸浮現，目前有幾個系已有案例發生。這些學生在正常狀況下會按

時服藥，但部分同學服藥後如發生不適就會自行停止用藥而呈現情緒不

穩現象，或因擔心課業而想休學，甚至發生危險。請各位師長特別關心

這些學生，如有必要，可由學務處、軍訓室、健康中心及學生輔導中心
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共同協助處理。同時為顧及個人隱私，請各系所主任及老師儘量能親自

處理此類問題。 

三、楊總務長壬孝 

請參閱書面工作報告外，補充說明重點如下： 

（一）明年 1 月 1 日將如期實施公文橫式作業，請各單承辦人員應熟悉各項

作業及規定，本校「公文橫式說明暨筆硯公文製作系統操作講習會」

12月 20日仍有名額，請各單位把握機會報名參加。 

（二）教育部已於 11 月 26 日審議本校樂智樓整建工程計畫書，並提出修改

意見。本處希望能在一、二星期內修正完畢再次提報，使樂智樓得以

早日興建。 

四、學術發展處李處長通藝 

請參閱書面工作報告。 

五、實習輔導處陳處長麗桂 

（一）因應教育部政策基本學力測驗將加考作文科，本處預計於明年 4 月開

辦「中小學國文作文教學理論與實務研討會」，將由國文系協辦，消息

剛剛釋出就獲得熱烈回應，目前至少已有國語日報與台灣日報主動為

我們報導（93 年 11 月 23 日文教版）。明年五月本校將辦理英語班，

接著辦理科學教育班，爾後將陸續就本校各科系依次開班，屆時請大

家熱烈支持。 

（二）本屆立委選舉，本校校友據調查，至少有 9 人參選，本處均以校長及

本處校友組名義電話問候及送花致意。另桃園縣觀音國中校長在議會

遭議員推倒事件，本校亦前往慰問。 

（三）下屆傑出校友目前正於物色中，也已有可以考慮對象，請各系所繼續

推薦人選，俟確定人選後再向各位師長報告。 

六、進修推廣部溫主任明麗 

請參閱書面工作報告外，補充說明重點如下： 

（一）感謝校長及各位師長的關照，引薦相關業務給本部。 

（二）海外華語班各班陸續辦理，本部將積極開拓其他海外國家之班別。 

（三）93學年度畢業生資格審查已分送各系所，感謝各系所之協助，並請於

這個月中旬送還本部。 
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（四）學士後教育學分班，我們已經完成開班之調查，調查結果僅教育系有

開班意願，未能開班之理由大部分是師資已經額滿，本部將於 12月 6

日教務會議中討論再作政策性決定。 

（五）希望英語系能夠鼎力協助本部開辦全民英檢班師資班。 

（六）本部除主動與各縣市政府教育局洽談合作案外，亦與其他大學洽談策

略聯盟，以拓展本部影響力。目前除持續與各縣市政府教育局密集接

洽校長培訓相關合作案外，並已商請中原大學開設商業類科之推廣課

程及學分課程，屆時希望各系所能夠鼎力支持。 

（七）請各系惠予推薦優秀人才為本部教師，並踴躍開設學分班。 

七、電算中心何主任榮桂（請假） 

請參閱書面工作報告。 

八、圖書館張館長國恩 

請參閱書面工作報告外，補充說明重點如下： 

（一）本校目前花費約 1,200萬訂購電子期刊，但利用率低，成本相對提高。

為提高使用率，本館辦理幾項工作來推廣，如張貼海報、辦理資料庫

利用講習或由各系提出申請本館人員至各系宣導等，如果各系所對個

別電子期刊之認識有需求者，可向本館提出申請。 

（二）王振鵠教授八秩榮慶特展 12月 2日上午 10時將在本館一樓辦理茶會，

請各位師長撥冗參加。 

九、體育室林主任德隆 

請參閱書面工作報告外，補充說明重點如下： 

（一）本校第 58屆運動大會於上週六已圓滿閉幕，感謝各位師長的參與、支

持。本次運動會啦啦隊競賽已扮演著相當重要的角色，全校只有一個

系沒有派隊參加比賽，各系的演出都獲得全場觀眾的共鳴，也獲得外

聘裁判老師的讚賞，閉幕典禮前的表演亦吸引很多外界人士的參觀。

本室將透過不同管道聽取大家對本屆運動會之意見，用心規劃爾後運

動會及競技比賽，並開創校內傳統競技比賽，以培養學生運動風氣。 

（二）下學期本室將辦理水上運動會及全校師生迷你馬拉松比賽，歡迎大家

提前準備，並養成良好運動習慣。 

十、人事室林主任為記 
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請參閱書面工作報告。 

十一、會計室林主任碧霞補充報告 

（一）93年度即將結束，截至 93年 11月底資本支出執行率（以結算付款數

計，不含請購未核銷部份）全校 88個執行單位（包含處、室、組、中

心、系、所）共有 51 個單位執行率低於 80％，請各該單位能夠積極

辦理。 

（二）95年度概算已開始籌編，相關書表已分送各單位，如有新興計畫請規

劃辦理。 

十二、其他代表發言與意見彙整： 

（一）教育心理與輔導學系毛主任國楠： 

１、感謝學校對本系系友桃園縣觀音國中林校長秀瓊在議會遭毆打事件之

關心與慰問。 

２、實習輔導處辦理中小學國文作文教學理論與實務研討會，建議可加上

國中基測寫作測驗評量之議題。 

３、進修部辦理九年一貫課程研習班進修 30小時，收費約 2,300多元。為

增加本校實習教師的競爭力，同時減輕他們的負擔，請進修推廣部惠

予酌減報名費。 

（二）國文系王主任開府： 

最近有關教育部「高中國文暫行綱要」之爭議，媒體討論甚為熱烈，

本系教師認為相關問題宜表達看法，不能置身事外。於是有教師自動

連署，將共同看法經媒體披露。因各界反應熱烈，本系遂召開會議決

定讓全國中文相關系所自由連署，將意見彙整送教育部參考。本系認

為對時下共同關心的議題，特別是教育問題，本校應作及時反應，表

達立場，以維持本校在教育議題能有充分之發聲，建立本校之地位。 

（三）圖文傳播學系楊主任美雪： 

向外爭取資源應是時勢所趨，但學校規定各單位募來款項中之 20％需

繳交學校，若對小額捐款亦徵收 20％，不但所剩無幾，且增加行政負

擔。建議學校考量單筆捐款在一定金額以上才與予徵收回饋金。 

（四）歷史系林主任麗月 

１、近日校園竊案頻傳，建請注意促進改善，加強安全。 

２、圖書館年度購置圖書，請考量本校整體規劃及流通需求，大部頭重要

圖書如《四庫全書存目叢書》等文史系所亟需之典籍，請由總館整體
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規劃購置，不由系所各自零星或重複購買，俾圖書經費更為妥善有效

利用，圖書流通共享之效能更為提高。 

（五）地理系黃主任朝恩： 

建請相關單位詳加規劃以下兩項措施，以供各系所做出因應： 

１、教學實習改為半年後之各種配套措施。 

２、教育部 3年後將教育學程配額減縮為 50％，本校因應之對策。 

以上其他意見，主席、總務長、圖書館館長已分別於會中作說明。 

叁、上（300）次會議討論事項決議及執行情形報告： 

提案序 案 由 
提 案 

單 位 
決 議 執 行 情 形 

提案一 

擬修正「國立臺灣師範大

學地下停車場管理辦法」

第三條及第五條部分條文

草案，提請  討論。 

總 務 處 本案保留，充分

研議後再提案

討論。 

已 重 新 檢 討 修

正，並於本次行政

會議提案討論。 

提案二 

「台灣數學教育學會」擬

設會址於本校數學系 M212

室，提請  討論。 

數 學 系 照案通過。 已與保管組聯絡

辦理租賃相關事

宜中。 

提案三 

擬訂定「國立臺灣師範大

學研究績優獎設置辦法」

草案乙種，提請  討論。 

學 術 發

展處 

請參考與會代

表意見修正，先

於學術發展會

議討論後，再提

案。 

本案修正後已提

93 學年第 1 次學

術發展會議討論

通過。 

提案四 

因應國際化業務推動之需

要，促請各單位加強建置

英文網頁案，提請  討論。 

教 務 處 

學 術 發

展處 

通過。 已依決議辦理。 

決定：同意備查。 
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乙、討論事項 

提案一                                               提案單位：總務處 

案由：擬修正「國立臺灣師範大學地下停車場管理辦法」第 3 條及第 5 條部分

條文草案，提請  討論。 

說明： 

一、本辦法第 3條及第 5條第 11項前經法規委員會 93年 10月 6日第 41次會

議討論通過。 

二、為加強地下停車場服務工作，在服務、開放及安全原則下，針對部分條文

予以修正，其重點分別為： 

（一）縮短春節期間地下停車場關閉時間。 

（二）明訂本校免費停車時間為 20分鐘。 

（三）住宿於校友樓及學人招待所之校友及貴賓停車優惠。 

三、依身心障礙者保護法規定，積極保障身心障礙者人格及合法權益，針對

第 5條第 12項殘障同胞、殘障者用詞予以修正為身心障礙人士，殘障手

冊予以修正為身心障礙手冊。 

四、檢附「國立臺灣師範大學地下停車場管理辦法」修正條文對照表(如附件

1)及原條文內容【略】各乙份。 

決議：修正通過。 

提案二                                               提案單位：人事室 

案由：擬修正本校職員陞遷辦法之附表 2 公務人員陞任評分標準表（內升人員

適用）案，提請  討論。 

說明： 

一、行政院修正「行政院及所屬各級政府機關公立學校公務人員陞任評分標準

表」個別選項，增訂「英語能力」項目，並於「提升公務人員英語能力改

進措施」規定各機關學校至遲應於 93 年底前修正陞任評分標準表，爰配

合修正。 

二、本次修正重點如次： 

（一）增列英語能力選項，配分依行政院規定全民英檢初級 2分、中級 4分，

另訂中高級以上 5分。 



 - 8 - 

（二）修正發展潛能項目之計分，由 1至 10分減列為 1至 7分。 

（三）修正品德考核項目之計分，由 1至 5分減列為 1至 3分。 

三、本案業經本校職員甄審委員會第 31次會議通過，檢附陞任評分標準表（內

升人員適用）修正草案（附件 2）乙份。 

決議：照案通過。 

丙、臨時動議 

提案一                                       提案單位：科學教育研究所 

案由：建請修訂本行政會議開會時間，以利與會單位主管能於會前處理行政業

務，提請  討論。 

說明：自從校長帶領新工作團隊以來，本校各種會議均相當有效率，以往行政

會議開會時間為 8時 30分，與會各單位主管無法於會議前先至辦公室處

理行政業務，造成重要業務延宕。建請將開會時間延後至 9 時或 9 時 30

分以後開始，以利各與會主管先行安排辦公室業務。 

決議：本校行政會議開始時間改為上午 9點開始。 

丁、散 會（上午十時三十分） 

 


