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【教務處】第 391次行政會議工作報告 

壹、企劃招生 

一、115 年度第 2 階段招生活動經費補助於 115 年 2 月 9 日至 5 月 13 日受理

申請，鼓勵各系所針對大學部及研究所規劃特色招生活動，並結合各類社

群媒體平台（如 Facebook、YouTube、Instagram等）發布相關貼文、短影

音或特色活動等，以提升招生宣傳效益及塑造良好整體形象。 

二、「臺師大 in 杜鵑花節學系博覽會」活動業於 115 年 3 月 14 日至 15 日為

期兩天登場，期間特邀請師資陪育學院以及各學院學生代表，提供現場諮

詢服務，協助解答參展者相關提問；並策劃「解鎖師大」及「大獅打卡中」

等活動，積極宣傳「臺灣師大教務處企劃組」Line@官方帳號，透過網路

社群媒體互動，推廣臺師大培養跨域人才形象及特色，提升本校能見度。 

三、114 學年度「畫出你的獅，百系百樣」師大吉祥物創意設計大賞活動，共

計 23個學系（所）參與，徵得 78件參賽作品；活動於 114 年 11 月 21 日

至 115 年 1 月 21 日辦理網路票選，於 2 月 10 日公告得獎名單，頒獎典

禮訂於 4 月 22 日辦理，得獎資訊如下： 

獎項 獲獎作品 

特優獎 企業管理學系黃靜薇 商小獅（Bizzy） 

優選獎 教育心理與輔導學系王彥云 希栢利 Cybele 等 15件作品 

佳作獎 教育學系張瑋庭 星桂獅等 20 件作品 

社群 

人氣獎 

第 1 名 企業管理學系黃靜薇 商小獅（Bizzy） 

第 2 名 設計學系高偉倫 獅心絕對 

第 3 名 音樂學系許瑜珊 音樂大獅 Muzio 

第 4名 特殊教育學系傅千瑜 光鬃獅（The Inclusive Lion） 

貳、註冊 

一、為提升學分抵免申請作業之彈性並回應學生需求，修正本校《學生抵免學

分辦法》，將原訂開學前後各 1 週之申請期限，調整為依本校行事曆所定

期間辦理，以利各學期作業時程彈性規劃；並自本（114-2）學期起實施。 

二、114 年第 2 期（8 月至 12 月）師資培育公費生支出費用新台幣 847 萬 3,621

元及結餘款新台幣 54 萬 1,129 元，暨 115 年第 1 期（1 月至 7 月）師資

培育公費經費申請新台幣 1,062 萬 3,370 元，業已函復教育部辦理核銷及

核撥。 

三、114 學年度第 2 學期研究生學雜費繳費截止日為 115 年 2 月 23 日，相關

訊息已公告在本處學雜費專區網頁；未如期繳納者將以電子郵件方式通
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知學生補繳，仍未於期限內完成補繳者於 3 月初寄發退學通知函，辦理

退學事宜。 

二、115 學年度碩、博士班甄試入學已於 115 年 2 月 6 日完成 10 梯次遞補，

截至 115 年 2 月 25日止，博士班計 95名新生報到，碩士班計 881名新生

報到（已扣除放棄入學名額）。 

三、115 學年度碩士暨在職專班招生考試，日間應考共計 11,282人次，缺考共

計 1,363人次，缺考率為 12.08％，相較上年下降 3.71%；物理系自辦筆試

缺考率 23.33%，相較上年上升 1.79%；在職應考共計 287人次，缺考共計

44 人次，缺考率為 15.33%，相較上年上升 5.18%。近年缺考率統計如下

表： 

近年本校碩士暨在職專班缺考率一覽表 

學年度 110 111 112 113 114 115 

筆試日期 110.2.7(日) 111.2.19(六) 112.2.11(六) 113.2.6(二) 114.2.13(四) 115.2.8(日) 

日碩(%) 13.23 16.24 16.74 15.62 15.79 12.08 

日碩自辦(%) 9.09 20.00 10.81 12.82 21.54 23.33 

在職(%) 14.52 7.46 14.75 14.14 10.15 15.33 

參、課務 

一、全英語授課(EMI)課程：114 學年度第 2 學期各單位共計開設 535 門 EMI

課程，總選課人次計 11,160人次。相較於 113 學年度同期，114-2學期 EMI

開課數增加 82 門，成長率為 18.10%。各單位開課情形如下： 

學院 
113-2 
開課數 

114-2 
開課數 

開課數 
成長率 

學院 
113-2 
開課數 

114-2 
開課數 

開課數 
成長率 

共教委員會 27 31 14.81% 管理學院 23 27 17.39% 

通識中心 23 25 8.70% 藝術學院 18 19 5.56% 

師培學院 10 12 20.00% 科技學院 44 52 18.18% 

教育學院 53 66 24.53% 國社學院 31 37 19.35% 

文學院 110 129 17.27% 音樂學院 23 22 -4.35% 

運休學院 20 24 20.00% 
產創學院 3 1 -66.67% 

理學院 68 90 32.35% 

總計 453 535 18.10% 

註 1：資料日期：115.02.23。 

註 2：114-2 加退選期間為 115.02.23 至 115.03.09 止，實際開

課數以 115.03.13 課程停續開作業結束後為準。 

註 3：開課數成長率=(114-2 開課數–113-2 開課數)/113-2 開課

數 

二、課程綱要：截至 114學年度第 2學期上課開始日（115 年 2 月 23 日）止，
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開課總數共計 3,149門，已上傳課綱者計 3,147門，完成率 99.93%，未完

成者共計 2 門（教育學院學士班 1門、通識程式教育組 1 門）。 

三、114 學年度第 2 學期期中課程意見調查時間為 115 年 4 月 13 日至 4 月 26

日，期末課程意見調查時間為 6 月 1日至 6 月 21日。 

四、114 學年度第 2 學期課程委員會訂於 115 年 4 月 22 日召開，提案資料送

交至 4 月 1 日截止，本次會議提案作業說明業已函發各開課單位及學院。 

五、打造「文理合一」的跨域學習，鼓勵學系規劃設立「專業學分學程」業務

推動報告。 

肆、通識及共同教育 

一、114 學年度第 2 學期通識教育講座規劃辦理 3 場演講、2 場讀書會以及 4

場影展： 

場次 活動 日期 職稱 講者 講題 

1 演講 115.03.18 

前內政部長/ 

國立臺灣大學水工試驗所
執行顧問、特約研究員/ 

土木系退休教授 

李鴻源 
氣候變遷的因應與調適
－大學的社會責任 

2 讀書會 115.03.25 
國立陽明交通大學 

腦科學研究所助理教授 
蔡欣融 

《為什麼要睡覺？：睡
出健康與學習力、夢出
創意的新科學》導讀 

3 影展 115.04.01 
本部榮獲第 30 屆 

釜山國際影展最佳導演獎 
《女孩》影片放映 

4 影展 115.04.08 

監製 

第 50屆金馬獎 

年度台灣傑出電影工作者 

葉如芬 《女孩》映後座談 

5 演講 115.04.22 
公益財團法人日本台灣 

交流協會台北事務所代表 

片山和
之 

我與中國、我與台灣 

6 讀書會 115.04.29 

南方心理諮商所院長/ 

馬偕醫學大學及 

國立臺灣師範大學 

幼兒與家庭科學系 

兼任講師 

羅惠群 

《失控的焦慮世代：手
機餵養的世代，如何面
對心理疾病的瘟疫》導

讀 

7 演講 115.05.06 
國立臺灣大學歷史學系 

教授兼文學院副院長 
林美香 

歐洲中古的政治漫畫－
貝葉掛毯 

8 影展 115.05.13 
第 62屆金馬獎 

最佳紀錄片入圍 
《大風之島》影片放映 
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場次 活動 日期 職稱 講者 講題 

9 影展 115.05.20 導演 許雅婷 《大風之島》導演座談 

二、114 學年度第 2學期共開設 158門通識課程（含 31門程式設計課程、1 門

「自主學習：自主探究」課程）、10 門國防課程、59 班「中文寫作與表

達」課程（含自主學習 1 班、基礎華語（二）2班）、78 班共同英文課程、

103 門共同體育課程。 

三、114學年度第 2學期共開設 8 門人工智慧學程聯盟課程，其中 1 門衛星課

程已覓得 1 位本校協同教師協助考試、評分等事宜。 

四、115 學年度第 1學期「自主學習：專題探究」通識課程之專題探究計畫申

請期限至 115 年 3月 31日止。 

五、為推動英文（三）轉型為專業學術英文課程，協助學生順利銜接 EMI 課

程與後續專業學習，共教外文組訂於 115 年 3 月 26 日召開課程委員會，

擬定英文（三）專業學術英文課綱。 

六、114 學年度第 2 學期培力英語檢定測驗於 115 年 4 月 25、26 日（口說與

寫作）及 5 月 16 日（聽力與閱讀）舉行。通過 B2 等級以上同學得於 6 月

15 日至 7 月 10日向共教外文組申請最高 4000 元獎勵。 

七、114學年度第 2學期英語簡報競賽訂於 115 年 5 月 21日於正 103、104及

誠 101 辦理，相關章程完成統整後，將公告於本中心網頁並開放報名。 

八、114 學年度第 2 學期英語聊天室預計於 115 年 3 月 16 日至 5 月 29 日辦

理，共 10 週，活動地點為圖書館輕聲討論區。 

九、114 學年度第 2學期共同英文課程辦理國際生入班異國文化交流活動，活

動時間為 115 年 5月 4 日、8 日、11日及 15 日。 

十、第 15 屆「臺師大運算思維與程式設計專題競賽」共計 107 組學生組團報

名，已於 115 年 2月完成初、複審作業，預計於 3 月辦理得獎學生領獎作

業。 

十一、為鼓勵學生於課餘時間參與運動相關活動，114學年度第 2學期起開放

寒暑假得申請運動觀賞補助，自即日起開始受理申請。 

十二、規劃 6 場通識共教工作坊，分別為 115 年 3 月 9 日及 5 月 21 日辦理運

動攝影、3 月 12日辦理字在家居：自己動手 DIY設計家居裝飾品，4 月
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22 日、5 月 25 日、6 月 3 日辦理英文文化活動。 

伍、教學發展 

一、115 年度教師教學獎勵申請由各系所推薦候選人，115年 3 月 20 日前送各

學院遴選委員會遴薦，4 月 22日前提報推薦名單至本處教學發展中心。 

二、113 年度「大專校院教學實踐研究績優計畫」全國共 180 件，本校共教國

文組謝秀卉講師、公領系李晟瑋副教授、學習科學學程李良一副教授、休

旅所王國欽教授等 4 位教師獲選績優計畫。 

三、114 學年度第 2 學期規劃辦理 2 場 EMI 工作坊，分別邀請兩位 NTNU 

Fulbright 顧問進行線上分享，115 年 3 月 24 日上午 10 點邀請 Su-Ling 

Huang 演講，主題為 Questioning for Comprehension & Critical Thinking。5

月 21日上午 10點邀請 Alexis Keller進行分享，主題為 AI The Right Way: 

Using AI tools to scaffold in the EMI Classroom。 

四、114 學年度第 2 學期全校開放觀課於 115 年 3 月 23 日至 5 月 29 日（第 5

至 14 週）辦理，目前開放共計 27 堂觀課（含 11 堂英語授課課程與 2 堂

國家語言授課課程）。 

五、為鼓勵各教學單位檢視課程架構，將生成式人工智慧融入專業教學，特訂

定本校「推動生成式人工智慧融入專業教學補助要點」，每案補助上限為

15 萬元。114 學年度第 2 學期共計 8教學單位獲補助，共計補助 120 萬元

整。 

六、114 學年度第 2 學期以教務處專款聘任教學助理預計 347 位，3 月起進行

教學助理各階段培訓課程，將於 5-9 週辦理 2 場專業知能工作坊（主題包

含 Vibe Coding）及 3 場教學諮詢與習作培訓課程，並預計於 7-10 週期間

辦理 2 場 EMI TA培訓工作坊（包含 AI相關主題），開放校內外 EMI TA

報名參與。 

陸、網路大學 

一、教育部辦理 114年度數位學習專班實施成效書面評核作業，實施第三年之

「海外華語師資」及「技職教育」專班，於 114 年 12 月 1 日獲教育部函

覆，因整體發展穩定、成效卓著，本次免辦理實地訪視作業；實施第一年

之「圖書資訊學」專班，於 12月 11日獲教育部函覆，評核結果所有規範

項目皆符合指標要求，各方面均表現優良，展現成熟且穩定的數位教學生
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態。 

二、教育部 115 年度第 1 梯次數位課程認證共計送審 4門（含圖資所及成癮學

程各 2 門）；114 學年度第 2 學期協助 2 門數位課程進行認證申請檢核作

業（成癮學程）。 

三、114學年度第 2學期數位課程計開設 40門，包含日間學制 24 門及在職專

班 16門，其中含 9門 EMI數位課程（截至 115 年 3 月 2日）；114學年度

第 1 學期 33門數位課程期末意見調查結果平均級分達 4.75。 

四、114 年度共計開設 14門全球虛擬教室課程，分別與美國、德國、日本、南

韓、印尼及大陸等地海外夥伴學校協同線上教學；115 年度預計開設 13

門。 

五、114 年度完成 32 門「數位教學課程教學計畫」資料檢視作業，以確保課程

實施符合教育部規範。 

六、配合教育部函示，為維護聽障生受教權，各校最遲應於 115 學年度落實遠

距數位課程需提供完整字幕內容或建置合理資源配套措施，於 114 年 11

月 18日及 12 月 24日增辦 2場字幕相關講座供開課教師應用。 

柒、英語學術素養 

一、學術英語寫作與口說諮詢輔導 

（一）114 學年度第 1 學期（114 年 9 月 12 日至 12 月 16 日）由 14 名輔導員

輪值，每週提供 70 小時一對一學術英語寫作與口語諮詢（每時段 2 小

時；和平校區 8 時段、公館校區 4 時段、線上 8 時段，每時段 1 至 2 名

輔導員），整體平均預約率 60.8%，和平校區達 80.7%。寒假（115 年 1

月 5 日至 1 月 28 日）提供線上諮詢，每週 12 小時（每週一至三、每日

4 小時，每時段 2至 3 名輔導員）。 

（二）團體諮詢與入班分享：持續與 EMI教師合作。114學年度第 1 學期與 8

位教師辦理 10 場、共 330 人次；第 2 學期規劃與 7 位教師合作，陸續

安排分享英語學術素養中心(CAL)資源與學術英語主題。並配合課綱結

合諮詢服務與 EMI任務，提供學習支持。 

（三）114 學年度第 1 學期期末輔導員訓練已於 114 年 12 月 17 日完成；第 2

學期期初訓練訂於 115 年 3 月 5 日辦理，將邀請劉宇挺教授進行 EMI

主題分享。 
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二、學術增能活動：114 學年度第 1 學期與雙語教育推動辦公室及圖書館合辦

3 場次學術英語講座、傅爾布萊特基金會(Fulbright) EMI 團隊合辦 1 場

Skill Hub、6場次合辦多元文化主題工作坊，共計 220人次參與。 

三、學術增能資源：學術英語期刊主題專書《The Detour》於 114 年 10 月正式

出版。本書採全英文撰寫，內容聚焦學術發表與期刊投稿主題，兼具理論

說明與實務指引，可作為碩、博士班課程之輔助教材，協助學生掌握學術

論文撰寫與投稿流程要點，提升其國際發表專業能力與競爭力。 

四、Fulbright 合作案：114學年度第 1學期起，Fulbright團隊於公館校區圖書

館 3 樓諮詢室提供升學與英語檢定相關諮詢，協助提升英語學習成效；另

參與 114 年 11 月 26 日理學院 Coffee Corner 雙語活動。此外，與 CAL及

共教外文組合作辦理入班主題分享，包括蘇子中老師「英文（三）：文學

與文化」2 場及范雅筑老師「英文（三）：教育英文」2場。 

捌、跨領域學習規劃 

一、於 115 年 3 月 3 日辦理 114 學年度第 2 學期校學士申請線上說明會。相關

內容將後製為影片並上傳至 YouTube 平台跨領域學習規劃辦公室頻道，提

供同學觀看與參考。 

二、跨領域學習規劃諮詢服務自 114年 3 月起已服務學生達 128人次（截至 115

年 2月 11日止）。114學年度第 2學期持續於每週一至週五，每日上午 9:00、

11:00 及下午 14:00、15:30 四個時段開放諮詢服務，協助學生規劃修讀與探

索方向。 

三、114 學年度第 2學期「跨領域人才培育活動補助」核定補助件數 9 件，規劃

辦理 33 場講座或工作坊，預計參與 1,755 人次。 

四、114學年度第 2學期跨領域學習規劃辦公室預計辦理三場「跨域學習系列講

座」，期能促進學生跨域探索與學習整合，相關活動詳細資訊如下： 

主講人 日期、時間、地點 題目 主持人 

國立政治大學資訊科學系 

謝佩璇副教授 

4/27（一）12:30-

14:30 

樸 106 

目標為導向的跨域

進程與反思 

方偉達 

副教務長 

「學習家有限公司」創辦人

羊正鈺 

5/13（三）12:30-

15:30 

樸 106 

待定 
方偉達 

副教務長 
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主講人 日期、時間、地點 題目 主持人 

國立臺灣大學共同教育中心 

暨校學士總導師 

張毅民助理教授 

5/29（五）12:30-

14:30 

樸 106 

AI與宗教 
方偉達 

副教務長 
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【學生事務處】第 391次行政會議工作報告 

壹、 本處榮獲各獎項紀錄 

本處社區諮商中心心田心理諮商所榮獲臺北市政府衛生局「114 年度心理

師執業機構督導考核暨品質提升輔導計畫」優等。 

貳、 生活輔導組業務 

一、 為照顧經濟與文化不利學生，使學生安心就學，本學期補助措施有學雜

費減免與就學貸款、弱勢助學學生人數 2,085 人，占全校學生人數(16,808

人)約 12.4%，校內住宿優惠、圓夢育才助學金、生活助學金、急難慰助

金、捐款與校外獎助學金等，計補助 620 人，金額總計新臺幣 1,458 萬

9,770元。 

二、 執行高等教育深耕計畫「提升高教公共性：完善就學協助機制，有效促

進社會流動」。規劃職涯、生活、學業三大主題之築夢工程學習方案，

本學期開設 23個班別，輔導約 300名學生，各課程自 2月 23日起至 3月

9 日進行，設置築夢學伴協助課程進行。依據學生參與情形核發助學金，

並依據其表現核發獎勵金。 

三、 為鼓勵學生多元發展，建立系統性的獎助學金制度，獎勵項目有Star星辰

獎學金、優秀研究生獎學金及傑出學生等，本學期計獎勵 903名學生，核

發獎學金新臺幣 728 萬 5,000 元。另外，優秀學生於 115年 4 月 1 日學務

會議中舉行表揚；傑出學生將於 104週年校慶慶祝大會表揚。 

四、 辦理本學期學術與生涯導師因休假、出國或生涯規劃等因素無法續任導

師之改聘事宜，並於 3月 4日辦理線上全校導師會議，另持續規劃辦理國

際與社會科學學院(4月 8日)及運動與休閒學院(4月 10日)之學院導師座談

會。已函請各學院推選優良導師候選人，預計於 5月份召開優良導師甄選

會議，選出本學年度之優良導師。 

五、 辦理各項儀典、培訓與學生生活教育等宣導活動 

(一) 訂於 115 年 5 月 30日上午 10時於體育館 4 樓舉行 114 學年度畢業典禮

(於 5 月 29 日進行場佈及預演)；115 年 6 月 5 日上午 10 時於禮堂舉行

104週年校慶慶祝大會(於 6月 3日、6月 4日進行場佈及預演)。 

(二) 於 115 年 2 月 3 日至 5 日辦理「119 級伯樂大學堂學生工作團隊幹部校

際交流暨培訓活動」；3月 7日至 8日辦理「114學年度畢業典禮學生工
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作團隊培訓」；3月 14日至 15日辦理「119級伯樂大學堂團隊建立培訓

活動」，偕同學生辦理大型活動，增進學生之實務經驗。 

(三) 本學期交通安全教育宣導重點為「行人請依規穿越道路」、「機車依規

停放」、「繫好安全帶」、「機車防禦性駕駛」等；智慧財產權之重點

為「勿下載或散播未經授權的數位影音內容」及「著作權合理使用」。 

參、 課外活動指導組業務 

一、 辦理「社團人專業領導培力學分學程」，本學期開設「社團經營實習

（二）」、「社團領導培訓方案規劃與實施」及「社團評鑑規劃與執行」

三門課程（共計 8 學分）；是項學分學程自 104 學年度開辦迄今，累計

2,109人次修習，並有 103位學生修畢學程課程，取得學分學程證書。 

二、 輔導學生社團運作發展，114 學年度本校社團數總計 196 個，依據性質分

成學術性社團、藝文性社團、康樂性社團、體能性社團、服務性社團、

聯誼性社團及綜合性社團（含學生會），自 114學年度起社團舉辦活動次

數約 883次（114年 8月 1日至 115年 2月 25日）。 

三、 執行教育部「大專校院社團帶動中小學社團發展計畫」，114 年度歌仔戲

社至木柵國中服務，辦理 24場次活動，提供服務人次 242次；115年度歌

仔戲社持續至木柵國中服務，目前已送案申請合作計畫。 

四、 輔導社團於寒假舉辦各項服務活動，114 年度寒假服務隊共計 26 隊，出

隊總人數為 841人，受服務人數約 3,153人；服務範圍包含北部 10隊、中

部 6隊、南部 4隊、東部 3隊、離島 1隊、全臺巡迴 1隊、海外服務 1隊。 

五、 本學期訂於 3 月 11日、4 月 22日及 6月 3 日辦理 3 場次「社團負責人工

作會報」，邀請相關師長與會，提供社團負責人諮詢與意見溝通管道，

並由輔導老師帶領社團負責人反思社團領導經驗、討論社團運作相關問

題，以暢通社團與學校間之溝通管道，並增進社團交流。 

六、 規劃辦理「2026黃金雨季系列活動」如下： 

活動名稱 辦理日期 辦理地點 

金雨週 115.03.16-03.20 誠正中庭 

社團資料整理研習 115.03.28 綜 210展覽廳 

社團評鑑 115.05.03 綜合大樓 

師駝晚會 115.05.18 禮堂 
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七、 規劃辦理「2026社團負責人研習營」活動如下： 

活動名稱 辦理日期 辦理地點 

2026社團負責人研習營-行前營 115.06.17-06.19 和平校區 

2026社團負責人研習營-正式營 115.06.20-06.23 和平校區 

肆、 學生輔導中心業務 

一、 辦理個別諮商業務，114 學年度第 2 學期於兩校區每週提供 256 個個別諮

商時段供本校學生預約。 

二、 本學期將舉辦 9個工作坊與團體，讓學生藉由不同方式認識與探索關係、

自我、情緒、生活等，截至 2月 24日已有 12人次報名。 

三、 辦理身心健康篩選，本學期刻正與國際事務處合作進行來校外籍交換生

及訪問生身心適應調查，並篩選高關懷學生進行追蹤輔導。 

四、 針對危機、高關懷或行政轉介之同學提供初談、就醫協助、個案管理或

轉介相關資源。114學年度第 2學期預計於 3月 30日、4月 27日、5月 25

日召開高關懷危機個管會議。 

五、 辦理轉銜輔導，114學年度第 2學期至今沒有轉入或轉出學生。 

六、 辦理心衛推廣，114 學年度第 2 學期規劃「當〝不夠好〞成為日常，在羞

愧中創造復原的空間」、「不填滿的練習：別讓內在批評，佔據了自我

慈悲的位置」等 2個主題講座提供班級或團體申請。另與圖書館合作辦理

全校性講座，講題為「你想成為怎樣的老師？」。 

伍、 健康中心業務 

一、 辦理第四屆「GO 健康」健走活動，與體育室及社會實踐中心跨單位合

作，活動自 114 年 10月 13 日起至 11月 23 日止，共計 2,512 人參加，累

積 12萬公里數，參加者滿意度達 87%，平均規律運動自我效能為 82%。 

二、 和平校區Ⅰ哺乳室已於 115年 1月 31日由原場地（監控室旁）搬遷至健康

中心大樓 1樓（樂活診所旁）。 

三、  籌備 114 學年度第 2 學期捐血活動，和平校區辦理時間為 115 年 3 月 3

日、3月 5日、5月 27日及 5月 28日；公館校區辦理時間為 115年 3月 5

日及 5月 28日。 

四、 114學年度第 2學期 CPR+AED急救課程，預定 115年 3月 27日於綜 301

及綜 307教室辦理。 
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五、 115年度教育部大專校院餐飲輔導訪視事宜：教育部委員於 115年 3月 18

日上午至本校和平校區餐廳實地訪視，當日於和平校區第三會議室召開

相關會議，持續督導餐廳廠商並彙整各項表單資料。 

陸、 社會實踐中心業務 

一、 114 年度辦理之「社會議題行動獎勵計畫」，整學年共計 49 組申請、

1,018人次參與，並舉辦 24場次的線上及實體培力課程。 

二、 執行「社區高齡者服務人才培力學分學程」，培養學生高齡長健知能與

社會責任，截至 114年底共有 83位學生修畢並取得學分學程證明。 

三、 執行教育部數位學伴夥伴大學計畫，114 學年度第 2 學期共召募 157 位大

學伴服務臺中市瑞峰、成功、馬鳴、東山國小以及新北市立坪林國民中

學、雙溪高級中學附設國中部等 6間學校 86名小學伴，服務 1,720人次小

學伴。此外並辦理偏鄉移地學習活動，大、小學伴共計 257人次參與。 

四、 執行臺北市政府社會局社區關懷服務據點方案，與臺北市政府社會局申

請舉辦社區照顧關懷據點—銀齡樂活據點。本年度共計辦理 558 場次活

動，共 5,507人次高齡者參與課程。 

五、 辦理「共好時光：學校社區跨世代 SEL 計畫」，以跨世代共學為主軸，

舉辦 20場工作坊，累績超過 400人次教職員、社區民眾及大學生參與。 

柒、 專責導師室業務 

一、 114 年 11 月至 115 年 1 月各系專責導師辦理學生個別輔導活動共計 4,919

人次；團體輔導活動共計 991場次，約 28,882人次參與。 

二、 114年 11月至 115年 1月各系專責導師辦理學習適應、職涯銜接等學習及

生涯輔導活動共計 436場次，約 10,163人次參與。 

三、 提供弱勢或學習困難學生學習資源及協助：114 學年度第 1 學期課業輔導

員申請案 27件；教學研討暨課業輔導社群 10件。 

四、 辦理 113 學年度第 1 學期 1/2 學分不合格之第二階段追蹤輔導，共計 257

人；113 學年度第 2 學期 1/2 學分不合格之第一階段追蹤輔導，共計 236

人。 

五、 協助僑生、外籍生、交換生及訪問生處理緊急及意外事件。 

六、 原住民族學生資源中心於 114 年 11 月至 115 年 1 月辦理 114 年臺灣原住

民族歲時祭儀攝影作品展覽、歲時祭儀文化講座、第三十屆北區大專學
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生原住民族族語歌唱大賽(6校)、114年度第 2次諮詢委員會議、臺師大第

五屆 LIMA盃原住民族學生運動會(10校)、歲時祭儀攝影作品頒獎典禮、

原住民族學生聖誕聯歡會、歲末感恩共融暨精進檢討會等 9場次之全民原

教相關活動。 

捌、 公館校區學務組業務 

一、全人書院業務 

(一) 已於 114年 12月 31日完成全人書院結案報告，並於 115年 1月 19日學

生事務處處務會議進行專案報告。 

(二) 已於 115 年 1 月 30 日將全人書院結案報告公告於公館校區學務組網站

(https://honorscollege.sa.ntnu.edu.tw/wp-file-download-search-2/)。 

二、辦理各項申辦業務諮詢、文件檢查與代收：114 年 9 月 1 日至 115 年 2 月

24日計業務諮詢 62件、文件檢查與代收 91件。 

三、學生社團活動場地器材借用管理： 114年 9月 1日至 115年 1月 31日計場

地借用 80件、器材借用 304件。 

四、校外賃居 

(一) 為加強本校學生校外賃居安全宣導及提升防災、防詐與租屋法令知能，

並持續配合教育部及內政部相關政策與宣導計畫，於公館校區學務組

「最新消息」網頁及「本校校外賃居資訊網」公告並推廣相關安全與租

賃法規資訊。 

(二) 114 學年度第 1 學期校外賃居關懷訪視至 114 年 11 月 14 日止，感謝各

學系專責導師協助辦理校外賃居生訪視作業，共訪視 285 名校外賃居生。 

玖、 職涯發展中心業務 

一、 本校 2026「遇見伯樂 職引未來」就業博覽會訂於 115年 3月 24日辦理，

總計 60 家企業及 3 家公家機關報名就業博覽會、26 家報名企業徵才說明

會，預計 3月 22日起進行場佈。 

二、 推動系所網頁增設「職涯導航」模組，大部分系所已完成網頁初步架

設，後續將統一網頁呈現位置並持續鼓勵各系所豐富網頁內容。 

三、 辦理職涯銜接準備補助計畫，補助內容為職涯培力(UCAN 測驗或履歷講

座)1 場及校友職涯經驗分享 1 場。114 學年度第 2 學期補助計畫已於 115

年 1月 19日發函通知各系所，請其視需求提出申請。 
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四、 本校已獲勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署核定 115年度「結合大專

校院辦理就業服務補助計畫」，核定補助金額為新臺幣 92 萬 1,536 元，

經費可用來辦理 2026就業博覽會及補助各系所當年度 4月至 10月辦理就

業講座 1場。114學年度第 2學期補助計畫已於 115年 1月 22日發函通知

各系所，請其視需求提出申請。 

壹拾、 社區諮商中心業務 

一、 本年度至 2月 25日止，提供諮商服務共計服務 899人次。 

二、 EAP 員工協助諮商方案合作，本年度針對本校員工已服務 52 人次；臺科

大員工已服務 28人次；國立政治大學已服務 23人次；國家教育研究院已

服務 4人次；米蘭營銷股份有限公司已服務 3人次；臺大教職員，已受理

20名教職員。 

三、 針對諮商輔導人才培育與訓練，規劃辦理心理專業培訓課程 26 場次，宣

傳招募中。 

四、 針對社區民眾，上學期辦理心理衛生推廣及心理成長活動 26場次。 

五、 社區據點協辦高齡長者樂活心靈工作坊，舉辦社區據點活動規劃中；規

劃樂齡公益工作坊 5場次；舉辦高齡志工培訓團體課程規劃中。 

壹拾壹、 學生住宿服務中心業務 

一、 為強化學生宿舍之永續經營機制並提升行政作業效能，已於第 145次校務

基金管理委員會提案通過，修正本校 115學年度學生宿舍住宿費一覽表，

增列自 118學年度起，每 3年依消費者物價指數調整住宿費用之規定。 

二、 經統計至 115年 2月 23日，114學年度學生宿舍可分配床位數 6,387床，

住宿人數 6,295人，床位使用率 99%。 

三、 各宿舍櫃檯持續辦理宿舍郵務服務業務，114年 12月至 115年 1月，統計

已完成簽收之郵件數量約 4,060件。 

四、 有關住宿生報修辦理情形，各宿舍持續辦理修繕作業，114年 12月至 115

年 1月，統計已處理完成之小型修繕案件約 770件。 

五、 持續辦理 114學年度第 2學期全體宿舍活動及宿委會相關業務，統計已完

成住宿生圍爐活動，預計規劃舉辦 23 場活動（活動性質包括宿舍安全、

宿委聯席會、宿舍長選舉、校外參訪、宿委考核及宿委期末檢討會議）。 

六、 持續辦理 114學年度第 2學期各宿舍輕書院活動，打造各自輕書院特色，
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統計已完成 2 場活動及 Podcast 持續更新上線，預計規劃舉辦 2 場風之市

集活動。 

七、 持續辦理公館校區學生宿舍新建大樓公共空間整體改善計畫案。本案目

前續由總務處營繕組辦理招標相關事宜。依現行進度評估，工程期程預

計為 115年 8月至 117年 5月，施工規劃優先進行 2至 18樓室內裝修，並

以 3層樓為單位施工，爰預計自 114學年度暑期起，學二舍可使用床位數

將減少約 700床，後續將密切配合營繕組施工期程，適時公告相關資訊，

並透過電子郵件通知、住宿申請系統公告與設定及學生宿舍幹部宣導等

多元管道，加強施工訊息及應配合事項之說明，以降低對學生住宿權益

之衝擊。 
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【總務處】第 391次行政會議工作報告 

 

 

壹、總務工作實績： 

一、完成/進行中營繕/修繕工程：  

（一） 和平校區 II綜合大樓 1樓空間改善工程工程-驗收。 

（二） 和平校區 II博愛樓舊門拱室內漏水修繕工程-驗收。 

（三） 公館校區研究生宿舍室內空間改善工程-驗收。 

（四） 福州街 11號市定古蹟修復工程-驗收。 

（五） 完成和平校區 I勤樸 5樓戶外木棧道換鋪塑木板工程。 

（六） 完成公館校區學七東側及 C棟後通道北污水管路淤塞事宜。 

（七） 辦理和平校區 I誠正勤樸大樓耐震補強及外牆整修工程。 

（八） 辦理和平校區 I美術系無障礙暨性別友善廁所整修工程。 

（九） 辦理和平校區 I田徑場跑道整建暨周邊相關設施整修工程。 

（十） 辦理和平校區 II博愛樓耐震補強工程。 

（十一） 辦理華語國際學舍新建工程(統包工程)。 

（十二） 辦理公館校區研究大樓 6樓電梯前消防感知器故障維修事宜。 

（十三） 辦理公館校區中正堂友善廁所整修工程採購申請作業。 

 

二、完成/進行中的總務工作： 

（一） 完成勞健保業務移撥人事室作業方案等相關事宜；另公告上揭業務

已於 115年 1月 30日移至人事室第五組等訊息。 

（二） 完成 114 年度和平校區環境清潔、垃圾清運及公館校區接駁車勞務

外包採購之結案相關工作。 

（三） 完成 115 年度臺灣大學系統三校接駁車（延駛臺科大華夏校區）採

購案招標作業。 

（四） 完成 115年度水電人員派駐服務採購案決標及執行。 

（五） 完成 115 年度和平校區木質(含塑木)地板維修保養開口契約採購案

決標及執行。 

（六） 完成技工工友 114年年終考核。 

（七） 完成公館校區教學研究大樓無障礙廁所(1F/3F/4F)隔間搗擺加長作

業。 
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（八） 114年度公館校區建築物公共安全檢查及申報作業完成。 

（九） 完成公館校區路燈檢修作業。 

（十） 完成公館校區牆面油漆工程等 8處：理學大樓 C003~C007 教室牆

壁、行政大樓樓梯間牆壁、天花板及郵局旁廁所牆面、理學大樓 A

棟 1、2樓廊道、中堂正大廳牆面、教學研究大樓及研究大樓 1F-3F

梯間牆面油漆工程。 

（十一） 完成公館校區公用教室電腦螢幕汰舊換新 S201、S203、交誼廳、 

國際會議廳、地下演講廳等 19間教室。 

（十二） 完成公館校區公用教室投影機汰舊換新共計 13台。 

（十三） 完成林口 115年度例行性採購案採購申請作業。 

（十四） 完成「公館校區學七舍學生餐廳（B櫃位）」場地委外經營公開招

商案。 

（十五） 完成和平校區綜合大樓樓頂設置公眾電信網路基地台專案，並改

善和平校區Ⅱ地下停車場通訊品質。 

（十六） 完成 114 年度本校（含產創學院）全年所得申報作業及非自然人

所得扣繳憑單寄發作業。 

（十七） 完成本校「115-117年度信用卡刷卡與線上金流服務」採購案申請

文件簽陳，及請採購組協助上網公告與開標事宜（公告期間：

115/01/26～03/09）。 

（十八） 辦理和平校區 I 教育大樓教 201 演講廳設備更新採購案測試、教

育訓練及驗收等事宜。 

（十九） 辦理教育部補助共用教室設備更新專款採購作業。 

（二十） 持續辦理三校區校園綠美化喬灌木修剪作業及環境清潔消毒、滅

蚊、滅鼠等作業。 

（二十一） 公館校區因應校本部文學院大樓耐震補強案師生需移至公館校

區上課一事，E化小組利用教室空堂時間持續檢測 E化教學設備

使用情形，預有設備衰竭或故障立即著手進行採購換新。 

（二十二） 辦理林口校區「博雅樓變電站配電盤更新工程」履約管理。 

（二十三） 辦理林口校區資訊與教學大樓地下停車場充電樁設置。 

（二十四） 辦理福州街 11號日式宿舍管理維護計畫報臺北市政府文化局

備查作業。 
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叁、請師長協助配合或協助傳達事項： 

一、 凡採購涉及環境保護產品指定項目，請優先採購環境保護產品（如：

冷氣機、電腦、列印機、碳粉匣、多功能事務機、影印機、投影機、

顯示器、辦公室用紙…等），綠色採購年度執行率需達教育部及環境

部規定 95%之目標。 

二、 辦理新臺幣 15萬元以下之採購，於契約成立(如：訂購時、通知廠商

履約時)前，應查察是否為政府採購法規定之拒絕往來廠商情事。 

三、 辦理逾新臺幣 15 萬元之政府採購，除利用共同供應契約外，應提出

採購申請辦理招標，不得為規避辦理採購，化整為零分成數個小額採

購分批辦理。 

四、 辦理逾新臺幣 15 萬元科研採購，請依本校「科學技術研究發展採購

作業要點」辦理。未達新臺幣 100萬元之科研小額採購，請於採購前

填具科研採購請購單提出請購，奉核後始得逕洽廠商辦理。 

五、 請協助轉知自本（115）年 3月 2 日起至 12 月 31 日止，可至本校校務

行政入口網/應用系統/總務相關系統/所得稅申報資訊查詢及下載「114

年度扣繳憑單與所得明細資料」。 
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【研究發展處】第391次行政會議工作報告 

一、企劃組 

（一）辦理教師評鑑業務 

114學年度第2學期預計辦理教師評鑑案28案(含6案新聘教師)，截至2月28

日止已會辦評鑑案1案、終身免評2案，將於3月25日送本學期第一次校教

評會備查。 

（二）彈性薪資暨獎勵業務 

1. 115年度本校講座教授及特聘教授設置辦法申請案擬於4月1日至4月30

日由學院受理申請，刻正辦理推薦名額分配等前置作業。 

2. 115年度本校獎勵特殊優秀人才申請案擬於4月1日至4月31日受理線上

申請，業以115年1月14日師大研企字第1151001098號函函知各單位本年

度申請時間調整相關事宜，並請系所轉知教研人員更新表現系統資料。 

（三）辦理玉山（青年）學者計畫 

      本校累計至今共聘任玉山學者8名、玉山青年學者7名。 

（四）師大青年學者講座業務 

本校「師大青年學者講座」辦法修正案業於114年12月11日以師大研企字 

第1141034423號函發布周知，為完善相關規定並提升實務運作明確性，修

訂第二條申請資格。 

（五）系所評鑑業務 

本校「系所發展重點」業陳報督導副校長核閱並簽奉核可，後續擬規劃將

執行情形與成果納入年度「院級旗艦計畫構想暨執行成果報告會議」中列

管，並融入本校學術單位評鑑項目-「發展目標與規劃」之相關指標。 

（六）院旗艦計畫 

本校院旗艦計畫各學院「115年度計畫構想暨114年度執行成果報告」會議

業召開完畢，115年度共核定補助9學院，補助經費總計1,630萬元整。 

（七）校級中心管理 

本校訂於115年4月起辦理校級中心自我評鑑，本次受評單位共計6所校級

中心，「115年度校級中心自我評鑑實施計畫」業於115年2月11日以師大研

企字第1151003573號函公告。 

二、研究推動組 
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（一）國科會及其他政府機關計畫金額/件數 

1.本校115年度國科會補助專題研究計畫，截至2月28日止，核定件數計199

件，核定金額為2億9,585萬2,100元。（114年度截至2月28日止，核定件數

計190件，核定金額為2億6,698萬8,300元）。 

2.本校115年度獲國科會以外政府機構核定計畫，截至2月28日止，共計172

件，核定金額為7億6,747萬8,249元。（114年度截至2月28日止，核定件數

共計158件，核定金額8億5,549萬7,695元）。 

3.國科會115年度第1期「補助國內舉辦國際學術研討會」自3月1日起受理

線上申請，校內申請期限至3月30日。 

（二）校內外學術活動補（獎）助 

1.114學年度第1期「校內學術活動補助」申請案（包括新進教師專題研究、

國內舉辦國際學術研討會暨論壇、藝術創作發表或展演），共受理43件申

請案，補助總金額為905萬8,916元。 

2.115年度本校補助博士生赴國外短期研究計畫，受理1件審理中，隨到隨

審，持續受理申請中。 

3.115年度國立臺灣大學系統「年輕學者創新性合作計畫」三校共受理12件

申請案，核定7件，三校共補助450萬元。 

4.本校補助大四及碩士生赴國外短期研究案，114年度第二期9月1日至9月

30日受理申請共計5件，核定補助47萬元。 

5.本校推動跨國合作研究計畫補助案，114年度第二期9月1日至9月30日受

理申請共計13件，核定12件共計補助222萬元。 

6.本校114年度「學術論文暨專書獎助」共核定201件申請案，獎助總金額

為586萬元整，已完成撥款事宜。 

7.本校歷史學系吳翎君教授榮獲114年度國家科學及技術委員會傑出研究

獎。 

（三）舉辦教研人員研究增能活動 

     1. 115年1月21日辦理國科會「115年度大專學生研究計畫申請案」校內線上

說明會。 

2. 115年2月2日辦理115年度國科會「國際共同研究暨培訓型合作活動計畫」

徵求說明會。 
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三、產學合作組 

（一）產學合作計畫 

1.本校115年度國科會產學合作計畫，截至2月28日止，核定件數計2件，核

定金額計440萬元（114年度截至2月28日止，核定件數計2件，核定金額

計510萬元）。 

2.本校115年度未涉及政府單位（公民營企業及法人）之產學合作計畫，截

至2月28日止，核定件數計16件，核定金額計1,058萬9,759元（114年度截

至2月28日止，核定件數計12件，核定金額計706萬6,280元）。 

（二）專利及技術移轉授權 

1.本校115年度獲准專利件數，截至2月28日止，共計1件，包含發明專利1

件；另提出申請之專利件數，共計5件（114年度截至2月28日止，獲准專

利件數共計4件，包含發明專利3件、新型專利1件；另提出申請之專利件

數，共計3件）。 

2.本校115年度技術移轉授權案件，截至2月28日止，共計19件，授權及衍

生利益金共計16萬8,672元（114年度截至2月28日止，技術移轉授權案件

共計25件，授權及衍生利益金共計31萬6,393元）。 

四、創新育成中心 

（一）學生團隊創業輔導 

1.教育部115年度「U-start創新創業計畫」本校共有5組團隊提案參加，預計

4月底公告第一階段獲補助名單。 

2. 114年度教育部實戰模擬學習平台，第一梯次有3組學生團隊提案參加，

1組團隊獲選，獲得新臺幣16萬元創客基金；第二梯次共有6組學生團隊

提案參加，預計4月份公告評選結果。 

（二）大師創業學分學程 

1. 114-2學期大師創業學分學程開設2門課程：「創業經營教戰手則」、「誰是

下個賈伯斯─大師創業發想與實踐（二）」，截至2月28日共69人選課。 

2. 1月16日辦理《走進地方創生–三峽甘樂文創》活動，帶領大師創業學分

學程學生前往社會企業「甘樂文創」進行場域觀摩， 

（三）師生創新創業相關活動及課程 
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年度 日期 課程名稱 講者 人數 

114 
114 年 12 月 02 日 

15:30-17:00 

育成中心「創業小聚」 林渝軒(華語系 108) 

DAHUA AI Corp 創辦人 
10 人 

115 
115 年 01 月 07 日 

10:00-17:00 

「Vibe Coding X 創業提案工作

坊」主題:創業計畫書撰寫 

林懿庭執行長  

長富管理顧問 

有限公司 

33 人 

115 
115 年 01 月 08 日 

10:00-12:00 

「Vibe Coding X 創業提案工作

坊」主題:Vibe Coding 打造 

MVP 

林政宏教授 

臺師大電機 

工程學系 

29 人 

115 
115 年 01 月 08 日 

13:30-17:30 

「Vibe Coding X 創業提案工作

坊」主題:競賽簡報&募資 Pitch

全攻略 

簡丹董事長  

台安傑國際天使投資股

份有限公司 

23 人 

（四）林口廠商進駐業務 

115年度實體進駐廠商6家、虛擬進駐2家，目前業已完成115年第一季育成

合作費收款及繳稅事宜。 

五、產業聯絡中心 

（一）政府計畫： 

114年度臺灣大學系統科研產業化平台計畫原訂執行期限至115年3月31

日止，現經核准展延至115年6月30日止。 

（二）媒合及活動規劃： 

預計於3月24日舉辦觀光、餐旅、休閒創新服務策略產學媒合會，邀請本

校運休所方進義、林儷蓉、雷芷卉、歐文所蔡倩玟、地理學系王文誠、蘇

淑娟共六位教師與會，並有5家業界廠商參與。 

六、貴重儀器中心 

（一）115 年度貴重儀器設備配合款經費申請案 

   受理申請：114 年 11 月 19 日起至 114 年 12 月 18 日截止，本年度計有 2

件申請案(物理學系、化學系)。第一次審查會議於 115 年 2 月 2 日召開，

刻正辦理校外專家審查事宜。 

（二）辦理校內、外使用者之國科會專題計畫使用同意書及儀器中心使用同意書

認證申請，115 年截至 2 月 28 日止共計 2 件。 

（三）本校現屬國科會對外服務之貴重儀器有 7 部，115 年截至 2 月 28 日止服

務績效報告：委託送測件數共 2,558 件，實驗時數累計 3,382 小時，貴儀

使用費收入合計 50 萬 8,110 元。（114 年 1 月至 2 月，委託送測件數共
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2,322 件，實驗時數累計 3,191 小時，貴儀使用費收入合計 50 萬 8,610 元）。 

（四）辦理校內提升貴儀研究效能獎助，115 年截至 2 月 28 日統計如下： 

補助類別 核定件數 核定點數 備註 

研究推升類 0 0 隨到隨審 

論文能見度提升類 0 0 隨到隨審 

七、研究倫理中心 

（一）受理研究倫理審查業務及審查費補助 

1. 本校研究倫理審查委員會自114年7月1日起停止受理新案，目前已委託三

軍總醫院、新光醫院、國立清華大學、國立中正大學、國立體育大學、臺

北醫學大學等協助受理案件審查，國泰醫院刻正辦理中，完成後將公告周

知。 

2. 115年截至2月28日止，本校委外審查案件共76案（國立中正大學3案、國

立體育大學22案、國立清華大學17案、臺北醫學大學15案、三軍總醫院6

案、新光醫院13案）；後續追蹤審查案共計85件。（114年截至2月28日止，

新案共計63件、後續追蹤審查案共計121件） 

3. 114年度補助研究倫理審查費（補助對象：校內未獲得經費挹注之教研人

員及研究生研究論文計畫），申請件數共計123件（教研人員0件、學生122

件、未獲通過1件），補助金額125萬元。115年度補助研究倫理審查費，截

至2月28日，申請件數共計6件（教研人員0件、學生6件、未獲通過0件），

補助金額6萬3,500元。（去年同期申請件數共計12件，補助金額13萬500元。） 

（二）舉辦研究倫理相關教育訓練 

年度 日期 教育訓練名稱 講者 參加人數 

115 

115 年 3 月 18 日  

14:00-16:00 

進修推廣學院演講堂 

研究倫理工作坊（1） 

人體研究的風險與利益評估 

張芳維醫師 

臺北市立聯合醫院 
報名中 

115 

115 年 3 月 29 日  

15:30-18:30 

體育館金牌講堂 

運動與休閒學院樂活產業高階經

理人企業管理碩士在職專班

(EMBA)115 年研究倫理工作坊 

(題目待定)  

(與樂活 EMBA 合辦) 

劉湘瑤教授 

國立臺灣大學 
規劃中 

115 

115 年 4 月 13 日 
14:00-16:00 

進修推廣學院演講堂 

研究倫理工作坊（2） 

倫理的實踐：社會與行為研究的

IRB/REC 審查 

陳毓文教授 

國立臺灣大學 
報名中 
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115 

115 年 5 月 26 日 

14:00-16:00 

線上活動 

教學實踐研究計畫教學知能成長

課程研究倫理主題演講– 

當教室成為研究場域：教學實踐研

究的倫理議題與再思 

(與教學發展中心合辦) 

陳毓文教授 

國立臺灣大學 
規劃中 
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【師資培育學院】第 391次行政會議工作報告 

 

壹、師培課程業務 

一、前期規劃「中等學校 STEM領域師資培育碩士公費專班」 

（一）招生年度：自 116學年度至 118學年度止，試辦 3 年。 

（二）招生對象：以具理工背景及具產業或實務經驗者為優先考量，且未具教師

證書者。 

（三）招生名額：一班共計 30名，培育專長區分為自然科學領域物理專長、化

學專長及資訊科技專長各 10名。 

（四）專班特色：以培育「理工師資專業」為核心，考量當代「人工智慧」開創

人機合作的創新優化典範，未來 STEM教師應能有效扮演人人、人機合作

間的樞紐，在提升新世代 STEM跨域學習成效之際，亦能結合業界工作的

生命經驗導入中學教學現場。 

（五）課程特色：課程設計除符應中等學校師資職前教育 26學分與專門課程學

分規範外，課程設計上另還有兩大特色，包含「專業轉譯機制」、「人文反

思實務導向」，前者主要是轉化產業經驗，讓理工教學更加素養化；後者

則是強化人文關懷知能，期能引發學生對於 STEM相關內容的終身學習興

趣與能力。 

（六）本專班公費生公費受領期間預計為 1~1.5年，並於 2年內完成培育（含教

育實習、取得教師證書）及碩士學位，預定於 118至 120學年度分發至中

等學校服務。 

二、推動教育專業課程計入畢業自由學分 

配合教育部法規鬆綁，本校修訂「教育學程修習辦法」等 5規定，已經教育

部於 114年 12月 23日臺教師(二)字第 1140127575號函同意備查，修正重點其

一為「教育專業課程得計入畢業自由學分」，於 114學年度第 2學期起在校師資

生全體適用。 

日前向各學系調查對於師資生修讀教育專業課程，計入學系「自由選修學

分」之規範，調查結果高達 7成學系採全數採計，因涉及重要師培法規修訂，請

廣為向師資生宣導，相關法規亦請公告於學系官網，供師生查閱。此外，為減輕

師資生修課負擔，提高教育學程修畢率，本學院鼓勵採部分採計及不予採計之學

系，於召開各項院級、系級會議時，持續向師長宣導並進行討論，期以逐步提高

採計之學分數至全數採計。 
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貳、實習與地方教育輔導業務 

一、本校師資培育之大學社會責任實踐計畫（簡稱師培 USR計畫） 

（一） 為拓展本校師培 USR 計畫服務地域，已規劃本(115)年度 7 月下旬至 8 月

上旬間辦理嘉南高屏地區科學營事宜。另為解決偏鄉教師路途遙遠及增能

資源取得不易問題，將透過既有社群建立偏鄉公費教師連結，並採「線上

-實體」混成方式辦理增能活動，以協助偏鄉教師共享經驗、連結情感並

互助等支持力量，形塑持續性教師社群互助網路。 

（二）115年 4月 18日及 5月 16日本院規劃辦理新進教師返校增能系列活動，

邀請教師校友座談，與新進教師交流分享，鏈結本校畢業新進教師，逐步

形塑本校輔導網絡；另本校師資生聯會由本院協助辦理增能活動，114-2

學期規劃 4場次，主題包含「教師信念」、「親師溝通」、「融合教育」與「教

師甄試」，本校將協助函發地方教育輔導區北區學校，邀請現職教師參與。 

二、教育實習業務 

    114-1 學期計 403 名學生通過並完成實習、114-2 學期計 53 名實習生正在

實習中、115-1學期申請案受理收件中，預計 115年 6月 6日辦理法定行前說明

會。 

三、師資生教學實務能力檢測活動 

    114-1 學期辦理 5 場次(含教案、雙語教案、資通訊教案、教學演示及教甄

模擬口試)活動，師資生計 167 名參與、155 名通過、20 名獲獎；114-2 學期報

名簡章已於 115年 2月 11日公告官網並函請各學系轉知學生報名，刻正受理中。 

四、公費生業務 

（一）本校 115學年度預計 28名公費生分發服務，教育部已於 115年 2月 25日

召開「研商 115年度公費合格教師分發作業原則及作業流程會議議程」；

另刻正撰擬本校 116學年度公費培育計畫並將依限報部審查。 

教育專業課程 

得計入自由選修 
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（二）本校 114-2學期公費生及師獎生師培導師會議、114-2學期公費生及師獎

生輔導工作小組暨師培導師會議，將於 3 月 26 日召開，預計審查 114-1

檢核資料以確定符合法規義務服務規定及說明輔導事宜。 

參、國際師培推動業務 

一、規劃辦理「教育部補助師資培育之大學辦理國外教育見習教育實習及國際史懷

哲計畫」、其他單位經費補助推動國際合作交流案 

114年教育部補助國外教育見習計畫申請案（共計 5案）：包含美國泰格與先鋒

2 案、新加坡、加拿大及澳洲各 1 案，業完成各計畫修正並報送教育部，各案

亦皆刻正執行中。 

二、辦理教育部補助 113-116年「精進師資素質及特色發展計畫」 

（一）「113-114年度（第一階段）教育部補助師資培育之大學辦理精進師資素

質及特色發展計畫」成果報告、收支結算表、返還經費支票，及 113-116

年度「教育部補助師資培育之大學辦理精進師資素質及特色發展計畫」第

一類型計畫第 2階段（115-116年度）之計畫修正書、修正對照表（含審

查意見回應）、總計畫經費申請表（不含 USR），已於 115 年 1 月 30 日函

報教育部。 

（二）業已收到教育撥付 114 年第 1 期款計 670 萬 3,200 元（經常門 655 萬

8,200元、資本門 14萬 5,000元）。 

（三）依總計畫自我成效評估機制，業於 114 年 11 月 28 日假本校進修推廣學

院舉辦 113-114 年度精進師資素質及特色發展計畫聯合學術研討會暨大

型成果發表。共 6間第一類型計畫學校參加(佔整體 50%)，共 5間第二類

型計畫學校參加(佔整體 20%)。 

三、《中等教育》季刊- 

（一）《中等教育季刊》線上審稿系統投稿情形說明如下：114年 11月計 6篇、

114 年 12 月計 6 篇、115 年 1 至 2 月計 3 篇。為持續充實稿源，敬請校

內師長協助宣傳，鼓勵師生踴躍透過本刊線上系統投稿發表研究成果，以

提升本刊學術影響力與能見度。 

（二）《中等教育季刊》於 114 年 12 月 17 日本學院院務會議中，就期刊更名

事宜進行表決。表決結果如下：「中等教育」45.5%、「臺灣師資培育」54.5%。

本案將提送 115年《中等教育季刊》編輯委員會聯席會議討論與審議，以

利後續更名相關事宜之規劃與辦理。 

（三）114 年 10 月已分別與元照出版有限公司、高等教育文化事業股份有限公

司簽訂數位出版合作合約書，11 月也與華藝數位股份有限公司簽訂期刊

暨研討會論文授權合約書。 
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四、雙語師資培育 

（一）115年「英語口說能力計畫」春季班已公告錄取名單，3月 16日至 20日

學生繳費、選課、繳交切結書，上課時間為「3月 26日至 5月 28日，每

週四 18:30-21:30」及「4月 8日至 6月 10日，每週三 18:30-21:30」。 

（二）115 年「師資生雙語教學實作計畫」，中學已回覆可觀課之教師課表和日

期，完成師資生觀課媒合作業後，於 3月中至 4月中完成雙語課堂觀課。 
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【國際事務處】第 391次行政會議工作報告 

一、境外學位生在校人數概況： 

 外國學生 僑生 陸生 境外生總數 

113-1（人） 666 951 105 1,722 

114-1（人） 859 1,004 79 1,942 

成長率（%） 29.0% 5.6% -24.8% 12.8% 

二、境外非學位生人數概況： 

 來校 

交換生 

赴外 

交換生 

來校訪問生 

（姊妹校） 

來校訪問生 

（非姊妹校） 

113-2（人次） 119 143 6 25 

114-2（人次） 144 162 4 13 

成長率（%） 21% 13% -33.3 % -48% 

三、新(續)簽姊妹校(共計 17案) 

(一)日本鹿兒島大學（Kagoshima University）與本校新簽校級姊妹校母約及學生

交換約。 

(二)姊妹校中國大陸上海大學上海美術學院（Shanghai University）與本校藝術

學院續簽院級學生交換約。 

(三)姊妹校香港嶺南大學文學院（Lingnan University）與本校文學院新簽院級學

生交換約。 

(四)姊妹校捷克查理大學（Charles University）與本校新簽校級姊妹校母約及學

生交換約。 

(五)姊妹校義大利羅馬大學（Sapienza University of Rome）與本校續簽校級姊妹

校母約。 

(六)姊妹校法國里昂高等師範學院（École Normale Supérieure de Lyon）與本校續

簽校級姊妹校母約及學生交換約。 

(七)姊妹校法國巴黎西堤大學（Université Paris Cité）與本校續簽校級學生交換

約。 

(八)姊妹校法國雷恩高等商業學院（Rennes School of Business）與本校管理學院

修訂院級學生交換約。 

(九)西班牙阿利坎提大學（University of Alicante）與本校新簽校級姊妹校母約及

學生交換約。 

(十)比利時蒙斯大學（University of Mons）與本校新簽校級姊妹校母約及學生交

換約。 

(十一)姊妹校羅馬尼亞巴比波亞大學（Babeş-Bolyai University）與本校理學院新

簽院級雙聯協議。 

(十二)姊妹校印度尼西亞泗水州立大學數學與自然科學學院（Universitas Negeri 
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Surabaya）與本校科學教育研究所新簽所級雙聯協議。 

(十三)姊妹校印度尼西亞印尼教育大學（Indonesia University of Education）與本

校新簽校級姊妹校母約。 

(十四)姊妹校日本山形大學社會文化創造研究科文化系統課程（Yamagata 

University）與本校臺灣史研究所新簽所級雙聯協議。 

(十五)姊妹校越南河內國立師範大學（Hanoi National University of Education）與

本校修訂校級姊妹校母約及學生交換約。 

(十六)姊妹校泰國瑪希敦大學物理系（Mahidol University）與本校物理學系新簽

系級雙聯協議。 

(十七)泰國吞武里國王科技大學理學院（King Mongkut’s University of Technology 

Thonburi）與本校理學院新簽院級姊妹校母約。 

四、外賓來訪(美洲 2案、亞洲 5案、歐洲 6案、陸港澳 1案，共計 14案) 

 國別(案數) 日期 摘要 

1 

法國 

114年 11月 10日 
法國-里耳大學國際關係總辦公室 2 位及法國

在臺協會代表 1位來訪 

2 114年 12月 2日 法國-波爾多大學運休師長 4位外賓來訪 

3 
115年 2月 2日 

法國-國立東方語言文化學院校長訪團 2 位外

賓及教育部國際司秘書 1位來訪 

4 

加拿大 
114年 11月 24日 

加拿大-曼尼托巴大學校長訪團 2 位外賓及教

育部國際司秘書 1位來訪 

5 115年 2月 11日 加拿大-英屬哥倫比亞大學 1位外賓來訪 

6 

英國 

114年 12月 1日 
英國-倫敦大學學院教育學院國際副院長 1 位

外賓來訪 

7 
115年 1月 20-29日 

【跨國永續講座暨論壇】英國-格拉斯哥大學 5

位外賓來訪 

8 

日本 

114年 12月 3日 日本-宇都宮大學副校長 1位外賓來訪 

9 114年 12月 19日 日本-九州大學國際長訪團 10位外賓來訪 

10 114年 12月 23日 日本-大阪大學 1位外賓來訪 

11 
115年 1月 20-29日 

【跨國永續講座暨論壇】日本-九州大學 5位外

賓來訪 

12 澳門 114年 12月 12日 澳門城市大學副校長訪團 2位外賓來訪 

13 羅馬尼亞 114年 12月 19日 羅馬尼亞-巴比波亞大學校長訪團 3位來訪 

14 越南 115年 1月 6-7日 越南-河內國立師範大學校長訪團 11位來訪 

五、出訪 

(一)本處謝秀梅副處長於 114年 11月 9日至 15日代表參與國家重點領域國際合

作聯盟（UAAT）訪團赴日本九州拜會鹿兒島大學、宮崎大學及琉球大學。 

(二)吳正己校長於 114年 12月 4日至 10日率團赴東歐拜會波蘭-華沙大學(UW)、
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羅馬尼亞-阿爾巴尤利亞大學(UAB)及巴比波亞大學 (UBB)。 

(三)吳正己校長於 115年 1月 16日至 19日率團赴日本關西拜會立命館大學及同

志社大學。 

(四)吳正己校長於 115年 1月 30日至 2月 6日率團赴法國拜會勃艮第大學及科

諾伯勒大學。 

(五)宋曜廷校長於 115年 2月 27日至 3月 5日隨教育部攬才團赴美國西岸-舊金

山、洛杉磯及休士頓進行攬才活動。 

(六)本處劉以德國際長於 115年 2月 26日至 3月 8日隨教育部攬才團赴美國東

岸-紐約、華盛頓及波士頓進行攬才活動。 

六、本處 114年 11月 6日至 115年 3月 4日共舉辦或參與說明會、座談會、交

流活動及大型校際活動共計 21場次，參與 1,544人次。 

七、各項獎補助：本處持續辦理之項目包括補助學生出國參加國際性學術技藝能

競賽、「教育部學海系列補助」、「國際合作交流補助」。另持續發放「本校鼓

勵學生赴境外進修補助」、各項僑生獎學金、外籍生獎學金及補助校內社團、

各系學會及各學位學程辦理國際學生交流活動。另「國際合作交流補助」115

年第 1期已於 114年 12月 15日經國合會核定 20案。「教育部學海築夢、新

南向學海築夢」115年第 1次校內申請於 2月 25日截止，校內初審後提報 115

年 3月 19日國合會複審，教育部申請截止日為 115年 3月 31日。 

八、招生相關業務及其他事項： 

(一)本處於 114年 11月至 115年 2月辦理或參與招生線上說明會共 7場，針

對泰國、馬來西亞、印尼、印度、日本等國以及僑生先修部學生，介紹入

學、獎學金與英語授課學程，參與人數合計約 2,100人。114年 12月前往

印度與日本沖繩參加教育展，介紹本校境外生入學與獎學金等資訊。 

(二)本處協調教務處與共教中心於 113學年度起開設華語基礎課程，上下學期

共計 4學分。其將輔導未諳華語之外籍生學習基礎華語，更融入學習與台

灣在地文化與生活。114學年度第一學期計 63人選修。114學年度第二學

期計 60人選修。 

(三) 115學年度僑生單獨招生報名人次為 527人次，最終經臺大系統分發之人

數為 59人，已於 115 年 2月 9日公告錄取結果。115 學年度僑生個人申

請報名人次共 645人次(學 474、碩 157、博 14)，目前系所審查完畢並上

傳海聯會系統，海聯會將於 115年 3月 20日放榜。 

(四)外國學生申請入學：114學年度第 2學期報名共 259人次(學 51、碩 183、

博 25)錄取人次共 86人次(學 20、碩 53、博 13)；115學年度第 1學期第

一階段報名人次共 148人次(碩 122、博 26)，錄取人數共 84人次(碩 67、

博 17)。 

九、駐各學院國際化專員辦理事項： 

（一）外賓來訪 

國別（案數） 日期 摘要 
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文學院：亞洲 4案，共計 4案 

理學院：美洲 1案、亞洲 5案、歐洲 1案、大洋洲 1案，共計 8案 

教育學院：美洲 5案、亞洲 7案、大洋洲 1案、歐洲 2案，共計 15案 

國際與社會科學學院：亞洲 3案，歐洲 2案，美洲 2案，共計 7案 

管理學院：亞洲 1案、大洋洲 2案、歐洲 1案，共計 4案    

藝術學院：亞洲 4人，美洲 1人；合計 5人。 

運動與休閒學院：美洲 2案、歐洲 2案、亞洲 2案，共計 6案 

科技與工程學院：歐洲 2案，亞洲 2案，共計 4案 

音樂學院：美洲 7案、亞洲 4案、歐洲 2案、澳洲 2案，共計 15案 

（二）其他事項 

1、 文學院： 

(1) 115/1/4-10須文蔚院長率張瓊惠副院長、李宗翰副院長、韓國學研究中心洪

攸善主任赴首爾、釜山拜會姊妹校釜慶大學、釜山大學、延世大學、韓國外

國語大學，洽商學術合作事宜，拜會在韓各大學任教之校友。 

2、 理學院：  

(1) 澳洲迪肯大學 Asef Nazari 教授於 11/9-15蒞院訪問，並於 11/11以 Soft Happy 

Colouring為題於數學系進行專題演講。 

(2) 日本東北大學中野史彥教授 11/12來訪擔任「范傳坡教授紀念講座」主講人。 

(3) 印度理工學院馬德拉斯分校（IIT Madras）Sonali Sharma 教授於 11/15-2月蒞

院訪問，並於 11/19在數學系主講「An Introduction to Q-tensors」。 

(4) 陳界山院長於 11/24-26率領數學系黃聰明主任、陳建隆教授、地科系黃婉如

主任、化學系蔡明剛教授及資工系王科植教授共 6人，赴日本筑波大學計算

科學中心進行參訪，旨在深化雙邊於計算科學、人工智慧、化學、地科及資

工等跨領域的研究合作。 

(5)化學系、日本九州大學及韓國蔚山科學技術院於 11/27-28 舉辦臺日韓研討

會。日、韓共 20位學者及 80名師生參與，計化學、材料科學及生物醫學等

領域 14場專題演講。會場海報展覽為年輕學者提供研究成果的交流平台。 

(6)諾貝爾物理學獎得主、劍橋大學迪迪埃·奎洛茲教授（Prof. Didier Queloz）應

世界和平基金會（IPF）邀請，於 11/24蒞校主講「全球和平藍圖中科學扮演

的角色」。 

(7)12/25-115/2/3越南郵電技術學院 Pham Ngoc Anh 教授、Le Van Ngoc 教授、

海防大學 Ho Phi Tu 教授及電力大學 Tran Van Thang 教授等 4 位學者蒞

校，參加「2025 Optimization Symposium」研討會。 

(8)美國理海大學（Lehigh University）Tamás Terlaky 教授 1/4-6 訪院，1/5 以

「Quantum Computing Optimization, and Interior Point Methods」為題，於數學

系進行專題演講。 

3、教育學院： 
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(1)11/20 美國加州大學聖塔芭芭拉分校 Gevirtz 教育學院教育系特殊教育教授

Mian Wang博士來訪本院特教系。 

(2)11/4 美國馬里蘭大學教育系教授 Kelly Nye-Lengerman 來訪特教系並演講，

演講主題：探詢身心障礙服務提供中的文化面向。 

(3)12/19日本九州大學木村拓也教授來訪教育系。 

(4)11/20教育系學術研討會 Dr. Christiaan Monden（Director of Graduate Studies & 

Professor of Sociology and Demography,University of Oxford）主題演講。 

(5) 11/20教育系學術研討會邀請 Dr. Vegard Fykse Skirbekk(Norwegian Institute of 

Public Health, University of Oslo)主題演講。 

(6) 11/13-16公領系率團前往港澳進行拜訪，途中拜會香港童軍總會、香港教育

大學課程與教學學系以及澳門大學等單位，並就未來可能合作方向進行交流。 

(7)11/7-12 Southern Methodist University Prof. Jiun-Yu Wu來訪學習資訊專業學院

進行 AI in Learning Science/ Science Education研究討論、AI素養調查取樣設

計與學習分析研究交流。 

(8) 11/24-12/4德州農工大學 Prof. Kwok Oiman來訪學習資訊專業學院建立雙方

跨國研究長期合作基礎、深化MLM統計方法在學習科學相關研究合作。 

(9) 12/3-9香港教育大學 Prof. Wang Li-Chih來訪學習資訊專業學院建立雙方跨

國研究長期合作基礎、討論雙方研究人員合作研究主題與模式。 

(10) 12/5-9香港中文大學 Prof. Chai Ching Sing來訪學習資訊專業學院建立雙方

跨國研究長期合作基礎、討論雙方研究人員合作研究主題與模式。 

(11) 12/5-9 Nanyang Technological University Prof. Tan Aik-Ling、Prof. Tan Seng 

Chee來訪學習資訊專業學院建立新加坡 National Institute of Education 與台

師大跨國研究長期合作基礎、建立雙方人員互訪及研究模式。 

(12)12/27-30香港中文大學 Prof.Jong Siu-yung來訪學習資訊專業學院商討合作。 

(13) 11/11-16蔡今中教授、梁至中教授、李旻憲教授、邱國力教授；至香港中文

大學參訪。討論(1)目前進行之跨國 VR 相關研究。(2)未來進行之 AI 相關研

究。(3)未來進行之 AI-TPACK 或 AI素養相關研究。 

(14) 11/28-12/4蔡今中教授、梁至中教授、李旻憲教授至新加坡國立大學參訪。 

(15) 11/27 School of Public Health, University of Tasmania Senior Lecturer Dr. Rose 

Nash至衛教系演講。 

(16) 11/13維吉尼亞州立大學（Virginia State University）Dr. Chevelle Hall及 Dr. 

Brian S. Maiden與 4研究生至王麗斐教授「文化跨界心理學」課程進行交流。 

(17)115/1/6河內國立師範大學三學院院長 Dr. Le Minh Nguyet、Dr. Bui Thi Lam

及 Dr. Do Thi Thao拜訪教育學院田秀蘭院長、教育學院劉惠美副院長、教育

系林建福主任、幼家系王馨敏主任、公領系李晟瑋老師、公領系鍾明倫老師、

衛教系張晏容老師及心輔系鄭曉楓老師討論合作 

(18) 115/1/31-2/3劉惠美院長、李文瑜副院長赴日本東北大學教育學院。 

(19) 115/2/2-11計 12名學生赴日本東北大學參加 AEL 2026 Winter Course。 
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(20) 115/2/8韓國 Keimyung University Dr. Keong Ku來訪，胡翠君助理教授接待。 

4、國際與社會科學學院： 

(1) 11/5-6本院與國際人力資源發展研究所共同舉辦「臺北市身障就業國際論壇 

× 人力資源發展國際研討會」。 

(2) 11/6本院接待姊妹院泰國清邁大學 5名學生來訪。 

(3) 11/23-12/3日本東京大學總合文化研究科川島真教授及國立宇都宮大學松金

公正教授兼副校長來本院演講。 

(4) 12/11-12本院全球研究全英語學士學位學程辦理「第九屆全球創意產業研討

會」邀請日本神戶大學 Kiyomitsu Yui榮譽教授、天理大學王向華教授、英國

倫敦大學、加拿大英屬哥倫比亞大學等國際學者發表等。 

(5) 115/2/2接待法國 INALCO國立東方語文學院姊妹校。 

(6) 115/2/26姊妹校美國德州大學奧斯汀分校政府學系博士班於本院舉辦新生歡

迎會。 

5、 管理學院： 

(1) 9/22 九州大學商學院確認由 Hirogaki 教授及 12 位學生代表參訪，委由

GF-EMBA辦理活動。 

(2) 10/14澳洲昆士蘭大學 (University of Queensland Business School ) Muhammad 

Nadeem教授至本院財務管理課堂演講。 

(3) 10/21澳洲格里菲斯大學 (University of Griffith) Anya Phelan博士至本院策略

管理課堂演講。 

(4) 115/1/20法國雷恩高等商學線上續簽院級學生交換約。 

(5) 115/2/26-3/2 GF EMBA赴九州大學參訪，由吳彥濬執行長率 18位學生赴九

州大學參訪。 

(6) 115/3/2GF EMBA赴熊本大學由吳彥濬執行長率 18位的學生赴熊本大學。 

(7) 115/3/2法國勃根地大學 (University of Burgundy) 國際處長Gregory Wegmann

至本院訪問。 

6、藝術學院  

(1) 11月本院國際版畫中心邀請藝術家安河內裕也蒞校舉辦版畫展暨示範講座。 

(2) 11/14設計系曾乙文助理教授受邀於九州大學 LOH Wei Leong教授之課程線

上演講。 

(3) 11/21美術系邀請北京大學藝術學院劉晨副院長講座。 

(4)11/24-28 設計系曾乙文助理教授指導碩士生張智瑋赴韓國光州亞洲文化殿堂

參與科技藝術徵件展佈展協作。 

(5)11/27-12/3美術系陳淑華教授率生赴泰國清邁進行亞洲漆藝見學研習。 

(6)11/30-12/1美術系邀請日本水彩名家永山裕子進行示範講座。 

(7)12/23-29設計學系曾乙文助理教授率領學生 5名赴韓國坡州與首爾進行韓國

知名藝術家工作室境外教學。 
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(8)12/10香港理工大學設計學院 Roberto Vilchis Echeverri教授蒞校參訪設計學

系暨跨國設計合作洽談交流。 

(9)115/1/5 文保中心與美術系及臺灣文物保存協會邀請美國舊金山現代博物館

林淑雯修護師辦理工作坊。 

(10)115/1/28 英國皇家藝術學院 RCA(QS Art & Design #1) 傳播學院 Joseph 

Pochodzaj教授及 RCA亞洲南區 Lychee Chin經理來訪舉行學生座談，並洽

談兩校未來合作事宜。 

7、科技與工程學院： 

(1)11/9-15本院洪翊軒院長率院內師長拜訪河內地區四所大學：河內交通運輸大

學、河內科技大學、越南國家大學河內校區工程與科技大學及菲尼卡大學進

行實驗室參訪及學術合作交流。 

(2)11/24 接待熊本大學岸田光代副校長蒞臨本院並洽談本院與熊本大學工學院

之雙聯協議及未來合作交流。 

(3)11/26-12/2 本院洪翊軒院長率院內系所主管 6 人赴日本九州地區拜訪九州大

學及熊本大學，洽談雙方碩士雙聯協議合作模式及未來規劃。 

(4)12/1 法國波爾多大學學者順道拜訪本院電機系，進行機器人領域與 AI 領域

之學術交流及合作洽談。 

(5)12/15接待印尼 APTIKOM秘書長 Prof. Husni Teja Sukmana來訪本院洽談與

印尼大學合作事宜。 

(6)本院洪翊軒院長將邀請英國愛丁堡大學機器人研究中心主任 Prof. Sethu 

Vijayakumar來訪本院，就精進本校機器人及AI領域學術研究進行協商請益。 

8、運動與休閒學院： 

(1) 邀請法國波爾多大學學者擔任本院於 11/29辦理之國際會議講者，並進行未

來合作之洽商與規劃。 

(2) 相子元院長 114/12 拜會澳洲昆士蘭大學人類行為及營養學系（School of 

Human Movement and Nutrition Sciences），洽談雙聯學位、參與 GSUN事宜。 

(3) 115/1/23-24接待韓國體育大學、德成女子大學與慶熙大學之三校訪團，辦理

國際論壇，並積極推動未來合作。 

(4)刻正與美國普渡大學健康與運動學系洽商雙聯學制合作可能，現已確認兩校

負責聯繫與商議約稿之師長。 

9、音樂學院： 

(1) 11/10音樂學系邀請美國佛羅里達大學音樂教育Marshall Haning教授來訪進

行「合唱指揮手勢的溝通技巧」及「音樂評量」專題演講。 

(2) 11/12 音樂系邀請德國柏林愛樂樂團之法國豎琴演奏家 Marie-Pierre 

Langlamet來訪進行豎琴大師班。 

(3) 11/12-15本院邀請重點姐妹校澳洲昆士蘭大學音樂學院 Julie Ballantyne教授

進行專題演講，11/15 邀請擔任本院與中華民國音樂教育學會合辦之國際學

術研討會主題演講人。與陳曉雰院長、民族音樂研究所許馨文所長、表演藝
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術研究所何康國特聘教授會談，並就 115/2表藝所前往阿德萊德藝穗節之訪

澳行程進行討論。 

(4) 11/15-12/14民族音樂研究所邀請法國索邦大學民族音樂學榮譽教授 Francois 

Picard來訪辦理專題講座、演奏實踐教學系列活動。 

(5) 11/16-11/22表演藝術研究所邀請澳洲塔斯馬尼亞大學Alexandra Tálamo博士

專題演講及表演工作坊，期間與本院師長進行學術交流及未來合作會談。 

(6) 11/25音樂系邀請美國密西根大學 Amir Eldan教授來訪進行大提琴大師班。 

(7) 11/26-29本院邀請馬來西亞思特雅大學音樂學院鍾谷韻教授來臺進行專題演

講，並洽談未來在音樂教育合作之可能性。 

(8) 12/1音樂系邀請美國 Ulysses弦樂四重奏來訪進行大師班。 

(9) 12/6音樂系邀請加拿大英屬哥倫比亞大學音樂學院 Lucas Wong講師來訪進

行鋼琴大師班。 

(10)12/9-12本院邀請馬來西亞馬來亞大學創意藝術學院Mohd Nasir Hashim教

授及張以利資深講師來訪辦理專題演講，並就 115 年互訪交流行程深入會

談。 

(11)12/1-19 音樂學系聘任美籍臺裔指揮家陳美安老師為講座教授，舉辦指揮大

師班及個別課，12/11 帶領音樂系交響樂團於國家音樂廳秋季公演「樂之萬

象」。 

(12)12/2-12音樂系邀請美國密西根州立大學 Suren Bagratuni教授來訪，舉辦大

師班及實務工作坊，12/11日/秋季公演「樂之萬象」擔任協奏曲獨奏演出。 

(13)12/12/表演藝術研究所邀請於美國史丹佛大學音樂學院及聖塔克拉拉大學

音樂學系擔任鋼琴合作之 Tamami Honma老師來訪進行大師班及音樂會。 

(14)12/23日本山形大學作曲教授名倉明子（NAGURA Akiko）蒞訪本院與陳曉

雰院長進行會談，雙方就未來合作方向與 115年師生互訪規劃具體討論。 

(15)12/1音樂系邀請以色列鋼琴演奏家 Boris Giltburg來訪進行鋼琴大師班。 

(16)115/2/23 本院表演藝術研究所吳義芳所長及何康國特聘教授帶領學生赴澳

洲阿德雷德藝穗節演出表藝所原創作品《Formosa Viva》。此作品全球巡演總

場次 23場，獲得評論界與觀眾高度讚譽。 
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​【圖書館】第​​391​​次行政會議工作報告​

​壹、流通閱覽服務​

​一、為提升讀者使用舒適度與座位數量，進行總圖書館四樓「讀者閱覽區​

​空間改造修繕工程」計畫，獲校務基金管理委員會核定補助497萬元​

​整。本案技術服務採購於114年11月3日決標，其「服務實施計畫書」​

​與「基本設計」技術規格審查於12月8日簽准奉核，「細部設計圖​

​說」和「工程預算書」刻正簽陳技術規格審查中。​

​貳、推廣及參考服務​

​一、參考諮詢服務：114年1-12月諮詢台服務4,020次、諮詢與建26次、​

​E-mail回覆5,078次、FB回覆43次、Line回覆327次、Turnitin諮詢​

​226；論文審核轉檔2,067筆、論文原創性比對篇數13,750筆。​

​二、教師指定參考書服務：配合授課教師教學需要，提供指定參考書服​

​務。每學期任課教師可依課程所需，開列相關書籍或資料清單。並加​

​強推廣教師選用電子書，以便透過網路提供多人同時使用。114-2學​

​期指定參考書申請時間至115年2月9日，公文已於115年1月2日發送本​

​校各學術單位，並請學科館員協助轉知各系所教師服務申請方式及注​

​意事項。​

​三、學科館員服務：為提供本校師生更專業且深入的服務，特設置各系所​

​學科館員，協助師生有效利用圖書館之各類資源。學科館員服務包含​

​：參考諮詢、系所聯繫、學習支援、教學支援、研究支援、建立系所​

​主題館藏等。辦理各系所大學入門、電子資源利用講習活動。114年​

​1-12月資源利用講習共辦理81場，5,662人參加。​

​四、各類推廣活動規劃與執行：本學期自主讀書會於2月23日至3月8日開​

​放申請，3月28日前公布審查通過名單；本學期英語讀書會帶領人招​

​募自2月23日開辦，期初工作坊於4月1日舉辦。籌辦二手教科書選書​

​活動、書香月活動、春季論文寫作工作坊等多元推廣活動。​

​參、書目管理服務​

​一、圖書資料分類編目建檔：圖書資料分類編目建檔：114年1-12月完成圖​

​書資料分類編目7,594冊/件，包括中文圖書5,719冊，西文圖書1,313​

​冊，非書資料562件。​

​二、書目資源交流合作：上傳新編之書目紀錄至全國圖書書目資訊網​

​NBINet，114年1-12月上傳20,410筆；上傳中文原始編目書目紀錄至​

​OCLC，114年1-12月上傳1,789筆。​
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​肆、圖書期刊資源暨電子資源徵集館藏發展​

​一、全校圖書資源購置經費與數量：​​114​​年​​1-12​​月全校圖書資源購置數量​

​與經費為：中日文紙本圖書​​2,448​​冊​​(1,304,042​​元​​)​​、西文紙本圖書​

​1,199​​冊​​(1,900,629​​元​​)​​、中日文電子書​​1,392​​冊​​(1,041,235​​元​​)​​、西文電子​

​書​​2,221​​冊​​(5,069,587​​元​​)​​、視聽資料​​394​​件​​(1,524,686​​元​​)​​、其他非書資料​

​151​​件​​(409,332​​元​​)​​，​​合​​計​​7,806​​冊​​(11,261,511​​元​​)​ ​；​​114​​年​​1-12​​月​​收​​贈​​中​

​文圖書​​1620​​冊，西文圖書​​132​​冊，非書資料​​13​​件，電子書​​2​​冊；索贈​​11​
​件；​​114​​年​​1-12​​月收贈圖書資料金額合計新臺幣​​68​​萬​​6,670​​元。​

​二、全校電子資料庫與中西文期刊資源徵集事宜：​​114​​年​​1-12​​月已完成辦​

​理全校共​​60​​種綜合性資料庫與專門領域資料庫採購與核銷，合計金額​

​為新臺幣​​5,334​​萬​​4,527​​元整；已完成辦理圖書館與全校各系所​​115​​年度​

​中文期刊​​88​​種、日文期刊​​47​​種、大陸期刊​​41​​種、西文紙本期刊​​70​​種與​

​西文電子期刊​​417​​種等續訂採購招標作業。​

​伍、資訊服務​

​一、寒假期間完成圖書館自動化系統升級至2026年1月發布的Sierra​

​6.5.0_4版本；總館及公館分館公用電腦還原系統主機升級作業。​

​二、完成機構典藏​​DSpace​​年度學位論文匯入更新；配合總館一樓公用電腦​

​訪客使用管制措施，修改訪客入館證件格式，以便於公用電腦呈現。​

​陸、校史特藏業務​

​一、《終身樹人：我在師大的日子》，共收錄17篇師長文稿，已於114年​

​12月印刷出版，並寄送作者及校內外師長及單位。​

​二、《臺北高校創校百年論壇文集、史料集》共二冊，已於115年2月印刷​

​出版，接續將寄送國內外相關師長與單位。​

​三、​​『​​臺灣史學者所澤潤教授藏書暨「庶民的記憶與聲音」典藏計劃』，​

​114年12月底前已收受由日本寄送到館7箱口訪錄音帶。刻正進行造冊​

​及數位轉錄，至115年1月已完成3位受訪錄音資料數位轉錄(含AI轉錄​

​逐字稿)；造冊2箱，共300卷(含錄音帶外觀拍照記錄)。​

​四、115年1月2日將高行健教授114年捐贈本校並於「心象繪畫：高行健」​

​畫展中展出之畫作，以及少部份中心原收藏之畫作，共計40幅，運送​

​至林口校區，寄存於美術館林口畫庫(位於圖書館林口分館3樓)。​

​五、籌備104週校慶-校史特展，115年2月提送取最有利標採購申請，刻正​

​進行採購程序中。​

​柒、禮品、出版業務​
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​一、出版業務：《多元文化脈絡的宗教議題與課程教學：英國經驗與臺灣​

​課​​題》​​已​​出​​版​ ​;​ ​《我​​也​​繪​​部​​首》​​(預​​計​​3​​月​​上​​市)​ ​;​ ​《高​​齡​​教​​學​​創​​意​

​方​​案》​​(預​​計​​4​​月​​出​​版)​​;​​《​​漢​​字​​桌​​曆》​​（​​2​​案​​，​​契​​約​​議​​定​​中​​，​​預​​計​​上​

​半​​年​​度​​上​​架）;​ ​《小​​學​​生​​的​​SEL​​情​​緒​​處​​方​​箋》、​​《​​MindSpring​​正​​念​​社​

​會​​情​​緒​​學​​習​​（三）》​​撰​​寫​​中​ ​;​ ​《​​Superb​ ​Taiwanese​ ​Primer​​》​​(增​​修​

​訂​​二​​版​​作​​業)​ ​;​ ​《也​​是​​「對​​真​​實​​的​​熱​​情」​​：​​當​​代​​劇​​場​​大​​師​​的​​印​​度​​之​

​旅》、《晚清至民國早期政治巨變下的教育變革（1904～1937）》、​

​《傳​​統​​與​​AI​​世​​代​​的​​國​​語​​文​​教​​學​​─​​生​​活​​與​​文​​化​​教​​育​​論​​集》​​編​​務​​處​​理​​中​​;​

​《華​​人​​傳​​統​​典​​籍​​與​​情​​緒​​素​​養》​​申​​請​​出​​版​ ​;​ ​《軌​​跡​​與​​陣​​地​​：​​台​​灣​​千​​禧​

​世代詩學生態》(學術書)投稿送審中。​

​二、禮品新（即將或已）上市：阿勃勒禮堂留言夾、阿勃勒鑰匙圈等六品​

​已上市；【花生什麼事好獅會花生】服飾系列10品已於114年底公開​

​市調，並預計三月底開招標會議。​

​三、禮品製作中與宣傳：聯名JOGUMAN系列主題，預計是短Ｔ，圖庫規範​

​合約研究中；持續經營影音社群平台；宣傳影片企劃拍攝與剪輯執​

​行。​

​四、出版宣傳：2026臺北國際書展參展（台北世貿一館）（2/2~2/8）。​

​五、期刊編務：《教育科學研究期刊》陸續更新至最新卷數。​

​捌、公館分館​

​一、空間改造修繕工程：本案已於114年12月24日進行驗收，12月26日開​

​始試營運，115年2月10日辦理啟用典禮，邀請吳校長、理學院陳院長​

​及副院長、理學院各系所師長及圖書館館長及同仁參加。​

​二、學科與閱讀推廣活動：(一)​​規劃本學期閱讀推廣活動，預計辦理事項​

​如下：(1)主題書展四場。(2)辦理12月閱讀節活動。(3)辦理情緒管​

​理專題演講1場：邀請學輔中心講師進行專題演講。​​(二)​​規劃本學期​

​學科服務及資源推廣活動。預計辦理事項如下：(1)開學活動(2)配合​

​系所需求，進行大學入門及學習資源講習。​

​玖、林口分館​

​一、學科與閱讀推廣服務：(一)閱讀推廣：已規劃115年1月至6月系列閱​

​讀推廣活動，包含1月年味濃濃駿馬迎春、2月迎新迎心、3月春天讀​

​書、4月書香月活動、5-6月學業有成夢想啟航等結業活動，希冀透過​

​多元化活動，增進學生對圖書館資源與服務之認知，提升使用意願，​

​增加互動，期能營造活潑友善且具吸引力的閱讀與學習環境；(二)學​

​科服務：持續與僑先部提升僑生素質計畫之地理學科課程合作進行3​

​場相關學習資源講習，並已於2月25日春季班新生講習簡報圖書館服​

​務與資源。​
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​二、開辦閱讀社團：114學年度第2學期持續開辦閱讀社團「電影與文學賞​

​析社」，已依僑先部學期期程規劃課程並招募學員。本學期預定導賞​

​3部影片並邀請講師為學員導賞，此外亦指導學生利用與查找圖書館​

​資源與心得寫作之技巧。擬透過電影與文學之賞析，引導學生體驗多​

​元文化思維與價值，培養學生影像與文本閱讀的深度思辨能力。​
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【資訊中心】第 391次行政會議工作報告 

一、 資訊安全及個資保護相關業務 

(一) 依《資通安全管理法》規定，一般人員（含機關編制內人員及可接觸

或使用機關資通系統、服務之相關人員）每年應完成 3小時資安通識

課程。114 年度全校完成率為 83%(總計 2,728 人，未完成 469 人)，

今(115)年教育部預計進行全校資通安全實地稽核，請同仁務必配合

完成選讀。 

(二) 本校 ISO27001 資訊安全管理制度，已於 115 年 1 月通過第三方外部

稽核作業，本校資訊中心電腦機房及核心資通系統(教務資訊系統、人

事系統-個人基本資料系統、電子郵件管理系統、校務行政資訊入口網)

皆通過稽核驗證，ISO27001證照持續有效。 

二、 校園網路、網路電話、雲端機房、虛擬機等服務 

(一) 本年度無線網路設備擴充升級計畫已正式啟動，初步規劃更新地點如

下： 

⚫ 和平校區：禮堂、司令台 

⚫ 公館校區：教學研究大樓、理學院大樓 

⚫ 林口校區：資教大樓 A棟 1 樓大廳、資教大樓 B 棟 1至 3F、博雅

樓、前門隊長室、電工室 

目前已完成現場勘查作業，預計於暑假期間分階段完成設備更新。 

(二) 本年度網路交換器汰換更新作業刻正彙整各校區需求數量，後續將依

程序辦理採購，並預計於暑假期間分批完成更新，以維持校園網路服

務品質與穩定度。 

(三) 持續推動伺服器虛擬化，以逐步取代傳統實體主機架構。目前共運行

42台實體主機，承載 534台虛擬主機，有效降低硬體設備數量，並提

升資源使用效率與整體管理效能。 

(四) 林口校區電腦機房不斷電系統增設案已於 114 年 12 月完成建置與驗

收，並於 115年 1月正式上線運作，進一步強化機房供電穩定性與系

統持續服務能力。 

三、 校務行政 e化、m化與創新服務 

(一) 持續配合教育部資通安全稽核，針對校務行政應用系統進行弱點掃描

與中高等級風險修補，並提供各單位校務行政電腦化需求服務。自 114

年 10月 17日至今，共收到提案 58件、已結案 35件、處理中 23件；
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系統部署申請 193 件，資料庫異動申請 175 件。校園簡訊服務方面，

114年 10月至 115年 2月共申請 1件，發送簡訊 27,585則。 

(二) 配合國際化政策，協同教務處、學務處、總務處、人事室及公共事務

中心等單位，持續推動資訊系統雙語化。 

(三) 協助各處室辦理資訊委外採購之評估、諮詢與執行，包含新差勤系統、

公事中心捐贈網、智慧停車場管理系統、宿舍門禁管理系統案及僑先

部教學務系統等。 

(四) 協助教務處推動業務資訊化，辦理項目涵蓋：系所課程地圖開發、研

究教程生選課規則修改、外語能力問卷規則修改、三校系統通識課程

新增多重領域規則、招生系統需求訪談暨規格文件撰寫、新生報到資

料上傳系統上線、開課規則與限修條件調整、課架畢業學分數檢核功

能優化、教室空堂查詢功能調整、教室衝堂表功能調整、開課錯誤訊

息整合優化、赴外採計申請系統針對雙聯生申請規則異動、學籍異動

規則調整暨優化同步註銷輔系雙主修等資格處理、學分學程課架及審

查比對認證系統開發、配合暑期二階選課增修選課轉成績等作業與成

績單及各類文件申請系統功能優化、教學助理聘任及工作時數登載系

統擴充新增師培計畫教學助理、學籍系統之退學功能及逕讀博士生計

算規則異動等調整、新生報到系統功能增修、教務文件申請系統難字

及圖層問題優化等多項作業。 

(五) 協助學務處推動業務資訊化，包含：宿舍管理系統申請端畫面調整、

學輔系統功能優化、賃居系統訪視規則異動及填寫流程異動開發、國

防課程折抵系統開發、獎學金管理系統功能增修及學生成績介接需求

評估討論、兵役系統需求增修、在職暑期班就學貸款功能擴增。 

(六) 協助人事室及其他行政單位推動資訊化作業，包含：應勞健保業務移

撥修改產學合作人員管理系統及約用人員薪資造冊系統、擴充人事 21

表系統學歷、產學合作人員管理系統檔案雲端儲存空間優化及聘任規

則增修、教職員人事異動自動通知製卡記錄查詢、健康補助申請系統

經歷資料及規則與報表增修、約用人員薪資統一造冊系統通知信增修

及調薪案資匯入、人事 21 表資料匯入功能新增與優化、協助新差勤

系統請假代理資料拋轉介接討論與定義、教師年資加薪年功加俸系統

線上簽核及通知書數位憑證等功能擴充開發、新進教職員報到系統開

發、捐贈經營管理系統功能調整、校友系統權限功能調整。 
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(七) 推動無現金校園服務，持續進行行動支付應用介接與金流系統優化。

自 114年 11月至 115年 2月，成績單及各類證明文件申請系統以 LINE 

Pay 完成 300 筆、信用卡完成 938 筆；圖書館及出版中心以悠遊卡完

成 27筆、LINE Pay完成 74筆、信用卡完成 284筆。 

(八) 持續優化智慧小幫手檢索強化生成(RAG)功能，並於 115 年 2 月 9 日

舉辦推廣說明會，共計 13個單位 37人報名參加。國語中心、圖書館

分別於官網(114年 12月)及師大 APP(115年 2月)上線公開測試。 

(九) 自 114 年 11 月至 115 年 2 月教職員服務證相關業務，已處理 316 件

新證製作申請及 38件補發作業。 

四、 網站、教學及諮詢服務相關業務 

(一) 持續維護 79個單位開放原始碼公版網站，其中包含 5個無障礙版

本單位網站。 

(二) 移轉電腦教室汰換 42台筆記型電腦至圖書館、學務處、總務處、

人事室、國語中心及進修推廣學院。 

(三) 自 114年 11月 4日至 115年 2月 27日 Helpdesk登錄諮詢信件已

處理完成 279件，軟體下載服務 9,334人次，臨櫃印表服務 6,716

件。 

(四) 行政單位電腦維護自 114年 11月至 115年 2月共計完成 75件維護

作業（校本部 45件、公館校區 12件、林口校區 18件）。 

(五) 公版網站線上登錄諮詢案件自 114年 11月至 115年 2月 27日已完

成處理 92件。 
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【體育室】第 391次行政會議工作報告 

壹、訓練組業務： 

一、 115 年全國大專校院運動會，業已於本(115)年 2 月完成報名，本校共登錄

職員 83人、選手 324人、競賽報名 374項次。訂於 5月 2日下午 5時假中

央大學開幕、5 月 6 日下午 4 時閉幕；暫擬 3 月 12 日召開行前會議、4 月

22日上午 9時整於校本部體育館 4F綜合球場舉行授旗典禮。 

二、 114 學年度大專球類聯賽業於 114 年 11 月陸續開賽，截止 2 月底，各代表

隊競賽成績結果如下： 

（一） 男甲籃:預賽 8勝 7負，未晉級複賽。 

（二） 女甲籃:預賽 8勝 2負進入複賽，複賽訂於 115年 3月 7日至 12日。 

（三） 男乙籃:預賽 3勝 1負進入分區排名賽，北區複賽於 115年 3月 7日

至 10日。 

（四） 女乙籃:預賽 2 勝 2 負進入分區排名賽，北區複賽於 115 年 3 月 11

日至 13日。 

（五） 女甲排:複賽 6 勝 1 負進入決賽，決賽訂於 114 年 3 月 28 日至 29

日。 

（六） 男甲排:複賽 11勝 0負進入決賽賽，決賽訂於 114年 3月 28日至 29

日。 

（七） 男乙排:預賽 3勝 1負，未晉級複賽。 

（八） 女乙排:預賽 3 勝 0 負進入複賽，複賽訂於 114 年 3 月 30 日至 31

日。 

（九） 女甲足:預賽第 1 名晉級複賽，複賽訂於 115 年 4 月 29 日和 5 月 6

日。 

（十） 女甲壘:114學年度大專校院女子壘球聯賽第 4名。 

三、 本校運動競技學系碩士班一年級學生何承叡，於 2 月 16 日在 ATP500 等級

鹿特丹公開賽男子雙打賽事中奪得亞軍，最新世界雙打排名躍升至第 60名，

創臺灣男子網球雙打排名新高。 
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貮、活動組業務 

一、 開設教職員工生運動班 

(一)、114年寒假教職員工生運動班：本期開設舞動瑜珈提斯 1、舞動瑜珈提

斯 2、有氧律動、ZUMBA、慢活舒展、踏板有氧、桌球、網球 1、網球 2、TRX懸

吊訓練 1、TRX懸吊訓練 2等課程，共 11班。課程為期 5週，共 10堂課，本期

共招生 258人次。 

(二)、114-2校本部教職員工生運動班：本期開設舞動瑜珈提斯 1、舞動瑜珈

提斯 2、有氧律動、ZUMBA、慢活舒展、踏板有氧、游泳、桌球、網球 1、網球 2、

TRX懸吊訓練 1、TRX懸吊訓練 2等課程，共 12班。課程為每班每週上課兩次，

為期 13週，共 26堂課，本期報名期間為 2月 23日至 3月 1日。 

二、 辦理全校系際盃 

114 學年度第二學期系際盃競賽包含排球及籃球共兩項運動項目，於和平校

區體育館四樓綜合球場辦理。業於各競賽項目競賽日前一個月之星期五起，至間
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隔一週星期一止，共計開放 11天報名，全競賽項目採用網路表單報名作業。  

三、 辦理水上運動會 

(一)、競賽與活動日期：115年 5月 22日(星期五)於和平校區游泳館室內泳

池辦理。 

(二)、競賽種類與活動： 

1、 學生組：水中摸象、游泳競賽、10人 x50公尺自由式大隊接力。 

2、 教職員工組：水中摸象、50公尺自由式。 

3、 不分組：智慧鐵人兩項及趣味競賽。 

(三)、報名方式： 

1、 學士班，由各系體育幹部填填報國立臺灣師範大學體育室各項運

動競賽報名填報系統(http://114.33.117.112/ntnu/)報名。 

2、 碩士班、碩士在職專班、博士班、僑生先修部、國語教學中心之學

生，統一由體育室活動組全校運動會承辦人協助填報國立臺灣師

範大學體育室各項運動競賽報名填報系統報名。 

3、 所有單位教職員工統一由體育室活動組全校運動會承辦人受理報

名。 

四、 辦理師大平日運動班及運動免費體驗班 
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(一) 115年 2 月 2日至 4月 1日止，開設平假日運動班，項目為 TRX

懸吊訓練、ZUMBA有氧舞蹈，共辦理 2班，共計 24人次參與。 

(二) 115年 1月 14日至 1月 26日止，開設運動免費體驗班，項目為

TRX懸吊訓練、ZUMBA有氧舞蹈，共辦理 4班，共計 61人次參與。 

五、 辦理師大個別運動班及團體運動班：114年 11月至 115年 2月開設網球及

桌球個別班，共計兩個項目，合計 5人次參與。114年 12月至 115年 2月

開設體操團體運動班，共辦理 3班，合計 75人次參與。 

六、 辦理師大寒假運動育樂營：115 年 1 月 26 日起至 2 月 13 日止，開設全能

球王養成班、桌球班、嘻哈街舞班、體適能遊戲班、體能訓練營、流行 MV

舞蹈班、定向越野班、跆拳道班、劍道班、柔道班、籃球班、羽球班、體

操班等班別，共開設三梯次，總計 28班，共計 337人次參與。 

參、體適能中心業務： 

一、 因應本校和平校區Ⅰ操場整修，114學年度運動部體適能檢測調整於本

學期辦理，和平校區檢測日期訂於 115年 3月 16日至 20日，於體育館

四樓辦理；公館校區檢測日期訂於 3月 23日至 3月 27日，於中正堂一

樓辦理。 

二、 本學期（含暑假）主管運動班預計辦理 53節次，上課時間為每週二及

週五 17時 30分至 18時 30分（僅 2/26、3/12、4/2及 6/18調整為週

四補課），地點在和平校區Ⅰ游泳館三樓智能健身中心，歡迎各單位主
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管踴躍參與。 

三、 為提升體適能中心服務品質，業已於 114年 12月完成和平校區與公館

校區身體組成分析檢測系統調整與校正。 

四、 114年度體適能檢測相關收入總計新臺 15萬 9,650元（提列 25%行管費

共 3萬 9,913元），節餘金額為 11萬 9,737元。 

 

肆、場地管理組業務： 

一、和平校區田徑場跑道整建暨周邊相關設施整修工程已完工，預計 115 年 3

月中辦理驗收。  

三、游泳館： 

 (一)「游泳館繳費進場系統優化整合案」於 115 年 1 月 23 日進行第二次

系 統介面操作說明，通關機整合現場無法解決，目前仍等待處理中，同時 再

尋其他軟體廠商協助。 

 (二)「AI 數據分析管控游泳者安全之蒼鷹泳護系統」，已於 115 年 2 月 13 

日上線，持續對現場安全輔助管控。下階段系統將涵蓋地下室水療池與 練習

池。 (三)游泳館高空掀窗自動化工程，預算金額 140 萬元(營繕組新興計畫

經費)， 預計 115 年 6 月完成。 

伍、公館校區體育組業務： 

一、 工程案及場館修繕之進度： 
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1. 福康文教基金會捐贈綜合球場籃球電子記分板六面，115年 1月 21日已

致贈捐贈證明予該會。 

2. 公館及林口校區體育場館整修工程委託技術服務採購案於 2月 25日提送

修正後設計書圖與預算表，擬請技術規格審查小組及外審委員進行書圖

審查。另於 3月發函至運動部申請展延發包期限至 5月 15日。 

陸、林口校區體育組業務： 

一、 辦理午休免費運動: 籃球、羽球、桌球、重訓，協助處理師生使用狀況及

緊急突發事件。 

二、 協辦僑先部教務組完成體育選修課師資人力之統籌與安排，確保課程順

利進行。 

三、 辦理楓葉學校期間租借場地及使用事宜。 

四、 協調及規劃僑先部體育課使用之場地。 

五、 辦理體育署專案:體育館屋頂漏水和改善悶熱問題。 

六、 協助僑服部辦理學生大學博覽會、僑先部學生班際羽球及排球賽。 

七、 辦理體育館內和室外場所臨時租借狀況。 

八、 持續爭取國家運動代表隊及優秀運動人才使用及移訓，持續活化場館和

租借。 

九、 協辦僑先部學生社團課：羽球、桌球、舞蹈、合氣道、籃球、排球等項目。 

十、 維護運動場所設施及器材完整，並不定時維護及提供必要協助。 

 

柒、運動防護與心理健康中心 

一、 人力配置與空間規劃 

1.人員聘任作業屆期完成：配合中心成立，已完成行政人員及專案輔
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導心理師各 1 名之增聘程序。 

2.環境建置與優化：目前正積極進行中心辦公與服務空間之規劃及設

備購置，以提供完善之諮商與防護環境。 

二、 代表隊運動防護與心理健康需求：已完成「代表隊運動防護與心理健

康需求」資料收集，目前進行數據分析與統整，預計作為未來精準化服務

之參據。 

三、 預計於 3 月正式引進「電子傷病紀錄與監控系統」，全面提升防護紀

錄之數位化管理效率與追蹤品質。 

四、 中心社群平台已建置完成，體育室網站 運動防護與心理健康中心部分

正進行內容優化與介面修正。 

五、 外部合作：協助辦理與長庚醫療財團法人簽訂合作備忘錄（MOU）相關

事宜，期透過傷病數據共享與長庚醫院協作，提升運動醫療流程優化。 

六、 115年 12月至 116年 2月止，運動防護中心共計服務人次 1283人次，

其中包含：公館校區：766人次；和平校區：38人次；球類大專聯賽隨隊

服務：479人次。 
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【環境安全衛生中心】第 391 次行政會議工作報告 

 

壹、 環境保護業務： 

一、實驗室化學品運作管理 

（一）完成公館校區毒性化學物質核可文件（臺北市毒核字第 000070 號）

及關注化學物質核可文件（臺北市關核字第 000014 號）之變更與展

延作業。 

（二）完成環境部化學署 114 年第 4 季（10–12 月）毒性化學物質及 114

年度（全年）關注化學物質運作紀錄申報。 

（三）更新三校區毒性及關注化學物質災害防救聯防系統之緊急應變資料。 

（四）和平校區、林口校區毒性及關注化學物質專業應變人員完成法定年度

再訓練。 

二、實驗室有害事業廢棄物清理 

（一）完成 114 年 11 月至 115 年 1 月有害事業廢棄物清運及聯單申報，清

運量如下： 

廢棄物種類 實驗廢液 廢化學品 廢矽膠 生物醫療廢棄物 

重量（公斤） 4,845 317 80 2,081 

（二）與國立成功大學環境資源管理中心簽訂 115 年度化學實驗廢棄物委

託處理合約。 

（三）訂定《本校生物醫療廢棄物處理作業要點》，並於 114 年 12 月 15 日

獲環境保護暨安全衛生委員會通過。 

（四）每月完成環境部資源署「事業廢棄物申報及管理資訊系統」之產出與

貯存情形申報。 

（五）完成環境部環管署 114 年第 4 季「土壤及地下水污染整治費」申繳。 

三、環境教育推廣 

（一）完成教育部補助計畫「園有桃、窮思水」成果報告及經費核銷。 

（二）籌辦 115 年度環境教育推廣活動，完成時程規劃、參訪地點預約及

前置行政作業。 

（三）依教育部來文，函轉各單位加強登革熱防治及荔枝椿象防治宣導。 

貳、 職業安全衛生業務： 

（一）完成三校區工作場所二氧化碳濃度及化學物質作業環境監測，檢測
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結果均符合法定標準。 

（二）完成經濟部產發署 114 年第 4 季甲類先驅化學品運作紀錄申報。 

（三）春節連假前提醒各單位落實工作場所安全。 

（四）召開 114 年度第 4 次「環境保護暨安全衛生委員會」（12 月 15 日）。 

（五）彙整各系所危險機械及設備資料（12 月）。 

（六）修訂並發布 115 年度職業安全衛生管理計畫。 

（七）變更校本部甲種職業安全衛生業務主管（115 年 1 月）。 

（八）114 年 11 月至 115 年 2 月辦理 7 場次臨場健康服務巡檢，完成 25 間

實驗室訪視。 

（九）加強承攬商環境安全衛生管理，逐案提醒簽訂文件並進行走動式檢

查。 

參、 實驗室游離輻射防護管理： 

（一）協助化學系申請新購 X 光機（登設字 2021498 號），並完成借入、新

購及報廢設備之核備。 

（二）定期更新輻射操作人員及輻射源管制資料表。 

（三）完成核能安全委員會 114 年下半年「非密封放射性物質廢水（氣）

排放報告」申報，本校無排放。 

（四）每月通知相關單位繳交輻射劑量測試報告。 

肆、 災害防救業務： 

（一）彙整 114 學年第 2 學期「校園環境安全自主檢核表」，預計 3 月底前

完成教育部系統上傳。 

（二）每月填報內政部 EMIC 系統救災資源數量，並於 1–2 月完成全面盤

點。 

（三）規劃三校區毒性化學物質無預警測試，和平校區預計 3 月底前辦理。 

（四）辦理館舍防火管理人異動、訓練及證照加給。 

（五）每月提醒館舍防火管理人執行火源及避難設施檢查，並即時協助通

知消防設備維護。 

（六）規劃上半年防火防災演練，依期程推動。 

伍、 生物實驗安全及實驗動物管理： 

一、 生物實驗安全 
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（一）完成生科院「第二等級生物安全實驗室（BSL2）」建置工程。 

（二）完成生物病原盤點管理。 

（三）申請並購置二臺生物安全櫃，分別設於生科院及化學系，預計 115

年 3 月底前完成核銷。 

（四）114 年 11 月至 115 年 2 月審核基因重組及感染性生物材料申請共 14

件。 

  二、實驗動物管理 

(一) 114 年度農業部查核結果為「良」。 

(二) 完成下半年度動物房內部查核及改善報告。 

(三) 完成獸醫師查核及改善報告。 

(四) 彙整近三年動物使用調查案件。 

(五) 115 年 2 月完成計畫核定後監督查核（PAM）及複查。 

(六) 114 年 11 月至 115 年 2 月審核動物實驗申請共 23 件。 

陸、永續發展業務： 

(一) 完成本校 2025 年中英文永續發展年報。 

(二) 完成 THE 世界大學影響力排名 SDG1–17 項資料填報及網站更新。 

(三) 完成 2024 年度四校區及校外房舍 47 處溫室氣體盤查並公開結果。 

(四) 與微笑單車合作「YouBike減碳存摺APP」，認證減碳2,472.1 kgCO2e。 

(五) 參與「2025 森活創市集」，設置「森活水源保護站」。 

(六) 舉辦跨國永續論壇，分享校園永續推動成果。 

(七) 與臺中科技大學合作舉辦「永續發展教育培訓工作坊」，推動 SDGs

落實於課堂行動。 

柒、駐衛警察業務： 

辦理校園門禁安全監控、設備檢修、緊急事項回報、校園巡邏、考場秩序

維護及大型活動安全管理。 
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【人事室】第 391次行政會議工作報告 

 

壹、教師與主管任免遷調 

一、114年 12月 3日發布修正本校組織規程。 

二、115年 2月 23日於禮堂舉辦本校第 15任校長交接典禮及同日於綜合大樓

509國際會議廳舉辦本校 115年度行政單位一級主管交接典禮完竣。 

三、114 年 12 月 17 日召開第 363 次校教評會、115 年 1 月 16 日及 3 月 9 日

分別召開第 364次及 365次臨時校教評會。 

四、114 學年度第 2 學期教研人員升等作業期程（生效日期為 115 年 8 月 1

日），業於 115年 1月 28日函知各單位： 

(一)申請升等教師：於 115年 3月 10日前，送交系所教評會審議。 

(二)各系所：於 115年 4月 10日前，簽請院長進行審查。 

(三)各學院：於 115年 6月 2日前，簽提校教評會審議。 

五、辦理 114學年度第 2學期新聘專任教師敘薪案計 20件，新聘送審案計 10

件及升等送審案計 19件。 

貳、職員任免遷調及獎勵表揚 

一、召開 162-165 次職員甄審會及第 117-119 次約用人員審核小組會議，審

議公務人員 6件外補案、6件陞遷案、約用人員員額申請 1案、薪資改聘

9 案、敘獎 27 案、陞遷 7 案、本校約用人員管理要點修正案及本校約用

人員派兼督導職務作業要點修正案。 

二、114年度團體績效考核業提會審議完竣，考核結果並送請各單位主管參考；

另為辦理 115年團體績效，業函請各單位於 115年 3月 17日前回復考核

評分標準表修正建議。 

三、114年度職員考績(核)業辦理完竣，公務人員部分業函報教育部核定，約

用人員考評通知書將函請各單位轉發。 

參、待遇及福利 

一、114年 12月 16日晚上於溫州會場辦理外籍教師座談會及親子餐敘活動，

計有 31位外籍教師 98位眷屬參加。 

二、115年 2月 23日上午 10時 45分於和平校區體育館 4樓綜合球場舉辦 115

年新春團拜，逾 1,900位現職及退休教職員工齊聚一堂，歡慶新春。 

三、本校編制內教職員工申請子女 115 學年度就讀附屬高級中學國中部，共

計 24名教職員子女提出申請並全數入選。 

肆、訓練進修及產學合作計畫人員管理等事項 

一、本校「115 年中高階主管共識營」業於 115 年 1 月 26 日辦理完竣，計有

50位中高階行政人員參加。 
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二、配合勞動部發布每月最低基本工資為新臺幣 29,500元，修正本校「產學

合作計畫專任助理人員工作酬金支給標準表」，自 115年 1月 1日實施。 

三、本校社區諮商中心 115年 1月提供教職員工心理諮商服務 49人次，相關

服務資訊可至人事室網頁「員工協助服務專區」查詢。 

伍、退撫及勞健保業務 

一、114 年 10 月至 115 年 2 月辦理退撫業務情形：延長服務 13 人、退休 19

人，遺族撫慰 4人、新進教師補繳退撫儲金費用 2人。 

二、115年 1月 27日中午於本校文薈廳舉辦 114學年第 1學期退休師長及同

仁感恩餐會，計約 44 位退休師長、同仁、家屬及其服務單位主管參與。 

三、115年度春節總統慰問金，奉教育部核定由退休教師李薰楓教授領受。 

陸、宣導及配合事項 

一、有關校園性別平等、霸凌等機敏案件，各單位承辦人員及相關會議參與人

員就該案件所涉人、事、時、地、物等資訊及審議過程與結果等事項，務

請落實保密義務，以維護當事人及相關人員之權益。 

二、為提升本校外籍教師比例，請各學術單位積極向國際廣徵優秀教研人才。 

三、教師兼職須符合校內基本授課時數及工作要求，並應事先以書面報經本校

核准，於期滿續兼或兼職職務異動時，應重行申請。 

四、教師申請出國講學、研究或進修，須事先經系、院級教評會審議通過，簽

請校長核定。 

五、教育部轉陸委會函以，115年 1月 1日起施行軍公教人員常態化、制度化

查核機制，並分別於 5 月 31 日及 11 月 30 日以前，作為實施督考期程。

請本校各用人單位於新聘人員時，請渠等填寫「擬任（現職）人員在中國

大陸設有戶籍、領用中國大陸護照、身分證、定居證或居住證情形具結

書」，不配合查核者，不得聘任(任用)。 

六、教育部要求公立學校教師兼任行政職務者，年度內上至少 50 分鐘(1 堂

課)之廉政與服務倫理線上課程，「公務員法律責任個案檢討及防弊作為」

課程已置於本校線上教育訓練系統，請師長撥冗觀看。 

七、重申本校教職員赴大陸及港澳重要規定： 

(一)不論平、假日赴中國大陸及港澳，均應事先報經學校同意（即至差勤系

統完成請假程序）。 

(二)簡任第 11 職等以上公務人員及教師兼任相當簡任第 11 職等以上學術

主管及行政主管（以支領主管加給之職務等級為認定標準），如：副校

長、院長、副院長、中心主任、系主任、所長、一級行政主管及副主管

等編制內職務，預定進入中國大陸地區（不含香港、澳門）或赴中國大

陸機場轉機至其他國家或地區，無論屬入境轉機或不入境之過境轉機，

應於赴陸 14個工作日前，申請赴陸許可後，始得進入大陸地區。 
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(三)本校教職員不論平、假日赴香港或澳門（含轉機），行前均應於出境日

2週前至大陸委員會「國人赴陸港澳動態登錄系統」進行登錄；另適用

公務員服務法之人員（含兼行政教師）因公務事由赴香港或澳門，除進

行登錄及至系統完成請假程序外，另須辦理通報如下: 

1、公務事由：應於出境日 2週前，將相關資料送人事室，函報大陸委

員會。 

2、會見或聯繫特定身分人員:應於出境日 1個月前填寫通報表，通報

大陸委員會；臨時會見或聯繫未經事前通報之特定身分人員應於

返回臺灣後 1週內補行填報。 

八、本校編制內人員 114學年度第 2學期子女教育補助申請期間，自 115年 1

月 21日起至 115年 4月 2日止，業已函知本校各單位。 

九、人事室第五組於 115年 1月 30日正式成立，辦公地點位於校本部和平校

區 I 普通大樓 3 樓。自同日起，本校勞健保、勞退相關業務由總務處事

務組移撥至第五組承辦；另負責辦理本校教職員退撫相關業務。 

十、勞動部自 115年 1月 1日起正式實施「育嬰留職停薪照顧彈性化方案」，

重點措施包括「育嬰留職停薪得以日為單位申請」及「家庭照顧假得以小

時計算」。勞工可按「日」申請育嬰留職停薪，合計最長不超過 30 日，

期間仍可請領八成薪資補貼；另家庭照顧假及因照顧家人所請之事假，亦

放寬得以「小時」為單位申請，提升用假彈性與實務運作便利性。 

十一、配合《外國專業人才延攬及僱用法》修正發布，自 115年 1月 1日起，

取得永久居留資格之外國專業人才，得適用就業保險制度，給付項目包

括：(一)失業給付；(二)職業訓練生活津貼；(三)育嬰留職停薪津貼等。

此外，尚未取得永久居留資格者，亦得適用勞工退休金新制。 
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【主計室】第 391 次行政會議工作報告 

壹、114 年度決算報告 

一、收支餘絀情形： 

(一)114 年度決算總收入 82.44 億元，總支出 82.60 億元，以上收支相抵，

產生短絀 0.16 億元，較預算短絀 1.13 億元，減少 0.97 億元。 

(二)短絀減少之主要原因，係建教合作及推廣教育收支結餘、利息收入、

場地租金收入及受贈收入等較預計增加，致決算短絀數較預算數減少。 

(三)本期短絀如加計無實質現金流出之折舊及攤銷費用 4.74 億元後，則為

賸餘 4.58 億元。 

二、固定資產執行情形： 

114 年度法定預算數 4.22 億元，加計以前年度保留數 0.16 億元及奉

准先行辦理數 0.78 億元，合計可用預算數為 5.16 億元，決算實際執行

數 5.01 億元，執行率 97.24％。 

貳、115 年度截至 2 月底止購建固定資產預算執行情形 

一、本年度購建固定資產計畫預算（含以前年度保留數）計 5.77 億元，其中

房屋及建築 2.34 億元，圖儀、大項及一般設備等 3.43 億元。 

二、截至 2 月底止實際執行數為 0.20 億元，預算分配數 0.37 億元，預算執

行率 54.05％。茲將各項計畫預算執行情形說明如下： 

(一)房屋及建築之實際執行數為 19 萬元，預算分配數 0.17 億元，預算執

行率 1.12％，主要係華語國際學舍新建工程因廠商趕辦變更設計相關

事宜，致估驗及請款進度落後。 

(二)圖儀等其他設備之實際執行數為 0.20 億元，預算分配數 0.20 億元，

預算執行率 100％。 

參、115 年度績效目標辦理情形 

一、完成 114 年度決算編製作業，依規定填列各項報表送教育部及審計部審

查，並於本（115）年 2 月 25 日將決算書公告於本室網頁。 

二、精進預算分配作業，落實年度經費審查，促進財務資源有效運用：有關

學校內部預算分配會議業於本年 1 月 28 日召開，並於 2 月 11 日通知各

單位經費分配情形。 
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【進修推廣學院】第 391 次行政會議工作報告 

壹、營運情形 

115 年本院預測營業額為新臺幣(以下同)6 億元整；淨盈餘目標為 1 億

2,000 萬元。本年度截至 2 月 26 日營業額為新臺幣 9,688 萬 7,496 元整(達

成率 16.15%)，淨盈餘為 768 萬 8,803 元整（達成率 6.41%)。 

貳、推廣教育業務 

一、推廣教育非學分班： 
年度 季別 系列 班數 人數 備註 

115 年 推廣-全年度 20 1,323 19,845  
115 年 推廣-冬季班 20 340 4,158 截至 114.02.26 止 

(一) 現正規劃及招生新系列課程計有：胡說金瓶梅、藝術治療入門等數位

課程，失智症家庭照護者增能課程、植癒心流：正向園藝療癒課程、

Music Play 幼兒音樂潛能發展 ( 0-1.5 歲親子)、竹笛演奏基礎班、讀

《左傳》想人生等班次。 

(二) 師大小大師營隊：114 年度師大小大師冬令營課程開辦 68 班，繳費人

數 1,080 人次，收入數 719 萬元整。 

(三) 2026 夏季華語小大師營隊及遊學團，現正招生宣傳中。 

(四) 師資培訓：國語正音師資培訓班第 24 期、華語師資證照培訓第 55 期

(假日班)及第 56 期(平日班)，現正招生宣傳中。 

二、推廣教育學分班：國際文憑教育師培 IB 課程，學員 33 人，課程進行

中。 

參、場館業務 

一、師大會館備有 125 間套房、多功能教室及會議場地，可提供校內單位各

類活動、培訓、國際會議及營隊等使用，給予優惠價格且超過 15 萬元可

免辦招標採購；且提供校內單位住宿 7 日以上之優惠方案，以滿足長期

住宿之需求。 

二、林口樸樓會館現有 2 至 4 人套房 8 間、2 人雅房 53 間，環境佈置舒適，

校園場館多元，可供各類培訓或營隊使用；另資教大樓設有教室、階梯

教室等，亦可供校內各單位借用。 
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三、本院 115 年 1 至 2 月場地及會館與去年同期相較，統計如下： 

 

 

 

 

 

 

肆、專案業務 

主要承接教育部、客家委員會、原住民族委員會、原語會、僑務委員

會及臺北市、新北市及新竹縣政府教育局等單位各項專案或開班培訓，其

主要專案如下： 

一、教育部： 

(一)115 年臺灣台語語言能力認證考試/1 億 3,400 萬元 

(二)112-115 年臺灣台語認證試題研發計畫/6,048 萬元 

(三)114-115 年高級中等以下學校及幼兒園教師證書核發服務系統/2,864 萬 

(四)115 年中等學校教師第二專長健康教育等學分班 3 班(臺北、雲林、高

雄)/267 萬元 

(五)115 年中等學校教師雙語增能學分班 6 班/150 萬元 

(六)115 年度教育部身心障礙學生升學大學甄試(北二考區)/132 萬元 

二、客家委員會： 

(一)115-116 年度幼幼客語闖通關認證/3,900 萬元 

(二)114 年度客語能力認證(基礎級暨初級、中級暨中高級及高級)/8,900 萬元 

(三)115 年度客語能力認證(基礎級暨初級、中級暨中高級及高級)/8,600 萬元 

(四)114-116 年客語能力認證題庫研發/2,750 萬元 

三、財團法人原住民族語言研究發展基金會(原語會)/原民會 

(一)112 至 114 年度原住民族語言能力認證測驗試務工作計畫後續擴充

/8,870 萬元 

(二)114-115 年度原住民族語言臺北學習中心/1,357 萬元 

(三)114-115 年原住民族語推廣人員及組織專管中心/1,324 萬元 

項目 1 月 2 月 

學院場地 
114 年 64.49% 57% 

115 年 53% 58% 

師大館住宿 
114 年 56.6% 52% 
115 年 58% 55% 
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(四)115 年度原住民族語言推廣人員專案培訓/1, 420 萬元 

四、僑委會： 

(一) 2026 海外青年語文研習班(遠距視訊教學)春季班/94 萬元 

(二) 2026 海外青年語文研習班(遠距視訊教學)印尼班/141 萬元 

(三) 2026 海外青年語文研習班(遠距視訊教學)越南泰國班/117 萬元 

(四)115 年臺灣華語文學習中心師資認證培訓專班 2 班/110 萬元 

(五)115 年僑務探索營/105 萬元 

(六)成人及兒少華語教學主題線上講座/54 萬元  

五、其他： 

(一)新北市及新竹縣政府委辦高中、國中及國小教師雙語增能班 3 班/395 萬

元 

(二)工研院職業訓練師教學知能訓練課程/300 萬元  

(三)114 學年度第二學期兩岸訪問生專班/ 54 萬元 
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【僑生先修部】第 391次行政會議工作報告 

一、 教務組 

(一) 114學年秋季班各類組人數為第一類組 557人，第二類組 447人，第三類

組 204 人，特輔班 140 人，合計 1,348 人;另特輔班移地就學學生(國立

暨南國際大學，以下簡稱暨大)註冊人數合計 149 人，合計 1497 人；春

季班錄取 47人，報到人 41人，回流教育 1人，總計 1,539人。 

(二) 114學年度秋季班休退學人數：休學 9人，退學 11人，總計 20人。依僑

居地統計：緬甸 9 人，馬來亞亞 3 人、印尼 4 人、越南、泰國、香港及

巴西各 1人。(截至 02月 26日) 

(三) 114學年度第 2學期開班數：一類組 17班、二類組 13班、三類組 6班、

特輔班 4班、春季班一類組 1班及春季班二三類組 1班，合計 42班；濟

南國際大學移地就學特輔班 4班。 

(四) 114 學年度第 2 學期選修課程於每週五第 5、6 節共預計開設選修課程 4

班，計加強華語、美術、體育（跆拳道）、音樂各 1班。 

(五) 為提高僑生學習能力，援例辦理夜間輔導課共計 17 門，本學期自 3 月 2

日起至 6月 5日止，辦理 12週輔導科目開課，刻正辦理教育部學業輔導

經費申請。 

(六) 114學年度第 1學期期末考試已順利舉行完成。 

(七) 114學年度第 1學期期末課程意見調查皆已完成，並提供授課教師參考。 

(八) 新版教學務系統採購案業已完成弱點掃描，刻正以春季班進行系統測

試，預計於 3月 10日針對教師進行系統操作說明。 

二、 學務組 

(一) 生活輔導 

1. 訂於 3 月 10 日舉行本學期「期初專任教師暨導師會報」、6 月 2 日辦

理「期末專任教師暨導師會報」。 

2. 秋季班僑保 858人，理賠 35人次。學保 1,491人，理賠 7人次。至移

民署代領秋季班居留證 466件，工作證申請 1,164件(截至 2月 27日)；

春季班僑保與學保於 3月 25日前辦理，居留證代領時間 3月 30日。 
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(二) 專責導師 

1. 「114年學年度春季班新生入學輔導」於 2月 25日舉行，專責老師就

「學生生活規範」、「請假實施要點」及「校園安全應注意事項」等實

施宣導。 

2. 預計於 3 月 24 日上午召集全體學生實施「校園安全講座」，由專責老

師針對上學期「學生缺曠課因素分析」、「校外工讀安全須知」及「校

安事件分析」等向學生宣導，以減少校園危安事件發生。 

(三) 學生課外活動 

1. 春季班新生入學輔導已於 2月 25日舉辦完竣；114學年第 2學期社團

更換申請登記於 3月 2至 5日完成，3月 13日第一次進行社團課。 

2. 本學期預計活動：3月 24 日團體紀念照拍攝、3 月 31日及 4 月 23日

歌唱比賽、4 月 17 日個人羽球賽、5 月 1 日班際排球賽、5 月 8 日社

團靜態展、5月 15日社團評鑑、6月 12日結業典禮。 

(四) 健康中心 

1. 傳染病防治 2 人次、身心科護理 2 人次(憂鬱、失眠)、校內門診 48

人次、緊急就醫 1人次。 

2. 2月 25日辦理春季班衛生教育講習及防疫物品發放，共 41人次參加。  

3. 2月 23至 25日辦理春季班新生健康評估及居留體檢報告複驗。 

(五) 學輔中心 

1. 於 2月 25日辦理春季班「入學者心理健康與生活適應量表」測驗， 計

40名學生完成測驗，依測驗結果篩選出高關懷個案，安排後續追蹤與

輔導關懷措施。 

2. 休/退學面談 15 人次，個別諮商 124 人次，高關懷與危機個案管理共

158人次，持續追蹤與關懷。 

三、 僑教推廣暨校友服務組 

(一) 僑教推廣及校友服務工作 

1. 114年 11月 8日辦理線上馬來西亞春季班招生宣導說明會，計 22名

參與活動。 

2. 114年 11月 22日配合國際文化日辦理校友茶會，邀請校友返校同樂，
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出席校友包含李三財校友(原僑生大學先修班第 36屆)、林永源 (原僑

生大學先修班第 29屆)、楊子慶(94學年度結業)、臺北城市科技大學 

助理教授邱貽等，辦理「同框．同光 一日限定校友拍貼機」活動，自

各大學返校參與國際文化日活動約 300人。 

3. 114年 12月 8日代表僑先部出席香港校友會-校友王家棟會長所辦「台

灣各大學香港校友會總會 50週年金禧台北晚宴」，該晚宴參加人數 173

位。 

4. 114年 12月 13日辦理線上馬來西亞秋季班招生宣導說明會，共計 10

名參與活動。 

5. 115年 1月 17日至 1月 22日前往越南胡志明市及同奈地區向當地中

學、華語中心及師長介紹臺灣升學制度及辦理座談會，約 500人次。 

6. 115年 1月 17日參加泗水東爪哇留台校友會線上說明會＂印輔班還是

僑先部?＂，參與約 120人次。 

(二) 升學輔導工作 

1. 114年 11月 5日海洋大學招生講座，計 26人參加。 

2. 114 年 11 月 6 日陽明醫學-黃聖瀚(108 結業生)學長姊分享會，參加

人數為 40人。 

3. 114年 11月 10日中正大學招生講座，計 33人參加。 

4. 114 年 11 月 11 日 個人申請說明講座(海聯會個人申請系統操作說

明) ，參加人數約 1200人。 

5. 114年 11月 11日馬偕大學招生講座，共計 31人參加。 

6. 114年 11月 13日靜宜大學招生講座，參加人數約 34人。 

7. 114年 11月 14-16日中教大-冬令營，參加人數為 80人。 

8. 114年 11月 18日臺師大科系介紹講座(幼兒與家庭科學學系吳志文教

授、物理學系林文欽教授、企業管理學系陳孟霆教授、華語文教學系

張瓅勻教授)，參加人數約 1200人。 

9. 114年 11月 21日玄奘大學-招生講座，參加人數約 17人。 

10. 114年 11月 25日國立臺北科技大學-招生講座，參加人數約 30人。 

11. 114年 11月 27日高餐-朱寶姍(109結業生)學長姊分享會，參加人數

為 26人。 

12. 114年 11月 28日臺師大一日頂尖大學參訪活動(課程體驗：音樂系、
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國文系、體育系、公領系、英語系及地理系)，參加人數為 40人。 

13. 114年 11月 29日台北大學參訪一日參訪活動，參加人數為 68人。 

14. 114 年 12 月 2 日臺大土木-楊曜銘(108 結業生)學長姊分享會，參加

人數為 24人。 

15. 114年 12月 12日景文科大參訪一日參訪活動，參加人數為 40人。 

四、 學生宿舍服務組 

(一) 財務狀況 

1. 累計至 114年度，結餘款為 5,865萬 3,591元。 

2. 115 年度年初預算分配額為 10,080,000 元，年末預算分配額為

29,919,331元，年度預算分配總額為 39,999,331元。 

3. 115 年經常門總收入為 39,999,331 元，固定開支預算編列 15,182,398

元，非固定開支預算編列 8,880,000元，支出率約為 60.2%。 

4. 115 年資本門總收入為 5,865 萬，年度支出預算為 1,920 萬，支出率約

32.7%。 

(二) 床位數據統計 

114學年度目前共入住 1,342床位（含春季班），男生床位計 641床，女

生床位計 701床，整體入住率為 89%，另編列儲備床位 12床。 

(三) 修繕相關工作 

截至 2月 28日總計已受理 665項修繕通報，其中 480項已完成修繕；3

項因採購法因素，暫擱置至大宗處理；28項經舍監現勘，判定誤報或現

場由舍監修繕完畢，已予銷案處理。 

(四) 學生違規數據統計 

 截至 2月 28日總計裁處 111件違規，其中 19判處退宿，92件判處警告。 

(五) 法規修訂業務 

1. 「僑生先修部學生宿舍委員會組織章程」交由學生代表擬定，於 114-2

第一次部務會議提出審議。 

2. 首任「僑生先修部學生宿舍委員會」代表名單如下：正樓由會長董瑜

詩擔任代表；誠樓由姜吉威擔任代表；勤樓由王丙倩擔任代表，將協

助推動宿舍相關事務，並反映學生意見，增進宿舍管理與服務品質。 
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(六) 工程及採購業務 

1. 持續辦理誠樓學生宿舍服組辦公室新建案。 

115-116年度僑生先修部學生宿舍物業管理採購案，已於 114年 12月

10日完成開標作業及評選會議，由「鼎翰保全股份有限公司」得標，

得標金額為 10,395,000元，合約期為兩年，後續安排議價與進駐交接

會議。 

2. 115年度僑生先修部學生宿舍清潔人員勞務採購案，已於 114年 12月

11日完成開標作業，由「全都會有限公司」得標，得標金額為 2,844,000

元，合約期為一年，後續擴充金額為 711,6000元。 

3. 宿舍熱泵合約議價完畢，115年度續約價為 150,000元/月(含稅)，含

建置誠樓熱泵主機圍籬，後續辦理擴充續約程序。 

4. 規劃 115年 2月及 7月完成宿舍冷氣設備汰換，以提升室內舒適度與

能源效益。6 至 8 月期間，完成宿舍內油漆及地板改善工程，汰換更

新床組，並更換節能燈具，以提升住宿環境品質與能源效率。 
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【美術館】第 391 次行政會議工作報告 

壹、 館務執行推展 

一、 參觀人次： 

114 年度來館參觀總人次約 1 萬 5,478 人次。 

115 年截至 2 月 28 日來館參觀總人次約 1,652 人次。 

二、 展覽預告資訊 

(一)  展覽名稱（暫名）： 

共生之華-臺灣前輩藝術家參與的日本美術璀璨年代 

19 世紀末至 20 世紀前半，日本近代美術在社會變革與文

化開放的背景下迅速發展，形成融合傳統與現代、東方

與西方的多元藝術舞臺。隨著官方美術展覽制度的發展

與藝術院校的興起，大量藝術家在此交流、學習與發表

作品，構築出一個光彩奪目的藝術時代。 

臺灣前輩藝術家正是在這樣的歷史情境中進入日本美術

的核心場域。他們赴日求學、參與展覽、與日本藝術界

互動，既見證也參與了這段近代美術的輝煌歷程。透過

學院教育與展覽制度的歷練，臺灣藝術家在吸收新知與

技法的同時，也逐漸形成自身的藝術語言，為臺灣近代

美術的發展奠定重要基礎。 

本展以日本藝術作品為主要展品脈絡，重現日本近代美

術繁盛而多層次的文化舞臺，並從中呈現臺灣前輩藝術

家所處的時代氛圍與藝術環境。透過日本與臺灣藝術家

作品的對照與交會，展覽將呈現一段跨地域、跨文化的

藝術交流史，描繪出在同一時代背景下彼此激盪、共生

綻放的藝術之華。 

 展覽資訊（暫定） 

展覽期間：2026 年 5 至 9 月 

展覽地點：國立臺灣師範大學美術館展廳 1、2、2+ 

主辦單位：國立臺灣師範大學美術館 
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三、 補助計畫申請： 

(一) 申請文化部博物館事業推展補助計畫 

 計畫名稱：大學美術館的使命—美術教育搖籃到跨域創

新樞紐 

 計畫總經費：340 萬(申請補助金額：306 萬及自籌金額：34 萬) 

 計畫摘要：以「物質文化轉向」為核心，整合文保資源

與科學檢測，舉辦特展、展示教具並修復文物，設置「開

放修復室」與工作坊，培育專業人才，打造兼具教育、

研究與社會服務功能的跨域美術館平台。 

 計畫進度：已於 115 年 3 月 2 日完成複審簡報，後續待

文化部通知。 

(二) 申請國立新竹生活美學館_互助共好類補助計畫 

 計畫名稱：得見的地方—社區生活紋樣採集與視覺圖譜

建構計畫 

 申請補助金額：30 萬元 

 計畫摘要：系統採集校園與社區視覺符號，將隱沒地景

與日常生活轉化為可視化圖譜，結合美術館媒介，建構

兼具歷史厚度與生活溫度的社區藝術生態系。 

 計畫進度：將於 115 年 3 月 4 日出席複審簡報會議。 

四、 美術館教室排課狀況 

114-2 學期教室排課時數與 114-1 學期教室使用相較，詳列如下： 

     教室 

學期  

501 教室 

36 人 

601 教室 

72 人 

602 教室 

24 人 

每週合計 

(A) 

每學期小計 

(A)X16 週 

114-2 14 節 17 節 13 節 44 節 704 節 

114-1 23 節 15 節 15 節 53 節 848 節 

貳、 文物保存維護及推廣 

一、 參訪接待： 

1 月起截至目前，文保中心共接待國內外參觀團體計 8 團。國內

團體包括中央研究院歷史語言研究所、明道中學一級主管、馬偕

醫院高階主管、本校畢業優良校友等；國外團體則有日本鳥取大
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學及韓國現代修復師團體等。各團體於參訪過程中，除瞭解本中

心文物保存與修復之業務推展外，亦進行學術與技術交流，增進

國內外教育與文化機構之合作關係。 

二、 推廣補助： 

2025 年跨年度執行中計畫如下： 

（一） 國科會補助研究計畫「時基媒體藝術修復的倫理探討」，

補助金額 72 萬 9,000 元，截至目前執行率為 60.83%。 

2026 年執行中各項計畫情形如下： 

(一)  教育部補助 115 年度「大專校院人文與社會科學領域標

竿計畫」—跨領域共融：文物保護技術研發與創新計畫，

目前第二期結案報告書尚於審核階段，補助金額待確認。 

(二)  文化部文化資產局部分補助「2025 文化部文化資產學院

教學群組－臺師大文物保存修復學程」，補助金額 80 萬

元。 

(三)  文化部補助「架上繪畫/紙絹書畫藝術作品鑑識專業技術

人員職能基準前導計畫」，補助金額 90 萬元。 

三、 產學合作： 

(一)  公家單位委託案 

2026 年預計承接委託案： 

1. 國立臺灣美術館「115 年東方繪畫媒材類作品維修護

藝文採購案」 

2. 嘉義市立美術館「藏品修護與整飾委託服務」 

3. 國軍退除役官兵輔導委員會「榮工少年棒球隊錦旗、

獎章」 

⚫ 執行中跨年度委託案： 

(1) 臺北市士林區士林國民小學修復案，目前完

成第一階段驗收。 

(2) 桃園國際機場股份有限公司「113-115 年度典

藏書畫作品修復案」 

(二)  民間單位委託案 

2026 年預計承接委託案： 

1. 財團法人艋舺清水巖祖師廟「即是清水」匾額修復
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計畫案 

2. 順益台灣原住民博物館典藏畫作修復計畫 

⚫ 執行中跨年度委託案： 

(1) 財團法人台北市艋舺龍山寺委辦「艋舺龍山

寺後殿五尊神像修復計畫」 

(2) 財團法人台北市艋舺龍山寺委辦「艋舺龍山

寺媽祖神像古色修護與官帽、奏版保存修復

作業」 

(3) 財團法人艋舺清水巖祖師廟「114 年度艋舺

清水巖 清玄法水匾修護計畫」 

(4) 陳進《桑果》、《繡裙草稿》兩件作品修復委

託（民間委託） 

(5) 「崇光『仕女圖』和『書法作品』」修復委託

案（民間委託） 

(6) 「經緯儀」修復案（民間委託） 

069



【國語教學中心】第 391 次行政會議工作報告 

壹、收入(統計至 115 年 2 月 28 日)：115 年 1 月至 2 月計約 1 億 27 萬元。 

貳、課程教學  

一、華語生各班別(實體、線上)人次 (統計至 115 年 3 月 5 日止) 

*學季班第一季為冬季班(前一年度 12月至當年 2月)，其他班別第一季為 1至 3月，以下類推。 

二、專案及短期客製化研習團 (114 年 11 月 03 日至 115 年 3 月 5 日止) 

2025 年 11 月至 2026 年 3 月 5 日，專案及短期客製化研習團，計 284 人。 

季別 

  年度 

第一季 

冬季班 

第二季 

春季班 

第三季 

夏季班 

第四季 

秋季班 
總計 

較前一年

成長率 

112年 

學季班 1485 1600 1604 1667 6356  57.3% 

MTC Online 348 288 263 170 1069 -26% 

專案、短期班 316 419 922 119 1776 518.8% 

合計 2149 2307 2805  1956  9201 59.3% 

113年 

學季班 1482 1559 1580 1681 6302 -0.80% 

MTC Online 182 216 230 215 843 -21% 

專案、短期班 318 531 1079 82 2010 13% 

合計 1974 2306 2889 1978 9155 -0.4% 

114年 

學季班 1536 1570 1543 1568 6217 -0.01% 

MTC Online 272 229 203 236 923 +9.4% 

專案、短期班 339 524 993 116 1972 -2% 

合計 2138 2310 2808 1570 9112 -0.5% 

115年 

學季班 1542      

MTC Online 152+      

專案、短期班 286+      

合計 1980+      

(一)  國別 短期課程項目 研習期間 人數 

1 日本 日本關西學院大學 2025/9/01-2026/2/26 4 

2 印度 印度外交官第十期 2025/9/01~2026/4/30 5 

3 加拿大 加拿大外交官培訓課程 2025/9/03-11/26 1 

4 英國 劍橋大學 2025/9/03-2026/5/29 1 

5 英國 倫敦大學亞非學院(SOAS) 2025/9/03-2026/5/29 4 

6 英國 英國外交官(N&R)-個人班 2025/9/05~11/28 2 

7 泰國 泰國 Passion 留學機構 2025/10/07~10/17 40 
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三、MTC Online 混成式課程(更新至 115 年 3 月 5 日止) 

非同步混成課程已完成錄製並上架語種：西班牙語、英語、日語、越南語。西班

牙語版 L1-L15 已上架販售；英語 L1-L10 已上架販售，另已完成 L11-L15 錄製

並剪輯中；日語版 L1-L10 已上架販售，L11-L15 錄製中；越南語版 L1-L10 已上

架販售中；印尼語版已錄製 L1-L3；韓語版錄製規劃中。 

四、本校臺灣優華語計畫(更新至 115 年 3 月 5 日止) 

(一) 優華語第 5 期海外華語教學中心：教育部於 114 年 11 月 17 日核定，

申請經費 1,312 萬 8,807 元；補助經費 1,247 萬 2,367 元（補助 95%），

第一期款 498 萬 8,947 元業於 114 年 11 月 19 日匯入本校 401 帳戶。預

計於 115 年 4 月上旬報部申請第二期款。 

(二) 優華語計畫第 5 期：教育部於 114 年 11 月 18 日核定，申請 2,027 萬

9,074 元，補助經費 2,002 萬 9,074 元（補助 98%），第一期款 801 萬 1,630

元業於 114 年 11 月 21 日匯入本校 401 帳戶。預計於 115 年 4 月上旬報

部申請第二期款。 

五、國家重點領域國際合作聯盟推動華語教育計畫(114/9/01-115/8/31)： 

(一) 114 年本計畫申請包含 4 個系統，共 4 個系統獲補助金額分別如下：UAAT-

UTS 德州大學系統 210 萬、UAAT-KOOU 九州沖繩開放大學聯盟 210 萬、

UAAT-ICU 捷克大學聯盟 150 萬 5,097 元、UAAT-TAMUS 德州農工大學系統 

84 萬元。 

8 英國 英國外交官(R2)-個人班 2025/10/09-11/28 1 

9 英國 英國外交官個人班(Loretta) 2025/10/9~11/27 1 

10 英國 英國外交官個人班(Georgina) 2025/11/10~2026/6/19 1 

11 泰國 泰國 NPP 2025/12/15~12/24 12 

12 日本 日本同志社大學(跨年度) 2025/9/1~2026/8/31 6 

13 日本 日本每日教育冬季班 2025/12/29~2026/1/2 11 

14 韓國 慶熙大學 2026/1/5~1/16 25 

15 各國 冬季三週班 2026/1/5~1/23 51 

16 各國 春季三週班 I 2026/1/26~2/13 31 

17 日本 日本足羽高校 2026/2/8~2/13 11 

18 各國 春季三週班 II 2026/2/23~3/13 65 

19 英國 英國外交官短期研習團 2026/3/2~3/6 12 

                     合      計 284 人 
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(二) UAAT-UTS 德州大學系統及 UAAT-KOOU 九州沖繩開放大學聯盟已完成

請款事宜。UAAT-ICU 捷克大學聯盟亦已獲教育部核定，已於 2 月上旬函送

統籌校辦理請款事宜。 

六、大專院校院外國學生華文能力精進計畫(114/12/01-115/12/31) 

114 年計畫教育部於 115 年 1 月 7 日核定，1 月 16 日向教育部請領第 1 期經

費，待教育部撥款。 

叁、教材研發及測驗(統計至 115 年 2 月 28 日) 

一、新版當代中文課程：114 年度結算總收入為 2,188 萬 7,729 元。 

二、本中心出版紙本教材：115 年度累計銷售額為 231 萬 2,805 元。 

三、當代社會剪影三冊課本排版檔進行二校中、課文和生詞音檔三校中；作業本三

冊文字內容二校中；教師手冊撰寫中。預計 2026 年 3 月底前出版三冊課本，5

月出版作業本，8 月出版教師手冊。 

四、中心自行出版電子書銷售情形 

五、測驗相關：115 年 1 月至 2 月辦理 114 年冬季班成就測驗(含補考)聽說線

上測驗 1,130 人&聽讀寫 1,141 人；115 年春季班、專案團分班測驗 (線上

考試) 608 人。 

肆、學員入學及輔導 

一、2023~2025 年各學季申請審件(統計至 115 年 3 月 05 日) 

     註:冬季班期間為前一年度 12 月至次年度 2 月。 

二、近期學員活動(114 年 11 月 06 日至 115 年 3 月 05 日) 

年度 111 年 112 年 113 年 114 年 115 年 1 月 

收入 35,996 元 127,827 元 160,730 元 191,946 元 18,336 元 

年度/期別 冬季班 春季班 夏季班 暑期班 秋季班 合計 成長率 

2023 610 783 641 383 1349  3766 23.43% 

2024 564 628 597 342 1185 3316 -11.95% 

2025 580 654 410 292 1051 2987 -9.92% 

2026 519 772 115+ 30+ 137+   

時 間 名 稱 人 數 

11 月 7 日 NTNU 運動會繞場 約 48 人 

11 月 18 日 秋季班期末二手物市場 約 450 人 
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伍、梁實秋故居(更新至 115 年 3 月 05 日止) 

一、 營運規劃相關 

續辦本中心冬季班及春季班古箏文化課於故居上課，以活化場館空間使用率。 

二、 場地出借(國欽)： 

1. 婚紗攝影租借：115 年 3 月 13 日。 

2. 表演藝術研究所：115 年 4 月 17 日~ 4 月 19 日，4 月 24 日~4 月 26 日。 

三、 規劃辦理故居預約導覽與週六對外營運事宜。 

陸、工程相關(更新至 115 年 3 月 06 日止) 

一、 六樓天花板輕鋼架修繕與高度調整 

本工程案於 114 年 11 月 8 日開工；第一次契約變更已通過並提出採購申請

奉核，於 115 年 3 月 6 日 14：00 於本校第三會議室召開議價會議，議價決

標奉核之後廠商會來文提出復工申請，完工後提報竣工並進行後續驗收作業。 

二、 廣播系統更新 

廣播系統案已於 114 年 12 月 6 日開工，115 年 1 月已完成施工，並已經測

試 1 個月，複檢系統穩定無問題後，預計於 3 月份辦理驗收程序。 

三、 窗框更新工程 

教育部 115 年 2 月 11 日來函原則上同意擬採適用最有利標決標。將依憑向

採購組申請辦理後續公告招標等事宜。 

11 月 21 日 秋季班期末校外教學(麥克田園) 108 人 

11 月 21 日 英文心理衛生講座(心田心理師主講) 24 人 

11 月 25 日 國父紀念館演講比賽 8 人 

12 月 03 日 
阿彌陀佛關懷中心－賴索托．馬飛騰分部」 

宗教文化表演 
約 500 人 

12 月 12 日 MTC 聖誕節世界交流日 約 800 人 

12 月 12 日 英文心理衛生講座(心田心理師主講) 53 人 

12 月 18 日 中文心理衛生講座(含學位生、交換生) 約 100 人 

115 年 1 月 26 日 
MTC 春節粥暖迎春系列活動(臘八粥、纏繞

畫、古箏欣賞、創意春聯..等活動) 
約 1200 人次 

115 年 2 月 24 日 秋季班期末二手物市場 約 500 人 

115 年 2 月 26 日 MTC 冬季校外文化體驗(烏來雲仙) 39 人 
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【科學教育中心】第 391 次行政會議工作報告 

本中心主要工作持續進行如下： 

一、 我國參加國際國中科學奧林匹亞競賽（IJSO 2026）： 

本年度國際國中科學奧林匹亞競賽為第23屆，由目前主辦國尚未確定，執行委

員會仍在協商當中，可能的主辦國有中國大陸、阿曼、卡達和保加利亞。預定

於2026年底至2027年初舉辦。我國遴選培訓國手計畫仍依時程繼續進行。 

 

二、 北區中小學科學教育專案計畫輔導與成果推廣 

科學教育中心協助教育部辦理中小學科學教育研究、推廣、研習及輔導工作，

以及分區辦理中小學科學教育專案期中及期末報告評鑑，使中小學數學和科

學教師執行之計畫，透過大學教授的諮詢指導，可以作為改進執行專案計畫

之參考，以及開闢科學教學資源討論和推廣的管道，增進數學和自然學科教

學成效。已於115年1月23-24日在花蓮縣壽豐國中舉辦科學教育專案計畫成

果推廣研習，讓更多中小學校長與教師認識科學教育專案計畫的涵蓋範圍。

115年2月9日辦理114學年度北區期中報告及輔導研討會，邀請大學教授、學

科及科學教育專家，輔導中小學科學教育專案研究計畫執行人員，研討研究

方法，解決面臨之問題與困難。 

 

三、 科學教育月刊 

科學教育月刊自民國65年創刊，是我國科學教育方面發行歷史最久、普及

率最高的科學教育刊物。至115年2月已出版至483期，預計115年7月完成出

版第490期。因應數位化政策，114學年度每期紙本印製減至950冊，僅寄送

各國中及相關單位供參考。 

 

四、 115 年度高級中等學校原住民族學生地球科學人才培訓計畫 

國立臺灣師範大學科學教育中心和地球科學系在教育部國教署委託下，辦

理本計畫，希望提升高級中等教育階段原住民族學生對地球科學的學習興

趣及知識，並培訓學生藉由實作、參訪、上課、考察的結合，將地球科學基

本知識轉化為素養並應用在生活上，更期盼學生未來能進一步提昇人類的

發展。115年1月26-30日在嘉義高中辦理本年度第一梯次入門推廣研習；本

年度的預計於3月下旬開始進階研習的報名作業，遴選學生進行專題研究，

暑假舉辦第二梯次入門推廣研習。 

 

五、 115 年度高級中等以下學校及幼兒園教師資格考試素養導向試題研發實施

計畫 

本計畫之目的為協助教育部辦理高級中等以下學校及幼兒園教師資格考試

素養導向試題研發、入闈組題、試題疑義釋復、閱卷標準訂定及閱卷訓練、
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考後分析、各校通過率及成績分析、教育部政策所需資料分析以及辦理素

養導向宣導說明會等。素養導向試題的目的是為了引導素養導向的教學，

其目的是培養核心素養。在實踐素養導向教學過程中，教師該問師資生或

師資生該問自己的問題，就是好的素養導向試題。適當設計的素養導向試

題，除了可讓師資生掌握核心素養精神，進而調整教學，最後讓素養導向

教學的效果反映在師資生的評量成果上。115年度考試預定於115年6月14日

舉行，目前正進行各項命題工作。 

 

六、 臺灣數理奧林匹亞選手追蹤輔導與競賽工作交流協作平臺計畫 

為提升我國辦理遴選及參加國際數理學科奧林匹亞競賽效能，建立優異之

跨科人才資料，舉辦跨學科、跨領域、跨世代研討會的方式，互相交流、論

壇討論，培育我國國家代表隊選手具有跨領域之素養及知能，並針對歷屆

國手近況、科學研究更進一步了解。115年1月3–4日在西湖度假村舉行第

十一屆國際數理奧林匹亞發展研討會。預定7月底舉辦第五屆國際數理奧林

匹跨領域玩討會，將邀請多位講者分享。 

 

七、 114 學年度教育部國民教育中央輔導團自然科學領域分團計畫 

本計畫基於中央教育政策必辦（協辦）事項與縣市分團需求，以十二年國教

自然科學領域課程綱要為核心，透過專業引領 × 社群共創 × 資源整合 × 

科技輔助，引入科學教育展館資源，讓師生一同 Fun 科學；並據此訂定自然

科學領域課程發展四大核心主軸：教學評量、探究實作、跨域統整及科技協

作，完成強化輔導員及教師素養導向教學與評量知能、科技輔助自然課程教

學與學習、整合發展跨領域（跨科）主題/議題式課程等目標，期能增進國中

小自然科學領域教師專業知能，協助建立教師專業社群發展平台，並提升教

學輔導體系效能。截至目前為止已完成公開授課 4 場次 77 人、縣市分團增

能研習 33 場次 818 人、縣市諮詢輔導硏習 10 場次 351 人、分區縣市輔導 20

場次 1053 人、各式會議 22 場次 470 人，預計於 7 月底前舉行分團增能研習

4-6 場次、縣市諮詢輔導研習 6-8 場次、分區縣市輔導 10-15 場次以及各式會

議 15-20 場次。 

 

八、 115 年「加強國民中小學自然科學領域教師操作課本實驗培訓計畫」 

本計畫乃是幫助自然科學領域教師（包括具理工科背景、非專以及正式、代

理、代課教師、實習教師以及師培生……）的專業成長，順利地與 108 課綱

接軌，強化教師於實驗實作之教學品質，並同步帶動學生之科學實驗學習成

效。本年度共規劃 12 個場次的「教師培訓研習營」(自 3 月 21 日起至 12 月

13 日止，每個月 1 至 2 場活動）。 
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【特殊教育中心】第 391次行政會議工作報告 

本中心之設置目的為從事特殊教育研究、提供特殊教育輔導、發展特殊教育

資源及推廣特殊教育服務。主要工作可區分為中心事務性工作及專案計畫，專案

計畫依計畫性質分為經常性及特定性及專案計畫等二大項，共計 19項計畫。以

下分別說明中心特殊性工作執行情形： 

一、特教資源辦公室提供全校性特教支持與支援（114年 11月 1日至 115年 2月

28日） 

（一）特殊需求學生支持服務 

1.擬定、檢討、修改並執行學生個別化支持計畫。 

2.114 學年第二學期本校特殊學生大學部 147 人，碩士班 49 人，博士班 13

人，共 212人，分佈在 12個學院，62個系所，障礙類別與學生人數分布，

詳見表 1。 

表 1  114學年第一學期障礙類別與學級人數分布 

障別 

學級 

視覺 

障礙 

聽覺 

障礙 

肢體 

障礙 

腦性 

麻痺 

自閉 

症 

身體 

病弱 

學習 

障礙 

情緒行 

為障礙 

多重 

障礙 

其他 

障礙 
合計 

大學 12 18 12 16 48 3 23 13 2 0 147 

碩士 5 7 2 4 20 1 7 2 3 1 52 

博士 2 2 0 1 7 0 1 0 0 0 13 

合計 19 27 14 21 75 4 31 15 5 1 212 

（二）特殊需求學生輔導服務 

1.例行性更新資源教室網站、臉書社團訊息及召開工作小組會議。 

2.114學年度第一學期申請提報鑑定共 20位學生，共 20位學生通過。 

3.114學年度第二學期召開個別化支持計畫會議，共 33場。 

4.於 114年 11月 4日召開 114年度第二次特殊教育推行委員會。 

5.於 115年 1月 17日至 19日支援 115年度學科能力測驗考試之特殊試場之

監試。 

6.於 115年 2月 8日支援 115年度碩士班暨在職進修碩士招生考試特殊試場

之監試。 

7.持續提供學生各項支持性服務，包含學業輔導、心理輔導、生活輔導及生

涯輔導等。各項學生服務人次如表 2。  
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表 2  各項學生服務摘要表 

項目 服務／活動名稱 人次/時數 

支持

服務 

學業輔導 

課業輔導 237.5（小時） 

評量調整 68（人次） 

筆記抄寫員 145（小時） 

教材轉換 279（份） 

輔具申請 3（人次） 

視力協助員 217（小時） 

英語面對面課程 15（人次） 

心理輔導 輔導員晤談 232（人次） 

生活輔導 

生活助理員 273（小時） 

期末聚餐活動 37（人次） 

無障礙運動體驗活動－坐式排球大作戰 16（人次） 

自由梭織工作坊 1 9（人次） 

自由梭織工作坊 2 9（人次） 

詐騙退散！全民防詐騙講座 21（人次） 

公館校區活動-人際工作坊 7（人次） 

期末聚餐 37（人次） 

湯圓‧團圓 30（人次） 

生涯輔導 

申請職涯諮詢 4（人次） 

校內工讀媒合 4（人次） 

台北富邦銀行羽翼計畫 3（人次） 

進入沙的心靈世界－生涯探索工作坊 9（人次） 
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二、特殊教育創新方案（114年 11月 1日至 115年 2月 28日） 

（一）已於 114年 9月 1日開始 114學年度，第一學期 9月 1日至 12月 26日；

第二學期 115年 2月 23日至 6月 12日，經面試篩選，本年度共招收 6位

學員。 

（二） 於 114年 11月 13日召開 114-1課程規劃會議。 

（三） 於 114 年 11 月 24 日辦理預防詐騙講座（與特教資源辦公室、台北富邦

銀行合辦）。 

（四） 於114年12月24日檢送臺北市教育局補助款結案報告，115年經費尚待確

認補助金額。 

（五） 於114年12月30日檢送新北市教育局補助款結案報告，115年經費尚待確

認補助金額。 

（六） 於115年1月9日召開114-1課程檢討會議。 

（七） 於115年2月3日召開旁聽課程規劃討論會議。 

（八） 於115年2月5日、11日、24日召開114-2課程規劃會議。 

（九） 115年1-2月寒假間進行易讀版簡章、圖文摺頁更新、觀課申請流程擬定、

114-1課程紀錄彙整分析等準備工作。 

（十） 於115年2月23日、24日進行夥伴同學說明會。 
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【心理與教育測驗研究發展中心】第 391次行政會議工作報告 

 

壹、 研究發展組 

一、計畫執行 

1. 持續進行「國中教育會考試題暨試務」研發計畫執行。 

2. 持續進行「國中教育會考全國試務會」計畫執行。 

3. 持續進行「十二年國民基本教育學生適性入學資料管理平臺」研發計畫執

行。 

4. 持續進行「素養導向課室評量資源建置暨推廣計畫」相關研究與業務之推

動，及官網與題庫系統之開發維護。 

5. 參與「OECD 國際學生能力評量計畫 2025（PISA 2025）」國家調查執行團

隊計畫。 

6. 持續進行「適性自主學習暨學習歷程資料庫」計畫相關研究與業務之推動，

並與合作學校配合執行紮根教學，以及國英數三科診斷測驗系統開發與維

護。 

7. 持續進行「高等教育深耕計畫—智慧量測與教育大數據分項計劃」相關研

究，本分項計畫運用現代心理計量學(如，試題反應理論(IRT))與人工智慧技

術(如，機器學習)，研發創新、高效能及高精準度的情意類及認知類評量工

具(如，惟視通用量尺、自動命題系統)，以改善排序題型進行情意評量之限

制，提升認知類測驗之研發效率。此外，為配合其他分項計畫多元資料來源

與樣態，將開發多模態資料蒐集與分析工具，強化大數據分析能量。 

 

貳、 推廣活動組 

 持續為校內外人士提供研究設計、資料分析、讀卡計分等領域之諮詢服

務。 

 

參、綜合活動組 

 為增加中心同仁專業知能並拓展不同工作領域之專長，特利用中心業務會

報安排各領域之學者專家前來演講，本年度學者專家仍持續邀約安排中。 

 

肆、國中會考推動工作委員會 

一、 行政組   

(一) 總務相關工作： 
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1. 處理 114 年採購案(已結案 12 件)及 115 年採購案(履約管理 7 件)。 

2. 財產管理：處理財產盤點、財產標籤、填寫財產增加單/維修單/減損單、

更新財產系統、代管資產移轉、財產清冊、財產移撥、財產報廢及新增

圖書系統相關事宜。 

3. 處理共同供應契約；例行消耗品、文具小額採購；處理請購單憑證；機

密文件銷毀；中心戳用印；辦公室修繕、設備維護及外部接駁相關事宜。 

(二)經費核銷相關工作： 

1. 114 會考試題暨試務研發計畫：處理經費調整及餘款繳回相關事宜；完

成收支結算表編製並進行報部。 

2. 115 會考試題暨試務研發計畫：處理第一期款請款事宜及核定後經費調

整各組分配款事宜。 

3. 製作心測中心專戶收款通知單及手續費請購單及國中教育會考相關工

作專款孳息收入收款通知單；登錄國中教育會考成績證明申請費明細。  

4. 核銷管控系統處理；各式請購單、公文核閱和憑證審閱並處理經費核銷

及保證金退款作業。 

5. 薪資及年終獎金處理；經費核銷（含製作受款人帳戶表）及個人薪資明

細通知作業。 

 (三)人事相關工作 

1. 處理專任人員相關業務：招募作業、差勤管理、勞健保作業、薪資清冊、

薪資差異分析表、育嬰留職停薪、留職停薪展延、加班審核等相關事宜。  

2. 處理臨時人員(聘用、薪資、離職、出勤清冊)相關業務。 

3. 處理外聘教師相關函文及安全管制文件彙整。 

4. 因應教育部要求修正「會考計畫員額個人詳細工作內容說明」。  

(四)活動相關工作： 

1. 活動辦理：「2025 考試制度與電腦化測驗技術研討會：公務職能測驗與

評量科技」、「馬來西亞華校董事聯合總會」蒞臨本中心參訪及簽訂合作

備忘錄、2/2 國外學者專題演講及研究討論會議、心測中心年度檢討餐

會。  

2. 撰寫結案報告：「115 年國中教育會考宣導種子教師研習會」、「114 年

國中教育會考研發計畫」、「114 年心測中心績效報告」。 

3. 登錄課程研習時數；彙整會考宣導回報表及心測 114 年活動花絮。 

4. 美編設計；電話接聽及回覆民眾來信；處理同仁租借會議室相關事宜。 
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(五)文書作業： 

1. 分文：處理各計畫電子公文系統來文。 

2. 發文：協助各組及各計畫處理中心發文相關工作。 

3. 處理中心主管會議及業務會報相關事宜。 

 

二、 資訊組 

（一） 系統開發與維護 

1. 國中教育會考 

(1) 報名作業:  1/9 學校版上線。2/26 考區版上線。持續檢視 log，以掌

握使用者操作與系統運行狀態。 

(2) 學力品質監控: 學生成績報告新增男女的族群的分析和各縣市族群

分析。修正高中版資料-數非零分區分皆未作答和真正零分的統計資

料。 

(3) 闈場人員管理作業: 印卷闈場:2/2開放各組組長上傳資料。閱卷闈場: 

刪除"特殊疾病調查表"。 

(4) 線上試務作業: 修改 115 年考試日期：5 月 16、17 日。【考場版】、

【考區版】操作說明。【考場版】更換准考證套印底圖。【中心版】更

換 115 年試務專用章。 

(5) 題庫管理系統: 教材第四冊入庫。語音報讀模擬作業。 

2. 十二年國教適性入學資料管理平台 

(1) 適性入學資料上傳: 架設正式網站，1/5 上線。 

(2) 志願選填試探與輔導系統: 輔導紀錄報表新年度版本修正。2/23 系

統上線。 

(3) 資料庫備份作業。 

（二） 技術支援、設備維護與行政作業 

1. 防火牆惡意中繼站清單更新。。 

2. 政府組態基準(GCB)維護作業。 

3. CLM 日誌伺服器季維護作業。 

4. 資安設備防火牆維護作業。 

5. 進行高速讀卡機維護作業。 

6. 對外網站虛擬系統由 VMware 移轉至微軟 Hyper-V 作業。 

7. 協助同仁電腦作業系統升級 Windows 11。 

8. 進行會考闈場使用的資訊設備整備作業。 

9. 持續進行資訊設備盤點及報廢作業。 
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（三） 資訊安全管理 

1. 完成 115 年上半年網站系統及網頁弱點掃描測試。 

2. 完成國教署網站主機系統及網通設備安全檢查作業。(每季一次) 

3. 進行國教署網站資料備份檢查作業。(每週一次) 

4. 進行國教署網站進行無障礙 AA 標章申請作業。 

5. 提交國教署 ISMS-2-001-02 安全等級評估表: 國中教育會考網站(核心、

高級)、適性入學資料管理平台(非核心、中級)、中學生網站(非核心、中

級)。課室評量網站(非核心、普級)。 

6. 進行 115 年上半年國教署網站源碼檢測。(每半年一次) 

7. 2/3 舉行 115 年 ISMS 啟動會議。 

 

三、 試務組 

（一） 全國試務相關工作： 

1. 各類會議及試務行政業務： 

(1) 114/12/2 召開試務工作標準作業手冊第二次審查會議、12/9 召開第

一次試務作業研討會、12/16 召開 115 年全國試務會第 4 次工作會

議、115/1/16 協助國教署召開「各級學校協助辦理各項試務工作相關

費用支給表」修訂諮詢會議（視訊）、1/27 召開第三次委員及總幹事

聯席會議、1/28 召開 115 年會考試務諮詢會議、2/10 召開第二次試

務作業研討會。 

(2) 檢核「考區試務會核定版簡章電子檔」及彙整「各縣市政府核定簡章

發文日期及字號」、各考區「115 年國中教育會考考場學校冷氣試場

調查表」、「115 年國中教育會考考區各考場資料及播放設備配送處調

查表」、持續更新 115 年全國試務會通訊錄。 

(3) 114/12/17 函發「115 年國中教育會考全國試務會行政委託協議書、

保密切結書以及第一期經費請款」公文、115/1/5 函發國教署、國教

院、各考區入闈人員調查表、2/2「115 年會考行政委託協議書用印暨

撥付第一期經費公文」決行並歸檔、2/9 函發「115 年國中教育會考

闈場水電及場地維護」案公文、2/11 函發「敦請貴署派員指導 115 年

國中教育會考印卷闈場領卷接運作業」公文。 

(4) 執行收發文、會議場地借用、派車、訂餐、簽到表、會議領據製作等

行政作業。 

2. 資料處理相關工作： 

(1) 完成【單一簽入服務】、【報名作業】、【考生資料勘誤作業】之操作
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說明、簡報及系統講習教材及系統測試。114/12/9 第一次試務作業

研討會進行 115 年整體試務作業日程及流程、【報名作業-學校版、

個別版】以及【考生資料勘誤作業-學校版】操作方式說明。 

(2) 115/1/5～1/14 期間辦理各考區報名作業說明會，完成待處理問題回

復，更新試務作業聯絡清單。 

(3) 「報名作業-學校版」於 1/9 正式開放，「報名作業-考區版」於 2/26

開放，持續回復系統操作問題。持續回復試務相關來信及來電。 

(4) 完成第二次試務資料調查資料回收及彙整，並進行考區版及中心版

系統設定。 

(5) 持續編輯【線上試務作業】簡報及操作說明。完成試務工作講習教材

初稿編輯。2/6 完成第二次試務作業研討會附件手冊製作(65 本)。 

(6) 完成 115 年國中教育會考防偽答案卡(卷)圖檔、補發准考證底圖設

計、寫作測驗答案卷及放大卷範例圖檔。進行英聽播放器及報讀播

放器外盒、操作說明、範例圖檔等設計。 

(7) 完成試務工作標準作業手冊並送交廠商印刷，可編輯電子檔於 2/23

公告於全國試務會網站。 

(8) 應考服務：完成全國試務會網頁「申請說明」及「項目說明」更新內

容並於 1/9 上線、完成「考試程序及注意事項」及「下載專區」更新

內容並於 2/24 上線、整理淡大盲生資源中心提供之 113～114 年國

中教育會考點字凹凸列印圖冊，並規劃視障教師摸讀事宜、完成「特

殊試場安排說明」簡報「應考服務重點說明」簡報、參考特教老師使

用 NVDA 可攜式版本之回饋進行調整，並持續進行 NVDA 可攜式

版本測試、規劃 115 年語音報讀模擬作業(預定於 1/26～3/31 期間進

行）並於 2/26 開始進行校對、協助草擬關於維護視障考生應試權益

之疑義回應、持續回復應考服務相關問題。 

3. 印卷闈場業務：討論及修改 115 年試題本印刷採購案需求規範、

114/12/8 召開印卷闈場組第 5 次工作會議、確認闈場用品、生活包、

醫療器材及藥品規格、測試闈場人員管理系統、12/22 辦理印卷闈場諮

詢暨場勘會議、確認印卷闈場視傳組、活動組名單、115/1/26 與封板

及棚架廠商討論闈場環境布置相關事宜、1/29 至豐原高中協商有關印

卷闈場人力支援事宜、2/2 召開視傳組討論會議、2/5 確定入闈人員名

單並通知闈場管理系統開放期間。 

4. 採購業務：持續進行 115 年各項採購案之報價、採購申請、招標公

告、辦理評選會議、召開採購案進度會議。 

5. 新聞與網站：徵詢 115 年教育會考解題教師意願、115/1/8 上稿發布
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「新聞發布 1_1150108 115 年國中教育會考簡章公告新聞稿」、測試全

國試務會網頁無障礙 AA 版本、於網頁試務公告設定 2/23 發布〈115

年國中教育會考試務工作標準作業手冊〉。 

6. 會計業務：處理一般費用、諮詢費、交通費、會議出席費審核及核銷

作業、核銷案進度管控系統登錄、所得稅系統作業、請(採)購申請單

會辦作業、標案匡列作業、追蹤案件之付款日、更新 115 年各闈場簽

到表及印領清冊表格、整理 115 年全國試務會經費各項目實支數比對

作業。 

（二） 十二年國民基本教育學生適性入學資料管理： 

1. 整體工作： 

(1) 114/12/3 及 12/10 參加全國免試入學委員簡章審查會議、12/12 參加

完全免試_簡章內容校科名額檢校會議、12/15 參加研商 1140923 花

蓮縣水災地區國民中學九年級畢業生參加高級中等學校招生之入學

優待措施會議、12/18 參加 115 學年度適性入學宣導手冊定稿會議及

第二次委員會議、115/1/6 參加 116 學年度試辦群進群出招生規劃說

明與意見交流線上會議、2/10、2/11 參加 115 學年度全國免試報名及

分發系統第一次諮詢輔導工作會議、2/12 參加 115 學年度適性入學

委員會諮詢委員會議、2/25 參加 115 學年度全國免試第三次總幹事

會議、2/26 參加 115 學年度適性入學委員會應變中心入學應變組運

作機制研商會議。 

(2) 適性計畫第二期請款作業，公文已送達國教署，現正辦理簽核程序。 

(3) 行政相關作業：計畫內相關採購案及人事經費報支核銷，以及總務

財管分類作業。 

2. 系統執行狀況 

(1) 招生名額管理系統：依據教育主管機關通知，調整招生學校核科班

資料，並修正系統招生名額資料。各管道招生簡章已於 115/1/15 完

成公告，彙整各入學管道招生簡章，與系統資料進行比對。編輯《免

試名額回流功能》操作說明，以及系統操作說明簡報檔（委員會版及

招生學校版）。 

(2) 變更就學區系統：系統功能修正討論與確認。撰寫操作手冊（學生

版、學校版、委員會版）以及說明會簡報。委員會版操作說明腳本

撰寫，已確認配音內容進行變更就學區操作影片製作。準備 2/25 全

國免試入學委員會第三次會議之變更就學區案由相關資料。 

(3) 適性入學資料上傳系統：於 1/5 上午 9 點至 1/23 下午 5 點開放系統
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作業。1/16 就學區完成第一次模擬選填資料上傳作業。 

(4) 錄取報到管理系統：114 學年度學籍系統、錄取報到管理系統及會

考資料比對(青年署定位追跡與輔導)，已於 12/18 提供給國教署。 

(5) 志願選填試探與輔導系統：完成系統測試。提供國教署教師版及學

生版操作說明。2/9 召開志願選填系統上線前會議。系統於 2/23 至

3/20 提供各就學區下載。 

（三） 其他： 

1. ISMS & PIMS 管理制度維運：115/11/26 辦理「114 年驗證前檢查」、

12/11 至 12/12 辦理「進行 ISO 27001/ISO 29151 驗證實審作業」。依

據外稽結果，訂定 ISO 29151 驗證結果改善計畫、回饋矯正措施之執

行（矯正處理單）及跟催作業。115/1/21「討論 115 年 PIMS 期程」、

2/3 參加「ISMS & PIMS 啟動會議」。 

完成印製及分裝 114 年下學期預試答案卡卷、支援預試工作。 

 

四、 試題組 

（一）題庫建置 

1. 依標準化試題發展流程，召開各科修題會議、學科審查會議、試題公平

性審查會議，及其他諮詢會議，計百餘場次。 

(1) 初審教師寄回之命題稿，並退回未錄取的命題。 

(2) 例行性會議：修題 141 場；學審 59 場；公平性審查 6 場。 

2. 預試相關： 

(1) 支援到校施測工作與協助待銷毀預試題本封箱作業。 

(2) 參加預試題本試題安全會議(12/19)。 

(3) 組預試題本，科內試寫、讀題，繳交與印刷試題本 24 本。 

3. 英語聽力曲目 1(檢查試題本說明)重錄音(1/26)及剪輯。 

（二）國中教育會考 

1. 題庫可用試題整理、版本檢核與參考書比對。 

2. 模擬計分會議： 

(1) 組合模擬計分會議之試題本。 

(2) 測試新版計分系統(2/12、2/23)。 

(3) 參加模擬計分會議(數 2/24、國 3/5、社 3/6、英 3/10、自 3/11)。 

3. 模擬組題：提交第一次模擬組題黑名單與組題條件。 

4. 數學科： 
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(1) 主持核心委員模擬會議(12/5、12/12)。 

(2) 挑選非選核心訓練所需試題，討論閱卷入闈核心教師名單。 

(3) 邀約 115 年印卷闈場命題教師與審題教授，召開入闈行前會議(1/16)。 

(4) 統整正式考試數非分數配置現況之資料，並討論可能的調整方案。 

5. 全國試務會相關： 

(1) 參加試務工作標準作業手冊第二次審查會議(12/2)、印卷闈場組工作

會議(12/8)、全國試務會工作小組會議(12/16、1/14)、印卷闈場諮詢

暨場勘會議(12/22)、第 3 次委員及總幹事聯席會議(1/27)、試務諮詢

會議(1/28)。 

(2) 調查並提供印卷闈場試題研究組用品需求。 

(3) 彙整印卷闈場試題研究組入闈人員基本資料，並上傳清冊至人員管

理系統。 

(4) 籌備題庫設備入闈維安會議。 

(5) 修改印卷闈場工作手冊。 

(6) 編寫 115 年教育會考國中教師解題說明重點。 

（三）其他事項 

1. 完成並提交 114 年試題組結案報告與節錄版試題研究報告、國中教育會

考試題暨試務研發工作建議事項、114 年中心績效報告試題組部分。 

協助全國家長教育協會舉辦之國三生家長宣導說明會(共 7 場)。 

 

五、 測評組 

（一） 預試工作 

1. 完成 114學年上學期會考五科與寫作測驗預試工作(共計施測 27本題本、

101 校、271 班，8,985 位學生)。 

2. 執行 114 學年度下學期會考預試籌備工作(學校抽樣、試題本印製、人員

培訓、聯繫學校)。 

（二） 資料分析與計分 

1. 完成 114 學年度上學期各科預試分析。 

2. 籌備與辦理 115 年會考五科模擬切點計分會議(數 2/24、國 3/5、社 3/6、

英 3/10 與自 3/11，預計共 150 人參加)。 

3. 編製 115 年會考五科考後問卷，以利於正式考試後調查各科教師對試題

之滿意度及相關建議。 

4. 彙整 114 年會考資料申請案回饋資料(共 5 件)，並提供予國教署。 
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（三） 寫作測驗 

1. 召開例行性修審題會議(修題 9 場、審題 5 場)。 

2. 召開核心委員樣卷會議(4 場)。 

3. 籌備與辦理儲備評閱委員培訓會(5 場，預計培訓人數：277)。 

（四） 數學非選擇題 

1. 籌備儲備評閱委員培訓會(4 場，預計培訓人數：272)。 

2. 籌備核心委員培訓會議(6 場，預計培訓人次：180)。 

（五） 全國試務會相關 

1. 出席第 3 次委員及總幹事聯席會議(1/27)。 

2. 至國教署參加會考工作進度報告會議(1/27)。 

3. 參與閱卷闈場第二次工作小組線上會議(1/27)。 

4. 確認閱卷闈場計分組工作人員名單及提供閱卷闈場工作契約簽署名單。 

5. 確認閱卷闈場入闈須知與入闈人員公文內容。 

6. 至國教院進行場勘(1/29)。 

（六） 研究相關 

1. 協助辦理「2025 考試制度與電腦化測驗技術研討會」(12/12 與 12/13)。 

2. 協助辦理香港大學教育學院 Jimmy de la Torre 教授演講事宜(2026/2/1)。 

 

六、 素養導向課室評量組 

(一) 行政工作 

1. 完成 114 年度「素養導向課室評量資源建置暨推廣計畫」結案報告及結

案相關工作。 

2. 完成 115 年「素養導向課室評量資源建置暨推廣計畫」經費核撥相關工

作。 

(二) 研發工作 

1. 研發素養導向課室評量工具，研發會議共計 27 場次。 

2. 澳洲教育委員會「批判性思考」及「創意思考」翻譯工作規劃及倫理審查

相關作業。 

3. 媒體素養評量示例成果彙編撰寫。 

(三) 推廣工作 

1. 推廣影片製作及上架 

(1) 教育部「磨課師」平臺課程影片上架，總計 49 部，瀏覽總數為 65,082

人次。 
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(2) 完成官方網站影片製作之相關行政作業，3 月起進行腳本初稿確認。 

2. 研習活動 

(1) 專題講座：籌辦「回流增能：AI 專題講座」，將於 3 月 6 日辦理；籌

辦「【素養導向評量閱卷室】從評分指引到等級評定」系列講座，預

計於 3 月下旬至 5 月上旬辦理 10 場次。 

(2) 應用研習：籌辦 115 年應用研習，預計安排於 7 月至 8 月於台北、台

中分科辦理。 

3. 評量工具實踐推廣方案 

(1) 115 年評量工具實踐推廣方案已於 115 年 2 月完成各科目題本上架、

說明影片及報名頁面建置，預計可收到 80 單位申請。 

4. 其他宣傳 

(1) 持續維護官方網站及各項資源，截至 115 年 2 月，總瀏覽人次已逾

67 萬人次，總下載人次已逾 6.5 萬人次。 

(2) FB 粉絲專頁「素養導向課室評量：sbasa 應用推廣」期間共發布 49

則貼文、追蹤人數共 4,372 人、觸及人次為 57,825 人次。 

(3) 協作申請：截至 115 年 2 月，總計 2 單位申請，共辦理 3 場次，約

觸及 38 人次。 

 

七、 教師資格考試組 

(一) 行政總務工作處理概況： 

1. 依限完成三次試務行政會議、一次委員會議、一次全國師培說明會。 

2. 完成 114 年度計畫經費結案作業。辦理 115 年度計畫協議書簽訂事宜。 

3. 規劃 115 年度須辦理之標案並依限執行。持續辦理本組各項辦公及闈務

用品設備採購、辦公室維護、財產領用管理及外部人員及長官接駁事宜。 

4. 完成試務行政各諮詢小組委員聘任作業。 

(二) 各項試務工作執行概況： 

1. 完成 115 年印卷闈場場地勘查，規劃場佈期間場清潔及設備廠商進場事

宜，進行出卷作業預演。 

2. 完成 115 年度閱卷梯次及場地分配，修改入闈工作手冊及行前通知、完

成閱卷場佈、測廠規劃。 

3. 調整印卷闈場及閱卷闈場安全管理措施。 

4. 招聘 115 年報名審件、考區考場、印卷、閱卷等重要試務工作階段臨時人

力。 
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5. 持續進行 115 年度簡章、相關規定彙編、QA 及試務工作標準作業流程手

冊修改工作。 

6. 完成答案卷卡及各項試務表單格式優化及套印規則調整。 

(三) 官網、資安及個資工作執行概況： 

1. 接受本中心資安復評驗證作業，配合教育部進行源碼檢測、弱點掃描，皆

依限完成弱點修補，進行本考試網站壓力測試，結果良好。 

2. 完成上半年度本考試網站帳號清查與紀錄。 

3. 完成 115 年度報名網站優化及測試，將優化版本上架正式機。 

4. 完成個資盤點並執行風險改善計畫。 

(四) 未來重要工作規劃： 

1. 進行 115 度報名、資格審查、印卷、出卷、考試、閱卷、成績處理及放榜。 

2. 配合中心進行資安及個資內稽作業。 

3. 與試題研發組密切合作，持續優化各項試務工作流程。 

4. 規劃 116 年度起課程評量與教學考科身心障礙組幼兒園分卷相關配套措

施。 
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【教育研究與創新中心】第 391 次行政會議工作報告 

壹、 中心計畫成果 

一、高中優質化輔助方案實施計畫（XVIII） 

1. 114年 11月 16日於台南一中辦理「Best Me -教師社會情緒學習工作坊(一)」，

共有 31位高中校長、主任、教師參與。 

2. 114年 11月 16日於 Tspace 教師空間辦理「數位教與學-課程設計工作坊」，

共有 12位高中校長、主任、教師參與。 

3. 114年 11月 19日於 Tspace 教師空間辦理「SEL實踐與分享工作坊」，共有

31位高中校長、主任、教師參與。 

4. 114年 11月 30日於台南一中辦理「Best Me -教師社會情緒學習工作坊(二)」，

共有 32位高中校長、主任、教師參與。 

5. 114年 12月 13日於台南一中辦理「Best Me -教師社會情緒學習工作坊(三)」，

共有 31位高中校長、主任、教師參與。 

6. 114年 12月 12日於 google meet 會議室辦理「教情緒，也教人生---用 SEL

經營有溫度也有深度的教室(中區講座)」，共有 22位高中校長、主任、教師

參與。 

7. 115年 1月 7日於 google meet 會議室辦理「教情緒，也教人生---用 SEL經

營有溫度也有深度的教室(南區講座)」，共有 23位高中校長、主任、教師參

與。 

二、技術型高級中等學校一般科目暨藝術群科中心學校 

1. 114年 11月 21日假臺中 WensCo文心會議室辦理「素養導向暨議題融入教

案分享教師研習」，共計 25位師長參加。 

2. 114年 11月 28日假本校進修推廣學院辦理「研習送到家-靈性、自我與生命

關懷主題課程-台北場」，共計 17位師長參加。 

3. 114年 12月 23日假高雄樹德科技大學辦理「藝術群 AI創藝實驗室工作坊」，

共計 11位師長參加。 

4. 114年 12月 12日假高雄有機體商務中心-大教室辦理「研習送到家-靈性、

自我與生命關懷主題課程-高雄場」，共計 16位師長參加。 

5. 115年 1月 13日辦理線上「藝術群素養導向教案線上-躍然紙上的水墨」，共

計 14位師長參加。 
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6. 115年 1月 15日假本校國立臺灣師範大學教育學院大樓及公共電視辦理「藝

術群從《紀錄觀點》到高中課堂暨公共電視參訪」，共計 14位師長參加。 

7. 115年 1月 19日辦理線上「藝術群專業英文得獎教案分享線上研習」，共計

28位師長參加。 

8. 115年 2月 4-6日假動畫創作者基地及夢想動畫公司辦理「藝術群公民營

-Blender 3D 入門研習營」，共計 20位師長參加。 

9. 規劃 115年 3月 19日辦理線上「「性別平等、資訊與多元文化」議題融入健

康與護理得獎教案【月經心聲~溫暖與關愛的每一刻】分享」。 

10. 規劃 115年 3月 20日辦理線上「體育素養導向教學評量暨「性別平等」議

題融入教案【性別平等真「美」好，閃「躲」霸凌有技巧】分享】」。 

三、幼兒發展調查資料庫建置計畫 

1. 期刊論文 

1.1 Ren, H., B. Y. Hu, L. Ren, Y.-J. Chou, and C.-J. Chang. (2026). Examining 

the longitudinal associations between paternal and maternal involvement and 

social competence among Chinese young children via an extended 

cross-lagged panel model. Infant and Child Development 35, no. 2: e70097. 

https://doi.org/10.1002/icd.70097 

1.2 Liu, X., Hu, B. Y., Ren, L., Chou, Y.-J., & Chang, C.-J. (2025). Attachment 

security and preschoolers’ social competence: Children’s emotion 

understanding and emotion regulation as chain mediators. Early Childhood 

Education Journal. https://doi.org/10.1007/s10643-025-02067-7 

2. 114年 12月 31日 2025冬季刊電子報上線（第 32期）。 

3. 115年 1月 7日召開智庫 115記者會第 6次討論會議。 

4. 115年 1月 12日召開 KIT第二本科普專書第 2次會議。 

5. 115年 1月 13日召開智庫 115記者會專家諮詢會議。 

6. 115年 1月 25至 26日辦理年度訪員培訓。 

7. 115年 2月 4日召開智庫 115記者會第 7次討論會議。 

8. 115年 2月 4日召開早教協會教師發展問卷開發第 1次會議。 

9. 115年 2月 6日召開系統資安及資料備份會議。 

10. 115年 2月 9日召開十週年特刊會議。 
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11. 115 年 3 月 2 日召開智庫 115 記者會第 8 次討論會議。 

12. 115年 3月 4日召開早教協會教師發展問卷開發第 2次會議。 

四、高級中等學校學習扶助諮詢輔導支持系統運作暨補強課程教師增能計畫 

1. 114年 11月 17日計畫主持人鄭英傑副教授和協同計畫主持人甄曉蘭教授在

線上舉行「115年數位資源融入高級中等學校學生學習扶助進階研習第二次

籌備會議」，共計 12名師長參與會議。 

2. 114年 11月 24日計畫主持人鄭英傑副教授在線上舉行「第八次高中學習扶

助方案區域策略聯盟會議」，共計 4名區域策略聯盟師長參與會議。 

3. 114年 11月 25日佛光山學校財團法人高雄市普門高級中學柯麗妃教師在屏

東縣立枋寮高級中學舉行「數學科線上諮詢輔導會議」，共計 6名師長參與

會議。 

4. 114年 11月 26日佛光山學校財團法人高雄市普門高級中學柯麗妃教師在國

立臺東女子高級中學舉行「數學科到校諮詢輔導會議」，共計 6名師長參與

會議。 

5. 114年 11月 27日高雄市立楠梓高級中學顏嘉儀教師在嘉義縣立竹崎高級中

學舉行「行政到校諮詢輔導會議」，共計 2名師長參與會議。 

6. 114年 12月 11日和 19日計畫主持人鄭英傑副教授受邀參加彰化女中辦理之

「高級中等學校學習扶助管理系統說明會」（北區在新北市立板橋高級中

學、南區在國立彰化女子高級中學）並擔任分享講師。 

7. 114年 12月 23日計畫主持人鄭英傑副教授前往訪談臺中市私立新民高級中

學方瑗蔆教師及該校學生，共計 12名學生參與。 

8. 114年 12月 26日計畫主持人鄭英傑副教授前往訪談臺北市立華江高級中學

吳憶妃教師及該校學生，共計 6名學生參與。 

9. 114年 12月 30日計畫主持人鄭英傑副教授在線上舉行「第九次高中學習扶

助方案區域策略聯盟會議」，共計 3名區域策略聯盟師長參與會議。 

10. 115年 1月 9日計畫主持人鄭英傑副教授前往訪談佛光山學校財團法人高雄

市普門高級中學柯麗妃教師及該校學生，共計 6名學生參與。 

11. 115年 1月 26日計畫主持人鄭英傑副教授於本校教育學院大樓 2樓 202國

際會議廳貴賓室舉行「第十次高中學習扶助方案區域策略聯盟會議」，共計

3名區域策略聯盟師長參與會議。 
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12. 115年 1月 26日及 1月 30日，分別於本校教育學院大樓 2樓 202國際會議

廳與 8樓 802、803、804教室，以及高雄市立三民高級家事商業職業學校 A

棟 2樓 K202第一會議室與 C棟 2樓 3204、3205、3206教室辦理「115年數

位資源融入高級中等學校學生學習扶助進階研習（北區及南區）」，共計 43

位高中職教師參與。 

13. 115年 2月 24日計畫主持人鄭英傑副教授和協同計畫主持人甄曉蘭教授在

線上舉行「第二次高中學習扶助方案區域策略聯席會議」，共計 5名師長參

與會議。 

五、深化課綱實踐與支持協作網絡永續計畫 

1. 114年 11月 11日於 Tspace教師空間辦理 AI x PBL工作坊（二）工作坊，

共有 28位縣市國民中、小學之校長、主任、社群召集人及教師參與。 

2. 114年 11月 14日於 Meet線上會議室辦理「引導 × 課程協作推動－講座前

導課」，共有 74位縣市國民中、小學之校長、主任、社群召集人及教師參與。 

3. 114年 12月 12日於 Meet線上會議室辦理「教育領導的未來：AI助力校長

決策力」，共有 48位縣市國民中、小學之校長參與。 

4. 114年 12月 14日於 Tspace教師空間辦理「國小自主學習方案設計（二）自

我診斷」，共有 20位現職國小教師參與。 

六、114學年度素養驅動的課綱行動與協作培力計畫 

1. 114年 12月 2日與 12月 9日於 Tspace教師空間辦理「ACER 課程轉化工作

坊」，共有 50位現職國中教師參與。 

2. 115年 1月 8日於 Tspace教師空間辦理「國小自主學習方案設計（三）方案

產出」，共有 21位現職國小教師參與。 

3. 115年 1月 29-30日於國立臺灣師範大學綜合大樓綜 210辦理「ACER 課程

轉化設計工作坊」，共有 50位現職國中教師參與。 

七、普特融合推動計畫 

1. 114年 11月 14日於嘉義縣朴子市大同國小辦理普特融合推動計畫-基地學校

入校諮詢，計畫團隊包含諮詢委員及計畫助理共計四位入校；校方則有校

長、輔導主任及特教組長共計三位出席。 

2. 114年 11月 21日於新北市新店區大豐國小辦理普特融合推動計畫-基地學校

入校諮詢，計畫團隊包含諮詢委員及計畫助理共計四位入校；校方則有校
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長、主任、組長、普特教師代表共計十七位出席。 

3. 114年 11月 25日於嘉義縣番路鄉民和國小辦理普特融合推動計畫-基地學校

入校諮詢，計畫團隊包含諮詢委員及計畫助理共計四位入校；校方則為主任

及特教老師代表出席。 

4. 114年 11月 25日於嘉義縣水上鄉忠和國中辦理普特融合推動計畫-基地學校

入校諮詢，計畫團隊包含諮詢委員及計畫助理共計四位入校；校方則有校

長、主任、組長、普特教師代表共計十位出席。 

5. 114年 12月 12日於台中市南屯區惠文高中辦理普特融合推動計畫-基地學校

入校諮詢，計畫團隊包含諮詢委員及計畫助理共計四位入校；校方則有校

長、主任、組長、普特教師代表共計九位出席。 

6. 114年 12月 19日於台東市東海國小辦理普特融合推動計畫-基地學校入校諮

詢，計畫團隊包含諮詢委員及計畫助理共計四位入校；校方則有校長、主任、

組長、普特教師代表共計八位出席。 

7. 115年 1月 9日於台中市沙鹿區沙鹿國小辦理普特融合推動計畫-基地學校入

校諮詢，計畫團隊包含諮詢委員及計畫助理共計四位入校；校方則有校長、

主任、組長、營養師、普特教師代表共計十一位出席。 

8. 115年 1月 2日偕同國教署、高師大、嘉大普特相關計畫團隊，於台師大進

修推廣部舉行「會國教署三團資源整合研商會議」，共計 12長官師長，3位

助理與會參加。 

9. 115年 2月 23日計畫主持人陳玉娟教授代表普特融合計畫受邀參加成功大

學醫學院「台灣神經多元發展中心」成立記者會，結合醫療專業、國際實務

經驗與民間資源力量，建構跨領域、跨體系的整合服務模式，全面回應兒童

發展需求與家庭支持需求；同時推動社會對神經多樣性的理解與接納，使服

務焦點由單一的「症狀治療」，轉型為以優勢為本、以發展為核心的「發展

支持」取向。 

八、以 AI為核心改變教與學課堂風景之支持系統數位科技轉化大學師培課程及

校長創新領導培訓課程計畫 

1. 114年 11月 13日於 Butter辦理「114學年度數位科技轉化大學師培課程培

訓_師培生線上數位工作坊一」，共有 21位師培生參與。 

2. 114年 11月 13日於 Butter辦理「114學年度數位科技轉化大學師培課程培
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訓_現場教師線上數位工作坊一」，共有 21位現場教師、數位種子教師參與。 

3. 114年 11月 30日於 Tspace 教師空間辦理「114學年度數位科技轉化大學師

培課程培訓_基礎工作坊二」，共有 38位現場教師、數位種子教師參與。 

4. 114年 12月 6日於 Butter辦理「114學年度數位科技轉化大學師培課程培訓

_師培生線上數位工作坊二」，共有 18位師培生參與。 

5. 114年 12月 6日於 Butter辦理「114學年度數位科技轉化大學師培課程培訓

_現場教師線上數位工作坊二」，共有 12位現場教師、數位種子教師參與。 

6. 114年 12月 13日於 Tspace 教師空間辦理「114學年度數位科技轉化大學師

培課程培訓_基礎工作坊三」，共有 29位現場教師、數位種子教師參與。 

九、運用生態系統構築社會情緒素養之學校正向領導與地方協作治理研究 

1 學術成果 

1.1 Chen, P. (2025, October 23). From Personal to System-wide Transformation: 

Constructing Transformative SEL Implementation Pathways for Well-being 

Schools. The SEED Conference 2025: Building Flourishing Schools through 

SEL and Teacher Education, Taipei, Taiwan. 

1.2 紀馥安、陳佩英、陳玉娟、陳宏彰、葉珍玲（2025年 11月）。不同教育

身分的社會情緒學習核心能力需求：以工作坊課程為例。前瞻未來:人口

變遷下少子女化的教育變革國際學術研討會，臺北市，臺灣。 

1.3 紀馥安、陳佩英、陳玉娟、陳宏彰、葉珍玲（2025）。不同教育身分的

社會情緒學習核心能力需求：以工作坊課程為例。收錄於中國教育學會

（主編），前瞻未來：人口變遷下少子女化的教育變革（第 8章，

pp.235-264）。學富文化。 

1.4 葉珍玲、陳佩英、陳玉娟、陳宏彰、紀馥安（2025）。OECD 教師福祉

概念架構及其對推動社會情緒學習之啟示。師資培育專業通訊，80，

10-15。 

1.5 葉珍玲（2025年 12月）。TALIS 2024 與 OECD 架構下的教師福祉：

對臺灣師資培育與教師福祉政策的啟示。永續發展、國際化與人工智慧

高等教育國際學術研討會，臺北市，臺灣。 

1.6 紀馥安（2025年 12月）。教師社會情緒學習（SEL）經驗的轉化：邁向

師資培育制度化的可能。永續發展、國際化與人工智慧高等教育國際學
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術研討會，臺北市，臺灣。 

1.7 Chen, P., Chi, F. A., & Kuo, P. C. (2026, January). Augmenting 

Transformative SEL: An AI-Driven Approach for Relational Continuity and 

Emotional Growth in Rural Schools. The 39th International Congress for 

School Effectiveness and Improvement (ICSEI) 2026, Doha, Qatar. 

1.8 陳佩英、陳玉娟、陳宏彰、紀馥安、周沛萱、周裕程、郭柏辰（2025）。

新北市國、高中教務培力支持系統之委託研究案成果報告。新北市：新

北市政府教育局（受委託單位：國立臺灣師範大學教育研究與創新中

心）。 

1.9 陳佩英、陳玉娟、陳宏彰、紀馥安、周沛萱、郭柏辰、黃雅琪（2025）。

新北市政府教育局規劃社會情緒學習支持系統客製化教師工作坊研究

案成果報告。新北市：新北市政府教育局（受委託單位：國立臺灣師範

大學教育研究與創新中心）。 

2 114年 11月 2日、11月 16日、11月 30日於新北市立海山高級中學，與新

北市政府教育局共同主辦 3場「新北市 114 年度推動十二年國民基本教育

課程綱要社會情緒學習(SEL)-BEST ME 種子教師工作坊第三梯次」，計有 24

名高中、國中及國小教師、組長、主任參加。 

3 114年 11月 18日於新北市立海山高級中學，與新北市政府教育局共同主辦

1場「新北市 114 年度推動十二年國民基本教育課程綱要社會情緒學習(SEL)

種子教師期中回流諮詢座談會」，計有 13名高中、國中及國小教師、組長、

主任參加。 

4 115年 1月 4日、1月 11日於新北市立海山高級中學，與新北市政府教育局

共同主辦 2場「新北市 114 學年度推動十二年國民基本教育課程綱要社會

情緒學習(SEL)-對話練功坊」，計有 21名高中、國中及國小教師、組長、主

任參加。 

貳、 中心行政運作與學術推廣業務 

1. 出版《當代教育研究季刊》第 33卷第 4期，總編輯：陳佩英。出版日期：

114年 12月，臺北市：國立臺灣師範大學教育研究與創新中心。ISSN 

1814-4810。 

2. 114年 11月 30日「教育新知國際串聯」網站發佈第五期主題為「當代教育
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思潮的公平與價值」的 3 篇中文文章。 
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【數學教育中心】第 391次行政會議工作報告 

壹、中心業務項目 

一、114 學年度「就是要學好數學(JUST DO MATH)4.0：數學素養教學層疊式

推廣與 AI融入」計畫(114/08/01~115/07/31) 

(一) 已完成與進行中工作規劃： 

1. 素養微型活動設計工作坊，預計辦理 1 梯次，已辦理完畢。 

2. 素養教學祕笈設計，預計設計 25 件，已完成 24 件。 

3. 準講師培訓工作坊，預計辦理 25 場，截至 3/18 已辦理 17 場、待辦

理 3 場、5 場籌備中。 

4. 素養微型活動教學影片，預計拍製 14部，已拍攝 4 部（後製中）、

10 部籌備拍攝中。 

5. 易思基地教師培訓工作坊、教師教學實作，下學期預計辦理 37

場、50 班次。 

6. 已完成 114-1「數學素養教學實作」之申請、審核及補助經費之核

銷，共 225 班次 

7. 114-2「數學素養教學實作」之申請及審核。 

8. 辦理數學動師培訓工作坊相關活動(1~5 期)及開放地方學校之申請

辦理、審核及補助經費之核銷。 

二、114 學年度國民教育中央輔導團數學領域分團業務計畫

(114/08/01~115/07/31) 

(一) 已完成與進行中工作規劃： 

1. 1/26-28 辦理三階培育人才培育課程轉型的高峰專業成長課程 3

場。 

(二) 未來工作規劃： 

1. 3/27中區座談會、4/23 南分區座談會、5/15年度研討會。 

2. 分區聯盟交流、個案諮詢、到縣增能與跨縣市工作坊下學期預計辦

理 15場。 

3. 到團輔導增能講座下學期預計辦理 14次。 

4. 數學季刊預計刊登 24 篇。 

三、中小學數位數學遊戲推廣與實驗計畫(115/01/01~116/12/31) 

(一) 已完成與進行中工作規劃： 

1. 研發數學遊戲與遊戲平臺維運 

(1) 研發與實驗各 1款 5、8、11 年級數學遊戲，目前為研發階段。 

(2) 速戰數決遊戲平臺的維運。 

2. 導入 AI適性評量 

(1) 研發、推廣與實作各 1 款國小、國中、高中組 AI 適性評量，目

前為研發階段。 

3. 推廣平臺遊戲 

(1) 培訓 2 名具備 A2 講師資格的 B4 講師及編撰 1 份推廣教材，目

前為培訓階段。 
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(2) 辦理 20場次速戰數決教學應用推廣工作坊，目前已辦理 1 場。 

(3) 參與 2 場跨計畫交流會議及辦理 2場雲端跨校工作坊。 

(4) 規劃各 2 款國小、國中、高中組暑假作業。 

(5) 已找尋 6 位種子教師將速戰數決融入課堂教學，並找尋 2 所合

作學校(國小、國中各 1 所)協助進行長期的速戰數決融入課堂教

學，目前已找到 2所合作學校。 

(6) 發表 2 篇「教材效益」相關主題之研究報告。 

(二) 未來工作規劃： 

1. 研發數學遊戲 

(1) 定期召開工作會議，檢視各年級遊戲開發進度與實驗成果，進

行內容優化與修正。 

(2) 完成 5、8、11年級數學遊戲之測試與實驗推動，蒐集學生學習

數據與教師回饋。 

(3) 持續進行平臺伺服器與系統維護，提供穩定的遊戲服務，針對

使用過程中發現的問題即時修正。 

2. 導入 AI適性評量 

(1) 定期召開工作會議，檢核 AI適性評量系統開發進度與功能完善

度。 

(2) 完成國小、國中、高中組 AI適性評量系統之測試與試辦導入。 

3. 推廣平臺遊戲  

(1) 持續辦理速戰數決推廣活動(含工作坊)，招募更多教師申請成

為本計畫的種子教師。 

(2) 督導種子教師、合作學校進行遊戲融入課堂教學實作情形。 

(3) 完成並優化國小、國中、高中組暑假作業設計。 

(4) 持續參與跨計畫交流會議及辦理雲端跨校工作坊，促進資源共

享與經驗交流。 

(5) 持續彙整實施成果，並發表相關研究成果。 

四、教育部高中數學領域適性教學教材研發實驗計畫(114/1/1-114/12/31) 

(一) 已完成工作規劃： 

1. 完成 92 部大考影片教學影片製作 

2. 完成 200份學習單製作 

3. 完成虛擬學具更新 

五、技術暨綜合型高中數學領域適性教學教材研發實驗計畫(114/1/1~114/12/31) 

(一) 已完成工作規劃： 

1. 完成 280 部 11 年級技術型高中數學教學影片製作 

2. 完成 580 份 10-11年級技術型高中數學學習單製作 

六、114-115 年「提升國民中小學女學生科學學習興趣推廣計畫」

(114/11/01~115/10/31) 

(一) 已完成與進行中工作規劃： 

1. 入校演講：已辦理完成 14場，對象範圍遍及臺灣各區域。 

099



2. 教師增能研習：已確認於 114 年 4 月 26 日（週日）辦理。 

3. 一日營推廣活動：已確認於 115 年 6月 22日至 26 日辦理一場。 

4. 影片推廣製作：正在進行 3 部科普故事影片腳本校閱、已規劃女力

科技人專訪影片 2部於 5 月進行拍攝及後製、7 月上架。 

5. 科普圖文與訪談文章：待完成訪談文章 2 篇、科普與故事圖文 8 則，

預計於 8月完成。 

七、學特司「高中數理資優生入大學後適性轉銜輔導計畫（第三期）」

(113/09/01~115/08/31) 

(一) 已完成與進行中工作規劃： 

1. 1/12-13 已辦理「數據×決策：2026 跨域實戰工作坊─從資安攻防

到疫情預測」與凌群電腦（SYSCOM）、奧義智慧科技（CyCraft）

及衛福部疾管署（CDC）合作辦理。 

2. 數學沙龍：2026 春季講座 

3/11 國泰人壽團隊-精算工作坊 

3/25台灣大學生命科學系 鄭貽生 主任 

4/01清華大學生命科學暨醫學院 羅中泉 副院長 

4/15群聯電子 潘健成 執行長 

5/06成功大學數學系 舒宇宸 副教授 

5/13成功大學藝術研究所 馬薇茜 副教授 

3. 數理資優生採訪至 2026 年 2月已完成 19 位數資班學生 

(二) 未來工作規劃： 

1. 資優生追蹤問卷：預計 3 月中旬發送，4 月中旬回收開始分析 

2. 數理資優生採訪：預計最終完成 25 位學生之訪談 

3. 數學沙龍台師大場次：預計 4-6月期間舉辦兩場，洽談中 

4. 2026金融量化工作坊：預計 06/15 (一) - 06/18 (四)擇 1.5 日舉辦，

目前洽談單位：凱基證券、安泰銀行 

5. 資優教師研習：預計 5/30(六)舉辦 

6. 適性轉銜輔導專欄建置中、短影音專欄剪片中 

八、數學科學與應用中心—數學分析與應用 (114/07/01~115/12/31) 

(一) 已完成與進行中工作規劃： 

1. 目前規劃研討會相關事項，預計 115年舉辦 2場中型研討會 

2. 3/24-29 奧地利維也納大學學者 Fabian Rupp 短期來訪，3/25 下午舉

辦小型研討會 
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行政會議: 【附屬高級中學】第 391次行政會議工作報告 

壹、得獎紀錄

一、 2026 年臺灣國際科展競賽，本校共有 15 位學生獲獎，包括大會獎一等獎 1

組、大會獎二等獎 1組、大會獎三等獎 2組以及大會獎四等獎 5組。此外，

本校一等獎同學也同時獲選為美國國際科展 ISEF 正選代表並榮獲年度最高榮

譽青少年科學獎。 

二、 114 學年度數理學科能力競賽全國決賽，本校共有 9位同學代表臺北市出賽

並獲獎，包括一等獎 1人、三等獎 3人以及表現優良獎 5人。此外，本校物

理組、化學組各有 1位同學進入國手選訓營。 

三、 114 學年度全國英文演講、作文競賽與英文單字比賽，本校共有 10位同學

參，其中 2位獲得英文演講佳作、1位獲得英文作文佳作；英文單字比賽則

有 2位一等獎、2位二等獎、3位三等獎。 

四、 114 學年度高中籃球聯賽乙級北區預賽，本校籃球校隊榮獲第三名。 

五、 第五屆全國高中醫療科技創意競賽，本校共有 3組同學獲獎，包括全齡健康

組金獎、銅獎以及智慧醫療組銀獎。 

貳、國際交流

一、 115 年 1月 29 日至 2月 11 日，辦理法國教育旅行，由圖書館及學務主任帶

領 19位高國中生前往法國姊妹校讓‧斯圖姆中學(Gymnase Jean- Sturm)進行

交流，並協助姊妹校進行中文課程農曆新年之教學活動，並參訪問歐洲議會

及動物學博物館。 

二、 115 年 2月 3日，高一、二科學班學生與日本北海道旭丘高校與泰國高中進

行線上專題發表與研討。 

三、 115 年 3月 10 日，安排高二語資班學生接待姊妹校日本堀川高校師生。 
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