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107 學年度第 2 學期【教育學院】工作報告 

壹、學術活動 

一、本院於 108 年 1 月 14 日至 1 月 25 日與日本東北大學、韓國高麗大學、南

京師範大學、政治大學合辦亞洲教育領導課程(AELC)，並於本校辦理，

共有 30 餘位學生參加，課程包括「教育資料大數據分析」、「溝通與人際

關係」、「健康與生活技能」，每門課程 36 小時(可抵 2 學分)。 

二、為強化與東南亞國家頂尖大學教育及人文社會學院之學術關係，及配合教

育部新南向計畫之教育及人文領域學術聯盟計畫，於 108 年 3 月 18 日至

19 日與文學院、國社院合作辦理 2019 東南亞頂尖大學教育及人文社會學

院院長論壇，共有來自菲律賓、印尼、越南、馬來西亞、泰國等 20 餘位

相關學者與會。 

三、於 108 年 3 月 23 日與公領系合作辦理「十二年國教公民與社會科素養導

向教學與實踐研討會」。 

四、特教系於 108 年 4 月 12 日至 4 月 16 日與本院、中華資優學會、彰師大等

合作辦理 2019 國際資優才能發展與卓越表現研究學會雙年會，會中邀請

美國、德國、泰國、新加坡、香港、沙烏地阿拉伯等大學相關領域知名學

者進行演講及發表，與會人數近 500 位。 

五、人發系與教評中心執行科技部「臺灣幼兒發展調查資料庫建置計畫」研究

計畫，於 105 年 3 月啟動全國調查資料的蒐集，經多年的調查有不少的研

究發現，並於 108 年 4 月 2 日舉行記者會，公布其研究結果可供國家制訂

相關政策的實證依據，並提供家長及幼兒發展和教育工作者參考。 

 

貳、國際交流 

一、心輔系於 108 年 3 月 29 日至 4 月 9 日共 15 名師生率團至美國北德州大學

心理系、資訊學院、教育學院、諮商中心等部門進行學術參訪及雙邊多元

文化諮商學術交流體驗境外教學。 

二、108 年 4 月 28 至 5 月 1 日由衛教系高松景老師與國際處一同至馬來西亞

進行招生，並與馬拉亞大學教育學院洽談有關雙方在性教育方面之學術合

作。 

三、本院與香港中文大學教育學院簽訂學術交流協議書；另規劃與美國北德州

大學資訊學院簽署 1+1 雙聯學位合約 

四、為提升本校學生國際競爭力，及提供多元學術交流管道，教育系所與美國
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UCLA、加拿大 UBC 合作辦理 Summer Program，預計於 2019 年 7 月陸

續開辦。 

五、香港教育大學於 108 年 7 月 3 日至 5 日辦理國際研討會，邀本院碩博士生

踴躍投稿發表，港教大並提供免費住宿，請各系所宣導週知。 

六、特教系邱春瑜老師獲得美國 American Association on Intellectual and 

Developmental Disabilities (AAIDD)之 International Award。 

 

參、院務發展 

一、為推動本院師培業務及配合本校師資培育政策，由教育系、心輔系、衛教

系、人發系、公領系、特教系等 6 個師培系各規劃 108 年師資培育業務計

畫並提出經費申請，除學校補助經費外，本院亦對等補助，以強化師資培

育相關活動。 

二、為鼓勵本院各系所推動產業實習機制，提升學生就業力，各系所提出 108

年度深化產業實習計畫，學校將補助相關經費，活動包括學生至產業實習

的媒合及企業機構之參訪等。 

三、為培養本院師生能夠預想新興科技及人口結構的未來發展趨勢，並整合跨

領域的知識、技能及態度，創造更加公義與永續未來，本院向教育部申請

「人文社會與科技前瞻人才培育計畫」補助，以前瞻人才跨領域學習環境

與課程發展計畫為主，研提「未來教育：整合智慧科技關懷多元族群、培

育前瞻教育人才」計畫，並獲第 0 期計畫補助，擬再繼續爭取第 1 期經費。 

四、本院不分系學士班將於 108 學年度正式開班，為使班務能順利運作，由各

系推派 1 名教師成立班務委員會，並訂定班務委員會設置要點，委員會推

選教育系林建福教授擔任執行長。目前已陸續辦理招生業務，近期積極與

各系協調課程規劃、學生輔導及分流等事宜。  

五、為推廣減塑策略，落實大學生善盡社會責任行動，彰顯本校綠色大學之領

頭角色，人發系成立系級「減塑促進中心」。 

六、為因應趨勢及學生需求，學習資訊專業學院與教育學系、工業教育學系、

地理系、健康促進與衛生教育學系及英語學系共同規劃辦理「學習與資訊

學分學程」。 
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107 學年度第 2學期【文學院】工作報告 

  

壹、 文學院業務成績 

一、 國際學術交流 

（一） 院級國際學術合作協議書簽署 

          本院與紐西蘭奧克蘭理工大學文化與社會學院簽署學生交換協議。 

（二） 赴國外學術交流 

2/23-2/28 院長陳秋蘭教授率院級旗艦計畫「原住民族永續發展的優

質教育」計畫成員 4 位師長前往紐西蘭懷卡托大學、奧克蘭理工大

學、奧克蘭大學原住民族研究相關機構進行參訪及交流。 

（三） 國外(含大陸地區)大學來訪 

1. 3/5 日本東京女子大學現代教養學部副學部長小檜山 ルイ

(Kohiyama Rui)教授來訪。 

2. 3/15 日本茨城大學人文社會科學學部葉蒨瑋教授來訪。 

3. 3/18-19 與教育學院、國際與社會科學學院辦理東南亞頂尖大學

教與與人文院長論壇，於 3/19 由國際與社會科學學院與文學院聯

合接待來校參與 2019 東南亞院長論壇之師長，包括泰國清邁大學

社會科學學院院長 Prof. THAPIN PHATCHARANURUK、越南胡志明

市國家大學人文與社會科學大學社會學院院長 Prof. Hong-Xoan 

NGUYEN、印尼大學人文學院院長 Prof. ADRIANUS Laurens Gerung 

Waworuntu。 

4. 5/2 姊妹校紐西蘭奧克蘭理工大學國際發展處 Lester Khoo 主任

來訪；同日，英屬哥倫比亞大學教育學院 Michael Johnson 教授

來訪並與本院赴加拿大見習之師培生座談。 

（四） 院級交換學生 

1. 「NTNU-UCLA 國際台灣研究獎助計畫」本院薦送 4 名學生赴美國

UCLA 訪問 1 學期；美國 UCLA 亞太中心薦送 5 名學生、1 名教師

來校訪問。 

2. 4/2-12 教育部 107 年度補助師資培育大學國外教育見習計畫，本

院 7 位師培生赴加拿大 UBC 參訪並赴 Sir Charles Tupper 

Secondary School、David Lloyd George Elementary School

及 Mulgrave School 三所中小學見習。 

3. 2/15 辦理 107-2 學期交換生歡迎會，共計 47 名來校交換生、訪

問生與會；3/7 辦理 108-1 學期赴外交換生甄選，本學期共薦送
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6 名學生赴日本、德國等 5所姊妹校交換。4/30 止受理 108-1 學

期，共計 11 位來校交換生申請，分別來自日本、德國、法國、

香港等 6所姊妹校提出申請。 

二、 「2019 師大人文季」校慶活動主軸訂為「跨域‧對話：人文 x科技 & 時

間 x空間」，4/30 在文薈廳由吳校長揭開序幕，活動透過擴增實境

（Augmented Reality，AR），體驗科技與人文的交會，本院臺史所更與

歷史博物館合作，駐點文薈廳位師生帶來為期一週的府城虛擬實境體驗

（Virtual Reality，VR）。另，結合系所資源共同規劃多達 73 場次講座

及活動，包含人文系列講座、職涯系列講座、學術研究研討會、田野實

察與職場參訪、科技與語言運用成果展示、文學與藝術跨界對話及高行

健週系列，期達到跨科系、跨學院、跨視野、跨國際的跨域學習。此外，

更與唐獎合作，促成臺師大與美國哥倫比亞大學師生交流；講座亦邀請

到中央研究院曾志朗院士、王明珂院士、臺大歷史系陳弱水教授等。 

三、 本院首次藉由日語學程及韓語學程積極規劃深化產業實習，除了安排 4

場次日、韓語業師教學外，並率 40餘名學生前往外貿協會臺北國際會議

中心機構參訪，同時也順利結合日商保聖那管理顧問公司，爭取本校 2

名日語學程學生前往為期半年之機構實習，期強化對外之產業連結，提

升學生就業競爭力。 

四、 本院及國文學系、英語學系申請教育部補助師資培育之大學精進師資素

質計畫(屬競爭型計畫)設置中等教育階段【社會】、【國語文】及【外語】

領域教學研究中心：  

（一） 社會領域教學研究中心(中學組)：每月固定召開工作會議 1 次，每

季至教育部參與領域教學研究中心會議，預定 6/22 召開社會領域

108 學年度成果發表會，內容包含素養導向評量優質教案發表、師

資生素養導向教學與評量工作坊、師資生師培論壇。 

（二） 國語文領域教學研究中心(中學組)：本學期召開 4 次會議（含跨領

域大聯盟工作會議、中心會議及中小學組聯合工作會議等）、辦理國

語文教材教法教學模組之專題研究活動(分國中、普高、技高、實習

實務四組，各組 1-2 次研發工作會議)及辦理中學臨床教學(含師資

生觀課)活動 2場等。 

（三） 外語領域教學研究中心(中學組)：本年度已召開 5 場中心小組工作

會議，並辦理 4/27 十二年國教第二外語課綱教師研習營「十二年國

教教師研習會：立足台灣，邁進國際－國際教育與第二外語教學」。

預定 11月舉辦外語領域獨立成果發表會，分享計畫案實施成果。研

發教材教法專書（手冊）《高中英語的篇章教學》、《全英語授課》，

預計於下半年完成。 

 

貳、 各系所業務成績 
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一、 提升學術研究與教學能量(含研討會或獲獎等)： 

(一) 國文學系： 

1. 國文學系出版學術期刊，榮獲國家圖書館舉辦之「108 年臺灣學術

資源影響力」以下獎項：知識傳播獎：《中國學術年刊》榮獲文學

學門第 3名、《國文學報》榮獲文學學門第 4名。 

2. 知識影響力獎：《國文學報》榮獲文學學門第 2名。 

3. 2/17 國文學系陳芳教授舉行在臺北國際書展大學出版社聯展中進

行講座並出版學術新書《抒情．表演．跨文化：當代莎戲曲研究》。 

4. 3/16 國文學系舉行第二十五屆本系研究生學術論文研討會。 

5. 3/16 國文學系舉辦第 11屆本系在職進修研究生學術論文研討會。 

6. 國文學系博士後研究員李雨鍾博士獲得 2019 年國際中國哲學大會

（ISCP）傅偉勳亞洲論文競賽獎。 

(二) 英語學系： 

1. 108/5/4 台灣莎士比亞學會 2019 年國際研討會「回顧與展望：莎

學研究、教學與展演」。 

2. 108/7/27-28《英語教學》期刊 2019 年特刊國際研討會。 

3. 108/3/9 《英語教學》期刊獲國家圖書館「臺灣人文及社會科學引

文索引系統-知識傳播獎-語言學門第二名」。 

(三) 歷史學系： 

1. 研討會：1場（5/25 歷史學系第四屆研究生論文發表研討會）。 

2. 專題演講：11場(國內講員 10 場、國外講員 1場) 

3. 論文成果發表會：教師 3場。 

4. 陳登武、葉高樹、吳翎君、陳秀鳳、林欣宜等 5位老師獲本校學術

論文獎助。 

5. 陳登武老師獲本校學術專書獎助。 

(四) 地理學系： 

1. 5/25-26 舉辦第 23 屆臺灣地理國際學術研討會，本屆會議以「空

間大數據與地理應用」為主題，特別邀請 Dr. Shih-Lung SHAW, 

Professor(Department of Geography, The University of 

Tennessee, USA)、Dr. Soo Chin LIEW, Principal Research 

Scientist and Head of Research(Centre for Remote Imaging, 

Sensing and Processing, National University of Singapore, 

Singapore)、Dr. Jaehyung YU, Assistant Professor(Department 

of Geology and Earth Environmental Sciences, Chungnam 

National University, Korea) 進行專題演講。 

2. 地理系《地理研究》榮獲國家圖書館【臺灣人文及社會科學引文索

引系統】知識傳播獎第四名。 

(五) 臺灣語文學系： 

1. 5/24 舉辦原住民知識工作坊，邀請各校原住民研究學者進行發
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表，並由加州大學洛杉磯分校史書美教授擔任主持與講評。 

2. 6/16 與國北教大臺文所合辦「第 13屆國北教大暨臺師大臺文系所

研究生論文發表會」。 

3. 邀請國內講員進行 12場、國外講員進行 2場專題演講。 

(六) 翻譯研究所： 

1. 學術活動 

(1) 論文（成果）發表會：5/04 辦理 2019 年第 11 屆「翻譯學碩

博生研究論壇」活動(與臺大翻譯碩士學位學程、輔仁大學

跨文所合辦)，研究生 9場。 

(2) 口譯模擬會議：4/26 舉辦模擬會議，主題為《國際傳染病疫

情防治》 

(3) 2019三校中英口譯聯合專業考試： 6/10~6/14北京資深口譯員施曉

菁教授、廣州中山大学外國語學院詹成教授、歐盟資深口譯員呂安琪

教授、資深口譯員林宜謹教授來訪交流並擔任本年度中英口譯聯合專

業考試口試委員。 

(4) 專題演講：國內講員 6場，國外講員 1場。 

2. 研究計畫案：科技部 4件，非科技部 3件，共 7件。 

(七) 臺灣史研究所： 

1. 本年度本所教師執行科技部計畫比率達 100%。 

2. 本年度政府部門等產學合作計畫共計 5件。 

3. 教師參加國內學術研討會並發表論文共計 3篇。 

(八) 院級中心國際臺灣學研究中心：邀請國外講員進行 2場專題演講。 

二、 深化國際化、厚植國際移動力： 

(一) 國文學系： 

1. 國文學系與北京師範大學文學院簽署學生交約定書。 

2. 3/12 國文學系江蘇師大文學院黨委書記初日教授及王藝婕老師來

訪並進行學術交流。 

3. 4/8 國文學系福建師範大學原副校長汪文頂教授、文學院院長李小

榮教授、文學院社科處處長袁勇麟教授來訪並進行學術交流。 

4. 5/27 國文學系福建師範大學文學院副院長李建華教授來訪並進行

學術交流。 

(二) 英語學系： 

1. 108/3/4-108/3/15 日本金澤大學師生來訪暨實習。 

2. 108/5/2-108/5/6 陳浩然主任帶領研究生至北京外國語大學國際

研討會會議發表。 

3. 108/6/3 Dr. Carlos Rojas, Professor, Chinese Cultural 

Studies, Duke University 來訪並進行學術演講。 

4. 108/6/4 Dr. Claudia Sadowski-Smith, Professor, English and 

American Studies at Arizona State University 來訪並進行學

6 of 224



 

 

 

術演講。 

(三) 歷史學系： 

1. 2/23~28 林欣宜老師參與文學院與奧克蘭大學簽訂學生交換協議

暨參訪原住民族研究相關機構。 

2. 2/17~21 李宗翰老師參加廈門大學民間歷史文獻中心之「鄉村儀式

與戲劇：興化元宵工作坊」。 

3. 3/1~5/31 德國明斯特大學漢學系暨東亞研究所艾默立教授

（Prof.Dr.Emmerich）本系訪問研究。 

4. 5/24~27 李宗翰老師參加浙江大學歷史系主辦「社会变迁与文化传

承：南宋石刻资料高端论坛」。 

(四) 地理學系： 

1. 3/23 日本茨城大學來訪師生共 21 人來系訪問交流。 

2. 4/3~4/7吳秉昇助理教授及同學8名赴美國華盛頓參加美國地理學

家協會年會(AAG)並發表論文。 

3. 5/10~5/14 王文誠教授、蘇淑娟主任帶領地理學系同學 36名赴韓

國濟州島與濟州大學的學生進行「韓國濟州島特區的環境、經濟與

島嶼發展」境外教學活動，透過協同教學、座談及戶外參訪等方式

進行交流，有助於學生拓展國際視野，體驗不同地理環境與社會文

化。 

(五) 臺灣語文學系： 

1. 赴外發表：林淑慧、賀安娟教授分別赴美國加州大學洛杉磯分校及

歐洲臺灣研究學會發表論文。 

2. 赴外交流：林淑慧教授、賀安娟教授、呂美親專案助理教授分別赴

德國杜賓根大學歐洲當代臺灣研究中心、日本九州大學及日本名古

屋斎藤秀一師を学ぶ会專題演講；林巾力教授赴美國加州大學洛杉

磯分校主持會議；林淑慧教授、陳玉箴副教授分別赴英國倫敦大學

亞非學院、德國哥廷根大學擔任訪問學人。 

3. 訪問學者：外交部臺灣獎助金獲獎學人日本一橋大學大學院言語社

會研究科博士生吉田真悟來訪進行駐點研究。 

4. 學生來訪：2/21 日本大阪大學外國語學院中文話劇團 25 名學生來

訪交流，並於本校禮堂進行戲劇公演。 

5. 學生赴外：博士生 1名、碩士生 1名、學士生 1名赴外交換。 

(六) 翻譯研究所： 

1. 國際學術交流- 

由駐歐盟兼駐比利時代表處教育組安排，比利時安特衛普大學筆

譯及口譯學系鶴衛民教授於 4/9 來訪。 

2. 國外學校（學者）來訪交流- 

澳洲西雪梨大學人文與交流藝術學院國際事務韓靜副院長於 5/1

蒞所訪問及演講- 「Cultural and  linguistic  challenges in  
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subtitling Chinese Films」 

(七) 臺灣史研究所： 

1. 邀請日本知名臺灣史研究學者擔任客座教授。 

2. 教授出國參與研討會發表論文共計 1篇、擔任評論人共計 1 篇、

代表台灣數位人文學學會參與世界大會共計 1人。。 

3. 薦送研究生參與姐妹校密集課程共計 4人及赴外交換共計 4人。 

(八) 院級國際臺灣學研究中心： 

訪問學者：外交部臺灣獎助金受獎學人英國倫敦大學亞非學院臺灣

研究中心副主任 Bi-Yu Chang 及波蘭學者 Christopher Joby 教授來

訪進行駐點研究。 

三、 強化與產業連結，增進學生實務及就業能力： 

(一) 國文學系： 

1. 國文學系 108 年度「深化產業實習」補助計畫，共分為三個子計畫：

國文學系暑期職場實習、國文學系文學課程中的生命體現：教育議

題專題（生命教育）、國文學系「教育文創與教科書編撰」實務增

能專案。 

2. 暑期職場實習學生將於 7-8 月分別至中國時報、文訊雜誌社、旅讀

中國雜誌社、萬卷樓圖書出版有限股份公司進行職場實習。 

3. 國文學系文學課程中的生命體現：教育議題專題（生命教育）及國

文學系「教育文創與教科書編撰」實務增能專案計畫將邀請業界專

業講座演講並辦理實習機構參訪。 

(二) 英語學系： 

1. 108/3/14 職涯講座「你想進外商嗎? —滿分履歷全攻略」 (胡淑

惠，瑞士商行銷業務總經理)。 

2. 108/3/21 職涯講座「你想進外商嗎? —滿分面試心法傳授」 (胡

淑惠，瑞士商行銷業務總經理) 。 

3. 108/3/28 職涯講座「Sight Translation Workshop」 (李雨衡 

Lewis，國泰世華銀行國際管理部翻譯組組長) 。 

(三) 歷史學系：5/16 赴國家發展委員會檔案管理局參訪。 

(四) 地理學系： 

為結合多元領域發展與校內外資源，積極開發實習課程，強化學用

合一，促進輔導學生職涯發展，地理學系 108/7-8 月間提供日本東

京的建設環境研究所(株)，國內公部門單位如新北市城鄉發展局、

臺北市都市更新處、交通部鐵道局、臺北市政府工務局公園路燈工

程管理處、行政院農業委員會林務局、行政院農業委員會林業試驗

所、行政法人國家災害防救科技中心、行政院農業委員會林務局自

然教育中心、內政部營建署(環境保育、海岸經營管理、都市與區

域發展、公園經營管理）、經濟部中央地質調查所、農委會水土保

持局)，以及業界公司如新空間國際有限公司-野柳地質公園、都市
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里人規劃設計有限公司、經典工程顧問公司、社區大學全國促進會

等，供同學暑期實習。 

(五) 臺灣語文學系： 

1. 邀請業界人士進行 11場職涯發展講座。 

2. 與中華電視公司進行產學合作，執行「酷台語」影音節目製作計畫，

帶領學生結合所學，參與並習得節目企畫、製作、拍攝與後製等相

關產業的知識與技術，開創未來之發展性。 

3. 與公共電視臺語頻道進行產學合作，帶領學生應用所學，參與臺語

節目字幕編輯工作。 

(六) 臺灣史研究所： 

1. 開設職場實習課程，與立法院、博物館、檔案館等 4個機構合作，

薦送 8名學生至合作單位實習。 

2. 邀請業界及學界講者蒞校演講，共計 13場次。 

 

四、 建置強大校友網絡，作為本校永續發展經營基礎： 

(一) 國文學系： 

1. 4 月初及 7月初寄發系友通訊。 

2. 6/5 舉辦系友回娘家茶會。 

(二) 英語學系：英語系臉書【系友版】臉書社團人數正式超過兩千人。 

(三) 地理學系： 

1. 5/1 地理系、系友會、系學會共同舉辦職涯探索活動，邀請地理學

系畢業生 5名，講演職涯發展經驗，討論職涯與學習的關係。 

2. 6/1 地理系系友會為慶祝母校 97 週年校慶，舉辦 2019 系友回娘家

活動，加強聯繫與服務系友、促進系友情誼、交換工作經驗、協助

母系、母校發展及服務社會。 

(四) 臺灣語文學系： 

與服務於公共電視臺語頻道及李江却台語文教基金會之畢業校友

進行產學合作，媒合本系學生參與業界實務工作。 

五、 其他(含學生特殊表現)： 

(一) 國文學系： 

1. 中華民國 108 年第 36 屆全國大專院校中文盃比賽，國文學系同學

榮獲以下奬項：(1)桌球：季軍      (2)男子排球：殿軍   

(3)羽球(女子單打)：殿軍：林玟均  (4)女子籃球：冠軍 

2. 國文學系系隊「御風醒獅團」支援本校 2019 音樂節開幕，表演精

采絕倫。 

3. 5/8 國文學系系隊「沐風詩詞吟誦系隊展演會」。 

4. 「2019 臺灣師範大學國文營：餘生漫漫」營隊活動(7/15~7/19) 。 

(二) 英語學系： 

1. 博士班文學組陳瑄同學出版譯著新書出版《卡卡女性主義》。 
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2. 108 年度教師檢定通過率 100%。 

(三) 歷史學系： 

1. 博士班陳鴻明同學獲中央研究院近代史研究所 2019 年「博士生獎

補助計畫」獎助。 

2. 學士班三年級彭羽阡同學獲國立勤益科技大學執行科技部科教發

展及國際合作司大眾科學教育計畫「理性數學與感性文學的協奏

曲—文以載數活動」優等獎。 

3. 博士班末武美佐同學獲本校學術論文獎助。 

(四) 地理學系： 

地理碩士班趙家芸同學於 108 全大運榮獲一般女生組競技體操 個

人單項競賽(高低槓) 銅牌，一般女生組競技體操 成隊競賽銀牌。

學士班葉雅芳同學榮獲一般女生組跆拳道品勢 團體組銅牌。 

(五) 臺灣語文學系： 

1. 博士班畢業生市川春樹參與「獎勵大專院校日本研究論文比賽」

榮獲特別獎。 

2. 博士生林益彰榮獲第二屆葫蘆墩文學獎新詩組佳作。 

(六) 臺灣史研究所： 

研究生獲中研院、政府部會等獎補助論文撰寫，共計 6人。 
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校務會議：107 學年度第 2 學期【理學院】工作報告

壹、學術活動：本院及所屬系所辦理學術演講，合計:

一、研討會：舉辦 6 場研討會，計邀請來自日本、巴西、越南、中國大陸……

等國家及本國 15 名學者與會，參與人數 117 名。

二、專題演講：國內講員 95 場，國外講員 21 場

三、發表會 9 場

四、聘任 9 位講座教授（其中 6 位為中央研究院院士）、聘任教育部玉山青年

孟悟理教授（Ulrich Menne 德國籍），聘期為 107-109 學年度。

五、研究計畫

（一）科技部 186 件

（二）非科技部 40 件

（三）產學合作 13 件

（四）跨國學術合作 13 件

貳、國際交流

一、108 年 3 月 4 日理學院徵選 15 位學生擔任文化輔導員，協助日本姊妹校

師生來台生活輔導，以英語介紹台灣在地生活與文化景點，增進師生國

際文化交流。

二、108 年 3 月 12 日至 20 日理學院舉辦為期 9 天的 2019 Spring Program 課

程，邀請日本山口大學學生及日本關西學院大學共 2 位教授及 26 位學生

參與課程，活動課程計有數學系、化學系、生科院、資工系、環教所之

課堂實務體驗及地科系之台灣中部野外實察課程。

三、增進本院學生國際足跡比率：

1.與日本關西學院大學簽訂海外科學課程計畫合約。

2.與日本山口大學簽訂海外科學課程計畫合約。

3.選送本院學生至日本關西學院大學及山口大學參與科學課程。

4.選送本院 5 名學生赴美國柏克萊大學進行暑期一個月之 LRE 實習。

5.推薦本院學生赴加拿大哥倫比亞大學參與暑期科學課程。

6.協助本院學生赴日本九州大學進行地質考察實習計畫。

四、延攬美國奧克拉荷馬大學教授高鐘至本院物理系擔任客座教授，開設相
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關課程，並邀請本院教師前往觀課，執行理學院教師教學精進計畫，比

較台美大學教育之異同。

五、謝秀梅副院長擬於五月底隨李副校長赴美國賓州大學參訪，預計拜訪賓

大理學院院長 Prof. Douglas R. Cavener，請教賓州州立大學理學院系所課

程內容及教學方法，並商討理學院教師至賓州州立大學進行教學觀摩事

宜。

六、108 年 5 月 27~28 日舉辦本校與日本九州大學之跨域高教論壇，整合本校

教育學院、文學院、理學院、科技與工程學院及管理學院資源，由該校

久保校長率領 44 位師生來訪本校進行全面性之學術合作計畫。

七、預計邀請日本九州大學教授來訪本校進行課堂學術分享，與本院教師合

作，進行短期教學計畫，提升本院國際化教學環境。

八、數學系與法國 INSA Rennes（L'Institut National des Sciences Appliquées de

Rennes，國立雷恩應用科學學院）數學工程系（Department

MATHEMATICAL ENGINEERING）簽訂學生交換合約。預定自 108 學

年度第 1 學期開始接受交換生申請。

九、數學系邀請中國浙江大學數學科學院李冲教授來訪。

十、數學系邀請美國普渡大學數學系 Assistant Prof. Brian Krummel 來訪。

十一、物理系學士班張玉澄赴外交換至芬蘭坦佩雷大學就讀一學期。

十二、地科系陳卉瑄教授獲教育部 107 年度第 2 次「學海築夢」計畫補助，

選送碩二花翊筑同學於 108 年 2 月 18 日至 3 月 19 日赴日本京都大學實

習。

十三、地科系葉恩肇教授於 107 年 12 月 31 日至 108 年 1 月 16 日與美國康乃

狄克大學地質科學系 Tim Byrne 教授進行研究交流，並接待與協助該校學

生來台移地教學，進行台灣地質與天然災害野外考察，計 16 人次；108

年 3 月 20 日至 108 年 4 月 19 日接待與協助賓州州立大學研究生來台野

外考察，計 2 人次。

十四、地科系學士班王睿敏同學、蔡承軒同學獲選 107 學年度第 2 學期校級

交換生，分別赴日本筑波大學與中國廈門大學進行交換。

十五、108 年 5 月 8 日至 10 日邀請任職於 Facebook 的法籍學者 Dr. Olivier

Teytaud 至資工系短期交流，並將開設短期課程「AlphaZero learning 平台
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訓練」開放資工系同學上課。

十六、資工系與瑞典國 Uppsala University 資訊科技系簽訂雙聯學制第三年，

將於 108 學年度薦送 4 名雙聯生赴外攻讀雙聯學程，另薦送 2 名學生赴

外交換；（另預計有 4 名來自 UU 的交換學生前來），此次赴外之 6 名同

學中，將有其中 4 名會取得 Erasmus+ Programme 獎學金（該獎學金計畫

合約於 108 年 1 月簽署，並經 108 年 3 月 14 日本校國合會追認通過）。

十七、泰國教師參訪團 Miss TITHIKUL SUWANSRI （Rakwittaya School）、

Miss CHAOWAPORN SUMPUNTARAT (Pornsirikul School)等 37 位教

師，於 108 年 3 月 26 日至科學教育研究所參訪，進行學術交流。

十八、泰國孔敬大學教育研究所參訪團共 16 位師生，於 108 年 3 月 26 至 29

日至科學教育研究所參訪，進行學術交流。

十九、108 年 3 月 5~9 日：張子超教授、方偉達教授受邀前往新加坡出席

Singapore Declaration for Research in Education for Sustainable

Development Workshop。

二十、108 年 4 月 11~15 日：張子超教授受中國福建省綠色科技文化促進會邀

請參與「武夷源森林康養項目啟動會暨首屆森林康養實務高級研修班」。

二十一、108 年 4 月 21~24 日：葉欣誠教授受邀出國訪問。

二十二、108 年 5 月 6 日：日本關西學院大學教育學部湊秋作教授來訪。

二十三、108 年 5 月 25 日~6 月 4 日：方偉達教授赴美國巴爾的摩參加 2019

年國際濕地科學家學會年會、主持及發表教育委員會研討會，以及主辦

大波士頓地區濕地科學參訪活動。

參、師生表現

一、數學系碩士班畢業生廖信傑同學獲得 2018 年中華民國數學學會「傑出碩

士論文獎」銀牌獎。(指導教授：游森棚教授、論文： Singed Countings on

Type B and D permutations and t,q-Euler numbers)

二、生科系學生簡郁玲參與本校辦理之國外教育見習課程及教育實習課程計

畫，赴越南胡志明市臺灣學校進行兩個月的教育實習。

三、地科系 111 級同學：洪晨皓、陳迦勒、蘇芳妤、俞繼淇、陳姿穎，參加

第一屆幸福起點微電影比賽，榮獲第一名。

四、 地科系 111 級同學:吳俊緯、何其恩、朱雅妤、黃宇禔，參加第一屆幸福
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起點微電影比賽，榮獲第三名。

五、 地科系鄒治華老師、簡芳菁老師、陳卉瑄老師、海環所米泓生老師、黃

婉如老師榮獲「108 年度學術卓越教師獎勵」。

六、地科系林佩瑩助理教授榮獲「科技部獎勵延攬特殊優秀人才」補助。

七、地科系江紫綾博士榮獲科技部 107 年度博士後研究人員學術著作獎。

八、資工系葉梅珍副教授和李奕男系友（另致謝碩士班李方同學協助部份實

驗）之研究成果 "Multilabel Deep Visual-Semantic Embedding" 榮登人工

智慧領域頂尖期刊 IEEE Transactions on Pattern Analysis and Machine

Intelligence (TPAMI)。

九、資工系林順喜老師帶領團隊參加 TAAI 2018 電腦對局比賽，共獲得 5 金

4 銀 1 銅的成績。

十、資工系碩士班陳彥吉同學赴泰國參加 International Conference on

Computational Intelligence and Intelligent Systems (CIIS 2018)發表論文，榮

獲 excellent oral presentation 獎。

十一、科學教育研究所林陳涌教授獲得因長期以來對科學教育服務的傑出貢

獻，榮獲「The East-Asian Association for Science Education」所頒「傑出

貢獻獎 the Distinguished Contribution Award」（for Outstanding Contribution

to Science Education through Service）。

肆、產學合作

一、108 年 3 月 6 日資工系於公館校區國際會議廳辦理華碩人工智慧論壇~遨

遊人工智慧的天地，本活動亦為雙方洽談博士班產學合作計畫之暖身。

伍、行政業務及其他

一、理學院業於 108 年 4 月 10 日辦理因公先行投票，108 年 4 月 12 日辦理正

常投票。陳焜銘院長獲得全院專任教師（具選舉權）總人數二分之一以上

之同意票，已報請校長續聘為本學院第 17 任院長。

二、物理系 108 年 6 月 1 日舉辦系友回娘家活動。

三、化學系辦理國際化學奧林匹亞全國複選營及國手培訓營。

四、「2019 台大師大生態演化聯合學術發表暨壁報展」訂於 5 月 11 日舉行，

地點在臺灣大學生命科學院。

五、生科系系學會訂於 5 月 25 至 26 日舉辦「生科展」，地點在理學院圖書館
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地下室（5 月 25 日）及中正堂（5 月 26 日）。

六、生科系訂於 6 月 2 日舉辦系友茶會及系友大會，地點於理學院大樓 E 棟

2 樓教室。

七、地科系訂於 108 年 6 月 1 日舉行系友回娘家暨地球科學教學中的探究與

實作工作坊。

八、資工系持續辦理大學程式設計先修檢測。
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107 學年度第 2 學期 藝術學院 工作報告 

壹、 國際交流、合作參訪焦點 
一、  本院趙惠玲院長 108.3.2-11 參與由校長率團赴美國加州、加拿大重點大學

學術與行政研討交流。至加州大學聖地牙哥分校進行學術與行政研討交

流，出席當地校友會；至姊妹校英屬哥倫比亞大學進行學術與行政研討

交流，出席本校美術系校友美展。  

二、  為持續本院與英國蘭卡斯特大學當代藝術學院友好關係，本院邀請該校

資深教師 Gerald Davies 於 108.3.28-5.4 至本院美術系擔任客座副教授。

講授「現代繪畫大師繪畫創作理論與技法」課程，並參與本院藝術節活

動、參訪國際版畫中心及文物保存維護研究發展中心，互動良好。  

三、  配合本校推動「一學院一核心姐妹校」計畫，本院與設計系於 108.6.1-6

在德群畫廊共同主辦《巴塞爾在台北—瑞士平面設計展暨設計論壇》，空

運來台展出瑞士 130 餘件海報與書籍作品；並邀請巴塞爾設計學院 4 位

教師於期間來校舉辦兩場各為期兩天之設計工作坊，深化與院級姊妹校

實務合作，在地國際化以拓展學生前衛的國際視野。  

四、  配合本校「高等教育深耕計畫」，本院已積極規劃年底赴院級姊妹校東

京藝術大學美術學部、校級姊妹校筑波大學藝術學院進行交流與觀課。

預計由師長一行共 12 人，以日本頂尖大學進行標竿學習，並入課深度

教學觀摩，同步實務操作；考察兩校大學美術館，俾利本校美術館未來

規劃。  

五、  校級姊妹校泰國清邁大學 108.4.29 藝術學院泰國藝術系老師 Patsamai 

Awakulpanich 與漆藝教師 Phumrapee Kongrit 由美術系陳淑華教授陪同

來校拜會院長，及參訪美術系及設計系 , 擬促成兩院簽署院級學生交換

約，加深雙方專業領域交流，本院刻正進行合約行政流程中。  

六、  本院各系所、中心重要學術參訪交流活動  

（一）  美術系：1. 108.1.13-28 黃進龍教授赴澳洲拜會水彩畫會會長、副

會長，洽談與本校交流或合辦水彩藝術座談的可能性。   2. 

108.3.22-26 莊連東教授、邱誌勇教授與陳淑華教授等師生一行 10

人，赴泰國執行移地產學交流計畫，至曼谷藝術文化中心、曼谷
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當代藝術館、泰國創意設計中心、泰絲博物館及院級姊妹校泰國

藝術大學實地訪查交流，洽談未來展覽以及藝術行政實習之可能

性。   3. 108.4.17-25 黃進龍教授與孫翼華教授率十多位研究生，

帶近 百幅畫作至河 南 省美 術 館舉辦 展 覽與 學 術座談 。  4. 

108.5.13-18 楊永源教授、白適銘教授與邱誌勇教授率隊赴東京藝

術大學、早稻田大學暨現當代美術館移地教學。   5. 108.5.9-12

莊連東教授與巴東教授率博士生赴四川參與張大千研討會發表

學術論文。  6. 108.6.6-13 與中國中央美院過同舉辦「中央美院

與台師大兩岸水墨交流展」。 7. 108.5.9-12 程代勒教授與宋曉明

助理教授率生赴四川重慶大學參與的「西雙版納寫生活動」。  

8.108.7.25-9.1 湖州師範學院藝術學院視覺傳達設計來校開展視

覺傳達設計交流與研習活動。   

（二）  設計系：1. 108.6.10-17 林俊良教授率生赴南京藝術學院學術交流

並舉辦《Empathy》三校設計交流展，另有成均館大學學生參與

交流，激發學生創造力，加深學生國際觀。  2. 108.6.19-24 黃心

健教授率學生 4 名赴法國巴黎參與「NewImages Festival」展場

策展實習，體驗科技藝術布展及競賽現況。 3. 108.7 月黃心健教

授率學生 2 名赴英國曼徹斯特燈光藝術節展場策展實習，從展場

實習學習策展現場實務與應用。   4.遴選 2 名優秀研究生赴歐美

國參與設計學術研討會發表論文。  

（三）  藝史所：1. 108.6.15 辦理「包浩斯在台灣-現代性的概念」工作坊，

邀請德國卡斯魯爾理工學院 Medina-Warmburg 教授以及柏林工

業大學 Kögel 研究員蒞校演講。   3.規劃辦理遴選優秀研究生 7

名赴歐(美)地區，與知名大學交流觀課學習，與博物館合作進行

導覽策展之見習等專業之培訓課程。   

（四）  文保中心：1. 108.2.26 浙江美術館來校辦展之際，該館長並參觀

文保中心，對於兩岸美術館典藏品與修復之連結進行了深刻的交

流與對談。  2.108.3.8 現任遠東銀行董事沈平先生，偕同藝術品

修復專家  Ms. Emilie van der Hoorn 前來參觀文保中心。   

3.108.3.19 本校國社學院接待來台參與本校「東南亞頂尖大學教
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育及人文社會院長論壇」之貴賓參訪文保中心，進行了跨領域的

國際交流活動。  4. 108.5.9 美術系客座專家半田昌圭規社長引薦

日本「旭日双光章」勳章的造紙巨擘江渕榮貫老師蒞臨文保中

心，針對紙張在紙質修復中的應用，給予詳盡的指教。  5. 姊妹

院巴塞爾設計學院 4 位教師來校辦展及工作之際，亦規劃參訪文

保中心，促進兩校各類藝術領域更深入的互動。  

（五）  國際版畫中心：1. 108.2.27-3.1 於馬來西亞東藝館辦理「版畫實

作工作坊」，由中心藝術總監鐘有輝教授授課，拓展本校版畫海

外交流。  2. 108.5.2-16 辦理遷居首展，江蘇啟東版畫院三位藝

術家，陳向東、朱建輝、章水雄在國際版畫中心舉辦三人聯展。   

 

貳、 國內學術活動、計畫業務焦點 

一、  「2019 師大藝術節」開幕系列 108.3.26-29 於校本部日光大道及文薈廣場

開跑，包含：創藝市集、人體噴繪、人像速寫、陶瓷工坊、藍晒 DIY 工

作坊、「閒情藝趣」互動活動、手作蠟燭工作坊、編織手環工作坊、手工

線裝書工作坊、「Error404」藝術之夜等熱場系列含十餘場次活動。  

二、  另本院為推動美術領域與非美術領域學生及社區鄰里間藝文互動，於藝

術節期間特辦理「脈動」校園裝置藝術展暨臉書互動贈獎、人氣票選活

動  (致贈藝術節特色 LOGO 圍裙與帆布袋)。  

三、  「2019 師大藝術節」另餘 20 場學術活動、30 餘場國內外知名專家學者

講座、逾 20 場的展出，整體活動近 80 場次，活動自 3 月中持續至於 6

月底。由設計系林俊良教授協助本年度活動之整體系列文宣設計。 

四、  本院統籌本校「美術系典藏品維護與保存計畫」，依業務特色分別委請文

保中心張元鳳主任及設計系許和捷教授主持，本學期重要執行如下：  

（一）  本校「百年捐百畫．建設新師大｣所募得之畫作於 108.3.14 由公

事中心全數移轉至本計畫項下，清點檢視登錄共計 143 件，少數

作品有輕微受損、受潮和變形等現況，預定本年度選件會議提出

進行優先修復選件之建議。  
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（二）  108.5.14 召開畫作選件會議，選件委員(趙惠玲院長、廖修平講座

教授、林昌德前院長、蘇憲法前系主任、黃進龍教授及葉國新博

士)選件以下列四大類別為方向，預計修復點數為 80 點。  

1.「百年捐百畫．建設新師大｣畫作，知名度高、持續創作及畫作

目前受損嚴重者。  2.修復林玉山教授寫生畫冊「蘭菊寫生冊｣一

本，共 37 張作品收錄其中。   3.本校生科系 61 級校友洪三和老

師捐贈其歷年來收藏之作，包括本校退休教授鄭善禧、郭東榮、

沈哲哉以及膠彩畫家陳淑嬌、林穎英等作。  4.美術系 57 級校友

魏朝宏教授捐贈 7 件水墨作品。  

（三）  林柏亭教授捐贈林玉山及威斯康辛大學教授贈與之畫作清冊，總

件數約 16 件。  

（四）  108.4.20 - 5.2 紐約 Parsons 設計學院 Pedro Cuni 教授與美術系陳

景容名譽教授於德群畫廊舉辦雙人聯展，陳景容名譽教授捐贈

500F 油畫作品《騎士像與廢墟》予本校美術館典藏。 

（五）  配合圖書館舉辦「鬼魅｣系列主題活動，本計畫藝術銀行亦提供

校藏品：姚慶章《人》、彭萬墀《無題》、趙春翔《風雨生信心》、

許自貴《獨白》以及陳世強《黑夜》等作品參與策劃展出。  

五、  本校美術館籌備處本學期重要事項：  

（一）  108.4.1 美術館籌備處成立，由藝術學院趙惠玲院長擔任主任，

美術系蘇瑤華助理教授副主任，負責統籌美術館籌備相關等業

務。  

（二）  108.4.24 學術暨行政主管聯席會報上，校長指示成立美術館籌備

處小組，印副校長為召集人，成員為趙惠玲院長、蘇瑤華副主任、

教務處胡衍南副教務長、總務處營繕組楊敦凱組長，另美術館籌

備處同仁列席。定期開會針對師大美術館整體空間進行討論。  

（三）  本校美術館建物已完成驗收點交至美術館籌備處，後續將積極辦

理內部裝修先期規劃。  

六、  教育部「藝術教育推動資源中心計畫」本學期重要事項：  

（一）  擬訂新版藝術教育政策白皮書草案，進行草案修訂專家諮詢會
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議，並規劃下半年辦理北、南區及網路公聽會。年度計畫網站改

版及藝才班填報系統功能修訂作業。  

（二）  於 108.4.8-10 辦理全國北、中、南三區中小學藝才領綱藝才班教

師增能研習。 

（三）  輔導 56 所中小學藝才領綱前導學校試行新課綱課程，籌備前導

學校計畫成果審查；規劃 10 月辦理全國教學試行成果分享會。  

（四）  籌組「藝才領綱輔導團」，以落實新課綱推展並協助藝才班學校

解決藝才領綱課程實務問題。  

七、  美術系重要國內學術活動： 

（一）  規劃暑期辦理全英語藝術工作坊，提升學生專業領域英語授課能

力，以培訓學生未來就業更具競爭力。  

（二）  美術系受教育委託主辦為期 3 年之「跨領域美感教育卓越領航計

畫」，『這堂什麼課?』跨領域美感教育計畫成果巡迴展(高雄 台中 

花蓮)；辦理計畫種子學校招募說明會，分別於臺北、新竹、臺中、

高雄及花蓮五地舉行，擬招募 151 所國小至中等階段種子學校，

並辦理相關研習培訓活動；籌備「美感教育工作教師國外進修參

訪」，預計前往日本、泰國及荷蘭三地，了解當地美感教育推展

趨勢。  

（三）  5 月中邀請國內知名插畫家「蠢羊與奇怪生物」來校演講。  

（四）  108.5.5 率學生參與 2019 藝術新生開幕，並安排學生參與國立臺

灣美術館展出導覽。  

（五）  6-7 月辦理藍染課程產學合作產業參訪，卓也文旅景觀事業有限

公司負責人卓子絡先生為業師，帶領學生實習機構現場進行課程

教學及企業環境導覽，增進學生藍染技藝於業界實務應用體驗。  

（六）  108.6.15-20 由 108 級畢業生展出「《Exit》-108 級臺師大美術系

畢業展」於本校德群畫廊。  

（七）  108.6.5 舉辦「書」「圖」同歸-美術系插畫與手工書製作研習營，

促進非美術領域學生參與藝術創作，由實際創作完成個人作品，

並辦理成果展，分享學習成果。  
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（八）  自 3-11 月辦理「建築彩繪施作」系列課程工作坊，延請穎派匠師

教授傳統建築彩繪之技法與文化內涵。  

八、  設計系及文化創藝產學中心重要國內學術活動： 

（一）  4 月與八維人工智能公司合作產學合作計畫，帶領學生認識品牌

識別系統的應用、企業行銷材料的規畫等，並實務演練企業整合

規劃。  

（二）  108.3.26 配合產品設計課程邀請資深業師-Intel 工業設計工程師

宋沛暘來校演講。 

（三）  108.4.25 與台中建豪印刷辦理產學參訪，深入現場認識數位輸出

生產鏈。  

（四）  108.5.11-16 舉行「《順其自燃》-2019 設計學系系展暨系外作品

徵件展」，全校性系內外的宣傳徵件，促進非美術領域學生跨域參

與藝術創作。 

（五）  108.5.31-6.3 108 級畢業生於松山文化園區 5 號倉庫辦理「《Mind 

the Gap》-臺師大設計學系 2019 畢業展」。 

（六）  108.6.22-27 設計系在職專班舉辦「《溫差》-2019 設計創作在職專

班畢業展」。 

（七）  設計系文創中心執行深耕「文化創意整合人才培育計畫」規劃於

108.6.24-6.26 開設暑期文創設計創業實務工作坊。品牌設計講座

邀請遊戲橘子陳秉良總監與學生分享其創意設計概念。  

九、  藝術史研究所重要國內學術活動： 

（一）  配合藝術節，5 月中陸續辦理「博物館與藝術史系列演講」，故宮

博物院研究員邱士華：「大博物館中的小齒輪—策展經驗分享」、

北師美術館執行總監劉建國：「美術館的異想世界」、北教大教授

黃心容：「博物館文物的旅程」、彰師大教授吳介祥：「博物館核

心事務與相關產業展望」。  

（二）  配合德國包浩斯設計學院百年校慶，辦理德國建築史相關系列講

座，南藝大教授汪文琦：「在平行時空中認識包浩斯：從陶特、

簡吉到自主性的萌芽」、台科大教授施植明：「 The Bauhaus 
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preliminary course—A paradigm shift in the first-year design 

studio」、淡江大學教授謝明達：「建國與造家」。  

（三）  配合藝術節系列講座，108.3.29 邀請日本大阪市立大學福田美穗

教授演講「映照中日古代社會之建築風格」，108.4.12 邀請旅德新

銳藝術家鍾兆剛前來藝術家座談「蛤？真的假的？」  

十、  文保中心重要活動及計畫案： 

（一）  108 年 4-11 月接待粟野隆老師來台進行學術研究活動。粟野隆准

教授任教於東京農業大學地域環境科學部造園科學系，本次來台

將針對「日治時期在台日式住宅庭園空間特徵與其相關保存修復

方法調查」進行研究。  

（二）  108.5.5-9 客座專家半田昌圭規社長針對「中日掛軸的材料與應

用」講學，本次課程中運用到稀有材料「古糊」與日本傳統的「揉

紙」技巧。  

（三）  執行多件重要歷史文物修復案：臺北市立美術館委託「呂鐵州『後

庭』膠彩作品修復案；「八仙過海圖」修復委託案；國立臺灣美

術館委託「108 年度東方繪畫媒材作品維修護案」以及「107-108

年度捐贈入藏林玉山寫生稿作品第二批整飭維護案」。 

十一、  國際版畫中心重要活動及計畫案：  

（一）  108.7.6-11 辦理「海絲情─華大、台師大及兩岸僑界美術書法、

攝影展」台灣站。  

（二）  108.4.29-5.3 舉辦「巧印-手做印章 DIY」全校性研習活動，吸引許

多師生參與創作並辦理成果展，鼓勵非美術領域全體師生嘗試版畫

創作。  

 

參、 其他院務重要暨得獎訊息 
一、  108.1.22-24 美術系辦理第一屆臺師大高中美術營「一入宮門深似海，你

死我活不易外」；  108.1.21-24 設計系辦理臺師大設計營「追月行動~臺

師大設計營」。  

二、  108.1.26-27 美術系大四國畫組舉辦手寫春聯特賣，為寒冬送上新春氣。 
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三、  108.2.26 本院「臺灣藝術史研究中心」盛大舉行揭牌儀式；另 108.3.30 美

術系白適銘教授當選臺灣藝術史研究學會理事長。 

四、  108.3.14 本院於上海鄉村新生宴會館舉辦  「2019 新春交流晚宴」 五代

同堂共享學術天倫。  

五、  本院本學期規畫會議成立現代水墨研究中心，提案 5 月行政會議。  

六、  本院規劃善用「巴塞爾在台北-瑞士平面設計展暨設計論壇」，來訪 4 位

瑞士學者來校期間於 108.6.3 辦理一場系所發展重點之交流之座談，並

邀請同步口譯者。期藉交流後的座談更能實質提供本院發展重點建言，

助益本院向國際名校學校吸納更藝術教育先進思潮。  

七、  美術系辦理六大獎學競賽及頒獎典禮暨得獎作品展：劉國松教授現代水

墨畫獎學金、廖修平教授版畫創作獎學金、陳銀輝教授油畫創作獎學

金、林玉山教授創作獎學金、王秀雄教授理論獎學金、呂章申先生書法

獎學金。  

八、  有關「本院教師評鑑準則」之展演場地配合修法已彙整提列之本院認可

展場資料送校審議；修訂「本院聘任專業技術人員擔任教學準則」，並

更新本院特色領域外審表單。  

九、  本院第 50 期藝院簡訊預計 108 年 7 月初出刊；並刻正規畫彙編本院新

版摺頁中英文版。  

十、  本院師生獲獎與榮耀：  

（一）  美術系名譽教授王秀雄及校友廖新田館長榮獲「第 64 屆台灣

文化獎」。  

（二）  美術系校友謝理發獲選本校第十九傑出校友；謝里法榮獲 2017 年

為第 37 屆行政院文化獎得獎人。2013 年獲國際藝評人協會終身成

就獎。  

（三）  前美術系主任蘇憲法教授獲本校第 304 次校教評會通過為名譽教

授。 

（四）  美術系陳瓊花教授脫穎而出獲選 108 年度本校服務傑出獎。 

（五）  設計系黃心健教授受邀至 2019「坎城影展」《導演雙週》專區

展出三件  VR 作品 -- 《登月》、《高空》、《沙中房間》；而與
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台灣音樂家 - 林強合作的 VR 新作《The Missing Body》亦入

圍坎城影展  XR 展演項目，以上共計四件 VR 作品代表台灣

及本校、前進坎城，為校爭光。  

（六）  設計系林俊良教授「字言字語」榮獲紐約字體設計協會「全球

字體傳達設計優異獎」。  

（七）  設計系林俊良教授「徽州印象」海報榮獲印象「徽州國際海報

邀請展」最佳優異奬。  

（八）  美術系在職專班國畫組三年級許寶勉榮獲「 66 屆中部美展」

獲膠彩類第二名。  

（九）  美術系碩士班西畫組三年級莊大緯榮獲「 2019 奇美藝術獎 -具
象美術類西畫組」首獎。  

（十）  設計系碩士班陳冠志、吳庭雲作品： Drop-Off 榮獲「 ASIA 
DESIGN AWARD 2019 –Winner」。  

（十一）  設計系碩士班陳冠志、吳庭雲作品：Daruma-Keyboard 榮

獲「 International Design Awards 2018- Gold in Media」。  

（十二）  設計 系碩 士 班 吳 庭 雲 四 件 作 品 分 別 榮 獲 「 International 
Design Awards 2018」：Silver in Home Interior Products、
Silver in Print 及 Honorable Mention 2 件。  
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107 學年度第 2 學期【科技與工程學院】工作報告     

 

壹、提昇學術研究能量 

一、工教系主辦並由中國工業職業教育學會、中華工業教育協會、技術職業

教育研究中心協辦，於 107 年 12 月 22 日至 23 日於本校舉辦「技職教育

－翻轉學習國際研討會」。研討會特邀請芬蘭坦佩雷職業技術學院主任

Helena Koskinen、美國俄亥俄州州立大學人力發展與教育學系副教授

Chris Zirkle、南韓國立首爾大學農業及職業教育學系教授 Seung-I1 NA

進行專題演講。與會貴賓間就技職教育、翻轉學習在技職教育各學科領

域應用現況與發展趨勢進行討論，期以助益技職教育及相關學習技術發

展。 

二、本院科技系張玉山主任兼任臺灣工業科技教育學會秘書長及代表臺灣工

業科技教育學會理事長之教育部林騰蛟次長，於 108 年 1 月 16 日至 18

日帶領系上師長與國內多位學者、研究生，總計約 30 人，共同前往韓國

教育大學(Korea National University of Education)參與 ICTE 研討

會。該研討會係由臺灣與亞太地區國家(包含日本、南韓、澳洲、紐西蘭、

香港、美國等)科技教育學會所共同規劃籌辦的重要國際研討會。 

三、本院光電所楊承山助理教授與美國加州大學柏克萊分校物理系合作，發

現超潔淨石墨烯(Ultraclean graphene)中的量子臨界相對論等離子體

現象(Quantum-critical Dirac fluid effect)，並榮登國際頂尖期刊

Science (Impact Factor: 41.058)。此研究工作揭示了石墨烯中的量子

臨界性和不尋常的動態激發，對未來在兆赫超快量子元件的發展，佔有

非常舉足輕重的角色。本校亦於 108 年 3 月 19 日(星期二)於舉行學術研

究成果發表會，見證石墨烯中的量子臨界性和不尋常的動態激發，對未

來在兆赫超快量子元件的發展。 

四、本院科技系蕭顯勝教授，榮獲「107 科技部傑出研究獎」。本獎項為科技

部為獎勵研究成果傑出之科學技術人才，長期從事基礎或應用研究，以

提升學術研究水準及國際學術地位，創造社會發展與產業應用效益。 

五、本院電機系 IEEE Fellow 王偉彥特聘教授受邀 108 年 5 月 8日於集思北
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科會議中心-西特廳舉辦【2019 年 IEEE 講座-台北場】，分享在學術領

域的職涯經驗，並由 IEEE 大中華區資深資訊經理李箐，解明訪談 IEEE  

編輯後所得的投稿技巧精華。 

貳、促進學術交流 

一、107 年 12 月 4 日由印尼各大專院校代表來訪之校長、副校長及教授等一

行十餘人組成學術參訪團來訪本院工教系。由工教系碩博班學生介紹相

關課程及發展目標；另於汽車工場處展示自行組裝的電動車；參訪外賓

們與院內師生共同進行多元化交流與討論。 

二、本院於 107 年 12 月 21 日，印尼 Syiah Kuala University Kahlil Muchtar

教授來訪，由程金保院長、葉家宏副院長等多位師長們於電機系四樓會

議室進行院及系簡介後，參訪電機系智慧多媒體實驗室，雙方進行學術

交流並討論 MOU 簽署事宜，以利發展新南向計畫。 

三、本院於 108 年 2 月 20 日召開「107 學年度第 2 次院務會議」審議通過簽

署 7 個 MOU，並提交本校 108 年 3 月 14 日「107 年度第 3 次國際學術合

作委員會會議」審議通過在案。 

四、泰國 KMITL 先皇技術學院與本校展開雙邊交流活動，預計 108 年 6-7 月

間，第一批 3 位交換學生至電機系進行短期參訪；基於雙方互惠原則，

預計 7月開放電機系交換學生至泰國 KMITL 實驗室短期參訪，暫定為 108

年 7 月，為期一個月，名額約 3-4 名。 

五、本院於 107 年 8 月與泰國 KMITL 先皇技術學院簽屬院級 MOU 和交換學生

合約，預計於 108 學年度第一學期(109 年 8 月)由泰國第一批共四名交

換學生來臺，進行為期一學期之交換。本次與泰國先皇技術學院的院級

交換學生合約，是本院首次與國外大學進行院級交換。 

六、本校吳正己校長、本院程金保院長帶領光電所李亞儒主任、機電系陳美

勇教授、電機系蔡政翰副教授、光電所張俊傑助理教授及三位博士生參

加「第三屆臺日工程論壇」，自 108 年 2 月 27 日至 3 月 1 日於日本東京

工業大學舉行；論壇成立緣由為促成臺日雙邊一流大學系統(國立臺灣大

學系統-臺灣大學、臺灣師範大學、臺灣科技大學)與舊帝國大學聯盟

(6U-HAPPIER 聯盟-北海道大學、東北大學、東京工業大學、名古屋大學、

大阪大學、九州大學)學術擴大交流與合作而創辦。本次論壇除遴選雙邊
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優秀的年輕師生發表前瞻的工程研究成果，亦邀廠商與會共同討論工程

領域應用研究發展趨勢。 

七、本院電機系 108 年 2 月 21 日，接待馬來西亞居鑾中華中學電科同學會會

長等五人參訪「計算智慧與機器人實驗室(CIR Lab)」，由實驗室成員解

說現階段研究成果及未來發展，互相討論進行不同觀點、創新之建議與

交流。 

八、日本九州大學將於 108 年 5 月 27 日至 28 日參訪本院及各系實驗室並於

5月 28日舉行學術交流及專題演講，邀請本院各系學生及師長踴躍參加。 

九、本院於 108 年 4 月 17 日邀請駐印度駐清奈台北經濟文化辦事處李朝成

處長以「印度高等教育現況與其戰略重要性」進行專題演講。李朝成處

長深入介紹印度中央政府及南印度各州高等教育校院情況，並針對印度

自108年 4月 11日起分七階段舉行國會下議院議員大選有關選務規畫及

印度風土民情、宗教特色分享個人觀察心得，簡析印度在印太戰略概念

下所堅持願景，及與臺灣高度互補的高等教育、經貿、產業、市場潛力。 

十、本院 108 年 3 月 12 日接待印度 Symbiosis International (Deemed 

University) Dr. Saikat Gochhait 教授來訪，由本院葉家宏副院長及

電機系許陳鑑主任於院長室進行院及系簡介後，參訪電機系電子實驗

室，雙方進行學術交流並討論 MOU 簽約相關事宜。 

十一、本院機電系、電機系、光電所與法國雷恩國立應用科學學院 Institut 

National des Sciences Appliquées of Rennes (INSA Rennes)正式

簽屬學術合作備忘錄及學生交換合約。自 108 學年度第 1 學期起，院

內機電系、電機系、光電所本院大學部及研究所學生將可申請 108 學

年度起(2019 秋季)至法國雷恩國立應用科學學院交換。 

十二、本院與台灣大學系統合辦「第 9 屆亞洲工程學院院長高峰會議(AEDS 

2019)」，將於 108 年 5 月 29 日至 31 日於臺灣大學舉行。目前報名計

有 13 個國家、100 位教授學者參加，其中 65 位為院長或副院長層級。

竭誠歡迎各位師長共同參與盛會。 

十三、本院光電所李亞儒所長及楊承山助理教授帶領碩士班及大學部學生 20

人於 108 年 04 月 10 日至 13 日於九州大學參訪；拜訪工學院久枝良

雄(Yoshio Hisaeda)院長、系統情報科學研究院-興雄司(Yuji Oki)
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教授、系統情報科學研究院情報-電子部門集積電子系統加藤和利

(Kazutoshi Kato)教授並參觀實驗室及實驗交流。 

參、厚植產學合作能量 

一、本院工教系洪榮昭教授研究團隊與心路台北就業服務中心合作，開發身

障者使用的 VR 技能訓練系統-為「廚房助手-切菜備料」和「汽車美容洗

車-車身外部」。身障者可不受空間限制，在安全環境下，進行蔬果切菜

備料和汽車美容等訓練，期待未來推廣至職業學校課程。 

二、本院機電系、車能學士學位學程和本土電動機車品牌 Gogoro 共同合作；

Gogoro 官方授權下，結合產業技術與學術專業，開辦維修人才認證培訓

課程，於 108 年 1 月 15 日推出為期兩周「Gogoro 維修人才認證培訓課

程」。課程內容涵蓋認識電動車結構、維修等內容；修畢課程，將有機

會取得 Gogoro 維修人員合格證書。超過 20 名學生利用寒假期間進修，

提升職場就業力與競爭力。本校與 Gogoro 今年預計開設 10 到 12 梯次的

培訓專班，雙方亦擬簽訂 MOU 合作意向書，以共同培育優質的專業技術

人才為目標。 

三、本院電機系王偉彥教授、許陳鑑主任及葉家宏副院長組成之研究團隊與

晶片業者視芯(AVSdsp)公司於 108 年 1 月 18 日共同發表全球最小 AI 晶

片與終端產品 AI 驗證開發板。此次研發出全球最小的深度學習神經路晶

片，具備小、快、好及省等特性；兩方共創雙贏產學合作模式，打造出

AI 世代的突破性技術。電機系亦於 108 年 1 月 21 日至 22 日與視芯公司

舉辦 2天「傻瓜 AI 訓練營」，培訓 AI 領域人才。 

四、本院電機系於 2019 年 3 月 21 日於四樓會議室舉行【Intel FPGA & AIoT

聯合實驗室】揭牌儀式。此次 Intel 實驗室是由美國 Intel FPGA 全

球大學計畫總監 Dr.Stephen Brown 直接授權、支持掛牌成立，並由本

院程金保院長、電機系許陳鑑主任、Intel FPGA 大學計畫-由友晶科技

彭顯恩總經理及陳菀宣經理代表，共同主持揭牌儀式，多位貴賓及師生

蒞臨現場觀禮。 

肆、師生參與校內外相關競賽 

一、本院機電系主辦、台科大及台大機械系協辦「第三屆(2018)北區三校機

械(電)工程學系專題製作競賽」107 年 12 月 21 日於本校舉行，共有 30
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組隊伍參賽；本次第一名為本校機電系學生林明峰與漳彥皓，作品「石

墨烯應用於鋁離子電池陰極之性能探討」及臺灣大學機械系學生黃敬

綱、劉瀚元、陳儀君與林小萸，作品「廢冷回收應用於換氣式空調之研

究與製作」，各獲獎金新臺幣 3 萬元；第二名兩組各獲獎金新臺幣 2 萬

元、第三名兩組各獲獎金新臺幣 1萬元及佳作 6 組各獲獎金新臺幣 5 千

元。 

二、電機系呂藝光教授指導碩士生陳勁榮及林哲宇，參加「第十三屆盛群盃 

HOLTEK MCU 創意大賽(D 組 32-bit MCU 應用組)」，以作品名稱「物件

追蹤之兩輪機器人」，獲得金牌獎(第一名)與獎金新臺幣 8萬元。 

三、光電所李亞儒所長指導博士班學生葉庭瑋參加「Optics & Photonics 

Taiwan，International Conference(OPTIC) 2018」，以論文題目「A 

curvature-tunable random laser for in vivo speckle contrast 

imaging」榮獲 Student Paper Award。 

四、光電所謝振傑教授指導碩士生 Philips Adam Thomas 及中學專題生參加

「2018 香港創新科技國際發明展」，榮獲金牌獎與大會特別獎。 

五、本院光電所蕭惠心助理教授與中研院應科中心，共同合作研究“奈米立

式 U 型環的非線性二倍頻效應＂，榮登國際重要期刊 Advanced 

Materials.(IF: 21.95)。 

六、本院機電系張天立教授指導之博士班學生周承穎及碩士班杜晨廷，參加

2019年臺灣機電工程國際學會108年度全國學術研討會暨學生論文競賽

「以皮秒雷射製程於無線氣體檢測元件模組織之研製」榮獲論文發表第

2 名，並獲獎狀一紙。 

七、本院光電所鄭超仁教授指導之博士班研究生(外籍生)B.Vinoth榮獲「2018 

PHOTONICS 優秀口頭論文報告獎」，並獲獎狀一紙及合計約新臺幣 5,000

元之獎金。 

八、本院光電所李亞儒主任帶領實驗室產出研究成果，主題＂A 

curvature-tunable random laser＂，獲選為國際重要期刊 Nanoscale 

(IF:7.367), Inside Front Cover。 

九、本院電機系 Jacky Baltes 教授、許陳鑑教授及王偉彥教授所帶領的機器

人團隊參加 108 年 3 月 14 日於伊朗所舉辦之 Iran FIRA RoboWorldCup 
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Open 2019 (AUTCup 2019 ) 。團隊成員分別為：韓國藉博士後研究員

Jeehyun Yang、韓國外籍博士生 Jaesik Jeong、印尼外籍碩士生 Hanjaya 

Mandala 與 Eko Rudiawan、大學部四年級學生張芷瑛及盧冠岑等表現傑

出，獲得 Adult size 項目: All round (全能) 1st place 及 Kid Size

項目: All round (全能) 1st place 等。 

十、本院光電所鄭超仁教授指導博士班學生 B.Vinoth，榮獲「107學年度(2019)

臺灣獎學金畢(結)業生傑出表現獎」。 

十一、本院光電所李亞儒教授指導碩士班學生劉康翔，以論文題目"Threshold 

tunable with bending-control random laser"；李敏鴻教授指導博

士後研究員陳冠廷，以論文題目"Dimension Effect of Negative 

Capacitance FinFET using Ferroelectric Multi-Domain Gate Stack"

參加「2019 SNDT 26th 奈米元件技術研討會」-新穎材料與元件分析

技術論文海報競賽，榮獲特優獎、優等獎，各獲得新臺幣 5,000 元及

2,500 元。 

十二、本院工教系戴建耘教授指導之碩士班學生聶良知通過高教探索雜誌審

查，榮登 CSSCI 南大核心期刊及北大核心期刊，文章名稱為「高校導

入國際學習資源的模式」。 

伍、一般行政業務 

一、三重商工機械群科師生約 60 人，於 107 年 12 月 21 日(星期五)下午參訪

本院機電系，由機電系楊啟榮主任帶領參觀微奈米光機電實驗室、機械

基礎實驗室、微製造實驗室、鈑金工廠與機械工廠等，讓學生了解機電

系相關實驗室研究及課程方向，以利學生後續升學之參考。 

二、本院於 108 年 1 月 25 日起至 2 月 1 日止，陸續進行本棟二樓及三樓空中

走廊、一樓電梯、電梯旁一樓轉二樓樓梯牆面之油漆補強作業。 

三、工教系於 108 年 1 月 25 日至 3月 6 日進行「工教系能源工場天花板與技

職中心牆面漏水修繕工程」，工程地點為本院外圍左右花圃及技職中心內

部整修。 

四、本院於 108 年 1 月 21 日至 25 日於三樓會議室舉辦「教檢輔導班」，就本

院大五實習生及大四師培學生進行「青少年發展與輔導」、「青少年發展

與輔導」與「課程與教學」等三科目之授課。本次特聘請三位師長進行
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教學，並有近 60 位學生踴躍參與課程。三位師長以通過教檢考試為目

標，教學提綱挈領，學生認真聽講，師生互動討論熱絡。本院亦藉由優

良講師的聘任及輔導班之開設，期許學生順利通過「教師資格檢定考試」。 

五、本校國際處與本院於 108 年 3 月 12 日於本院 3 樓會議室舉辦「國際交換

學生經驗分享和赴外說明會」；邀請工教系及機電系赴外交換學生分享

相關交流之經驗，以供學生作為準備之參考。 

六、本院 108 年 2 月 20 日於三樓會議室舉行「107 年度新春團拜」，頒發院內

教學優良教師證書、介紹光電所新進師長及相關院務報告。會後並於本

校綜合大樓「就是威茶餐廳(W.E. Kaffe East)」舉辦餐宴，以慰勞師長

同仁一年來辛勞付出。 

七、本院機電系 108 年 3 月 5 日於機電 202 室，邀請 104 級系友辛承宣先生

分享「在學期間企業實習分享」經驗座談會，約有 20 多名學生與會。

系友辛承宣先生在學期間之指導老師為吳順德教授，曾參與執行 2 個產

學合作案、1 個科技部計畫、聯發科(20 萬創業基金)、科技部創新創業

競賽(200 萬創業基金)及成功開發「無振動感測器」等。 

八、本院配合教務處招生宣導需求，請圖傳系協助拍攝及製作影片，現已完

成。本影片之導演為圖傳系業師祝濬清老師；工作團隊為團傳系學生及

應屆畢業校友；擔綱演出人員為院內各系師長及學生。請詳網址：

https://www.facebook.com/NTNU.Taiwan/videos/296313844369779。 
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107學年度第 2學期（運動與休閒學院）工作報告 

壹、辦理 2019年運動休閒與餐旅管理國際學術研討會 

一、時  間：2019 年 5月 4 日至 5 月 5 日。 

二、主  題：智慧科技在運動休閒餐旅產業的應用與發展  

三、投稿篇數：口頭發表 36 篇、海報發表 33 篇。 

貳、推動國際學術交流 

一、國際交流活動 

(一)韓國漢陽大學運動產業學系於 108年 1月 9日由系主任 Prof. Park 

Sung-Bae 帶領 11名研究生來訪本學院。 

(二)本學院運動休閒與餐旅管理研究所方進義教授於 108年 1月 12日

至 16 日率領學生赴泰國藝術大學與泰國正大管理學院進行學術

訪問，並赴曼谷 Sport City 與萬豪集團酒店參訪。  

(三)本學院運動休閒與餐旅管理研究所朱文增副教授於 108年 2月 12

日至 15 日率領該所男籃赴日本沖繩與名櫻大學交流並與名櫻大

學籃球隊進行友誼賽。  

(四)日本早稻田運動科學學院間野義之教授於108年3月20日來訪本

院。 

(五)本學院運動休閒與餐旅管理研究所林伯修副教授獲教育部體育署

補助「教育部體育署新南向政策-人才培育推動計畫」，於 108 年 5

月至紐西蘭進行學術研究。  

二、邀請國際學者來校短期訪問交流 

(一)本學院邀請吉林體育學院姜廣禹老師及張旭老師，於 107 學年度

第 2 學期來臺進行短期訪問交流。 

   (二)中國江蘇師範大學郇昌店教授 108 年 4 月 23 日至 8 月 31 日至本

學院運動休閒與餐旅管理研究所擔任短期訪問學者。 

(三)澳洲南澳大學旅遊與休閒中心主任 Dr. Marianna Sigala於 108年 5

月 2 日至 5 日來臺進行短期訪問交流，並出席 2019年運動休閒與

餐旅管理國際學術研討會。 

   (四)美國南卡羅萊納大學餐旅觀光、零售與運動管理學院院長 Dr. 

Haemoon Oh 於 108 年 5 月 3 日至 6 日來臺進行短期訪問交流，
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並出席 2019 年運動休閒與餐旅管理國際學術研討會。 

(五)中國北京清華大學領導力與組織管理學系暨體育產業發展研究中

心主任王雪莉教授於 108 年 5 月 3 日至 8 日來臺進行短期訪問交

流，並出席 2019年運動休閒與餐旅管理國際學術研討會。 

(六)新加坡南洋理工大學體育與運動科學系 Dr. Ho Keat Leng 於 108

年 5 月 3日至 6日來臺進行短期訪問交流，並出席 2019年運動休

閒與餐旅管理國際學術研討會。 

 (七)本學院於 108 年 5 月 23 日至 5 月 25 日邀請日本大學運動科學學

院小山裕三院長以及日吉秀松助理教授來訪，並出席體育表演

會。 

三、與國外大學簽訂學術合作及學生交換協議 

(一)本學院於 108年 3月 28日與捷克查理大學體育與運動學院簽訂院

級學術合作交流備忘錄。 

(二)本學院與泰國藝術大學管理科學學院擬簽署院級學術合作協議，

將提報 108 年 6 月之國合會。 

(三)本學院擬於 108 年 6 月與天津體育大學體育教育與教育科學學院

簽署學術合作交流備忘錄。 

四、與國外大學交換學生： 

(一)本學院各系所與國外大學交換學生 

系(所) 學生姓名 交換學校 前往日期 學期/學年 

體育系學士班 莊佳樺 
中國武漢華中師範大

學 
107年 2月 一學年 

體育系學士班 陳廷軒 中國蘭州大學 107年 2月 一學年 

體育系碩士班 蔡宛真 中國北京師範大學 107年 2月 一學期 

體育系碩士班 李品萱 中國北京師範大學 107年 2月 一學期 

體育系學士班 周佳怡 韓國漢陽大學 107年 8月 一學期 

體育系碩士班 范榮玉 日本筑波大學 107年 8月 一學期 

體育系碩士班 林婉婷 韓國漢陽大學 107年 8月 一學期 

休旅所碩士班 劉蕙翎 
日本山形大學地域教

育文化學部 
108年 3月 一學期 

休旅所碩士班 許晴華 
日本山形大學地域教

育文化學部 
108年 4月 一學期 

(二)本學院擬於 108 學年度第 1 學期分別薦送 2 名學生赴姊妹院日本

筑波大學、日本中京大學交換學生，為期一學年。 

  (三)本學院擬於 108 學年度第 1 學期分別薦送 2 名學生赴美國南卡羅
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萊納大學就讀博士班雙聯學位以及碩士班雙聯學位。 

  (四)本學院體育學系擬於 108 學年度第 1 學期薦送 2 名學生赴姊妹系

韓國漢陽大學就讀，為期一學期。 

參、推動重要業務及產學合作計畫案 

一、金牌書院業務 

(一)辦理 107 學年度第 2學期院生招生，並於 108 年 2月 26 日召開院

生資格審查會議，計錄取 17 人。 

(二)完成院生 107學年度寒假、107-2 學期之住宿費減免事宜。107 學

年度寒假院生(25位)，住宿費減免計 5 萬 9,330 元。107-2 學期院

生(40人)住宿費減免計 61萬 2,800 元，共計 67 萬 2,130 元。 

(三)為提升學生外語能力，本學院 107-2 學期開設英日語會話與多益課

程共 6堂，計 68人報名參加。 

(四)108年 4 月 22 日辦理 107-2學期初院生座談會以及說明會。 

(五)預計於 108 年 6 月底完成 107-2學期院生學雜(分)費減免事宜。 

二、本學院「樂活產業高階經理人企業管理碩士在職專班(EMBA)」 

(一)辦理 108學年度第二屆樂活產業高階經理人 EMBA 專班招生事宜，

計有 91人報考，66 人參加口試，共錄取 36人。 

(二)108年 3 月 15 日舉辦樂活大師講座，邀請餐飲教父李明元、徐靜

蕙蒞校演講。 

(三)籌劃 108 年 5月 25 日至 26 日新生說明會暨第二屆新生共識營活

動。 

(四)陸續拜訪及邀約樂活相關產業師資，並擬提聘兼任專業技術人員，

協助 EMBA業界大師課程之教學。 

(五)陸續籌備規劃 108 年 6月龍舟賽報名與上海復旦大學海外管理課

程相關事宜。 

三、國際學術合作交流補助：本學院體育學系張育愷教授獲科技部補助

臺德雙邊合作計畫（108.1.1-12.31，MOSTDAAD），計畫名稱為「比

較太極拳-基督教祈禱與健身運動在神經生理與減壓效應之影響」。 

四、產學合作計畫 

(一)本學院體育學系李恆儒教授獲科技部科普傳播產學合作計畫「逆風
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飛翔」與「肌肉疲勞後拔罐對動作表現之影響」計畫核定。 

(二)本學院體育學系李恆儒教授獲教育部體育署補助 107 年度「運動科

學支援競技運動計畫－運動科學服務提升女子壘球精進計畫」。 

(三)本學院體育學系李恆儒教授與眾多業界進行產學合作，包括：富邦

悍將職業棒球隊「運動科學輔助菁英職業棒球選手計畫」、儒鴻股

份有限公司「機能服飾產品功能檢測評估與研發」、跑步學堂「運

動科學輔助跑者成績精進計畫」、太松企業股份有限公司「拖鞋足

壓測試計畫」、東方耀有限公司「頂尖棒球打者肌力與體能提升計

畫」、優特運動經紀有限公司「菁英棒球投手整體肌力與體能提昇

計畫」與寶悍運動經紀公司、期美科技股份有限公司。 

(四)本學院體育學系張育楷教授與財團法人台灣早產兒基金會產學合

作「財團法人台灣早產兒基金會提升早產兒醫療照護品質」研究計

畫，進行急性健身運動與早產族群執行功能:事件關聯電位研究。 

(五)本學院運動休閒與餐旅管理研究所與臺灣綠色養生學會協辦 2019

年國際認證園藝治療技士(HTA)認證培訓課程及認證考試(台北

班)。 

(六)本學院運動休閒與餐旅管理研究所劉元安副教授獲教育部青年發

展署補助「108年大專校院推動職涯輔導補助計畫」。 

肆、辦理各項活動 

一、本學院體育學系與中華奧林匹克委員會於 108 年 3月 29 日簽訂「國

際體育事務人才培育合作備忘錄」，藉由雙方的合作，培育國際體

育運動事務人才。 

二、本學院於 108 年 4 月 25 日舉辦 107 學年度第 2 學期各系所研究生

海報聯合發表會，共計 64名研究生參加發表(人文組 44 名、自然組

20 名)。 

伍、師生優良表現 

一、學術成就或擔任要職及參與相關競賽活動： 

(一) 本學院體育學系博士生(運動競技學系碩士班校友)莊佳佳同學於

108 年 1月 31 日正式接任桃園市政府體育局長。 

(二) 本學院體育學系程紹同教授於 108年 3月 18日正式接任高雄市政
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府運動發展局長。 

(三)本學院運動競技學系李佳融教授榮獲 2018體育運動學術團體聯合

年會暨學術研討會體育運動耕耘獎。 

(四)本學院運動競技學系碩士班張淨惠參加 2018體育運動學術團體聯

合年會暨學術研討會，榮獲論文海報發表第二名。 

(五)本學院運動競技學系鄭景峰教授石明宗教授郭育瑄博士生等所著

「Caffeine ingestion improves power output decrement during 3-min 

all-out exercise」獲體育署 107 年度運動科學研究及發展優等。 

(六)本學院 運動競技學系劉有德教授指導蔡喬優同學與王艾仕同學榮

獲『中華民國 108 年全國大專院校運動會體育運動學術研討會』

優秀海報論文獎。 

二、運動競技優異表現： 

(一)本學院運動競技學系謝雅仁同學勇奪世界沙灘排球巡迴賽銀

牌。 

(二)本學院運動競技學系吳佳穎同學勇奪世界盃射擊賽銀牌。 

(三)本學院運動競技學系張淨惠同學勇奪 2019 年葡萄牙羽球國際賽

女子雙打銀牌。 

(四)本學院運動競技學系潘韵慈同學勇奪 2019 英國曼徹斯特世界跆

拳道錦標賽女子組 73 公斤級金牌並當選 2020 年奧運培訓隊國

手。 

(五)本學院運動競技學系男子排球代表隊榮獲 107 學年 UVL 大專排

球聯賽公開男一級冠軍(十二連霸)。 

(六)本學院運動競技學系女子排球代表隊榮獲 107 學年 UVL 大專排

球聯賽公開女一級冠軍。  

    (七)本學院運動競技學系男子籃球代表隊榮獲 107 學年度全國 UBA

大專籃球聯賽公開一級季軍。 

  (八)本學院運動競技學系女子足球代表隊榮獲 107 學年度全國 UFA

大專排球聯賽公開一級亞軍。 

陸、辦理各類專題演講 

序 主辦單位 日期 講題 講者 
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序 主辦單位 日期 講題 講者 

1 體育學系 
107年 11月 21日

(星期三)     
未來跟大海一樣寬闊 102級系友陳建名 

2 體育學系 
108年 1月 7日 

(星期一) 

輕適能集團經營管理實務

-品牌、財務及顧客關係管

理 

輕適能運動集團吳佳倫營運

長 

3 體育學系 
108年 1月 19日 

(星期六) 
青少年發展與輔導 志光鄭祺講師 

4 體育學系 
108年 1月 19日 

(星期六) 
中等學校課程與教學 志光蕭世蒼講師 

5 體育學系 
108年 1月 20日 

(星期日) 
教育原理與制度 志光李壅講師 

6 體育學系 
108年 1月 20日 

(星期日) 
國語文答題與寫作技巧 志光林嵩講師 

7 體育學系 
108年 2月 26日

(星期二) 

戶外領導中心活動帶領實

務經驗分享 

戶外領導有限公司 

謝宜蓉執行長  

8 休旅所 
108年 2月 27日 

(星期三) 

運動產業之選擇題－創

業？就業？ 

司格特國際運動行銷公司 

李思璇執行總監 

9 休旅所 
108年 3月 5日 

(星期二) 

旅館業物業管理之員工派

遣管理 

台北六福萬怡酒店 

周志潔房務部門協理 

10 休旅所 
108年 3月 6日 

 (星期三) 

海霸王集團成本管理與管

理挑戰說明 

海霸王餐飲集團 

張文蘋財務經理 

11 休旅所 
108年 3月 13日 

 (星期三) 

打狗霸昆明店的成本管理

-服務好獲利佳? 

海霸王餐飲集團 

周岳宏經理 

12 休旅所 
108年 3月 16日 

 (星期六) 
重建綠色消費價值 

財團法人農業科技研究院農

業政策研究中心 陳玠廷博

士 

13 休旅所 
108年 3月 20日 

 (星期三) 
新台菜新挑戰 

海霸王餐飲集團 

楊詩穎 副總經理 

14 休旅所 
108年 3月 22日 

 (星期五) 

看懂食品標示，保障彩色

人生 

台北城市科技大學 

蕭清月營養師 

15 休旅所 
108年 3月 26日 

 (星期二) 

旅館房務財務管理- 使用

性備品管理 

台北六福萬怡酒店 

Irwin 房務部經理 

16 休旅所 
108年 3月 27日 

 (星期三) 

城市商旅南東店的行銷與

損益 

海霸王餐飲集團 

張凱程協理 

17 休旅所 
108年 4月 16日 

 (星期二) 
環境營造與健康 

臺北醫學大學高齡健康管理

學系 顏心彥助理教授 

18 休旅所 
108年 4月 16日 

 (星期二) 
社會企業餐廳經營與管理 

社團法人花蓮縣啄木鳥全人

發展協會 彭伯華總幹事 

19 體育學系 
108年 4月 18日

(星期四) 

人工智慧世代的教育新思

維 

本校資訊教育研究所講座教

授 張國恩教授 

20 休旅所 
108年 4月 25日 

 (星期四) 

How Good Research Top is 

Created? 

輔仁大學餐旅管理學系 

蘇哲仁教授 
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序 主辦單位 日期 講題 講者 

21 休旅所 
108年 4月 25日 

 (星期四) 

森林遊樂區體系的軌跡及

凝視  兼述社會上目前發

生的實例 

行政院農業委員會林務局 

楊宏志副局長 

22 休旅所 
108年 5月 1日 

 (星期三) 
餐旅採購管理演講 

板橋凱撒大飯店 

張忠宸採購經理 

23 休旅所 
108年 5月 2日 

 (星期四) 
野外運動的休閒效益 

日本名櫻大學人間健康學部 

遠矢英憲副教授 

24 休旅所 
108年 5月 2日 

 (星期四) 

社區文化與觀光推展：從

分享引以為傲的家鄉開始 

日本山形縣西川町國際觀光

推展協會  

近松和朗 觀光大使 

25 休旅所 
108年 5月 2日 

 (星期四) 

社區資源與運動觀光發展

的契機：海洋、運動、社

區 

日本名櫻大學人間健康學部 

遠矢英憲副教授 

26 休旅所 
108年 5月 7日 

 (星期二) 
電商演講 

  

  

27 體育學系 
108年 5月 9日 

(星期四) 

美國北科羅拉多大學雙聯

學位-留學經驗分享 
優秀畢業校友王又德同學 

28 體育學系 
108年 5月 15日 

(星期三) 
思辨 大直高中黃益中老師 

29 休旅所 
108年 5月 21日 

 (星期二) 

美式連鎖餐廳經營及品牌

策略 

北軒餐飲集團 

李宏智資深營運副總裁 

30 休旅所 
108年 5月 23日 

 (星期四) 

Communicating with 

Journal Editors 

國立交通大學生物科技系暨

研究所王志宏助理教授 

柒、規劃企業參訪，結合理論與實務 

序 日期 參訪單位 安排系所 

1 
108 年 5月 18日 

 (星期六) 

水花園有機農夫市集與綠食餐

廳 
運動休閒與餐旅管理研究所 

2 
108 年 5月 24日 

 (星期五) 
六丁目拉麵 運動休閒與餐旅管理研究所 

3 
108 年 3月 27日 

(星期三) 
海霸王餐飲集團長安店 運動休閒與餐旅管理研究所 

捌、校友會相關業務 

一、本學院體育學系校友總會向全國各分會發起郭昇校友(景美師大拔河

隊教練)醫療復健基金之募捐活動，截至 108 年 4 月 11 日止，捐款總

金額已達新臺幣數十萬元，感謝各分會校友們慷慨解囊。 
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二、本學院體育學系校友總會於 107-2學期，提供 4位獎學金名額(清寒、

學業績優、運動績優及田徑運動績優各一名，計新臺幣 4 萬元) (提

供獎助學金者為 65 級陳景兒、鄭宗熙校友)。 

三、本學院運動休閒與餐旅管理研究所校友會為增進師長、校友會成員

及歷屆班代之情誼，於 108年 3 月 23 日舉辦「2019 校友會春酒餐

敘」。 

四、108年全中運高雄市校友會聯合歡迎餐會，由體育學系高雄校友分

會與全國八校體育系所共同籌辦，於 108 年 4月 21 日在高雄市立中

正體育場前廣場舉行，餐會活動圓滿成功。 

五、108 全大運校友餐會由體育學系嘉義校友分會籌辦，於 108 年 4 月

28 日在鈺通大飯店 1 樓鈺荷園辦理，餐會活動圓滿成功。 

六、本學院運動休閒與餐旅管理研究所校友會於 108 年 5 月 4 日辦理會

員大會暨校友回娘家晚宴活動。 

七、本學院體育學系 108 年 8 月 14 日將於新北市樹林體育園區舉辦第

六屆校友盃球賽，競賽項目有網球、桌球、羽球、高爾夫球與競技

飛鏢等五項。  

玖、辦理教室整修改善工程 

本學院體育學系體 001 教室將整修改建為 PBL教室，已於 108 年 2 月

23 日完工，3 月 7 日進行第一次驗收，因驗收文件未核備齊全，待廠

商進行改善後進行第二次驗收。 

拾、其他 

一、本學院體育學系與公領系共同規劃「戶外探索領導學分學程」。 

二、本學院體育學系已完成運動傷害防護課程之規劃，未來逐年開課。 
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   107 學年度第 2 學期【音樂學院】工作報告 

壹、 重要行政、學術業務 

   一、「2019 師大音樂節」108.03.26 開幕慶，恭請  校長開鑼，音樂節活 

       動期間自 03.23-06.13，本學院及所屬系所共同舉辦 30 項；40 場次系 

       列活動，於本校展演場地及國家音樂廳演出。  

   二、本學院 108 年配合校務發展計畫，將辦理 5項結合音樂專業與非音樂 

       專業系所學生參與之競賽或表演活動，108.04.26 及 05.03 已舉辦第 1 

       項活動「臺師大第十屆阿勃勒盃歌唱大賽」初賽及決賽，開放全國大 

       專校院學生報名參賽，總計 106 組參賽。 

     三、本學院【數位影音藝術學分學程】辦理 108 學年度招生，共有 50 名 

         學生報名，錄取 35 名學生，備取 6 名學生。 

     四、本學院 108.06.04 假本校禮堂辦理校慶音樂會，本學院陳沁紅院長將 

         參與演出。 

     五、本學院各系所執行本校 108 年度「深化產業實習」補助計畫共 7 項。 

     六、本學院音樂學系 108.04.22 於國家音樂廳舉辦交響樂團公演【師大大 

         師 交響綺想】音樂會。 

     七、本學院民族音樂研究所 3 位教師執行科技部專題研究計畫:呂鈺秀教 

         授執行「垤施則比歌唱、舞蹈、器樂三者音樂織體關係研究」；張海 

         欣助理教授執行「民國中國的音樂建造與中國現代性(I)─音樂、德 

         性與競爭在上海：1918-1937」；許馨文助理教授執行「臺灣戰後客 

         語歌謠唱片的產製與流通─每樂與鈴鈴唱片的網絡分析」。 

 八、本學院民族音樂研究所張海欣助理教授執行教學精進創新與專業社群 

     計畫「中國音樂史(二)」新教案與教材製作：跨界跨研、批判思考、 

     與體驗想像」。 

 九、本學院民族音樂研究所 108.04.29 首次於國家演奏廳辦理「絲竹新韻─ 

     民音所年度公演」，深獲好評。 

 十、本學院民族音樂研究所 108.04.30 與國家太空中心、國家實驗研究院合 

     作，協助「《旅程‧祝福》福爾摩沙衛星系列音樂會」錄音、拍攝及 

     直播等工作。 
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十一、本學院表演藝術研究所本學期辦理「歌舞戲功~京劇女性人物塑造 

      與表演魅力」專題講座，邀請國光劇團張育華團長擔任講座；辦理「讓 

      想法成真－音樂劇發展－音樂劇的誕生與未來」專題講座，邀請耀演 

      劇團曾慧誠藝術總監擔任講座；辦理「從肢體出發尋找角色」專題講 

      座，邀請沙丁龐客劇團劉孟諴老師擔任講座；辦理「教育劇場進階」 

      專題講座，邀請王秋絨教授擔任講座；辦理「傳統戲曲在兒童劇場的 

      運用」專題講座，邀請國立傳統藝術中心臺灣豫劇團團隊擔任講座； 

      辦理「臺灣當代戲曲的發展脈絡」專題講座，邀請李國俊教授擔任講 

      座； 辦理「表演藝術評論報告撰寫」專題講座，邀請吳岳霖博士擔任 

      講座；辦理「文化觀光與節慶活動」專題講座，邀請力譔堂整合行銷 

      股份有限公司歐陽穎華總經理擔任講座；辦理「企劃書寫工作坊」專 

      題講座，邀請方瑜副總監擔任講座；辦理「誰把故宮賣掉了？－淺論 

      文化創意產業」專題講座，邀請李斌博士擔任講座。 

十二、本學院表演藝術研究所 108.03.08 於知音劇場辦理「生態多媒體劇場 

      －水．彩」演出。並於 04.27 受邀赴嘉義縣表演藝術中心演出兩場； 

      07.06 受邀赴台北市立動物園演出兩場。 

十三、本學院表演藝術研究所 108.5.2-5.5 於本校知音劇場演出 2019 高行健 

      藝術節-世界首演「獨白」5場次。 

十四、本學院表演藝術學士學位學程 108.5.16-5.18 於本校知音劇場舉辦跨屆 

      聯合製作，演出「對我來說的故事」4場次。 

十五、本學院表演藝術研究所范聖韜副教授於 108.05.18 赴「2019 教學創新 

      示範學校國際研討會」發表「商管教育之藝企合作教學實踐研究」研 

      討會論文一篇。 

十六、本學院表演藝術研究所於 108.5.23-5.26 在本校知音劇場演出奇幻音樂 

     劇「消失的日暮村」5 場次。 

十七、本學院音樂數位典藏中心投標國立傳統藝術中心計畫案《音樂資訊交 

      流平台內容增修研究計畫》，業於 108.04.18 得標並啟案執行。 

十八、本學院音樂數位典藏中心投標國立傳統藝術中心計畫案《東亞研究院 

      臺灣檔案文物典藏計畫》，業於 108.05.01 得標並啟案執行。 

十九、本學院亞洲流行音樂數位科技研究中心 108.03.15 與「Maxonrow 實 
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      名制區塊鏈」簽署產學合作之合作意向書。 

二十、本學院亞洲流行音樂數位科技中心辦理「臺師大亞流唱客素人逐夢計 

      畫」。 

二十一、本學院亞洲流行音樂數位科技中心辦理「第三屆新流行音樂與傳播 

        媒體課程」。 

貳、 境外學術交流業務 

     一、本學院陳沁紅院長 108.3.29 - 31 帶領音樂學系師生共 16 人赴日本東京 

        辦理國際交流活動。03.29 於台北駐日代表處臺灣文化中心辦理「聽見 

        臺灣」師生聯合音樂會；03.30 赴東京藝術大學參加音樂科西岡龍彥教 

        授作品發表音樂會及學術座談會。 

     二、本學院 108.04.18 - 22 邀請姐妹校香港演藝學院音樂學院徐惟恩副教授 

        分別於音樂學系及表演藝術研究所辦理鋼琴合作大師班講座，並洽談 

        未來兩院學術交流相關事宜。 

     三、本學院音樂學系李和莆教授與嚴俊傑副教授共 4 名師生 108.04.24 - 27 

        赴上海參與春藝術節活動，辦理兩場大師班講座及師生聯合音樂會。 

     四、本學院陳沁紅院長 108.04.28 - 5.1 帶領音樂學系共 16 位師生赴馬來亞 

         大學文化中心進行學術交流，辦理 4 場各專業組別大師班講座以及 1 

         場臺馬師生聯合音樂會，並商議雙方簽署院級 MOU 及學生交換協議 

         內容，預計於年底再次前往該院洽談雙聯事宜。 

     五、本學院音樂學系潘宇文老師、陳麗芬老師帶領合唱團於 108.03.15 與 

         Trinity University Choir 進行交流音樂會。 

     六、本學院音樂學系 108.04.08 邀請 Teo Gheorghiu 舉辦鋼琴大師班；05.08 

         邀請Eugene Pridonoff舉辦鋼琴大師班；05.16日邀請Russell Miller 

         舉辦聲樂大師班；05.17 邀請 Scott Piper 舉辦聲樂大師班。 

     七、本學院民族音樂研究所 108.1.2-2.1 邀請西班牙聖保羅大學 

         IgnacioSaavedra Inaraja 教授來校訪問。 

     八、本學院民族音樂研究所 108.4.30 - 5.3 邀請上海音樂學院蕭梅教授、上 

         海「行耳文化」創意總監及音樂製作人程俏俏來校訪問，辦理兩場主 

         題演講。 

     九、本學院民族音樂研究所聘任美國加州大學洛杉磯分校民族音樂研究所 
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         特聘榮譽教授 Dr. Anthony Seeger 擔任本所講座教授，於 

         108.4.11-5.13 來校，辦理五場專題講座。 

     十、本學院民族音樂研究所 108.5.30-6.17 與臺大系統文化基金會合作辦理 

        「金碧輝煌-印尼暨緬甸樂舞教學展演暨國際交流計畫」活動，邀請 

         印尼及緬甸國際級音樂舞蹈大師 Dr.Nyoman Windha、Dr.Didik  

         Hadiprayitno、Dr.Made Hood 前來指導三校聯盟師生，共計兩場活動。 

  十一、本學院民族音樂研究所 108.06.04 辦理民音講座系列，邀請民族音樂學 

        者，惠州大學外語學院教師 Dr.Masaya Shishikura 來臺，辦理「跨海 

        之音：小笠原群島的音樂文化」講座。 

  十二、本學院表演藝術研究所 108.03.14 邀請香港林奕華導演來校擔任「比聊 

        齋更聊齋的聊齋－《聊齋誌異》的現代劇場改編創作談」專題講座。 

  十三、本學院表演藝術研究所所長夏學理教授及本所師生於 108.3.19-27 受邀 

        赴深圳保利劇院、廈門嘉庚劇院、廣東藝術劇院進行「生態多媒體劇 

        場－水．彩」演出及導賞演講會。 

  十四、本學院表演藝術研究所李燕宜副教授受邀赴紐約 Manhattan School of  

        Music 交流並於 108.03.20 舉辦鋼琴合作大師班。 

  十五、本學院表演藝術研究所 108.3.27-04.25 邀請國際知名聲樂教授朱苔麗 

        教授來本校知音劇場開設大師班。 

  十六、本學院表演藝術研究所梁文菁副教授 108.05.04 出席「台灣莎士比亞學 

        會 2019 年國際學術研討會」。  

  十七、本學院表演藝術研究所 108.05.09 辦理首屆「知音音樂劇鋼琴合作大賞」 

       共有 22 組台灣團隊、4組大陸團隊參賽，將於 06.01 辦理決賽。 

  十八、本學院表演藝術研究所 108.05.10 辦理「音樂色彩學」專題講座，邀請 

        Neo Sonance 音樂總監 Dr.Fancy 團長胡宇君博士擔任講座。 

  十九、本學院表演藝術研究所 108.05.14-05.16 邀請 Russell Miller 訪臺開設 

        大師班。 

  二十、本學院表演藝術研究所 108.5.25-5.31 邀請紐約大學 Ana Flavia Zuim 

        主任來臺開設大師班，並於 06.01 擔任首屆「知音音樂劇鋼琴合作大賞」 

        決賽評審。 

  二十一、本學院表演藝術研究所 108.06.02 舉辦 2019 第一屆知音「音樂劇鋼 
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        琴合作大賞」鋼琴合作藝術論壇，邀請紐約大學 Ana Flavia Zuim 主 

        任及廈門大學藝術學院李未明教授等海內外學者、音樂家擔任與談人。   

  二十二、本學院表演藝術研究所 108.7－9月選送 10 位學生至英國愛丁堡藝 

          穗節參與表演藝術行銷實習。。 

叁、師生優良表現 

一、 本學院音樂學系 100 級系友林韡函於五月份應聘前往辛辛那提交響樂

團擔任 staff conductor。 

二、 本學院音樂學系 92 級系友洪美楓於四月份榮獲第 16 屆馬來西亞 Boh 

Cameronian Arts Award 最佳演唱獎(Boh Cameronian Arts Award- Best 

Solo Performance (solo))。 
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    校務會議:107 學年度第 2 學期【管理學院】工作報告 

 

壹、重要院務： 

一、國際商管學院促進協會（Association to Advance Collegiate Schools 

of Business，縮寫作 AACSB）國際認證執行進度： 

(一)本院於 107 年 12 月將修正後初步自評報告(initial Self-

Evaluation Report，iSER)提交至 AACSB 複審，並於 108 年 3月 22

日接獲審查意見，本院 iSER 需再進行第二次修訂。 

(二)本院於 4月 1日召開主管暨 AACSB 策略會議研議 iSER 第二次修正方

向及回覆時程，並於 5月 6日與本院 AACSB 導師毛基業院長視訊會議

釐清本次審查意見，預計 5月 31 日前將修正後 iSER 初稿寄予毛基業

院長審閱，6月 25 日院長及 AACSB 執行長將拜會人民大學，親向毛基

業院長簡報修正後 iSER 內容，俟充分討論後預計 9月 15 日繳交修正

後 iSER 予 AACSB 複審。 

(三)AACSB 認證高度重視院內教職員於認證過程中的參與度，為使本院系

所副主管及執行 AoL 教師充分了解認證細節，本院 107 學年度第 2學

期安排系所主管及相關教師出席下列由 AACSB 舉辦之相關會議及研討

會： 

1、周德瑋院長出席 3月 25 日至 26 日之 AACSB 認證研討會(泰國曼谷)； 

2、林舒柔教授、徐美教授、許書瑋助理教授出席 3月 27 日至 30 日之

AoL 研討會(泰國曼谷)； 

3、徐美教授將出席 6月 17 日至 18 日之之 AACSB 認證研討會(香港) 

二、本校 108 年度高等教育深耕計畫-管理學院院級發展重點之行動方案之規

劃與執行。。 

三、本院於 107-2 學期設置學生急難慰助金，並於 108 年 3月 4日 107 學年度

第 2學期第 1次院務會議通過學生急難慰助金實施要點並施行，經費來源

為校友捐款，經校友慷慨解囊，目前已募款新台幣 20萬元。 

四、本院將於 107-2 學期申請設立院級研究中心「智能投資與資產管理研究中

心」。 

五、本院預計本年度辦理耐震補強及漏水維修工程，並預定將辦公場所及教師
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研究室遷移至學一舍地下室。 

貳、國際化業務： 

一、國際學術合作： 

(一) 本院將與新加坡管理大學資訊系統學院簽署 4+1 及 3+1.5 學碩雙聯

學制合約及 1+1 碩士雙聯學制合約。 

(二) 本院將與美國德州大學聖安東尼奧分校簽屬 3.5+1.5 學碩雙聯學制

合約。 

(三) 本院將與日本同志社大學商學院簽署院級學生交換合約。 

(四) 本院將與浙江工業大學管理學院簽署學生交換合約。 

(五) 本院與荷蘭伊拉斯謨大學鹿特丹管理學院正在洽談雙方合作可能事

宜。 

二、外賓來訪及接待： 

(一) 美國德州大學聖安東尼奧分校連大祥教授於 108 年 3月 7日來訪本

院並向本院提案簽署 3+1.5 學碩雙聯學制。 

(二) 德國慕尼黑商學院國際企業學程主任 Prof. Dr. Christian 

Schmidkonz 於 108 年 3月 21 日來訪本院商談深化學術合作之可能並

贈書本院。 

(三) 新加坡管理大學資訊系統學院 Associate Prof. Michelle Cheong, 

Assistant Prof. Dai Bing Tian, Assistant Director YEO Lip 

Pin 於 108 年 3月 22 日回訪本院洽談簽署 4+1、3+1.5 學碩雙聯學制

及 1+1 碩士雙聯學制。 

(四) 泰國朱拉隆功大學 Sasin 商學院創業中心主任 Kongpan Pramoj Na 

Ayudhaya 於 108 年 3月 26 日來訪本院洽談合辦國際創業計畫競賽及

提供建議予明年參賽學生。 

(五) 西南財經大學校長等 5人於 108 年 3月 29 日來訪本院並邀請本院師

生參與暑期參訪交流活動。 

(六) 九州大學二位學者 Prof. TAKEFUMI Mokudai 及 Prof.Tsung-Ming 

YEH 於 108 年 5月 28 日前來本校參加跨域高教論壇，當日下午將至

管理學院進行演講，與學生及師長進行學術交流。。 

三、院級赴外進修： 
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(一) 本院 108 年 2月 21 日審議薦送 108 秋季赴外交換共計 14 名(院級 10

名、校級 4名)、雙聯 3名，17 名學生獲獎學金補助。 

(二) 本院於 108 年 1月 2日辦理院級赴外資源說明會並邀請赴德國慕尼

黑商學院雙聯學位生江韋葶同學經驗分享。 

四、國際競賽、海外實習及參訪 

(一) 本院周德瑋院長 108 年 1月 7日至 1月 9日帶領 EMBA 金融科技與應

用課程學生 30 人赴新加坡參訪金融科技新創公司及拜會新加坡管理

大學。 

(二) 本院董澤平教授將於 108 年 7月 7日至 7月 14 日帶領本院 6位學生

前往西南財經大學-大熊貓文化之旅暨海峽兩岸青年信息技術前沿交

流。 

(三) 本院安用吉助理教授將於 108 年 7月 15 日至 7月 30 日指導並帶領

本院學生至越南富興證券進行海外實習。 

(四) 本院全營所洪以柔同學於 108 年 3月 8日至 3月 18 日至美國參加非

政府聯合國婦女地委委員會演講。 

參、企業實習與特色課程： 

一、企管系「企業實習」課程與國內 30家知名企業，包含：和泰興業、精誠資

訊、全聯實業、大陸建設、華碩電腦、華電聯網、遠通電收、財信雜誌、

中華電信學院、台灣析數、寰宇文教等公司進行暑期企業實習合作，藉由

此課程，將管理理論應用於企業實務中，進而培養出學生良好之工作習慣

與職業道德。 

二、企管系與中華民國證劵櫃檯買賣中心、臺灣證劵交易所、台灣金融服務業

聯合總會、期交所及集保結算所等四單位合作共同開設「金融講堂」課

程，邀請 13位政府主管機關高階主管、金融服務業之董事長、總經理到校

演講。 

三、企管系、管理所及全營所獲得本校 108 學年度補助「深化產業實習補助計

畫經費」。 

四、管理所於 108 年 4月 25 日舉辦企業實習說明會。 

五、全營所施人英老師 107-2 學期申請通過教學發展中心補助教學經濟創新與

專業社群計畫。 
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肆、師生活動及表現： 

一、企管系 108 年 5月 31 日舉辦第七屆「企管之夜-Behind Avalon」，透過

此活動除對外校宣傳本學系，也提供一個平台讓同學們能遇見來自不同學

校的大學生以拓展人脈。 

二、本院藍心同學獲得平安菁英教育基金會獎學金六萬元。 

三、本院周德瑋院長 108 年 2月 20 日至 2月 25 日帶領本院碩士班學生共 5人

赴泰國參加朱拉隆功大學 Sasin 商學院舉辦之國際商學院創業企劃競賽，

榮獲最佳商業計畫獎及獎金美金 500 元。 

四、本院賴慧文教授獲得本校與美國賓州州立大學「2019 年合作發展基金」計

畫補助。 

伍、高階經理人企業管理碩士在職專班(EMBA)： 

一、學術活動及移地教學： 

（一）本學期「卓越企業專題」邀請跨界菁英蒞校演講計 9場，邀請對象

有精誠資訊公司總經理林隆奮、Tutor ABC 創辦人楊正大、馨昌公

司董事長鄧傳馨等人。 

（二）依評鑑委員建議，提供非商管背景學生之經濟學、會計學、統計學

基礎，於 108 年 3月 30 日至 5月 18 日辦理 5週先修基礎課程。 

（三）108 年 4月 20 日與台大 EMBA 校友基金會合辦，「前瞻講座-我的經

營學習_張忠謀先生專題演講」，全場計有 600 多人參加，並有

TVBS、東森、中央社、天下雜誌等多家數位及平面媒體𦲷場採訪報

導。 

（四）108 年 4月 27 日「觀光與餐旅管理」課程，由陳敦基老師帶領本班

學生至宜蘭泉月樓企業參訪。 

（五）108 年 5月 4日至 5月 6日「運動與休閒管理」課程，由張少熙老

師帶領本班學生赴澳門移地教學。 

（六）108 年 5月 4日至 5月 7日「觀光與餐旅管理」課程，由陳敦基老

師帶領本班學生赴泰國移地教學。 

（七）108 年 5月 4日至 5月 5日，由周德瑋院長及王仕茹執行長帶領、

林舒柔老師及康敏平老師指導，與台科大共組校際聯隊參加

「2019EMBA 商管聯盟高峰會」商管盃個案論劍競賽，並獲得台灣組
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優勝獎。 

二、校友及學生活動 

（一）108 年 2月 16 日於本校圖書館大樓 B1國際會議廳辦理「第八屆新

生說明會」，約有新生 56人參與。 

（二）108 年 3月 9日於本院學思校友廣場，辦理「本班師生交流活動」，

計有約 150 人參加。 

（三）108 年 3月 24 日於本院學思校友廣場，辦理本班「校友會會員相見

歡」活動，計有第一屆至第五屆校友出席參與。 

（四）108 年 3月 30 日於本校國際會議中心 4樓，辦理「108 級迎新茶

會」活動，計有約師生 120 人參加。 

（五）108 年 6月月 1日至 2日，擬於苗栗麻布山林舉辦「龍荃會」活

動，預計約 170 人左右參加。 

（六）108 年 6月 16 日，擬於本校大禮堂舉辦本班「106 級畢業典禮」活

動。 

陸、國際時尚高階管理碩士在職專班(GF-EMBA)： 

一、 108 級 30 位正取生報到率 100%，於 108 年 02 月 20 日全數完成入學報

到。 

二、 108 年 3月 13 日 GF-EMBA 委員會上修訂課程模組，改為「一般管理」、

「時尚品牌經營」、「美學與時尚產業」及「核心必選」，以突顯本班

課程設計主軸，並呈現新、舊課程的轉換。 

三、 108 年 3月 16 日於本校圖書館校區國際會議中心，舉辦「第四屆新生說

明會」。 

四、 108 年 4月 22 日院務會議修正通過 GF-EMBA 修業辦法 

五、 108 年 4月 22 日 GF-EMBA 委員會修正通過本班 AoL 及評量準則差假規則 

六、 本班「專題研究（一）」課程將於 108 年 6月 1日至 2日，在新竹麻布

山林舉辦共識營。共識營參加對象為 107 級與 108 級學生。 

七、 108 年 5月 10 日至 14 日將移地至韓國教學，拜會首爾大學、漢陽大學及

韓國設計振興院。 
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107 學年度第 2 學期【國際與社會科學學院】工作報告 
 

壹、 國際學術交流 

一、參訪交流 

(一)108.3.6-3.9院長率院內師長共六人赴馬來西亞拉曼大學、馬來亞大學、

新紀元大學學院、雪蘭莪州巴生興華中學、金門會館等進行學術參訪與

交流。參訪馬來西亞拉曼大學當天適逢拉曼大學之畢業典禮，故校方首

先邀請臺師大參訪團隊參與其畢業典禮，並於其後與拉曼大學副校長尤

芳達教授以及中華研究院之同仁進行交流與討論。此行達成之共識：(1)

與拉曼大學、馬來亞大學、新紀元大學學院強化雙邊學術交流與合作；(2)

與拉曼大學中華研究院與人文與社會科學學院簽訂合作備忘錄與學生交

換合約；(3)2019/11/6-10於拉曼大學中華研究院共同舉行雙邊研究生工

作坊；(4)本院華語系與東亞系與拉曼中華研究院簽訂雙聯學位合約。 

(二)108.3.17-3.19《2019 東南亞教育及人文社會院長論壇》院長及副院長及院

內多位師生共同參與，並聯合接持社會科學與人文領域之三位外賓(清邁

大學社會科學院 Thapin Phatcharanuruk 院長、胡志明國家大學社會科學與

人文學大學社會學院 Nguyen Thi Hong Xoan 院長、印尼大學人文學院

Adrianus Laurens Gerung Waworuntu 院長。本院也負責社會科學領域之論

文發表場次，華語系杜昭玫老師及東亞系田正利老師參與發表，人資所盧

承杰老師擔任主持人。 

二、論壇及研討會 

108.4.8 舉辦長照論壇，邀請英國學者 Professor Sue Yeandle 和 Dr. 

Majella Kilkey、芬蘭學者 Professor Teppo Kröger、李玉春教授以及

劉介修醫生擔任引言人。 

 
貳、規畫之國際學術交流 
一、參訪交流 

(一)院長與院內師長預計於 108.07.10-108.07.14 赴緬甸參訪仰光大學、仰光正

友語文商業中心、Eden Centre for Disabled Children 等機構，進行學術交

流。 

50 of 224



 

 2 

(二)預計於 108.9.28-10.01 率院內師生赴本院姊妹院-泰國清邁大學社會科學

院進行學術交流並舉辦研究生學術交流工作坊。 

(三)預計於 108.11.06-11.10 率院內師生赴馬來西亞拉曼大學進行學術交流並

舉辦研究生學術交流工作坊。 

二、論壇及研討會 

(一)為鼓勵本院研究生發表優質的跨領域論文，促進本院多元能力的學習與研

究風氣，自 107 年起首創舉辦跨領域的研究生論壇，並於 108.6.1 舉辦第

二屆國際與社會科學學院研究生跨領域論壇，本次共錄取 25 篇，本院姊

妹院清邁大學社會科學院 2 位研究生參與。期望透過本院及院外學者或國

際學者之間的多元對話與交流，拓展創新的跨領域研究風氣。 

(二)本院人資所與大傳所將於 108.06.12-13 合辦第十七屆人力資源發展國際

研討會 The 2019 International Conference on Human Resource Development 

(2019 IHRD) ，主題：「人工智慧在人力資源與大眾傳播之應用 Use of 

Artificial Intelligence (AI) in Human Resource and Communication」。 

(三)本院東亞系與歐文所將於 108.06.21 合辦國際研討會，主題：「多元文明

與跨域對話：區域研究的新視野」國際學術研討會」。 

(四)本院將於 108.10.18-19 舉辦 2019 年第二屆院跨域國際研討會，主題：「跨

領域新思維：人工智慧與人文社會科學的對話」。 

 

參、院級全英語與核心課程 
一、本學期院級課程開設：俄羅斯語、質的研究、進階社會統計。 

二、108-1 學期預計開設：俄羅斯語、跨文化素養導論。 

 

肆、全院師生活動績效 
一、國際學術研討會 4場。 

二、專題學術講座 18場。 

三、獲教育部、科技部(非科技部)、頂尖大學計畫、建教合作等補助共 36 件。  

四、學生論文發表 27場；社工領域相關證照 1位通過。 
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107 學年度第 2學期【教務處】工作報告 

壹、企劃工作 

一、2020-2024校務發展計畫 

（一）籌組 2020-2024 校務發展計畫規劃小組，並已於 4 月 18 日及 24 日

召開討論會議，已初步研擬推動期程與整體方向與架構。 

（二）5月 8日(三)預計召開討論會議，邀請一級單位主管出席，針對全校、

學院及行政單位計畫架構進行報告與交流分享，以利後續各單位撰

寫計畫。 

二、大學招生專業化發展試辦計畫 

（一）邀請基隆市立八斗高中黃致誠校長，至本校 4月 29日第十一次招生

委員會發表「十二年國教新課綱與學生學習歷程」專題演講。 

（二）規劃於 5月 29日、6月 19日舉辦高中交流會議，預計邀請北、中、

南不同規模高中之校長及教務主任分享新課綱課程規劃，協助學系

組瞭解 108新課綱之變革及國教培育重點。 

（三）為有效分析不同入學管道學生入學後表現，刻正編製需求建議書，

與資訊中心討論整合重要入學管道之考生成績資料。 

（四）刻正分析 108 學年度個人申請考生書面審查資料之評分結果，並請

各參與學系填覆本年度之自我檢核回饋單。 

三、教育部徵件計畫 

序 計畫名稱 辦理期程 申請單位 執行情形 

1 

教育部補助人文社會
與科技前瞻人才培育
計畫(第一期) 

徵件截止日期:108/5/31 

108/2/1-

112/1/31(5期) 

 

目前第一期，
108/9/1-109/7/31 

教育學院跨文學院及
國社院擬續提第一期
徵件計畫 

1. 轉知計畫徵件訊息
予各相關學院，並發
文公告周知。 

2. 教育學院刻正進行
計畫撰寫作業。 

貳、招生事務 

一、108學年度各項考試辦理情形： 

項目 

考試類別 
簡章公告日期 報名日期 考試日期 

錄取名單 

公告日期 
辦理情形 

碩、博士班甄
試入學 

107.09.03 
107.09.26~ 
10.09 

107.10.27~ 
11.04 

107.11.16 
已完成遞補作業，缺額
將流用至碩/博士班考試
名額。 
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參、招生宣導 

一、招生宣傳活動：本學期目前受理 9所高中申請學群講座、校系座談、模

擬面試、大學博覽會或蒞校參訪，刻正依高中端需求協調相關院系參

與。 

二、與高中教學合作（五校聯盟微課程）： 

（一）本學期美術系「天然漆藝與生活創意」活動已於 108年 3月 16日辦

碩士班 107.11.08 107.12.04~13 108.02.24 

第一階段放榜
108.03.06 
第二階段放榜 
108.03.20 

碩考備取生遞補作業。 

博士班 107.12.22 108.03.12~21 
108.04.27~ 
05.12 

108.05.23 進行複試作業。 

在職進修碩士
班 

EMBA 
107.10.01 

EMBA 
107.11.01~21 

EMBA 
108.01.12~13
（口試） 

EMBA 
108.01.24 

已完成遞補作業。 

各專班 
107.11.08 

各專班 
107.12.04~13 

無筆試系所 

108.01.02~01.11 

108.02.16~03.10 

（書審、口試） 

有筆試系所
108.02.24 

（筆試、術科） 

分為三階段： 
108.01.25 
108.03.07 
108.03.21 

刻正進行遞補作業。 

GF-EMBA 
107.10.26 

107.11.23~ 
12.17 

複試(面談) 

108.01.19~20 
108.01.24 

已完成遞補作業。 

海外華語師資
數位碩士在職
專班 

107.12.14 
108.01.07~03
.31 

資料審查:隨到隨審 

線上口試:另行公告 
108.05.02 已完成榜單公告作業。 

大學甄選入學 107.11.01 

個人申請第
二階段報名: 
108.03.28~04
.01 

個人申請第二
階段指定項目
甄試: 
108.04.12~14 
108.04.19~21 

【繁星推薦】 
108.03.18  
【個人申請】 
108.04.01 
108.04.23、
04.30 

業已完成成績複查作
業，刻正進行錄取結果
回傳甄選委員會。 

個人申請入學
不分系招生
（晨光組） 

107.11.01 

個人申請第
二階段報名: 
108.03.28~04
.01 

無面試，採書
面審查 

108.04.30 業已完成放榜作業。 

單招考試（體
育系、競技
系） 

107.11.30 
108.01.15~ 
108.01.21 

108.03.03 108.04.01 
已完成正取生報到作
業，刻正進行備取生遞
補作業。 

四技二專- 

技優甄審 
107.12.12 

108.05.23~ 

108.05.28 
108.06.08 108.06.24 完成簡章公告作業。 

四技二專- 
甄選入學 

107.12.12 
108.06.05~ 

108.06.11 

108.06.14~ 

108.06.23 
108.07.03 完成簡章公告作業。 

特殊選才 107.10.08 
107.11.05 ~ 

107.11.12 

107.11.30 ~ 

107.12.09 
108.01.04 

已完成備取遞補作業，
缺額將流用至指考。 

二年級轉學生
招生 

108.05.07 
108.05.27~ 

108.06.05 

108.07.01~ 

108.07.16 
108.07.25 已完成簡章二校作業。 
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理完成。 

（二）108 學年度第 1 學期預計開設 5 門微課程活動，計有生科系、美術

系、機電系及電機系等 4系師長參與。 

三、招生文宣： 

（一）已寄發本校「晨光小故事」、「晨光輔導手冊」及「招生手冊」予各高

中。 

（二）已完成本校「入學簡介」更新，將以網路公告為主並進行少量印製。 

肆、註冊業務 

一、107學年度第 2學期在校生人數共計 14,922人，近年在校生人數如下： 

學年期 

日間學制 碩士在職專班 

小計 
學士 碩士 博士 

暑期
班 

週末夜
間 

EMBA 

教碩
週末
暑期
班 

碩專數位
班 

107-2 7,750 3,874 1,340 204 1,292 280 130 52 14,922 

107-1 8,079 4,083 1,378 214 1,431 185 157 55 15,582 

106-2 7,807 3,844 1,382 226 1,336 164 90 47 14,896 

106-1 8,085 3,956 1,393 235 1,411 184 114 48 15,426 

105-2 7,759 3,785 1,389 245 1,336 163 47 19 14,743 

105-1 8,028 3,926 1,366 254 1,469 177 67 20 15,307 

104-2 7,658 3,766 1,390 276 1,326 146 21 - 14,583 

104-1 7,919 3,923 1,388 287 1,406 158 - - 15,081 

 二、107學年度第 1學期休學人數共計 2,199人，近年休學人數如下： 

學年期 

日間學制 碩士在職專班 

小計 

學士 碩士 博士 暑期班 

週末 

夜間 

EMBA 

週末 

暑期班 

碩專 

數位班 

107-1 353 937 432 86 323 27 24 17 2,199 

106-2 323 870 414 86 318 36 31 2 2,080 

106-1 331 906 419 93 322 32 7 1 2,111 

105-2 291 861 410 90 315 29 5 2 2,003 

105-1 283 909 445 101 286 23 2 - 2,049 

104-2 276 832 418 98 298 32 - - 1,954 

104-1 268 908 422 119 286 24 1 - 2,028 

 三、107學年度第 1學期退學人數共計 453人，近年退學人數如下： 
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學年期 

日間學制 碩士在職專班 

小計 

學士 碩士 博士 暑期班 

週末暑

期班 

碩專數

位班 

週末夜

間 

EMBA 

107-1 194 169 36 0 0 0 49 5 453 

106-2 63 116 29 16 0 2 53 8 287 

106-1 147 203 52 0 0 1 44 2 449 

105-2 47 130 48 30 1 0 46 4 306 

105-1 138 181 49 0 2 1 54 5 430 

104-2 62 117 33 39 - - 58 8 317 

104-1 150 198 55 0 - - 60 0 463 

 四、107學年度第 1學期畢業生人數共計 739人，近年資料如下： 

學期別 學士班 碩士班 博士班 在職碩士專班 共計 

107-1 271 275 60 133 739 

107-0 -- -- -- 46 46 

106-3 -- 4 -- -- 4 

106-2 1,527 771 103 306 2,707 

106-1 260 259 45 94 658 

106-0 -- -- -- 34 34 

105-3 -- 6 -- -- 6 

105-2 1,504 798 112 299 2,713 

105-1 228 235 42 107 612 

105-0 -- -- -- 47 47 

104-2 1,514 827 111 271 2,723 

104-1 230 303 46 60 639 

104-0 -- -- -- 45 45 

五、107學年度第 1學期教師延遲繳交學士班成績，科目數計 9科，成績筆

數計 434筆，較前一學期（106學年度第 2學期）增加 427筆。近年成

績延遲繳交情形如下： 

學年期別 教師人數 科目數 成績筆數 

107-1 7 9 434 

106-2 3 3 7 

106-1 4 6 218 

105-2 7 9 248 
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105-1 3 6 48 

104-2 1 1 33 

六、107學年度第 1學期學生成績不及格學分數達 1/2以上者為 339名，其中

總修學分數達 9學分（含）以上者，計 287名。業於 108年 3月 12日函

知學生家長並轉知學系，相關名冊亦送請課務組及教學發展中心協助後

續選課及加強輔導事宜。近年 9學分（含）以上成績不及格學分數達 1/2

以上人數統計如下： 

學年期 104-1 104-2 105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 

人數 275 281 265 313 290 268 287 

七、107學年度第 2學期「學生修讀課程期中預警」開放時間自 108年 4月 8

日起至 5月 5日止，業於 4月 9日函轉各學術單位協助辦理，於 5月 6

日以電子郵件通知受預警學生，並提供預警名單給各學系、教發中心辦

理後續輔導事宜。近年教師期中預警登錄率如下： 

 

八、108學年度轉系、雙主修、輔系甄選作業刻正進行中，業於 5月 27日公

告甄選結果，近 3年錄取人數及錄取率如下： 

學年度 

轉系 雙主修 輔系 

申請 

人數 

錄取 

人數 
錄取率 

申請 

人次 

錄取 

人數 
錄取率 

申請 

人次 

錄取 

人次 
錄取率 

108 183 辦理中 529 辦理中 653 辦理中 

107 134 74 55.22% 488 168 34.43% 665 258 38.80% 
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學年度 

轉系 雙主修 輔系 

申請 

人數 

錄取 

人數 
錄取率 

申請 

人次 

錄取 

人數 
錄取率 

申請 

人次 

錄取 

人次 
錄取率 

106 133 78 58.65% 477 157 32.91% 570 211 37.02% 

105 113 62 54.87% 433 166 38.34% 609 213 34.98% 

九、108年 2月新增乙案學士班公費生共 11名，業已完成行政契約書用印，

刻正辦理函知各縣市政府等事宜。目前學士班公費生共計 92位（含甲

案：65位、乙案：27位），定期於每年 1月、7月、12月分別向教育部

申請並辦理經費核銷作業；另於每年 3月、10月中旬前提供在學領有公

費之相關名冊資料，協助衛生福利部辦理國民年金審查作業。 

十、本校 107學年度第 2學期赴外交換學生計 245名，另至本校交換生及訪

問生計 206名，其學生證卡皆已製作完畢，業已分別送交國際事務處及

進修推廣學院發放。近 3年本校赴外交換及來校交換生、訪問生人數統

計表如下： 

項目 類別 
學年度 

105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 107-2 

赴外 

 校級交換生 116 138 137 148 152 164 

 院系所級交換生 23 18 32 27 44 35 

 訪問生 1 2 3 5 2 5 

 雙聯生 10 14 16 10 12 11 

 海外實習生 33 31 34 39 33 30 

合計 183 203 222 229 243 245 

來校 

金門大學交換生 11 11 6 4 9 1 

國際處交換生 167 140 185 124 174 99 

國際處訪問生 68 72 55 58 41 38 

國際處夏日短期交換生 – 3 – 2 – – 

進修學院訪問生 83 87 68 69 67 48 

進院(訪問生) 
福建師大軟件學院 

44 41 – – – – 

進院(訪問生) 
福州大學海洋學院研修生 

– – 29 29 – – 

進院(訪問生) 
上海師大研修生 

– 24 – 23 – 20 

進院(訪問生) 
北京師範大學研修生 

– – – – 15 – 

合計 373 378 343 309 306 206 
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十一、本校自 106年度成為「準大學生先修課程聯合認證平臺」夥伴學校，

本認證平臺開設 10個領域課程(微積分、普通物理、普通化學、生命科

學導論、程式設計導論、經濟學、會計學、大一英文、日文及計算機概

論)，由現行 10個夥伴學校辦理開課。本校業於 108年 4月 22日 E-mail

通知校內各系，就各大學開設先修課程評估是否同意認抵，並於 108年

5月 10日前回報調查結果。 

伍、研究生教務 

一、本校研究生學雜費收費方式調整案已召開公聽會，並獲校務基金管理委

員會議、校務會議審議通過，自 108學年度起入學新生開始實施，舊生

仍維持舊制收費方式辦理。研究生收費標準說明如下： 

（一）108學年度起入學學生，修業前 4學期每學期於開學前繳納學雜費基

數及基本學分費，第 5 學期起僅收取學雜費基數至其畢業。教育學

程課程及個別指導課程於選課結束後依修習學分數另收費用。 

（二）107學年度前入學學生收費方式未做調整，仍於每學期開學前繳納學

雜費基數，選課結束後按所修學分數繳納學分費，如未修習課程者，

仍需繳交學雜費基數，但不收學分費。 

（三）外籍生、大陸地區學生收費方式未做調整，仍維持修業前 4 學期每

學期繳納學雜費基數及基本學分費，第 5 學期起每學期僅收學雜費

基數至其畢業止。 

（四）因學生於校務會議反應，希望舊生早日併入新制收費，經研議擬於

實施 3年後舊生一律併入新制辦理。 

二、有關本校英語授課學位學程（Degree Program Taught in English）： 

（一）各學院自 106 學年度起，陸續開設院共同英語專業課程，包含教育

學院 4 門、文學院 4 門、藝術學院 4 門、運休學院 1 門、音樂學院

2 門、管理學院 3 門、國社學院 4 門，共計 22 門；本學期（107 學

年度第 2學期）共計開設 5門。 

（二）截至 108 年 3 月底，共計 24 系所回覆英語授課課程可滿足畢業需

求、21 系所英語授課課程尚未能滿足畢業需求、8 系所仍在規劃中

尚未提供英語授課課程。 
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三、 近 4年逕修讀博士學位名單請參見下表： 

陸、課務業務 

一、校際選課 

（一）臺灣大學系統 

1.臺灣大學系統開放課程數及名額統計表 

   製表：108.03.20 

學年-學期 課程所屬學校 開放課程數 開放名額 

105-1 

臺灣大學 601 2,015 

臺灣師範大學 820 3,509 

臺灣科技大學 269 1,122 

105-2 

臺灣大學 638 2,381 

臺灣師範大學 790 3,294 

臺灣科技大學 283 1,213 

106-1 

臺灣大學 744 2,638 

臺灣師範大學 761 3,271 

臺灣科技大學 295 1,181 

106-2 
臺灣大學 764 2,723 

臺灣師範大學 756 2,896 

年度 104-1 104-2 105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 107-2 

系所及人數 

翻譯所 

1人 

物理系 

3 人 

翻譯所 

1人 

物理系 

1人 

物理系 

1人 

人發系 

1人 

機電系 

1人 

課教所 

1人 

化學系 

1人 

化學系 

2 人 

化學系 

2人 

化學系 

2人 

化學系 

1人 

課教所 

1人 

電機系 

2人 

地理系 

1人 

生科系 

1人 

地科系 

1 人 

機電系 

1人 

科教所 

1人 

華文所 

1人 

化學系 

2人 

生科系 

1人 

物理系 

1人 

生物多樣

性 1人 
 

華文所 

1人 

工教系 

1人 

生物多樣

性 2人 

光電所 

1人 
 

生科系 

1人 

  
生科系 

1人 

機電系 

1人 
  

機電系 

1人 
 

電機系 

1人 

       
光電所 

1人 

       
華教系 

1人 

合計 4人 6 人 6人 6人 5人 6人 4人 7人 

59 of 224



臺灣科技大學 297 1,179 

107-1 

臺灣大學 1,099 3,871 

臺灣師範大學 821 3,317 

臺灣科技大學 311 1,130 

107-2 

臺灣大學 1,135 3,810 

臺灣師範大學 793 2,863 

臺灣科技大學 323 1,175 

 

2.臺灣大學系統校際選課人次統計表 

     製表： 108.03.20 

學年-學期 學生流向 
學士班 

課程 

研究所 

課程 
學生流向 

學士班 

課程 

研究所 

課程 

105-1 

臺師大→臺大 

414 105 

臺大→臺師大 

595 56 

105-2 405 153 716 139 

106-1 708 100 408 174 

106-2 730 76 378 135 

107-1 788 90 416 178 

107-2 667 82 491 133 

105-1 

臺師大→臺科大 

227 19 

臺科大→臺師大 

295 22 

105-2 245 33 211 36 

106-1 290 23 209 63 

106-2 306 32 256 95 

107-1 328 11 276 83 

107-2 325 13 232 78 

105-1 

臺大→臺科大 

226 50 

臺科大→臺大 

247 81 

105-2 524 126 253 54 

106-1 300 107 327 107 

106-2 323 169 301 146 

107-1 386 86 395 121 

107-2 402 154 261 118 
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3.本校與臺灣大學系統他校修課人次比較圖 

4.107學年度第 2學期使用選課授權碼選課人次統計表： 

     製表： 108.03.20 

學年-學期 學生流向 
學士班 

課程 

研究所 

課程 
學生流向 

學士班 

課程 

研究所 

課程 

106-2 
臺師大→臺大 49 13 臺大→臺師大 127 26 

臺師大→臺科大 22 2 臺科大→臺師大 23 14 

107-1 
臺師大→臺大 55 24 臺大→臺師大 137 49 

臺師大→臺科大 21 1 臺科大→臺師大 47 19 

107-2 
臺師大→臺大 187 35 臺大→臺師大 96 18 

臺師大→臺科大 24 0 臺科大→臺師大 41 10 

（二）其他學校 

本學期校際選課作業自 2 月 11 日起至 3 月 4 日止，本校學生至外校選

課者共計 99 人次（學士班 45 人次、研究所 54 人次），外校學生至本

校選課者共計 218 人次（學士班 98 人次、研究所 120 人次），歷年人

次統計如下。 

1.本校至外校選課人次： 

學年-學期 105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 107-2 

碩、博班 77 57 46 79 53 54 

學士班 38 88 73 48 38 45 

2.外校至本校選課人次： 

學年-學期 105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 107-2 

碩、博班 121 153 105 128 110 120 
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學士班 101 105 119 112 110 98 

（三）國語中心學員辦理選讀者，學士班課程計 24人次、碩博士班課程計

2人次，歷年人次統計圖如下。 

 

 

 

 

（四）社會人士至本校旁聽選讀者，學士班課程共計 34人次、碩博士班（含

在職班）課程共計 22人次，歷年人次統計圖如下： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、課程綱要 

於 107 年 11 月 19 日以師大教課字第 1071032031 號函請各開課單位轉知

所屬教師填寫或更新本學期課程綱要，另於 12月 26日、108年 1月 21日

及 2月 12日多次發送 EDM提醒授課教師儘速上網填寫。本學期總開課數

計 3,207 科，截至上課開始日（2 月 18 日）止，中文課程綱要上網率為

99.38％，尚有 20 科（含教師未定 4 科）未上網；英文課程簡介上網率為

99.63％，尚有 12 科未上網。未完成課程綱要上傳之課程已列入紀錄並將

扣減 108年度系所 15%材料費。未上傳課綱課程數統計如下表： 

（一）未上傳中文課程綱要課程數： 

開課 

系所 

資教
所 

文學
院 

歷史
系 

翻譯
所 

數學
系 

藝史
所 

機電
系 

表演
所 

全人
中心 

共同
英文 

小計 

課程數 1 1 1 2 2 1 1 1 2 8 20 

0

20

40

60

106-1 106-2 107-1 107-2

碩博士班課程 4 16 5 2

學士班課程 23 36 31 22

人
次

國語中心學員選讀

0

20

40

60

80

100

106-1 106-2 107-1 107-2

碩博士班課程 47 27 18 22

學士班課程 40 56 45 34

人
次

社會人士旁聽選讀
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(教師未

定) 

(教師未

定) 

(1 門教

師未定) 

(教師未

定) 

（二）未上傳英文課程簡介課程數： 

開課 

系所 

設計
系 

美術
系 

藝史
所 

地理
系 

翻譯
所 

科技
學院 

特教
系 

衛教
系 

教育
學院 

共同

英文 
小計 

課程數 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 12 

三、停續開作業 

本學期課程停續開作業於 3 月 13 日辦理完成，日間學制課程因選課人數

不足停開者計 67門，獲同意續開者計 51門，在職專班課程因選課人數不

足停開者計 11門，獲同意續開者計 5門。近 3年停續開課程數如下表： 

學制 
學年-期 

續/停開 104-2 105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 107-2 

日間學制 
續開數 24 18 22 21 44 27 51 

停開數 61 96 53 50 62 45 67 

在職專班 
續開數 8 4 7 4 4 6 5 

停開數 18 17 5 19 7 19 11 

四、選課輔導 

本學期「學分超修或不足」及「前學期成績不及格學分數達二分之一」之

學士班學生，業經各系所協助選課或轉介輔導後，於 108 年 3 月 11 日將

表件資料送交課務組彙整，並由教發中心與註冊組協助辦理後續事宜。 

五、授課時數及鐘點費 

本學期教師授課時數經各系所於 3月底完成確認，將按月核發各項鐘點費。 

六、課程委員會 

本學期課程委員會業於 4 月 17 日召開完畢，全校新開及調整之課程共計

729門，課程架構調整等審議事項共計 22案。 

七、同名課程及學分、時數相異課程處理 

（一）為促進學生有效學習，避免學生重複修習同名或同性質之課程並維

持教學品質，業依本校開課辦法第八條規定暨 107年 10月 31日 107

學年度第一次課程委員會議報告事項第六點第三項，函請各學院課

程委員會著手規劃並進行院內所屬各學系、所、學位學程同名課程

之整合作業。各學院內同名課程清單於 108 年 1 月 8 日以師大教課

第 1081000651號函請各學院轉知院課程委員會，復於 3月 5日以電
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子郵件寄送各學院院長參考。 

（二）另依上開辦法第四條規定略以，各類課程之開設，除共同體育、服務

學習課程及師資培育所須開設之教學實習課程外，其餘課程以每週

上課 1 小時為 1 學分，實習或實驗課程以每週上課 2 或 3 小時為 1

學分，爰各開課單位之現有課程不符本規定者，應依 107年 10月 31

日 107 學年度第一次教務會議討論事項提案四決議，於 110 學年度

開始前調整完畢，相關資料將於 6月底前函送各開課單位參酌。 

八、課程意見調查 

上學期期末課程意見調查業於 108 年 1 月 22 日正式公告，詳細資料報表

已於 2 月 22 日燒製光碟並以密件送各開課單位主管及院長參考。本學期

期中課程意見調查期間為 108 年 4 月 15 日至 28 日，授課老師自 4 月 30

日起可上網查閱；期末課程意見調查填答期間為 6 月 3 日至 30 日，授課

老師自 7月 4日起可上網查閱。 

九、課程停修 

本學期學生申請期中停修課程應依行事曆於第 7-12週（4月 1日至 5月 10

日）辦理；惟通識生活技能課程，因係三週之密集課程，故至遲應於課程

結束前最後一個工作天完成申請及簽核程序。停修課程每學期以 3 學分為

限，但情況特殊經導師及就讀系所主管同意者，不在此限。課程停修後，

已繳交之學分費、學雜費不予退費，未繳交者仍應補繳。 

十、開課作業 

107 學年度日間學制暑修課程及碩士在職暑期專班課程公告及開課作業日

程如下表： 

學制 課程公告時間 開課作業期間 

日間學制暑修課程 108年 5月 10日 108年 4月 30日至 5月 7日 

碩士在職暑期專班 108年 5月 24日 108年 4月 13日至 5月 17 日 

下學期（108學年度第 1學期）課程公告、開課作業及選課日程如下表： 

學制 開課作業期間 課程公告時間 選課日期 

日間學制 
108年 5月 6日 

至 24日 
108年 6月 17日 

第 1階段：108年 8月 5日－8日 

第 2階段：108年 8月 19日－21日 

加退選：108年 9月 9日－23日 

在職班 
初選：108年 8月 12日－19 日 

加退選：108年 9月 9日－23日 
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十一、學分學程 

為提高學生跨域修習品質，將辦理學分學程評鑑，今年作業時程如下表： 

階段 時間 項目 辦理單位 

一 

108 年 3月 11日 函知已成立 5年之學分學程準備受評 課務組 

108年 3月 31日前 
提供校內外專家學者或產學代表 1至 2

名 
學分學程主辦單位 

二 

108年 8月 15日前 
填妥「學分學程自我評鑑資料表」並準

備受評資料 
學分學程主辦單位 

108年 8月 22日前 

1. 彙整推薦委員名單，選定評鑑委員 

2. 排定會議時間 

3. 整理備審資料，寄送評選委員 

課務組 

三 
108年 9月 16日至

30日 
召開評鑑會議 課務組 

四 108年 10月 30日 評鑑結果提教務會議報告 課務組 

柒、共同教育 

【國文教育】 

一、共同國文課程 

（一）檢討並修訂國文評核指標及檢測方式，業於 108年 3月 4、8日召開

107學年度第 3、4次共同國文教學會議，公告評核指標修訂說明及

國文檢測實施方式。 

（二）於第五週（3月 18日至 3月 22日）完成各班共同國文思辨及寫作能

力前測，刻正進行批閱及成績評量。另於 108年 4月 22日召開「共

同國文思辨及寫作能力檢測小組第 2 次小組會議」檢討前測施行程

序及評分標準，擬建立本次檢測評分範本，並藉差異樣本的檢討，有

助評分標準化的建立。 

（三）規劃共同國文思辨及寫作能力後測，檢測預計於第十五週（5 月 27

日至 5月 31日）施行，刻正進行後測徵題、審題及製卷作業。 

（四）108學年度排課作業開始，調查共同國文專兼任授課情形，估算新學

年度兼任員額，規劃新聘兼任教師應聘期程及程序，並重新審視 108

學年度共同國文開課時段及開班數。 

二、規劃於 108年 7月 19日辦理「深度討論‧國文創新教學論壇」，邀請海

內外學者及授課教師共同研討國文及華語教學，一則彙整並展現本校三
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年來國文課程改革成果，二則精進本校國文教師教學知能，分別於 108

年 4月 22日及 5月 2日召開第一、二次籌備會議研議會議目標、主題、

議程安排及擬邀稿對象等相關細節。 

三、共同國文增能活動 

（一）配合本學期共同國文「應用寫作」單元，於 108 年 4 月 1 日敬邀中

國時報郭石城副總編輯講「新聞好好玩」，以講者的實務經驗切入，

談新聞寫作及採訪。 

（二）辦理「寫作起步走」寫作工作坊，完成活動宣傳及報名作業，各課程

陸續開課，本學期課程開課概況如下： 

課程 講師 課程簡介 時間 報名情形 

用光影書寫：影像

敘事與製作工作坊 

許紘源 

（導演） 

學習掌握、運用攝

影機，剪輯媒材，

將日常片刻淬鍊成

為好故事。 

4/11、4/18、4/25、

5/9 

星期四 18:30-20:30 

錄取 19人 

你的人生傳送門 -

-- 一起創作吧！ 

李純瑀 

（本校兼任助理教授，師

大國文所博士，新月藝文

沙龍、雅痞藝文沙龍、旅

讀中國、益品書屋講師） 

運用 IG 圖文創

作，學習精鍊文字

寫作。 

5/7、5/14、5/21、

5/28 

星期二 18:30-20:30 

錄取 22人 

文學動起來—跨界

微寫作工坊 

小熊老師(林德俊) 

（資深媒體人暨文學教育

工作者） 

微寫作，藉由創作

課程啟發創作潛

能。 

4/25、5/2、5/9、5/16 

星期四 18:30-20:30 
錄取 7人 

拿創意來說嘴：故

事行銷與文案寫作

工坊 

韋瑋老師(陳靜瑋) 

（獨立文創記者、專欄作

家，曾任廣告文案、雜誌

出版部主任） 

學習寫好故事，進

而運用故事行銷企

劃。 

4/24、5/1、5/8、5/15 

星期三 18:30-20:30 
錄取 19人 

（三）配合共同國文深度討論教學辦理深度討論口語表達競賽，本次競賽

因應深度討論學習的精神，改以小組方式參賽，由本組指定討論篇

章供參賽小組準備，訂於 108年於 5月 22日下午 6時辦理決賽。 

【外文教育】 

一、英文（一）（二）課程： 

（一）大一新生於 107學年度第 2學期起得於開學第 2週至加退選結束前，

視本身英語文程度及課堂學習情形，經任課教師同意後向共教委員

會外文教育組申請轉班，轉班限轉入不同程度之組別，同一組別間
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不得轉班。 

（二）共同英文（一）（二）課程結合本校圖書資源，鼓勵大一新生廣泛閱

讀英語課外書籍以增進英語能力，自 107學年度起於共同英文（一）

（二）透過 Lexile 線上閱讀適性測驗進行前、後測。前測已於 107

年 10 月 8 日至 26 日辦理完成，有 1,624 名大一新生接受測驗，平

均成績為 758L。後測辦理時間為 108年 5月 3日至 5月 31日。 

（三）本學期英文（二）課程重點除了延續深度討論與廣泛閱讀，也同時著

重學術聽力與口說的訓練。為配合課程重點辦理相關學生活動如下： 

日期 活動項目 活動內容 適合參加之級數 

108/4/12(五) 職場模擬面試 

與國際人力資源發展研究所協

辦「107學年度職場模擬面

試」活動，鼓勵學生以英文與

面試人員互動、自我介紹講述

自己的強項等。 

中高級、高級 

108/4/26(五) 異國文化交流 

辦理「107學年度異國文化交

流」活動，培養學生跨文化溝

通能力。 

基礎級、初級、 

中初級 

108/5/24(五) 
3分鐘英語簡報

競賽決賽 

辦理 107學年度三分鐘英語簡

報競賽決賽。開放給師大大學

部在學學生參加的競賽(英語

系學生除外)。 

所有級數 

108/6/21(五) 
107-2共同英文

期末派對 

107學年度下學期修習英文

(三)專業英文課程的學生有機

會展示他們的期末成果。 

英文(三)專業英

文課程 

二、英文（三）課程 

（一）業於 108年 3月 19日召開課程委員會，通過新增 3門專業課程為：

職場英文、觀光英文及商用英文，預計將在 108 學年度第 1 學期開

設。 

（二）英文自主學習方案課程規劃，擬自 108 學年度第 2 學期起試行學生

英文自主學習課程，透過教師協助學生評估自我能力及學習能力制

訂英語學習計畫。通過審查的學生，可分至英文（三）相關領域課程

班級進行自主學習，由該班級的老師協助輔導。本方案業於 108 年

3月 19日通過共教委員會外文教育組課程委員會。 

三、英語會考與補救教學 

（一）本學期校內英語能力會考業於 108年 3月 17日完成測驗，開放大二
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以上全體學生(含研究所)自行報名，總報考人數約 1,000人，實際報

到人數 773人，測驗成績單於 108年 4月 10日印製完畢進行發放。 

（二）107 學年度第 2 學期補救教學於 108 年 4 月 22 日至 108 年 5 月 31

日期間進行，報名人數 411人，精進 1、2面授課程上課人數 207人，

夜間授課共開設 6班。 

（三）修訂本校外語能力畢業資格暨補救教學課程修習辦法，外語能力未

達各系所要求之學生，經系所同意後可採參加本校英語閱讀適性測

驗（Lexile藍思測驗）前後測進步成績達 100L以上或修習線上「英

文文法」課程。 

（四）業於 108年 4月 26日召開線上補就教學會議，規劃線上「英文文法」

課程取代現有補救教學課程，預計將在 108 學年度第 1 學期首次開

設，現正研擬相關作業程序。 

四、教師增能講座 

 本學期外文組規劃之教師增能講座如下： 

日期 講題 講者 

108/2/18(一) 
How to Prepare Your Students for Their 3-Minute 

Presentation: My 5 Steps 
江璧羽老師 

108/3/21(四) 
Engaging Students in Critical and Reflective 

Thinking through English Classroom Discussions 
曾於萱老師 

108/3/22(五) 
Visualizing Ideas and Thinking in EFL Writing via 

Graphic Organizers 
曾琦芬老師 

108/4/11(四) 如何在教育英文課堂上進行說話訓練 甯俐馨老師 

108/4/26(五) Revisiting ESP in Taiwan 劉慶剛老師 

108/5/6 (一) Supporting Low-Achieving English Learners 胡翠君老師 

108/6/20(四) 
Exploring Cultures in a University English 

Classroom: A South-eastern Path 
王宏均老師 

【普通體育】 

一、本學期普通體育開課情形：  

（一）本學期共有 49項共 138班，其中包括特別班體育、校隊體育 7項與

其他 41項興趣選項體育課程。 

（二）本學期新增課程為芭蕾舞中級，將於 107 學年第 3 學期開設 107 學

年度第 3學期新增「山域活動」課程、108學年度第 1學期新增「藤
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球」課程，日前已於校課程委員會審議通過。 

（三）本學期九大類型運動開課情形如下表 

九大類型運動 開課堂

數 

體育特別班 2班 

校隊體育 (網球、排球、羽球、桌球、游泳、體操、籃球) 9班 

體適能   (體適能、有氧舞蹈、重量訓練、健康體適能、水中有

氧) 

20班 

競合運動 (籃球、排球、室內足球、壘球、羽球、網球、桌球、軟

式棒球) 

48班 

挑戰運動 (游泳、定向越野) 12班 

表現運動 (國際標準舞、現代舞、爵士舞、芭蕾舞、體操遊戲) 9班 

民俗運動 (土風舞、民俗運動、扯鈴、民族舞蹈) 7班 

休閒運動 (高爾夫、保健氣功、直排輪、木球、飛盤、瑜珈) 14班 

防衛運動 (柔道、太極拳、拳擊、國術、跆拳道) 17班 

二、108年 3月 26日召開共同教育委員會普通體育組本學期第 1次課程委員

會，會議討論內容包括： 

（一）107學年度第 2學期教學助理聘用人員修正，本學期「僱傭型教學助

理暨教學獎助生」申請人數共 74名，因校內補助金額有限，至多可

補助 61名，會中修正教學助理名單與聘期。 

（二）「國立臺灣師範大學共同教育委員會聘任專業技術人員擔任教學作業

要點（草案）」條文內容修正。 

（三）臨時動議提出三項提案於第 2次課程委員會會議中提案討論，包括：

「共同教育委員會普通體育組」更名為「共同教育委員會體育教育

組」；「特別班體育」課程更名為「適應體育」；以及取消特別班體育

修課人數門檻。 
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三、107學年度第 1學期全校課程滿意度平均為 4.4級分，普通體育課程滿意

度平均為 4.6級分。普通體育課程教學滿意度調查結果如下表： 

四、科技融入體育課程： 

（一）師大瘋籃球 APP 自 108 年 1 月 1 日至 5 月 1 日為止，下載量達 501

人次，總下載量達 9,833人次。 

（二）穿戴式裝置共 50 人次：課程使用 1 班 43 人次(鍾建何老師體適能

課)，個人借用 7人次。自 107學年度第 2學期開始，開放本校教職

員工生個人借用，以一個月為期，若無人借用可續借，寒暑假另行登

記借用，藉由科技協助提高運動自覺，了解運動型態並養成規律運

動習慣。 

五、師大瘋運動－運動觀賞活動，包括 FB粉絲專頁每月抽獎、相關活動與

賽會消息宣傳、辦理運動觀賞補助等，並配合本校體育室舉辦之相關活

動。 

（一）運動觀賞補助自 108年 3月 11日起開始受理申請，目前已有個人申

請 40人，課程申請 8班 327人次。 

（二）校際聯賽啦啦隊現場加油團，共計約 2,220人次：108年 3月 23、24

日 107學年度 UBA大專籃球聯賽，現場觀賞籃球決賽（四強、季軍

戰）男、女子組共計約 1,700人（僅計算本校登記加油團人數，另行

索票者不列入計算）；108年 3月 30、31日 107學年度 UVL大專排

球聯賽，現場觀賞排球決賽（四強、季軍戰）男、女子組共計約 480

人（僅計算本校登記加油團人數，另行索票者不列入計算）；108年
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4 月 6 日 107 學年度 UFA 大專足球二級男子組決賽約 40 位同學製

作加油道具到場觀賞。 

（三）Facebook 師大瘋運動粉絲專頁：自 108 年 1 月 1 日至 5 月 1 日，共

有 453人次於粉絲專頁按讚或追蹤，貼文 62篇，自主上傳貼文或打

卡 643人次，期間貼文自主觸及總人數達到 35,173人次。。 

六、打造本校運動特色，將於 108年 5月 28日於本部體育館 4樓辦理第一屆

全校太極拳比賽，共有 17隊（11系所：華語系、企管系、台文系、科

技系、國文系、生科系、人發系、英語系、美術系、體育系、音樂系）

報名參加。 

七、林玫君主任於 108年 3月 8日至全國大專體育主管會議專題演講，分享

本校普通體育課程內容與成果，廣受好評，迴響熱烈。 

【邏輯與程式教育】 

一、高教深耕績效指標： 

大一新生修習運算思維與程

式設計課程相關課程大學生

修讀比率 

本學期在學大一新生共 820人修習程式設計相關課程，佔

大一新生入學人數 41%（共 1982人）。符合本年度預計

目標 40%。 

曾修讀過邏輯思考與運算課

程之在學學士班學生人數比

率 

本學期在學學士班學生大一至大四共 3388人曾修讀過程

式設計相關課程，佔當學期在學學士班學生人數 41%

（共 8194人）。符合本年度預計目標 40%。 

二、「運算思維與程式設計」開課狀況：自 106學年度第 1學期至本學期修課

人數和比例如下表，在本學期非理工學院的學生已從未滿四成升高至超過

五成，表示本組開設之課程已受到非理工學生的喜愛和肯定。 

 
106-1人數 

（百分比） 

106-2人數 

（百分比） 

107-1人數 

（百分比） 

107-2人數 

（百分比） 

理工學院 250 (63%） 240 (69%） 382 (65%） 201 (47%） 

非理工學院 146 (37%） 108 (31%） 210 (35%） 223 (53%） 

總修課人數 396 348 592 424 

三、上學期「運算思維與程式設計」學期課程期末意見調查：九成以上的同學

肯定「本課程能增進邏輯思考的技巧」、「本課程能學會基礎程式設計技

巧；八成五以上肯定「本課程能學會撰寫程式解決問題的技巧」和「會推

薦學弟妹選修 CT課程」，八成以上同學「會考慮選修 CT+X系列課程」。
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因此，調查結果肯定本課程不僅能夠培養學生運算思維，也能夠增加其學

習興趣，且能夠培養跨領域的能力。 

四、學分學程：為推廣課程，研擬基於「運算思維與程式設計」課程之學分學

程，增加課程延續性，提供學生更具發展性的修課藍圖。本組課程委員會，

自上學期起研擬「學習與資訊學分學程」與「數位人文與藝術學分學程」，

並於本學期由學習資訊專業學院和文學院審訂與辦理，已通過申請流程。

此外，資工系亦以「運算思維與程式設計」作為基礎課程，已設立「資訊

科技應用學分學程」和「人工智慧技術與應用學分學程」。以上四個學分

學程應有助於提升本校同學程式設計能力並結合各領域專業達成跨域創

作的目標。 

捌、通識教育 

一、通識課程：本學期共計開設 162班通識課程、修課人數 11,183人，近三年

通識課程開課及修課情形如下： 

二、107學年度第 2次通識教育中心課程委員會（108年 3月 18日）重要決議：

修訂本校「通識教育課程實施辦法」，新增學院得開設通識課程規定，且課

程得納入各院系雙主修、輔系之修習科目，雙重採認學分，以鼓勵學生跨

域學習。 

三、大學入門課程： 

（一）107學年度第 1學期，包含教育學院、理學院、文學院共開設 19班

大學入門課程。108學年度科技學院及運休學院確定加入開設行列，

增加更多師資投入。 

（二）於 108 年 5 月 2 日中午召開由教務長主持的「大學入門課程教師座

談會」，邀請資工系蔣宗哲老師、心輔系陳慧娟老師、化學系劉沂欣

老師分享過去教學經驗和 PSU的參訪經驗。 

四、自主學習課程：為鼓勵學生自主學習，並培養跨域探索及終生學習之精神，

項目 / 學期 105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 107-2 平均值 

通識課程開課數 144 118 159 149 186 162 153 

通識課程修課人數 11625 9724 11646 10969 12713 11183 11310 

通識課程開課師資數 117 91 133 110 145 120 119 

通識課程學習成績表現 3.47  3.5  3.52 3.49 3.58 - 3.51 

通識課程意見調查結果 4.3 4.4  4.3 4.4 4.4 - 4.4 
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108學年度起，學生得依據不同學習狀態及需求自主規劃學習方案。截至

108年 3月 29日止，計有一個團隊報名參加，刻正進行企劃書內容討論，

預計於 5月 15日召開通識教育中心課程委員會審議。 

五、教學助理核配業務：本學期通識課程僱傭型教學助理計有 87門課提出申

請，84門課通過審查，核配 108位助理。近 2年教學助理核配情形： 

 

六、通識教育講座： 

(一)近兩學年度辦理情形： 

 

 

 

 

 

(二)107學年度第 2學期通識教育系列活動，以「創新、前瞻」為主題，規

劃講座、影展及讀書會活動共計 14 場次，截至 4 月底參加人數約計

1166人。 

  

 

 

 

 

 

 

    106-1 106-2 107-1 107-2 

課程數 74 85 106 84 

教師數 65 64 89 62 

助理數 89 
(教學獎助生 61 

+僱傭型 28) 

104 
(教學獎助生 77 

+僱傭型 27) 

126 
(教學獎助生 91 

+僱傭型 35) 

108 
(皆為僱傭型) 

學期 活動主題 活動形式 講者數 參與人數 

105-1 年輕、創新 

8場名人演講 

2場讀書會 

2場影展 

12 

2480 

105-2 創新、前瞻 2370 

106-1 創新、前瞻 2929 

106-2 創新、前瞻 2521 

107-1 創新、前瞻 2983 
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七、通識課程嘉賓講者補助計畫：近三學年度辦理情形： 

課程領域 105 106 107-1 107-2 總計 

藝術與美感 9 12 8 7 36 

公民素養與社會探究 5 5 8 11 29 

歷史與文化 3 2 1 1 7 

數學與科學思維 5 3 1 2 11 

科學與生命 13 22 8 9 52 

科學與生命(吳寬墩) 30 30 15 15 90 

哲學思維與道德推理 0 3 1 0 4 

一般通識 12 0 0 1 13 

總計 77 77 42 46 242 

八、為了解學生入學兩年多的學習情形，與雲端測驗中心合作辦理大三大學生

基本素養測驗，於 108 年 4 月 22 日至 5 月 17 日進行測驗(執行中)，採學

生自行線上施測，並提供獎勵鼓勵大三學生踴躍施測。 

玖、教學發展 

一、各項獎勵及補助計畫統計表 

計畫名稱 補助件數 通過率 

說明 

學院 件數 

總整課程補助計畫 3 75% 

國社學院 1 

科技與工程學院 2 

 

計畫名稱 補助件數 通過率 

說明 

補助案件類別 件數 

教學精進與專業社群計畫 29 100% 

數位/一般教學 14 

專業社群（跨域） 15 

 

  

74 of 224



二、研習講座辦理情形 

場次 日期 時間 主題 主持人/主講人 地點 參與人數 

1 108.02.19 

12:30-

13:20 

 

教學助理說明會 

 
蔡雅薰副教務長 

校本部綜合大
樓 202 演藝廳 

194 

2 108.3.8 
9:00-

17:00 

107(2) EMI系列工作
坊：CLIL課程（1/5） 

英國文化協會資深訓
練講師 Steven Murray 

校本部文學院
樸大樓 104 

11 

3 108.3.9 
9:00-

17:00 

107(2) EMI系列工作
坊：CLIL課程（2/5） 

英國文化協會資深訓
練講師 Steven Murray 

校本部文學院
樸大樓 104 

11 

4 108.3.11 
13:30-

14:10 
同儕觀課分享會 教務長/主任 

校本部文學院
樸大樓 104 

3 

5 108.3.14 
12:30-

13:30 
教師教學獎勵說明會 蔡雅薰副教務長 

校本部進修推
廣學院視聽教

室 

8 

6 108.3.15 
9:00-

17:00 

107(2) EMI系列工作
坊：CLIL課程（3/5） 

英國文化協會資深訓
練講師 Steven Murray 

校本部文學院
樸大樓 104 

11 

7 108.3.16 
9:00-

17:00 

107(2) EMI系列工作
坊：CLIL課程（4/5） 

英國文化協會資深訓
練講師 Steven Murray 

校本部文學院
樸大樓 104 

14 

8 108.03.20 
12:30-

13:30 
教學助理座談會 蔡雅薰副教務長 

校本部綜合大
樓 210 

150 

9 108.3.22 
9:00-

17:00 

107(2) EMI系列工作
坊：CLIL課程（5/5） 

英國文化協會資深訓
練講師 Steven Murray 

校本部文學院
樸大樓 104 

13 

10 
108.03.25 

 

12:30-

13:30 

 

教學助理座談會 蔡雅薰副教務長 
公館校區理學
院M212 教室 

123 

11 108.04.12 
12:00-

14:00 
薪新相習交流座談會 

印永翔副校長/陳昭珍
教務長/蔡雅薰主任 

文薈廳 11 

12 108.04.22 
17:30-

18:30 
教學助理座談會 蔡雅薰副教務長 

校本部綜合大
樓 210 

167 

13 108.04.23 
14:20-

16:20 

Eddie Woo 來訪臺師大
數學專題演講（聯合
澳洲駐台辦事處辦

理） 

Eddie Woo 
公館校區理學
院M212 教室 

115 
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14 108.04.23 
12:10-

13:30 

107-2晨光學習輔導計
畫期中分享茶會 

陳昭珍教務長/蔡雅薰
主任 

校本部樸 104

室 
3 

15 108.04.26 
09:20-

12:00 
科技融入教學工作坊 

蔡雅薰主任/ 

科技系林坤誼老師 

科教中心張俊彥老師 

資教所陳志洪老師 

科技系許庭嘉老師 

大傳所蔣旭政老師 

校本部國際會
議中心 3F(3E

教室) 

38 

16 108.04.30 
12:10-

13:30 

課業輔導學習社群期
中分享 

蔡雅薰主任 
校本部樸 104

室 
7 

17 108.04 
各上課
時間 

107(2) 開放觀課週 

東亞系鄭怡庭老師 

教育系林君憶老師 

師培學院高松景老師 

心輔系張雨霖老師 

師培學院徐琇婕老師 

地理學系洪立三老師 

各教室 - 

18 108.05.23 
09:00-

16:00 

How to Learn Better 工
作坊 

印永翔副校長/陳昭珍
教務長/蔡雅薰主任 

校本部國際會
議中心 2F 

- 

19 108.06.04 
12:10-

13:30 

課業輔導學習社群成
果分享 

蔡雅薰主任/課輔社群
師生 

 - 

三、教與學業務推動 

（一）拜訪各學院 

為使各學院院長能了解中心業務及洽談未來各學院業務合作內容，2

月起陸續拜訪各學院院長及至各學院院務相關會議說明。 

（二）總整課程 

本學期總整課程補助計畫共補助 3系所總整課程，總整課程 2件、總

整課群模組 1 件。108 學年度第一學期總整課程補助申請至 4 月 12

日截止，共計 2 系所提出申請，總整課程複審會議已於 5 月 6 日召

開。另，為追蹤學生專業核心能力評量與改善課程架構，已陸續辦理

6場座談將評量結果反應給各系所。 

（三）同儕觀課與回饋 

1.為強化教學交流與延續共學共享之連結，本學期協助新進初任及對

同儕觀課有興趣之教師進行媒合作業。本學期共 3 組教師參與同

儕觀課與回饋，於 3月 11日辦理本學期同儕觀課與回饋諮詢討論

暨分享會，邀請曾參與計畫之執行團隊與諮詢教師共同參與，傳
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承過往經驗，並分享日後的合作願景及媒合方式。歷年參與情形

如下： 

學年度 

項目 105-1 105-2 106-1 106-2 107-1 107-2 合計 

組數 4 7 6 7 11 3 38 

2.另本學期以不同主題（PBL、科技融入教學、跨域合作教學）並配

合師長的課程規劃，安排並提供不同時段的開放觀課機會。本學

期「開放觀課」活動，共計 6位師長（8門課程、21個上課時段）

開放全校師長進班觀課，截至目前共 7人次提出觀課申請。 

（四）教師教學獎勵 

108 年度教師教學獎勵申請作業已於 2 月 21 日發文至各學術單位，

另於 3月 13日及 3月 14日分別於公館與校本部辦理說明會，各學院

已於 4 月底前推薦候選名單，總計 35 位教師申請，預計期末考週前

校遴選委員將完成傑出獎候選人課堂旁聽，並於 7月召開校遴選會議。 

（五）教學精進創新 

108學年度第 1學期教學精進計畫申請至 5月 3日截止。個人計畫以

同一課程補助一次為限，曾獲補助之課程不再受理申請；專業社群計

畫係鼓勵教師社群進行教學專業探討，而讀書會則不在補助之列。 

（六）教師共組教學專業社群 

已於 4 月 23 日辦理本學期教師共組社群初次聚會；探究式教學法專

書討論會議亦已於 2 月 26 日及 3 月 20 日辦理；另已於 4 月 26 日辦

理科技融入教學工作坊，參與人次共計 38位。 

（七）新進教師研習會（鴻鵠營） 

本學期鴻鵠營預計於 108 年 8 月 27、28 日辦理，本次活動經費簽案

業己完成，已向採購組申請住宿採購作業，本次應參與新進教師(包含

過去尚未參加)共計 20 位教師；另已於 108 年 4 月 12 日辦理薪新相

習交流座談會，本學期新進教師共 6位，而參與本次經驗分享與交流

餐會共計有 4位新進教師、2位薪傳教師、2位分享教師行。 

（八）教學助理 

1.本學期教務處教學助理專款支應聘任之教學助理共計 246 名另學

務處計 110名，全校總計 356名。有關校內教學助理聘任、培訓、

出席紀錄系統，已完成資中需求訪談，刻正檢視及修正各系統規

格分析及設計規劃書。 
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2.本學期教學助理培訓分為兩階段，第一階段採線上課程方式辦理，

已完成課程影片拍攝並將本校教學助理同學名單匯入 Moodle 平

台進行課程學習與測驗，本次課程參與達成率為 99%，另第二階

段教學助理座談會場次已於 3月 20日、3月 25日及 4月 22日辦

理完成，三場參與人數分別為：127 人、81 人及 126 人，課程參

與達成率為 94%，目前教學助理完成培訓率為 97%。 

（九）學生學習輔導 

本學期「課業輔導學習社群計畫」於 3 月 15 日申請截止，本學期共

計 7 件申請，6 件通過。另已於 4 月 30 日邀請各組召集人了解計畫

執行情況，並提供相關協助。上學期二分之一學分不及格學生第一階

段追蹤輔導紀錄表已於期中考過後發送予專責導師，協助了解學生學

習狀況。 

本校 104-1 至 107-1 二分之一學分不及格學生人數、導師晤談及轉介

輔導人數如下： 
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（十）晨光計畫 

配合學務處築夢工程學習方案，於 2月 18日至 3月 22日受理報名共

計 6 件申請，已於 4 月 23 日邀請相關教師參與期中茶敘，了解學生

學習情形。 

（十一）How to Learn Better工作坊 

本中心將於 5月 23日（四）邀請新加坡國立大學-學習科學與教育科

技應用研究所（ALSET）的 Prof. Robert K. KAMEI 教授與 Fun Man 

Fung 老師，假國際會議中心 2 樓辦理「NTNU – NUS How to Learn 

Better：Lessons from Singapore 如何學得更好—新加坡國立大學的經

驗」工作坊，歡迎師長們共襄盛舉。 

拾、網路大學籌備處 

一、數位專班推動工作 

（一）本校「圖書資訊學數位學習碩士在職專班」與「海外華語師資數位碩

士在職專班」二專班，108學年報名人數分別為 44位、50位；通過

教育部 107 年度第二梯次數位學習課程認證，共計六門課程，分別

為「人資互動研究」、「分類與編目」、「華語文教學法」、「漢字教學理

論與應用」、「第二語言習得」、「華語語言遊戲理論與應用」，已轉知

系所專班經理，並請其依審查結果意見改進課程。 

（二）業於 3月 6日、4月 15日和 4月 19日召開數位課程認證檢核會議，

對象為圖書資訊研究所、華語文教學系、工業教育學系、科學教育研

究所專班經理人，檢核 107(2)學期所開設數位課程之內容。 

（三）籌備工業教育系數位在職專班，「工業教育研究法」課程，已進行第

九週課程拍攝及開課事宜，且籌劃 108 學年開課「教育統計學」課

程錄製；科學教育研究所數位在職專班，規劃 108 學年開設「科學

學習特論」、「科學本質導論」、「科學課程與教學特論」三門課程，刻

正進行課程錄製及製作討論。 

（四）移轉 108 學年度海外華語碩專班之行政相關作業，針對同步空間已

建置於綜合大樓 10樓同步教室，業於 4月 18日進行設備展示，4月

19日與海華專班相關人員一同進行專班之線上面試作業。 

（五）與共同教育委員會協作將本校補救英文課程數位化，業於 4月 11日、

4月 18日初步討論內容針對課程設計、規劃課程平台呈現方式、平
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台操作、智慧財產權、拍攝製作等。 

二、境外招生考試系統招生相關業務 

（一）有關境外招生考試系統招生相關業務，擬針對各組提出之系統優化

需求進行後續經費與採購規劃，業於 4月 23日召開海外華語專班

金流系統會議，統合教務處各組行政業務。 

（二）數位境外班線上繳費系統業於 4月 11日完成系統介面翻譯及測試

回報、向研教組進行系統介接操作說明。 

三、為鼓勵教師引導學生分組討論學習模式，規劃以誠 105教室進行改建為

PBL教室，有關相關建置經費已申請編列、預計七月啟動改建。 

四、編寫MOODLE數位學習平台的「課程快速設定」手冊，包含如何指派

助教、加註課程名稱、開放課程給非選課同學觀看。 

80 of 224



 

107學年度第 2學期【學生事務處】工作報告 

 

壹、 生活輔導組 

一、辦理各類學生獎學金與經濟資助 

(一) 校內獎學金申請服務，統計資料如下: 

項目 人次 金額 

1. 學士班五育獎學金 1,110 2,775,000 

2. 博碩士班暨在
職進修碩士學
位班優秀研究
生獎學金 

博士班 44 880,000 

碩士班 107 1070,000 

在職進修碩士學位班 47 470,000 

3. 圓夢育才助學金(含在職進修碩士學位班) 102 1,020,000 

合計 1,410 6,215,000 

(二) 校外獎學金申請服務:公告 107 學年度第 2 學期「廣源慈善會」獎助學

金等計 64 件，並受理申請與送件。已核發校外獎助學金統計資料如

下:(108年 2月 1日至 4月 30日) 

項目 人次 金額 

1. 廣源慈善會助獎學金 4 100,000 

2. 107學年度金融服務業教育獎助學金 13 325,000 

3. 原民會獎助學金 18 356,000 

4. 圓通功德協會獎學金 1 15,000 

5. 尹珣若先生教育基金會獎助學金 1 15,000 

6. 台北市博愛福利基金會 108年度獎助學金 2 20,000 

7. 教育部接受捐助基金會 108年度獎助學金 2 44,000 

8. 文殊基金會優秀清寒學生獎助金 1 5,000 

9. 台中市中等以上學校勤學優秀學生獎學金 1 3,000 

10. 教育部學產低收入助學金 28 140,000 

11. 龍山寺獎學金 24 240,000 

合計 95 1,263,000 

(三) 107學年度獎學金管理委員會議已於 108年 3月 26日召開，107學年度

第 2學期，本組列管之各項捐助獎學金計有「宗祐獎助學金」、「睿和

獎助學金」、「百富獎助學金」、「王基渡先生獎助學金」、「吳陳紅

桃女士獎助學金」、「張元樵教授紀念獎學金」、「美國聖地牙哥校友

會獎學金」、「林美珠校友獎學金」等，已於年 4月 30日截止，將依學
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生家庭經濟狀況核發獎助學金。 

(四) 辦理弱勢學生學雜費減免、助學金、住宿優惠等事宜，統計資料如

下:(108年 2月 1日至 4月 30日) 

項目 人次 金額 

1. 學雜費減免 846 15,008,936 
2. 弱勢學生助學計畫-助學金 

(查核通過者，於下學期註冊繳費單逕予扣減。) 218 2,983,250 

3. 弱勢學生助學計畫-住宿優惠 38 79,680 

合計 1,102 18,071,866 

(五) 建構多元學習獎助方案，透過「系所特色獎助學金」鼓勵學系所發展特

色，提供「生活助學金」擴充弱勢學生學習領域，並養成服務社會之精

神，統計資料如下:(108年 2月 1日至 4月 30日) 

項目 人次 金額 

1. 系所特色發展

獎助學金 

(系所陸續審

核與核銷中) 

論文研究學習 171 901,943 

教學助理 109 436,000 

獎學金 313 1,924,160 

學習活動 49 146,500 

生活助學金(第一類) 86 516,000 

2. 生活助學金 
第一類 944 5,664,000 

第二類 1 3,000 

合計 1,673 9,591,603 

(六) 受理就學貸款、急難慰助、還願助學金等申請事宜，統計資料如下:(108

年 2月 1日至年 4月 30日) 

項目 人次 金額 

1. 就學貸款 975 29,127,719 

2. 急難慰助 10 218,673 

3. 還願助學金 2 42,000 

合計 987 29,388,392 

二、辦理學生生活、學習與權益服務 

(一) 學生團體保險理賠申請自 108年 2月 1日 4月 30日共計 68件，理賠金

額為新臺幣 866,436元。 

(二) 學生獎懲暨操行轉換統計資料如下：(108年 2月 1日至 4月 30日) 

編號 項目 服務人次/件數 
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1 獎勵 73 

2 懲處、銷過申請、操行轉換 0 

合計 73 

(三) 學生請假統計資料如下：(108年 2月 1日至 4月 30日) 

編號 項目 服務人次/件數 

1 請假申請 12,973 

2 喪病電子慰問信 146 

合計 13,119 

(四) 學生兵役暨役男出國統計資料如下:(108年 2月 1日至 4月 30日) 

 

三、執行高等教育深耕計畫「提升高教公共性：完善弱勢協助機制，有效促進 

社會流動」 

(一) 108 年度高等教育深耕計畫附冊之「提升高教公共性：完善弱勢協助機

制，有效促進社會流動」計畫書完成修正，已於 108 年 4 月 17 日陳報

教育部，計畫經費總額為 948萬 9,400元，核定金額為 883萬 9,000元。 

(二) 築夢工程學習方案分為職涯、學習、服務等三主題共開設 10個班別，共

錄取 154名弱勢學生，於 3月至 6月上課，課程資訊如下: 

編號 項目 服務人次/件數 

1.  緩徵申報核准 498 

2.  緩徵延長申報核准 145 

3.  儘召申報核准 15 

4.  緩徵消滅 45 

5.  儘召消滅 11 

6.  免役 1 

7.  除役 1 

8.  替代役 1 

9.  休學、保留學籍、放棄入學、退學 659 

10.  役男出國申請 22 

11.  學生申請暫緩徵集用證明書 63 

合計 1,461 

主題 學習方案名稱 辦理單位 

職涯 
DRIVE職涯動力學習方案 

師資培育與就業輔導處 

就業輔導中心 

「心方向探索趣」生涯發展工作坊 學務處-生輔組&學輔中心 
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四、新生營活動規劃與執行 

(一) 已於 108 年 1 月 3 日召開「108 學年度新生營學生工作團隊幹部共識會

議」，學生工作團隊幹部 16人、組員 53人，共計 69人。設置正副執行

長 2 人、顧問團 4 人，下設 8 組(課程組、典禮晚會組、行政組、輔導

組、生活組、資訊宣傳組、校園導覽組、場器組)。 

(二) 已於 108年 2月 28日至 3月 1日在林口校區舉辦「108學年度新生營學

生工作團隊培訓營」，特委由本校體驗教育與領導力中心協助規劃團隊

建立課程，建立團隊目標與默契。 

(三) 108 學年度新生營訂於 108 年 9 月 3 日至 6 日舉行，刻正進行活動日程

規劃及輔導員招募等事宜。擬於 108 年 6 月 10 日辦理「輔導員成立大

會」、108年 6月 12日辦理「學系時間說明會」。 

五、學術與生涯導師導師業務 

(一) 107學年度第 2學期進修碩士專班導師共計 49人(改聘 6人)；日間學制

學術與生涯導師共計 266人(改聘 13人，增聘 4人)。 

(二) 107學年度第 2學期導師會議已於 108年 2月 27日在校本部禮堂舉行。

會議內容包含教務、學務、國際事務等學習資源報告，另邀請資誠人資

管理顧問有限公司林瓊瀛董事長擔任輔導知能講座，此次主題為「數位

浪潮下，未來職場趨勢與挑戰」，總計 194人參加。 

(三) 已於 108年 4月彙集校內外各單位有關輔導學生講座資訊，提供本校導

師參考，以增進輔導知能。 

(四) 107 學年度優良導師已於 108 年 3 月底受理各學院推薦，訂於 108 年 5

月 17 日召開優良導師甄選審查小組會議，預計選出 5 位優良導師，每

位頒發獎勵金新臺幣 3萬元及獎座。 

學習 

晨光學習輔導計畫 教務處-教學發展中心 

自主/英語讀書會 圖書館 

領導才能和自我倡議之實踐 特殊教育中心 

英語課業輔導班(2班) 學務處-生活輔導組 

探索自我(高低空垂降課程) 學務處-生活輔導組 

國際移動力與國際觀 國際事務處 

服務 原住民族學生資源中心計畫 學務處-原住民資源中心 
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六、107學年度畢業典禮規劃與執行 

(一) 107 學年度畢業典禮訂於 108 年 6 月 15 日上午舉行(於 6 月 14 日下午

預演)，召募 20名學生組成學生工作團隊共同規劃畢業典禮活動。已於

108 年 2 月 23 日至 24 日在國立體育大學辦理「畢業典禮學生工作團隊

培訓營」，委由戶外領導中心設計團隊建立課程，以凝聚團隊共識。 

(二) 畢業典禮已邀約美術學系校友江孟芝(紐約視覺藝術學院講師)擔任本

次畢業典禮講座，與畢業生分享自身努力經歷。 

(三) 已於 108 年 4 月 18 日下午 3 時召開「畢業典禮工作協調會」，協調校

內各項資源，共同辦理畢業典禮相關活動。 

(四) 畢業典禮已開放畢業生線上報名，截至 108年 4月 30日計有學士班 926

人、碩士班 370人及博士班 35人完成報名程序。 

七、交通安全教育宣導 

(一) 已於 108 年 3 月 22 日完成教育部交通安全教育訪視，充分展現本校交

通安全教育各方面成果，並獲訪視委員好評。 

(二) 已於 108年 4月 10日在士林監理站辦理機車安全駕駛體驗班。 

八、學生楷模選拔與表揚 

(一) 107 學年度優秀學生共計 32 人，已於 108 年 4 月 24 日學務會議中公開

表揚。 

(二) 107 學年度傑出學生共計 6 人，訂於 108 年 6 月 5 日校慶大會中公開表

揚。 

 

貳、 課外活動指導組 

一、 辦理「社團人專業領導培力學分學程」 

(一) 修課學生人數統計及學程成果 

本學分學程自 104 學年度開辦迄今，共累計 1,030 人次修習「社團經營

實務課程」，並有 18 位學生修畢 20 學分，取得「社團人專業領導培力

學分學程」證書。 

(二) 社團經營實務課程開設概況 

1. 107 學年度第 1 學期共開設 2 門課程（總計 5 學分），計有 75 人修習，

說明如下： 
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（1）社團經營實習（一）課程（2 學分）， 60 人修習。 

（2）社團行銷實務課程（3 學分）， 15 人修習。 

2. 107 學年度第 2 學期共開設 3 門課程（總計 8 學分），計有 96 人修習，

說明如下：。 

（1）社團經營實習（二）課程（2 學分），42 人修習。 

（2）社團領導培訓方案規劃與實施課程（3 學分），38 人修習。 

（3）社團評鑑規劃與執行課程（3 學分），16 人修習。 

3. 本學期社團經營實務課程辦理情形說明 

（1） 社團經營實習（二）課程：是項課程係屬學分學程之必修課，修課

對象為社團幹部，課程以人際關係與壓力調適、社團改選交接、社

團評鑑、社團傳承等面向為主軸，設計專業知能課程，並輔以實務

演練，使學生可以實際運用於社團經營工作中，並提升學生組織經

營能力。 

（2） 社團領導培訓方案規劃與實施課程：是項課程為學分學程之選修課

程，修課對象為 2019 年社團負責人研習營學生工作團隊成員，課

程旨在增進學生領導、組織、溝通、創新、問題解決等能力，依據

工作團隊之「團隊建立」、「共識凝聚」、「創意發想」、「專業提升」、

「團隊合作」等各階段目標作為課程核心設計理念，規劃安排各項

專業課程，並讓修課學生實地規劃、發展、執行領導培訓方案，以

激發學生潛能與服務精神，提升多元智慧與能力。 

（3） 社團評鑑規劃與執行課程：是項課程為學分學程之選修課程，修課

對象為 2019 年黃金雨季系列活動學生工作團隊成員，課程依據「黃

金雨季－社團評鑑系列活動」的發展脈絡及「社團連結」、「輔導傳

承」、「榮耀社團」等三大核心理念，規劃「團隊建立」、「社團評鑑

與社團發展」、「廠商贊助與活動行銷」、「評審安排與成績統計分析」、

「表演藝術與舞台管理」及「評審培訓」等專業知能課程，並讓修

課學生實際參與本校黃金雨季「金雨週」、「社團評鑑指標暨資料整

理說明會」、「社團評鑑」、「校慶暨師駝晚會」系列活動之規劃執行，

以培養學生企劃構思、溝通表達、團隊合作、問題解決及活動辦理

等能力。 
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(三) 滾動式修正調整課程 

本學程開設迄今，每週定期召開實務課程內容討論會議，適時做滾動

式修正，讓學分學程各項課程更加完備與精進。此外，更於本學程實

施 3 學年度後，參考修課同學之意見回饋與需求，自本學年起改變課

程進行方式，將「社團經營實習」每次主題課程拆分為「專業知能講

授」及「實務操作」二部分，安排修課同學分組進行實務操作，依據

不同主題課程交付不同任務，期許強化修課學生團隊合作、溝通表達

及問題解決等社團經營相關能力。 

二、 辦理新社團成立及更名事宜 

(一) 辦理新社團成立宣導說明會 

為宣傳社團成立登記制及說明相關作業程序，於 4 月 10 日假綜合大樓

301 教室辦理「學生新社團成立宣導說明會」，使有意申請成立新社團

的學生了解申請程序。 

(二) 辦理社團成立與更名事宜 

為推動本校各項課外活動，促進學生社團蓬勃發展，於 4 月份辦理新

社團登記及社團申請更名事宜。本年度共計有 3 個社團登記申請成立

及 3 個社團申請更名，全案將於 5 月底簽案核定，以使讓社團種類更

加多元，學生有更多參與社團的選擇，以提升學生於課外活動學習的

質與量。 

三、 輔導社團運作發展並舉辦各項活動  

本校學生社團依據性質分成「學術性」、「藝文性」、「康樂性」、「體能

性」、「聯誼性」、「服務性」、「綜合性（含學生自治會）」等七大類社團，

本學年度社團總數共計 173 個；為促進學生社團學習，積極輔導學生社團

依據社團宗旨經營運作，並舉辦各項活動，以展現社團多元樣貌與活力，

自 107 年 8 月 1 日至 108 年 5 月 22 日統計各性質社團舉辦活動次數總計

約 1564 次，資料如下說明： 

社團 

性質 

學術性 

社團 

藝文性

社團 

康樂性 

社團 

體能性 

社團 

服務性 

社團 

聯誼性 

社團 

綜合性

社團 
合計 

活動 

次數 
132 次 201 次 178 次 65 次 96 次 402 次 490 次 1564 次 
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四、 辦理社團負責人工作會報，促進交流與學習 

為暢通社團與學校間之溝通管道，並增進社團交流，本學期規劃於 3 月 6

日、4 月 10 日、5 月 22 日辦理 3 次社團負責人工作會報。會中邀請相關

師長與會，提供社團負責人諮詢與意見溝通管道，並由輔導老師帶領同性

質社團負責人分組討論運作相關問題及反思社團領導經驗。 

五、 執行教育部「大專校院社團帶動中小學社團發展計畫」 

為鼓勵本校學生社團發揮服務社會精神，並配合附近地區中學社團活動之

實際需要，輔導本校社團至鄰近學校規劃辦理「定時定點」服務活動，以

減輕社區中學社團師資缺乏壓力。本年度計有歌仔戲社、魔術研習社、昕

韻手語社、中國武術社及西洋劍社等 5 社團申請 6 項合作計畫，規劃至鄰

近之仁愛國中、金華國中、木柵國中、大安國中、龍門國中及國立臺灣師

範大學附屬中學等 6 所中學服務，預計辦理共 124 場次活動，提供服務人

次約為 427 次。 

六、 辦理本校「108 年青年節表揚大專優秀青年遴選」活動 

為遴薦本校優秀青年參加 108 年全國、縣市各界青年節表揚大會，特辦理

本校優秀青年遴選活動；本年度共遴選 6 名優秀青年，得獎名單如下： 

羅偉銘同學 音樂學系四年級  代表接受全國慶祝青年節大會表揚 

編號 計畫名稱 社團 合作學校 
服務 

次數 

服務 

人次 

1 
《戀戀歌仔•青

春藝起來》 
歌仔戲社 臺北市立木柵國中 24  48  

2 
魔術世界-金華

國中 
魔術研習社 臺北市立金華國中 26  52  

3 
魔術世界-仁愛

國中 
魔術研習社 臺北市立仁愛國中 26  52  

4 手能生巧 昕韻手語社 臺北市立龍門國中 17  102  

5 西洋劍推廣課程 西洋劍社 師大附中 16  128  

6 群英匯武 中國武術社 臺北市立大安國中 15  45  

合計 6 個計畫 5 個社團 6 所學校 124 次 
427

人次 
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林子皓同學 體育學系三年級  代表接受臺北巿慶祝青年節大會表揚 

何宗垚同學 體育學系四年級  接受校內表揚 

楊景娠同學 公民教育與活動領導學系四年級  接受校內表揚   

張詠宣同學 公民教育與活動領導學系三年級  接受校內表揚   

張耀中同學 人類發展與家庭學系四年級  接受校內表揚   

七、 輔導學生社團參與校外各項競賽活動成果 

(一) 108 年度全國學生音樂比賽 

1. 輔導國樂社於 3月 17日至宜蘭運動公園體育館參與全國學生音樂比賽，

榮獲大專團體組國樂合奏特優佳績。 

2. 輔導合唱團於 3 月 20 日至宜蘭演藝廳參與全國學生音樂比賽，榮獲大

專團體組混聲合唱優等佳績。 

3. 輔導口琴社於 3 月 9 日及 3 月 10 日至宜蘭演藝廳參與全國學生音樂比

賽，榮獲大專團體組口琴合奏優等及大專團體組口琴四重奏特優佳績。 

(二) 108 年度全國大專校院學生社團評選暨觀摩活動 

輔導本校桃園同鄉校友會於 3 月 30 日至 31 日至國立中央大學參與全

國大專校院學生社團評選暨觀摩活動，榮獲「大學校院組綜合性社

團」甲等獎佳績。 

八、 遴選學生參與國際交流活動 

遴選物理學系文心琪同學（領袖教育學社社長）、科技應用與人力資源發

展學系徐采文同學（前科技學會美宣股長）參與財團法人艾森豪獎金中華

民國協會「2019 兩岸青年領袖研習營」活動。 

九、 辦理「2019 黃金雨季系列活動」 

2019 黃金雨季系列活動工作團隊已於本年 1 月完成工作團隊籌組，刻正積

極展開「2019 黃金雨季系列活動」相關活動規劃與辦理，活動說明如下： 

(一) 金雨週：於 108 年 03 月 18 日到 03 月 22 日在本部和平校區誠正中庭舉

辦金雨週活動，內容以臺師大社團文化特展及黃金雨季活動宣傳為主軸，

藉以傳達黃金雨季願景，活動將廣邀校內外人士及臺灣大學系統師生參

與，共同感受臺師大社團的生命歷程與活力。 

(二) 評鑑指標暨資料整理說明會：於 108 年 04 月 13 日在本部和平校區綜合

大樓二樓舉辦評鑑指標暨資料整理說明會，除持續輔導傳授社團資料保
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存及傳承之做法外，並針對社團評鑑之評分指標加以說明，協助及提醒

各社團做好參加評鑑之準備工作，促進社團資料整理完善，更利社團傳

承與發展。 

(三) 社團評鑑：於 108 年 05 月 19 日在本部和平校區綜合大樓各活動室舉辦

社團評鑑，邀請校內外專業人士及臺灣大學系統學務相關人員擔任評審，

為社團進行年度健康檢查，內容包含：總評（評鑑社團整體運作）及各

單項獎（最佳週系列、最佳社團行銷、最佳成果展示、最佳財務運作、

最佳例會運作、最佳刊物編輯、最佳營隊活動等），藉以審視社團運作情

形。 

(四) 校慶暨師駝晚會：於 108 年 6 月 3 日在本部和平校區禮堂舉行，活動結

合校慶元素，以社團年度成果發表會形式演出，展現本校多元活潑且豐

富的課外活動樣貌，並熱烈歡慶校慶；節目內容包含各項歌舞、戲劇表

演，並於晚會中安排社團評鑑頒獎，以獎勵本學年度表現優良之社團，

晚會將邀請全校及臺灣大學系統師生共同參與盛會，欣賞臺師大社團人

的精彩演出。 

十、 辦理「2019 社團負責人研習營」 

2019 社團負責人研習營工作團隊已於本年 1 月完成工作團隊籌組，刻正積

極展開「2019 社團負責人研習營」相關活動內容規劃及各項籌備工作，營

隊課程主題如下： 

(一) 課程一 人格特質 vs 人際互動 

(二) 課程二 年度計劃與時間管理 

(三) 課程三 活動辦理與行銷技巧 

(四) 課程四 有效溝通與會議技巧 

(五) 課程五 領導與決策－NLP 心理學的組織實踐 

(六) 課程六 經驗傳承與實例分享 

(七) 課程七 行政實務體驗 

(八) 課程八 綜合應用與生涯展望 

(九) 課程九 委員會時間與小隊時間規劃（學長姐分享、行政實務大地課程） 

十一、辦理「學生社團系統躍進計畫」 

為提升輔導學生社團效能及增進社團組織運作效率，並提供學生即時且友
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善的操作平台，規劃執行「學生社團系統躍進計畫」，除強化原有系統功

能，更逐步開發社團器材及場地借用系統。 

(一) 107 年度執行情況如下： 

1. 5 月完成現有學生社團系統功能檢視及使用者意見調查分析，並與資訊

中心討論系統強化及開發需求。 

2. 10 月完成「社團器材借用系統」軟體需求並進行系統模組開發。 

3. 12 月完成「社團器材借用系統」基本設定檔及功能畫面建置；完成學生

社團系統既有功能強化。 

(二) 108 年度執行情況及規劃如下： 

1. 2 月完成學生社團系統新增功能測試；進行「社團器材借用系統」功能

測試並持續修改。 

2. 預計 3 月至 6 月針對「社團場地借用系統」功能模組持續與資訊中心召

開需求討論會議，並完成軟體需求規格書撰寫及系統開發建置。 

3. 預計於 7 月完成社團器材與場地借用二項系統開發，並辦理使用端實機

測試。 

 

參、 公館學務組 

一、全人書院計畫執行情形 

(一) 進行各年級書院學生主題小組討論及自主學習計畫進度分享： 

1.書院一年級學生的學習主軸為主題小組討論，各組透過聯合國永續發展

目標(SDGs)為發想議題，共安排四位 Tutor引導學生進行討論，期間一

年級書院導師陳慧娟老師亦給予許多回饋與指導建議。 

2.書院二年級學生的學習主軸為規劃自主學習計畫，在這學期透過學習進

度分享以及 Tutor、同組同學的回饋，希望達到「跨領域」交流目的，

期間二年級書院導師林文欽老師亦給予許多回饋與指導建議。 

3.書院三年級學生的學習主軸仍為自主學習計畫，在這學期透過學習進度

分享以及 Tutor、同組同學的回饋，希望達到「跨領域」交流目的，三

年級書院導師賴志樫老師全程參與，亦給予許多回饋與指導建議。 

(二) 辦理「院長夜談」活動 

本學期於每月第二個星期一晚間規劃「院長夜談」活動，而為了讓書
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院學生能更近距離與院長互動，本學期以「分年級」的方式進行，三

次「院長夜談」時間及參與級別如下說明： 

3/11 （一）：三年級生院長夜談。 

4/8  （一）：一年級生院長夜談。 

5/6  （一）：二年級生院長夜談。 

一、三年生的院長夜談已辦理完成，當天由書院院長王震哲教授及二

位導師就院生針對書院願景與目標、大學生活經驗、個人學習態度、

未來生涯規劃等議題進行分享，學生亦對生活空間、書院行政提出交

流，場面熱烈，會後亦寄發會議紀錄。 

(三) 辦理「書院學習講座」活動 

書院每週一晚上（除「院長夜談」及「高桌晚宴」時間外）辦理「書

院學習講座」，以增進學生多元智慧與視野。本學期規劃辦理之學習講

座簡述如下： 

舉辦日期 主題 主持人/講者 

3月 04日 
從服務中看到自己的

價值 

中華毛克利青少年協會理事長/ 

張志成 

3月 11日 院長夜談(三年級生) 王震哲院長、賴志樫副學務長 

3月 18日 生涯規劃、職涯探索 上班不要看創辦人/呱吉 

3月 25日 口譯工作與職涯發展 第三屆唐獎雙語主持人/黃致潔 

4月 08日 院長夜談(一年級生) 王震哲院長、陳慧娟老師 

4月 22日 
未來地球：植物獵人的

省思 
《科學人》雜誌總編輯/李家維 

4月 29日 愛情關係 心理諮商師/胡丹毓 

5月 06日 院長夜談(二年級生) 王震哲院長、林文欽老師 

5月 27日 時間管理、讀書方法 
國立臺灣大學化學工程學系/暢銷

作家/呂宗昕 

(四) 辦理「2019 全人書院赴國外標竿學習計畫」：108 年 1 月 21 日至 25 日

由王震哲院長帶領書院辦公室同仁、Tutor及院生共 17人至香港大學的

日新書院與香港中文大學的和聲書院、善衡書院、晨興書院進行書院參

訪交流，旨在了解現行香港書院「共食」以及書院學會的運作模式，以

外，亦受邀參與日新書院與和聲書院的共食活動以及善衡書院的高桌晚

宴。此行院生收穫頗豐，返回對於如何落實「共食」活動以及推動院學
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會業務更具完善規劃。 

(五) 辦理「高桌晚宴」活動 

本學期高桌晚宴已完成嘉賓邀約進行各項籌備工作，相關說明如下： 

演講嘉賓：林之晨/ 台灣大哥大總經理。 

辦理時間：108年 6月 10日（一）晚上。 

辦理地點：校外。 

(六) 執行書院各項專案活動 

書院鼓勵學生自主投入各項活動，不論是負責籌辦或參與活動，期讓

學生在活動中激發潛能、體驗學習、豐富視野，並培養領導、溝通、

創新、關懷等能力。各項活動如下說明： 

1.輔導院學會 

107學年度全人書院三年生創立院學會並進行院學會活動規畫，本學期

將參與社團評鑑。 

2.福安國中全人日─多元英語課程 

辦理「全人教育營隊」之期中營及籌畫暑期營：書院院生自組團隊，

本學期於 3月 16日至 6月 1日安排週六英語定點課程，以及暑假期間

7月 21日至 7月 25日為期一週的連續性營隊，透過陪伴偏鄉弱勢學

生，延續對臺北市士林區社子島福安國中的教育服務。 

舉辦日期 主題 內容 

3月 16日 浩瀚星空 探索天文奧妙 前導課程 

3月 30日 浩瀚星空 探索天文奧妙 前往臺北市立天文館 

4月 27日 機場旅遊輕鬆 Go 前導課程 

5月 4日 機場旅遊輕鬆 Go 前往桃園國際機場 

6月 1日 音符遇上英文 由歌曲學英文  

3.全人教育營反思引導培訓課程 

由書院學生發起之服務學習方案「全人教育營」，本學期暑假將辦理

暑假期間 7月 21日至 7月 25日為期一週的連續性營隊，透過陪伴偏

鄉弱勢學生，延續對臺北市士林區社子島福安國中的教育服務。 

4.全人書院英語讀書會 

協助院生提升英語能力，由書院第一屆結業生自主發起，於每週日晚

間進行，參與學生除於讀書會中討論各項英文議題外，亦辦理主題討
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論與模擬聯合國辯論活動。 

5.辦理全人書院程式語言工作坊：協助院生提升資訊能力，由書院第一屆

結業生發起，本學期第一次活動在 3 月 27 日舉行。參與學生除於工作

坊中學習程式語言語法外，亦於活動中發想程式開發。 

6.書院共食日 

本學期規劃於每周書院日前一小時舉辦書院共食日活動，提供交流平

台，並為書院學生營造「家」的氛圍，凝聚書院情感，4月 8日、4月

22日與 4月 29日，邀請暫住誠樓的泰國清邁大學 Pornrat教授與院生

在共食時間分享泰國民情風俗，以及關於清邁大學的學術發展現況，

院生交流踴躍，更期望未來能與教授保持聯繫。 

二、學生校外賃居業務 

(一) 校外賃居訪視 

1. 本學期之學生校外賃居調查，截至 108年 4月 25日止共計有 1031人

完成賃居資料建置，已訪視 674人。 

2. 本學期將於 6月 21日前完成校外賃居訪視業務，以利辦理校外訪視交

通費用核發。 

(二) 參與相關會議與研習活動 

1. 108年 4月 24日上午 9點 10分至 10點，已辦理 107學年度第二學期

校外賃居座談會，與會者有崔媽媽基金會曹筱筠組長、臺北市政府地

政局陳怡如股長與大安分局陳冠宇警官三人；並同時與體育館側門辦

理防災教育活動。 

2. 108年 5月 29日，由輔仁大學承辦北區大專校院賃居工作分享研討

會，將由校外賃居業務承辦人出席。 

三、學務服務業務與統計 

統計期間：108年 2月 1日至 4月 25日。 

(一) 學生社團活動場地、器材借用與管理，共計 148 件，1,266 人次/時段。 

(二) 學生平安保險、兵役、請假、交通及安定就學方案(就學獎補助)等業務

諮詢暨文件代收、休退學查核等共計 243人，246件/次。 
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肆、 健康中心 

一、 健康服務 

(一) 2 月 14 日安排國際事務處外籍交換生至樂活診所進行短期研修生健康

檢查，共計 58 人。 

(二) 2 月 18 日及 3 月 12 日安排進修推廣學院外籍交換生至樂活診所進行短

期研修生健康檢查，共計 68 人。 

(三) 2 月 20日完成教育部學生健康資訊系統填報上傳作業。 

(四) 3 月 6 日於社團負責人工作會報提供樂活診所免費簡易傷病服務項目及

時間之宣導單張供學生參考。 

(五) 3 月 20 日及 3 月 21 日於校本部日光大道及公館校區中正堂前方辦理捐

血活動，捐血袋數共計 296 袋；並 5 月 23 日及 5 月 24 日預計於公館校

區及校本部辦理捐血活動。 

(六) 107 學年度第二學期體育特別班共計開設 2 班，申請人數共計 26 人。 

(七) 本校經評列為 107 年度捐血成績績優團體，獲頒教育部部長獎狀。 

(八) 107 學年度新生體檢特殊疾病須個案管理人數共計 39 人（大學部共計

16 人，碩博及在職共計 23 人），疾病種類分別為：氣喘 13 人、癲癇 2

人、心臟病 7 人、心理疾病 11 人及其他 6 人，目前結案者共計 33 人，

6 人持續追蹤及執行健康管理。 

(九) 107 年度補助低收入、中低收入及特殊境遇家庭學生至樂活診所就診共

計 46 人次。 

(十) 108 年度與新店耕莘醫院及景美醫院續簽醫療合作協議，分別提供本校

教職員工生看診優惠 50 元及免掛號費優惠，並與相關訊息已公告全校

週知。 

(十一)107 學年度辦理本校教職員工生至樂活診所就診滿意度調查，共計 221

人次填答，分析結果已於健康中心大樓第十次營運會議完成報告，並提

供樂活診所作為改善其服務方向之參考。 

(十二)107 學年度第二學期傷病服務資料統計分析結果說明如下： 

1. 校本部相關改善工作及建議如下： 

(1)  發生受傷地點依序為校外（29.7%）、校內體育館（14.0%）、女一舍

（8.3%）及戶外運動場地（8%），受傷類型依序為運動傷害（27.6%）、
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個人不慎受傷（22.2%）及走路受傷（14.8%），分析受傷原因運動傷

害以個人技能因素（8.3%）佔最多，走路受傷以一時不專心（6.0%）

佔最多，針對原因給予受傷師生傷口護理及衛教指導。 

(2)  針對常見受傷類型，健康中心已製作外傷處理衛教手冊供教職員工

生參閱，並於大一班代「BLS 基礎急救創傷救命術訓練課程」加強

本校常見受傷類型處理方式之宣導。 

2. 公館校區相關改善工作及建議如下： 

(1)  發生受傷地點依序為理學院大樓（14.5%）、體育館（12.0%）、校內

戶外區域（11.1%），以實驗室發生之受傷事件最多，建議於進實驗

室前加強學生實驗室安全守則宣導。受傷類型依序為個人不慎受傷

（23.3%）、運動受傷（22.4%）、走路受傷（10.3%）及蚊蟲咬傷（10.3%），

並於處理外傷時發現被蚊蟲叮咬案例有增加，已請總務處協助環境

消毒。 

(2)  發生緊急傷病原因以實驗室內使用設備不當為最高（50%），當時皆

通知系所及環安衛中心，建議加強實驗室安全守則宣導。 

(十三)107 學年度第二學期服務統計報表（108 年 2 至 4 月）： 

項目 校本部 公館校區 總計 

外傷換藥與疾病照護 634 214 848 

休養床觀察 78 13 91 

健康諮詢衛教人數 97 170 267 

緊急傷病處理 5 4 9 

身高體重計、血壓計及體脂計

使用 
2032 1939 3971 

急救箱、熱水袋、拐杖、輪椅

借用 
37 19 56 

哺乳室使用 113 77 190 

二、 傳染病防治及校園個案處理情形 

(一) 107 學年度第二學期已無接獲衛生單位通報結核病群聚感染新個案，後

續追蹤已全部完成。 

(二) 107 學年度新生體檢胸部 X 光異常共計 58 位，依據教育部定義分述如

下： 
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1. 與結核病相關異常者（如：活動性肺結核有空洞、活動性肺結核無空

洞、活動性肺結核肋膜積水、疑似肺結核、肺浸潤）共計 5 位，已於

開學 2 周內完成複查，結果皆無關結核病。 

2. 一般異常者（如：肺門腫大、血管粗大、縱膈腔上腔靜脈陰影、肺紋

增加、肺纖維化、主動脈彎曲等）共計 53 位，皆已至相關科別複查完

成。 

(三) 2 月 27 日及 3 月 27 日已提供 2、3 月份 CO2 監測濃度資料予衛生單位

承辦人。 

(四) 依據教育部來函及衛生福利部疾病管制署監測資料，為避免流感疫情擴

散，健康中心配合持續加強宣導及防治工作。 

三、 健康促進業務 

(一) 辦理健康促進活動： 

1. 107 學年度第二學期規劃於樂活診所諮詢台進行衛教宣導活動，3 月衛

教議題為肺結核防治（肺廢人生），參與人次共計 32 人（社區民眾：

28 人（88%）；校內師生：4 人（12%））；4 月至 6 月議題分別為煙霧

裡的兇手（菸害防制）、健康體位（包含健康體適能）、我的餐盤與水

壺（健康飲食、無糖飲）。 

2. 3 月 20 日及 3 月 21 日於校本部日光大道及公館校區中正堂前與臺北市

立聯合醫院昆明防治中心合作辦理「守護健康 主動篩檢」活動，提供

愛滋病匿名篩檢與防治宣導，以及免費血脂肪、尿酸及肝腎功能抽血

檢驗活動，參加人數：抽血檢查共計 200 人、愛滋宣導有獎問答共計

283 人。 

3. 3 月 25 日至 3 月 29 日於校本部誠正中庭與健康促進與衛生教育學系系

學會合辦「Sugar Crush」健康週系列活動，參與人數共計 283 人。 

4. 3 月 26 日及 3 月 27 日於校本部國際交誼廳與工業技術研究院及敏盛綜

合醫院合作辦理「2019 行動健康車-EYE 篩檢」活動，參與人數共計

86 人。 

5. 3 月 26 日至 5 月 21 日每週二 18:00-20:00 於校本部綜合大樓 210 室與

臺北市立聯合醫院仁愛院區合作辦理「2019 健康體位控制班」，目前報

名學員共計 38 名。 
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6. 4 月 29 日及 4 月 30 日 12:00-14:00 於公館校區及校本部辦理「人生不

廢，給你好肺」肺結核防治諮詢闖關活動。 

7. 5 月 2 日及 5 月 3 日 12:00-14:00 預計於公館校區及校本部辦理「愛情

滋間」愛滋病防治諮詢闖關活動。 

8. 5 月 3 日及 5 月 7 日 12:00-14:00 預計於公館校區及校本部辦理「蠢蠢

欲動」健康體適能諮詢闖關活動。 

9. 5 月 14 日 12:30-13:30 預計於校本部正 106 教室辦理「呵護您的 EYE」

舒緩眼部疲勞芳療講座。 

(二) 辦理急救認證教育訓練： 

3 月 29 日 13:00-17:00 於校本部綜合大樓 508 及 509 室辦理教職員工生

4 小時 CPR+AED 認證急救訓練，獲取合格證照者共計 42 人。 

(三) 指導學校衛生實習課程： 

1. 4、5 月預計於校本部及公館校區辦理「結核病防治」、「健康體適能」

及「愛滋防治」健康諮詢闖關活動及 FB 粉絲頁辦理其主題直播。 

2. 編制以「結核病防治」、「健康體適能」及「愛滋防治」為主題之微電

影。 

(四) 107 年度本校執行學校衛生工作相關成果資料已彙整完成，並填報於教

育部大專校院學校衛生問卷調查系統。 

(五) 108 年度教育部「大專校院推動健康促進學校實施計畫」已於 108 年 1

月 10 日經核定通過申請補助款 17 萬元整。 

(六) 「2019 健康體位推廣計畫」及「2019 視力保健推廣計畫」已獲得財團法

人臺大系統文化基金會經費補助共 5 萬元整。 

四、 膳食營養衛生管理 

(一) 107 學年度第二學期健康飲食衛生講習及台大辦理之持證廚師講習課程： 

1. 2 月 20 日、3 月 23 日及 4 月 16 日於校本部辦理衛生講習，共計 69 人

次參加。 

2. 2 月 22 日、3 月 21 日及 4 月 25 日於公館校區辦理衛生講習，共計 31

人次參加。 

3. 3 月 26 日、4 月 12 日、4 月 19 日及 4 月 26 日本校外包廠商參訓台大

辦理之持證廚師講習課程，共計 39 人次參加。 
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(二) 規劃本部餐廳滿意度問卷調查，提供紙本及線上填答方式，預計於 4 月

至 5 月執行。 

(三) 環保署廢管處於 4 月 9 日來訪，為了解大專校院對一次性吸管禁用政策

之執行情況及問題討論。 

(四) 營養諮詢：2 月至 4 月本部、公館校區及林口校區營養諮詢共計 21 人

次。 

(五) 水質檢驗業務：108 年 2 月 13 日委外檢驗校本部及公館校區飲水機，共

計 51 台。 

(六) 教育部委託本校行政協助辦理 108 年度全國大專餐飲研習活動，預計 8

月 5 日於校本部辦理，已完成協議書簽署，後續作業含計畫書面簽核將

會請相關單位協助。 

(七) 大學社會責任計畫：108 年 4 月規劃與學生輔導中心合辦社區實作身心

健康營養課程，確認據點為龍泉里社區發展協會及北醫展齡中心（信義），

待確認課程細節執行，後續融入學程學生陪同及加入失智症照護及運動

營養升級課程以主推青銀共創健康。 

五、 職業安全衛生業務 

(一) 臨場健康服務： 

1. 2 月份臨場健康服務：2 月 20 日於林口校區僑生先修部、2 月 21 日於

地科系、2 月 26 日於生科系辦理。 

2. 3 月份臨場健康服務：3 月 13 日及 3 月 25 日於生科系、3 月 18 日於研

發處、生活輔導組及健康中心辦理。 

3. 4 月份臨場健康服務：4 月 1 日於健康中心、地理系及衛教系、4 月 30

日於化學系辦理。 

(二) 母性健康保護預防計畫：依據人事室提供請產前假及產假名單，2 月至

4 月已追蹤 10 人。 

(三) 異常工作負荷促發疾病預防計畫：配合臨場健康服務，2 月至 4 月填寫

異常負荷檢核表共計 40 人。 

(四) 人因性危害防止計畫：配合臨場健康服務，2 月至 4 月填寫肌肉骨骼症

狀調查表共計 40 人。 

(五) 108 年 2 月至 4 月新進人員體格檢查、健康檢查及特殊健康檢查追蹤共
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計 26 人，針對體檢及健檢報告有檢查項目出現異常值者，予以相關衛

教。 

(六) 108年度長期夜間工作勞工特殊健檢，針對人事室二組提供專責導師室、

總務處宿舍管理中心、人事室四組專任助理及總務處事務組全職工讀生、

技工及工友之名單，查無符合資格名單。 

(七) 108 年 4、5 月預計辦理辦公室危害（肩頸痠痛及下背痛）衛教講座。 

(八) 108 年 7 月 25 日 08:30-11:30 預計於綜合大樓 2 樓綜 210 展覽廳辦理在

職勞工一般健康檢查。 

(九) 108 年 7 月 29 日至 31 日 09:00-17:00 預計於綜合大樓 2 樓綜 210 展覽廳

辦理教職員急救人員教育訓練（共 18 小時），課程內容包含急救概論、

敷料與繃帶、中毒、窒息與心肺甦醒術、休克、燒燙傷等相關課程，受

訓人數預計 60 人。 

 

伍、 學生輔導中心：  

一、個別諮商 

個別諮商主要是提供全校教職員生一對一的專業心理輔導與諮商，以協助

自我探索與瞭解，發展情緒管理與人際溝通能力，促進良好的生活與學業

適應。107-2本部及公館校區提供 206個值班時段供本校師生預約個別諮

商服務，直至 4/25止已服務 1299人次。 

二、 團體諮商 

107-2 規畫舉辦 10 個工作坊與團體，包括：解開愛的「家」鎖—自我與家

庭期待探索團體、當我們只剩下我—分手療癒工作坊、談・練・愛—愛情關

係探索團體、小王子與狐狸—人際探索心理劇團體、See me in your eyes—

伴侶關係成長工作坊、當愛走，當愛來—同志親密關係的失落與獲得團體、

Find and Meet 失落的童話樂園—內在小孩與生涯探索工作坊、在關係的兜

圈裡看見自己—人際團體、正念的力量–情緒探索藝療工作坊、正念的力量

–壓力探索藝療工作坊。目前服務人次 35 人。 

三、 心理測驗 

    107-2學期提供之服務內容包括下列四方面：  

(一) 個別心理測驗：受理接受輔導學生於輔導諮商晤談前後，進行心理狀況
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檢核與生活滿意度量表之施測；以及因應個人需求所提出之心理測驗申

請，並提供初談評估與解測服務。本學期已提供申請諮商服務之學生受

測心理狀況檢核與生活滿意度量表共計 448位。 

(二) 團體心理測驗：提供「生涯信念檢核表」、「工作價值觀量表」、「大

學生心理適應量表」、「生涯發展阻隔因素量表」、「復原力量表」、

「愛德華個人偏好量表」、「賴氏人格測驗量表」、「田納西自我概念

量表」、「網路成癮量表」等測驗服務。本學期已提供教育系大一新生

愛德華個人偏好量表書面解測共計 62位。 

(三) 新入學者身心健康篩選施測：實施 107學年第二學期新入學新生（境外

生-外籍生、訪問生與交換生）之新入學者身心適應調查，以利篩選出高

關懷學生進行後續相關心理輔導。本學期已完成境外生施測 182位，並

篩選出 2位高關懷學生進行追蹤輔導。 

(四) 跨單位心理測驗實施合作：受理相關單位實施心理測驗之支援服務。本

學期受理就業輔導中心申請 UCAN 解測 3 場次，已於 3/26 完成人資所

UCAN 中英文解測，後續將進行 5/16 特教系、5/17 復健諮商所的解測。 

四、 緊急個案處理 

學輔中心針對危機、高關懷或行政轉介之同學提供諮詢、諮商，提供轉介、

就醫或相關資源之連結。107-2訂於 3/7、4/11、5/9、6/6、7/11召開五次

危機及高關懷個案管理會議，並依需要召開臨時會議。本學期第二次危機

及高關懷個案管理會議已於 4/11辦理完成，107-2至 4/30止服務人數 307

人，共計 1204人次。 

五、 轉銜輔導 

(一) 107-2由通報系統接收轉入學生 0名。 

(二) 承辦人黃薏靜心理師於 4/26 至輔仁大學參加教育部辦理 108 年度轉銜

輔導教育訓練。 

(三) 預計於 5/9辦理轉銜輔導初評會議。 

六、 輔導老師專業輔導知能訓練 

(一) 107-2學期中兼任心理師個案研討將於 6/20舉行。 

(二) 107-2規劃 6場次實習心理師個案研討，3/21、4/18、4/25、5/16、5/30、

6/13舉行；已完成 3場次，共 57人參與。 
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(三) 107-2 規劃 3 場次實習心理師讀書會活動，將閱讀「生命的禮物：給心

理治療師的 85 則備忘錄」，舉辦時間為 3/7、4/11、5/9；已完成 2 場

次，共 20人參與。。 

七、 申請教育部計畫案 

(一) 107 學年教育部補助各公私立大專校院增購學生輔導工作場地設備實施

計畫已完成成果彙整。 

(二) 108 年教育部補助大專校院辦理輔導工作--「校園宣導活動」已獲通過

執行中。 

(三) 108 年教育部補助大專校院辦理「情感教育課程與教學相關活動」計畫

已獲通過執行中。 

(四) 108年度教育部補助大專校院聘用專兼任專業輔導人員計畫執行中。 

(五) 108 年教育部補助大專校院辦理自殺防治守門人培訓計畫已獲通過執行

中。 

(六) 108 年教育部補助公私立大專校院辦理「健康上網，幸福學習」試辦學

校計畫已獲核定補助執行中。 

八、 心理衛生講座 

(一) 大型心理衛生講座─林口校區學輔中心 107-2 於 2/19 配合導師會議舉

辦導師輔導知能講座-「校園危機高關懷學生判斷及處理」講座，共計 50

人次參與。 

(二) 輔導專頁─107-2 中心以生命教育、情感教育、生涯、及網路使用等主

題撰寫共 15篇專題文章，經審閱修訂後刊登於中心網頁供點閱。 

九、 班級座談 

107-2規劃「滋養心的力量」系列班級講座，包含：「航向心中的夢想島：

探尋內在小孩的生涯藏寶圖」、「在孤獨與脆弱時，為自己的心撐開一把傾

聽的傘」、「網路交友也可以帶來正面力量?-談網路交友與現實人際關係」、

「從比較中解脫：看見自己平凡中的偉大」、及「競爭焦慮 bang不見！ -

放鬆技巧與意象訓練的應用」等 5 專題講座，開放全校師生申請預約。並

已舉辦 3/6「放鬆技巧與意象訓練的應用」、3/13「為自己的心撐開一把傾

聽的傘」、3/26「從比較中解脫」、3/27「放鬆技巧與意象訓練的應用」、

4/23「網路交友也可以帶來正面力量」、及 4/25「航向心中的夢想島」等

102 of 224



6場講座，共計 166人次參與。 

十、 志工培訓 

107-2辦理同理心訓練、自我探索、危機處理、人際關係與成長、關係探索、

生涯議題、心靈圖卡、志工週服務課程、服務檢討與省思等成長訓練課程共

9場次，並搭配課程，討論志工服務狀況；志工服務方式有心靈小棧和學輔

中心值班，並機動地支援中心大型心理衛生活動。本學期安排一次志工座

談，針對服務態度、凝聚力和知能加強訓練。 

本學期預計於 5/13-5/17辦理學輔志工週，推廣志工與學輔中心之服務。 

107-2志工團招募成員共 25位，已辦理期初服務訓練(含關懷助人技巧、櫃

台值班訓練)，已於 3/25(一)開始進行櫃台值班與心靈小棧服務，並定期進

行例會訓練、解憂雜貨店督導，目前共 148人次參與。 

十一、教育部北一區輔諮中心 

(一) 108年度轉銜輔導教育訓練，於 4/26(五)在輔仁大學辦理完畢。 

(二) 108 年度公私立大專校院新進專任專業輔導人員研習，於 4/18(四)、

4/19(五)兩日，在致理科技大學辦理完畢。 

(三) 108 年度北一區全體輔導主任會議，委請中原大學協助辦理，預計於

6/14(五)辦理。 

(四) 108年度第一次四區輔諮中心工作小組委員會議，擬定於 6/21(五)由朝

陽科技大學(中區學校)辦理。 

(五) 108 年度北一區輔導人員專業研習(第一場)，委請東吳大學協助辦理，

預計於 6/27(四)辦理。 

 

陸、 社區諮商中心: 

一、組織設置 

已於 107 年 8 月 23 日 1071022447 號公文去函台北市衛生局申請諮商空間

立案及開業登記，待回函後再行辦理。衛生局函詢衛生福利部及台北市都

發局，依衛生福利部 107年 9月 27日衛部醫字第 107166244號函覆辦理，

針對組織章程做相關補正，並於 107年 10月 1日收到開業主管機關台北市

衛生局北市衛心字第 1076067900號回函，針對組織章程進行相關補正後再

進行申請立案。目前已依函文將本校相關組織章程提出修正並於 107年 11
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月 21日第 121次校務會議，設置要點於 107年 11月 28日 362次行政會議

中討論通過，之後經教育部 108年 1月 18日核定後將於 3月再進行衛生局

立案申請。 

108 年 3 月 26 日師大學輔中字第 1081006703 號文函送台北市衛生局再度

申請立案，已於 108 年 4 月 3 日收到台北市衛生局北市衛心字第

10831122126 號函提出疑義，業已於 108 年 4 月 25 日師大學輔中字第

1080012020號文函送台北市衛生局進行疑義說明。 

二、 場地設置規劃 

社區諮商中心青田街場地違建部分，與建管處、附中及建築師補正作業中。 

三、 專業課程訓練 

本學期 3 月至 6 月預計辦理 2 場次「大師講座」及 4 場次「輔導專業」系

列工作坊。已於 3月 23日及 4月 13日辦理 2場次「大師講座-台灣輔導一

甲子：輔導之路的開創與期盼」。 

四、 連結社區資源 

(一) 預計 4、5 月份提出申請臺北市家庭暴力暨性侵害防治中心補助辦理之

「家庭暴力及性侵害防治服務及支持發展方案」。 

(二) 已於 3月 30日提出申請衛生福利部「108年度注意力不足過動症衛教推

廣計畫」。 

 

柒、 專責導師室 

一、兵役行政 

(一) 賡續提供替代役及兵役等問題諮詢服務。 

(二) 107 年 11 月至 108 年 4 月協助學生辦理軍訓課折抵役期證明共計 15 人

次。 

(三) 持續宣導學生 108年大學儲備軍官訓練團及大專程度義務役(ROTC)申請

事宜並於 108年03月28日辦理【107學年度大學儲備軍官訓練團(ROTC)

說明會】。 

(四) 宣導學生僑務委員會之僑教替代役徵集，於 108 年 5 月 1 日辦理說明

會。 

二、 紫錐花運動（春暉專案） 
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(一) 107 年 11 月 23 日 10 時 20 分至 12 時假綜 509 國際會議廳辦理性別平

等講座。 

(二) 107年 11月 30日辦理園藝治療講座。 

(三) 107年 12月 7日辦理反毒電影欣賞。 

(四) 107 年 12 月 14 日 10 時至 12 時 30 分假誠 504 教室辦理菸毒議題思辨

工作坊。 

(五) 107年 11月 23日 10時 20分至 12時，假綜 509國際會議廳辦理性別平

等講座，講座主題：迎接生命的第一次戀情-從「全人性教育」談「愛情

學」。 

(六) 107年 11月 30日 18時 30分至 21時，假正 102教室辦理「遇見園藝治

療～身心療癒之緣起與實踐」講座。 

(七) 107年 12月 7日 10時至 12時 30分，假誠 504教室辦理反毒電影欣賞。 

(八) 107年 12月 14日 10時至 12時 30分，假誠 504教室辦理菸毒議題思辨

工作坊。 

(九) 107年 12月 7日 10時至 12時 30分，假誠 504教室辦理反毒電影欣賞。 

(十) 107年 12月 14日 10時至 12時 30分，假誠 504教室辦理菸毒議題思辨

工作坊。 

(十一)108年 2月 25日至 2月 27日假文薈廳走廊辦理友善校園週，提升學生

對於毒品的知識及紫錐花活動宣導。 

(十二)108 年 2月 27 日 12 點 20分至 13點 10分假誠 101 教室辦理菸毒議題

工作坊。 

(十三)108年 3月 11日 9時至 12時至新店調查局參觀毒品危害，介紹相關毒

品資訊。 

(十四)108年 3月 20日 18時至 21時在正 104教室辦理園藝治療講座。 

(十五)108 年 4 月 30 日 12 點 30 分在綜合大樓 210 展覽廳辦理大專校院藥物

濫用學生多元輔導課程教材介紹講座。 

三、 107 年 11 月至 108 年 4 月專責導師辦理學生輔導活動紀錄統計表：（資料

由新版學務資訊系統導師輔導活動記錄表中匯出） 

月份 項目 
導生 

聚會 
班會 

參觀 

活動 

講座 

活動 

校／

系／

課

業 

生涯

發展

輔導 

指導

服務

個別

晤談

輔導 

疾病 

關懷 

急難

救

情緒 

疏導 

轉介 

服務 

意外

事件

處理 

賃居 

訪視 

特殊 

事件 

服務 

他校 

家長 

聯繫 
其他 小計 
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學生

活動 

輔

導 

學習

課程 

(扶)

助 

107年

11月 

次數 98 33 8 74 304 65 94 3 1100 127 7 69 4 10 309 26 0 35 202 2568 

人數 583 1042 281 1237 6572 65 94 3 1100 127 7 69 4 10 309 26 0 35 202 11766 

107年

12月 

次數 119 35 9 61 252 91 86 8 1014 125 9 71 4 5 12 12 0 55 307 2275 

人數 1250 1723 84 1306 5111 91 86 8 1014 125 9 71 4 5 12 12 0 55 307 11273 

108年

1月 

次數 77 9 1 7 112 58 53 10 647 53 13 39 5 6 2 16 0 32 202 1342 

人數 398 496 20 157 1683 58 53 10 647 53 13 39 5 6 2 16 0 32 202 3890 

108年

2月 

次數 81 50 0 5 49 84 54 7 679 26 17 17 1 5 13 8 0 21 196 1313 

人數 310 1539 0 79 1000 84 54 7 679 26 17 17 1 5 13 8 0 21 196 4056 

108年

3月 

次數 112 60 11 59 180 87 117 2 938 147 8 54 1 10 119 14 0 40 325 2284 

人數 539 1951 151 1069 2655 87 117 2 938 147 8 54 1 10 119 14 0 40 325 8227 

108年

4月 

次數 143 17 1 31 175 60 98 20 866 174 8 54 5 15 78 9 0 29 243 2026 

人數 661 477 10 382 2578 60 98 20 866 174 8 54 5 15 78 9 0 29 243 5767 

各單項 

小計 

次數 630 204 30 237 1072 445 502 50 5244 652 62 304 20 51 533 85 0 212 1475 11808 

人數 3741 7228 546 4230 19599 445 502 50 5244 652 62 304 20 51 533 85 0 212 1475 44979 

四、 107 年 12 月 25 日 10 時至 16 時，假校本部及公館校區專責導師辦公室辦

理「專導‧好事發生-期末歐趴祝福活動」，在冷冷寒冬中為同學傳遞暖暖

祝福，同學參與熱烈，活動圓滿順利。 

五、 107 年 11月至 108 年 04 月專責導師職能進修，共計 51 場次，參加人次共

249 人次。 

六、 原住民族學生資源中心業務 

(一) 107 年 11 月 30 日 15 時 30 分假本校第二會議室召開第二次年度諮詢委

員會議。 

(二) 107年 12月 1日 17 時至 21時 30分，假師大本部小禮堂舉辦北區大專

學生原住民族語歌唱大賽「徙曲」。參賽隊伍計有團體組 10組、個人組

7 組，本校原研社以拉阿魯哇族的聖貝祭演出，榮獲團體組第一名，同

時囊括個人組冠、亞軍，表現精采傑出。 

(三) 108 年 1 月 31 日辦理原民會補助原住民族學生資源中心 107 年專案成

果結報。 

(四) 108年 3月 18日至 22日辦理原民週「原來」。 

(五) 108年 4月 8日、22日與 29日辦理原．緣本的你 －【說族語很時尚】，

魯凱族族語課程。 
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(六) 108年 4月 22日辦理「部落領袖和傳統服飾」講座，介紹魯凱族服飾上

的刺繡圖案、紋路，提醒同學各部落仍有嚴謹的禮儀規範，不能任意穿

戴。 

(七) 108 年 4 月 25 日辦理原住民當代議題講座「上路吧!繼續前進 Keep 

Going」。 

(八) 以上各項活動經費以申請教育部補助為主，不足部份由專責導師室相關

費支應。 

七、 協助各單位業務 

(一) 協助學生輔導中心確認安排 107 學年度大一新生生涯興趣量表及 UCAN

測驗，並自 107年 9月 26日開始實施，共計生涯興趣量表完成人數 1008

人次，UCAN完成人數 354人次。 

(二) 協助通識教育中心確認安排 107學年度核心素養測驗時間，並自 107年

9月 19日開始實施至 12月 12日完成全部場次。 

(三) 協助生活輔導組宣導校內各類獎助學金，輔導學生依需求申請平安保險、

急難救助、及各項獎助學金。 

(四) 協助教學發展中心實施 107學年度第 1學期二分之一學分不合格學生第

二階段追蹤輔導共計完成 287人次。 

(五) 協助公館校區學務組實施 107學年度第二學期校外賃居生安全訪視作業。 

(六) 協助健康中心進行肺結核、麻疹、A 流、水痘、愛滋等疾病衛教資訊宣

導。 

(七) 協助宿舍管理中心進行住宿生紛爭排解及緊急事件處理。 

(八) 協助國際事務處進行僑生、外籍生、交換生及訪問生處理緊急及意外事

件。 

(九) 協助全人教育中心推廣學生使用 E-portfolio系統，以建構學生完整數

位學習歷程檔案。 

(十) 107 年 11 月至 108 年 04 月協助課外活動指導組登管及安全連繫學生校

外活動共 121 場次。（資料取自教育部校園安全暨災害防救通報處理中

心資訊網） 

 

捌、 全人教育中心 
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一、學生數位學習歷程檔案系統 

(一) 「學生數位學習歷程檔案」系統學士班在校生使用率，截至 107年 4月

底止，分析本校大學部各學院在校生(含延畢)學生數位學習歷程檔案系

統開通之情形，共計 7,440人，分析系統開通之平均數為 97%。 

(二) 已於 3月結合華語系中文資訊處理課程舉辦 2場次系統入班定向宣導以

及結合本校文學院人文季、通識教育中心、就業輔導中心等系列活動進

行系統功能宣導，其藉與校內各式活動與課程互惠結合，以達系統宣傳

效果與使用者提升最大化。 

二、服務學習業務 

(一) 服務學習課程現況 

1. 107學年度第 2學期服務學習課程已開設服務學習（一）1門、服務學

習（二）開設共 53門，服務學習（三）申請共計 9門課程，共計 63

門服務學習課程。並於 04月 10日結合社團負責人大會舉辦服務學習

課程說明會，共計有 11名師生參與，鼓勵學生社團踴躍參與。 

2. 為精進本校服務學習課程，與學生會進行 2次的會議討論及對學生進

行問卷調查後，於 108年 4月教務會議提出服務學習施行辦法之修

改，希冀本校服務學習的制度可以更臻完善。 

(二) 辦理服務學習深耕知能講座 

    本學期規劃辦理 8場服務學習深耕知能講座與 3場服務學習實作體驗活

動，如下： 

講座名稱 講者簡介 講座時間 
預計開放 

報名人數 

動物保護服務議題講座- 

遍地開花的動物平權運動 

戴宇陞 

動物保護服務教育講師 

03/25(一) 

1830-2030 

300人 

(綜 202) 

節省糧食議題講座- 

集「食」行善，讓愛即時  

錢紹非 社團法人安得烈慈善

基金會推廣部 專員 

03/26(二) 

1830-2030 

220人 

(教 201) 

學生服務經驗分享- 

蹲點‧台灣-<竹子哲學> 

臺師大圖傳系楊詠崴同學 

臺師大設計系林宛菉同學 

04/09(二) 

1830-2030 

220人 

(教 201) 

我的選擇， 

是把生命活得更好 

徐凡甘 

TeachForTaiwan培訓教師 

2013年總統教育獎得主 

4/22(一) 

1830-2030 

300人 

(綜 202) 
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特教議題講座-師大人的一百

種可能—帶著師大人的基因，

走向世界！ 

羅新宇  

師大特教系 97級畢業 

宜蘭縣資優教育發展協會總

幹事 

4/23(二) 

1830-2030 
300人 

(綜 202) 

原住民服務議題講座- 

上路吧！繼續前進 

陳慧勳 

繼續前進教育團隊創辦人 

04/25(四) 

1020-1210 

300人 

(綜 202) 

返鄉服務議題講座- 

洄游金魚．厝邊少年家 

彭仁鴻 金魚．厝邊創辦人/ 

東吳大學兼課教師/頭城老街

文化藝術季 發起人 

5/02(四) 

1830-2030 
300人 

(綜 202) 

青春，就是要拚一把- 

讓大學生與高中生一同走進世

界認識自己 

張軒鳴  

台北市東湖國中數學教師 

拚青春 PINTREE 創辦人 

許惠甄  

拚青春 PINTREE公關負責人 

5/06(一) 

1830-2030 
220人 

(教 201) 

服務實作體驗活動(一)- 

流浪動物關懷 
台師大動物陣線社團 

5/18(六) 

0900-1200 

20人-內湖 

動物之家 

服務實作體驗活動(二)- 

流浪動物關懷 
台師大動物陣線社團 

5/18(六) 

1300-1600 

20人-內湖 

動物之家 

服務實作體驗活動(三)- 

食物分裝體驗 
社團法人安得烈慈善基金會 

5/28(二) 

1330-1630 

25人-五股

安德烈食物

銀行 

（三） 舉辦服務學習推廣活動 

1.  反思引導員培訓及推廣 

(1)  反思引導員培訓 

     107-2已於 3月 28日辦理反思引導員培訓，共計有 15名師生參與，

108-1 課程為了更臻完善，並強化反思引導員的反思引導技巧，反

思引導員規劃為初、進階培訓，並預計於 6 月 3 日及 20 日辦理，

並邀請各課程教師、反思引導員及團隊領導人們一同參與。 

(2)  反思引導員獎勵審查會議 

     107-1 反思引導員獎勵審查已於 3 月 7 日召開反思引導員獎勵初審

會議，於 3月 21日召開反思引導員獎勵決審會議，107-2反思引導

員獎勵審查會議預計將於 8月底召開。 

2.  辦理全國「服務學習創新與永續發展」實務研討會 
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 近年來因應社會變遷，政治、經濟與教育等面臨創新與改革的挑戰，以

及政府單位為推展地方創生政策及落實大學社會責任之理念，本處全

人教育中心為裨益服務學習推動者掌握發展趨勢，並開展足以面對未

來之服務學習的規劃，今年籌辦以「服務學習創新與永續發展」實務研

討會，共計來自全國各級學校教育工作者共計 100名學員參與。 

三、 師大「銀齡樂活據點」課程與特色活動 

    高齡化社會來臨，本校為服務師大周邊社區長者，善盡大學社會責任，108

年本處向臺北市社會局延續申請「社區關懷照顧據點 4.0方案」，維持八個

服務時段，春季班課程從 3月 4日開課以「生活資訊」、「生活藝術」、「有氧

運動」、「共學共樂」四大主題為主軸以及開放時段有「電影欣賞」和「歡唱

時光」並結合本校教學、行政、學生社團資源以及服務學習課程共同進行服

務，至春季班開課以來累計共餐 956人次，活動總人次 1662人次。 

四、 執行教育部計畫 

（一） 學生事務與輔導工作特色主題計畫 

    本校獲教育部補助 30萬元辦理「以社區為基的公民實踐與創新服務計

畫」，建構以社區為基礎的公民實踐創新服務計畫、結合聯合國永續發

展目標（SDGS），設計議題導向式的實踐服務方案，強調學生跨域學習、

自主學習、以及體驗學習三大學習型態。執行期程自 108 年 2 月 1 日

至 11月 30日止。 

    本中心規畫宜蘭服務學習計畫，已於 108 年 4 月 27 日至 28 日帶領 25

位學生，包含泰國、印尼、澳門以及臺灣學生前往宜蘭頭城及員山進行

在地社區踏查與體驗，內容包含文創藝術、老街文化；食農教育、社區

營造等議題探討。並與在地青年與耆老們進行訪談，讓同學以團隊合作

的方式共同研擬出相關創新方案，以達到公民實踐與全人教育之目標。 

（二） 數位學伴夥伴大學實施計畫 

1.  107學年度第二學期執行概況 

    本中心執行教育部「數位學伴計畫」，招募本校學生透過數位視訊的方

式，陪伴偏鄉學童學習與成長，合作學校分別為臺中市東勢區東華國中、

臺中市東勢區成功國小、臺中市大肚區瑞峰國小，本學期將服務 52名

學生（小學伴），並招募本校 90名學生（大學伴）參與本計畫。 
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(1)  「數位學伴計畫」課程實施：於 108 年 3 月 19 日開始進行為期 10

週，每週 2次服務，每次服務時數為 1.5小時的數位學習與陪伴課

程，共計 1,560小時，服務人次 1,040次/學期。 

(2)  「數位學伴計畫」大學伴招募：本處全人教育中心 108 年 01 月開

始招募 107-2學期大學伴，共有 100名臺師大同學(不含續任)報名，

並於 108 年 03 月 07 日(四)辦理大學伴面試活動，經計畫主持人、

帶班老師共同面試後，共錄取 90名大學伴。 

(3)  「數位學伴計畫」大小學伴相見歡：本處全人教育中心於 108年 03

月 13 日(三)規劃臺中市東勢區東華國中、臺中市東勢區成功國小

及臺中市大肚區瑞峰國小學伴至本校與大學伴進行相見歡，參與人

員共計 52名小學伴與 80名大學伴，並經由大學伴的帶領已校園尋

寶的方式認識師大校園，並促進學伴間情感交流。 

(4)  「數位學伴計畫」大學伴教育訓練：本處全人教育中心於 108年 03

月 09 日(六)辦理大學伴教育訓練，課程內容為數位教學方法、帶

領與陪伴技巧、經驗傳承及系統操作。另於 108年 03月 12日(一) 、

25日(一)辦理兩場教材教法工作坊，課程內容為數位教材設計與各

科目教材教法。 

(5)  「數位學伴計畫」大學伴會議：本處全人教育中心於 108 年 04 月

16日(二)、18日(四)辦理大學伴期中會議，共四個場次，會議流程

為重要事項宣達、系統與教材操作提醒、教學問題討論與解決。另

預計於 108年 06月 13日(四)辦理大學伴期末會議，預計會議流程

為重要事項宣達與期末成果心得反思與發表。 

(6)  「數位學伴計畫」大學伴服務反思：本處全人教育中心於 108年 03

月 27 日(三)、05 月 01 日(三)及 06 月 05 日(三)辦理三場大學伴

反思課程，內容主要針對大學伴在服務前中後進行學習反思，期望

經由反思引導的方式，提升大學伴在參與過程中之學習成效。 

(7)  「數位學伴計畫」瑞峰國小營隊：本處全人教育中心預計招募 10位

臺師大大學伴帶領新屋高中之學生於108年07月23日(二)、24(三)

前往臺中辦理瑞峰國小營隊。 

2. 以下列表為本學期「數位學伴計畫」已辦理之活動。 
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辦理狀況 活動名稱 日期 對象 人次 

已
辦
理 

大學伴面試 108年 03月 07日(四) 
報名擔任大學伴

之臺師大學生 

80 人 (不含

續任) 

教育訓練 108年 03月 09日(六) 大學伴 90人 

大、小學伴 

相見歡 
108年 03月 13日(三) 

三所學習端學校-

師長與小學伴 

臺師大-師長與大

學伴 

150人 

教學工作坊(一) 

教學工作坊(二) 

108年 03月 12日(一) 

108年 03月 25日(一) 
大學伴 40人 

期初反思 108年 03月 27日(三) 大學伴 37人 

期中會議 
108年 04月 16日(二) 

108年 04月 18日(四) 
大學伴 90人 

期中反思 108年 05月 01日(三) 大學伴 30人 

預
計
辦
理 

期中審查會議 108年 05月 28日(四) 

數位學伴計畫-北

區教學端學校、輔

大營運中心、教育

部資科司 

30人(預計) 

期末反思 108年 06月 05日(三) 大學伴 40人(預計) 

期末會議 108年 06月 13日(四) 大學伴 90人(預計) 

瑞峰國小營隊 
108年 07月 23日(二) 

108年 07月 24日(三) 

瑞峰國小- 

師長與小學伴 

臺師大-大學伴 

新屋高中-高中生 

60人(預計) 

（三） 107年度教育部補助大學社會責任實踐計畫(USR) 

1.  計畫介紹 

  本處所提「建構高齡者長健全方為系統-營造高齡友善社區」計畫，已

獲教育部補 300 萬，本計畫以高齡者為主要服務對象，透過實踐場域

實地探查，規劃出以高齡者需求為本的社會實踐模式，以高齡者的生理、

心理、社會以及其他需求為依歸，訂定八個執行方案，建構高齡者長健

全方位系統，以及設置「社區高齡者服務人才培力學分學程」。 

2.  USR推動中心團隊蒞臨本校訪視 

  教育部 USR推動中心團隊王占璽博士，於 4月 26日蒞臨本校交流，了

解本校 USR 推動成果。本方案由計畫主持人張少熙學務長接待、副主

持人劉若蘭主任簡報，全人教育中心李育齊管理師、蔡昕璋博士後研究

員陪同參與。 
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3.  執行「社區高齡者服務人才培力學分學程」 

  107-2 執行之「社區高齡者服務人才培力學分學程」，開設 2 學分必修

課「社區高齡者服務實習」，課堂除高齡者照顧基本知能及創意工作坊

培訓外，並安排至社區據點實習，共有銀齡樂活據點等五處合作單位提

供學生實習場域。本課程共有 19位學生修課。 

4.  執行「高齡科技與文創產品方案」 

  本方案將結合手機繪圖、文創產品、以及藝術治療相關概念，製作屬於

社區長者的貼圖，將社區長者的生活智慧、叮嚀小語融入至科技文創商

品中，刻正進行中，預計 12月中旬將商品上架。 

 此外，本年度亦將以社區本位的藝術實踐、參與式藝術、社會投入式藝

術、以及服務學習為概念，集結社區高齡長者、臺師大學生、臺師大教

職員共同創作、共同演出「微型音樂劇」，落實在地文化自覺。刻正由

授課教師規劃中，預計於 7月中旬開課，9月下旬舉辦社區公演。 

5.  「高齡夢想市集」活動 

 本中心統籌規劃「高齡夢想市集」活動，預計於 10 月底於本校體育館

前及周邊區域舉辦，預計招募 100 個運動樂活、休閒樂活、身心樂活、

創藝樂活攤位，以及 10 組演出活動。本活動預計 1,000 位以上社區高

齡長者參與。 

（四） 108年教育部品德教育資源網維運計畫 

本項計畫包括三個主要部分，分別為品德教育資源網維運工作、品德教

育徵文活動及辦理「108學年度大專校院暨高級中等學校品德教育精進

研習工作坊」，執行期間自 108年 2月 1日至 12月 31日止。 

目前品德教育資源網維運工作狀況簡述如下： 

1.  完成「品德教育資源網」諮詢委員之邀請工作 

目前已有來自學界、社會公益團體及各教育階段之專家學者代表共 10

位擔任 108 年度「品德教育資源網」諮詢委員。 

2.  籌備「品德教育資源網」第一次諮詢會議 

本年度第一次諮詢會議預定於 5 月底假本校召開，目前各項籌備工作

正進行中。會議中將會針對品德教育資源網年度重點工作（含品德教育

徵稿活動、品德教育研習工作坊）進行討論，並研商品德教育資源網功
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能與網站教材教案之應用與推廣等議案。 

3.  持續充實「品德教育資源網」內容 

持續整合品德教育相關網站資源，並蒐集各項研究、教案、活動訊息及

國內外品德教育相關網站資訊，以充實網頁內容，提升品德教育工作成

效 
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107 學年度第 2 學期【總務處】工作報告 

 

壹、總務工作實績： 

一、職能提昇： 

(一) 108 年度學生宿舍防災講座教育訓練。(108 年 3 月 4 日) 

(二) 108 年度學生宿舍防災演練教育訓練。(108 年 3 月 6 日) 

(三) 108 年度防火管理人初階課程訓練。(108 年 4 月 16 日) 

(四) 108 年度能源管理人員課程訓練。(108 年 4 月 16 日) 

(五) 108 年度網際網路版財產管理系統(含財產盤點 APP)教育訓練。 

(108 年 4 月 24 日) 

(六) 三校區上半年度自衛消防編組演練。(108 年 4 月 29 日) 

(七) 108 年度總務處「億萬年尺度的臺灣」讀書會。(108 年 4 月 11 

日、5 月 23 日) 

 

二、營繕/修繕工程： 

(一) 校本部大門警衛室兩側鋪面工程-107 年 11 月 28 日付款完成。 

(二) 圖書館校區科技學院建物防水及外牆整修工程-107 年 12 月 17

日付款完成。 

(三) 國際會議中心和平東路側人行道路面改善-1 月 21 日付款完成。 

(四) 校本部電盤箱檢修-3 月 25 日付款完成。 

(五) 音樂系空調改善工程(第 2 期)-4 月 01 日付款完成。 

(六) 圖書館校區台電界戶點電纜頭修護工程-1 月 11 日完工。 

(七) 『師大美術館』新建工程- 4 月 26 日點完成交。 

(八) 音樂學院屋頂防水暨周邊環境改善工程-3 月 28 日驗收。 

(九) 文學院外牆及結構修繕工程- 4 月 17 日複驗合格。 

(十) 音樂系館琴房內裝及中庭牆面改善工程-4 月 29 日竣工查驗。 

(十一) 學一舍升降平台-4 月 22 日完工後測試。 

(十二) 青田街 2 巷 1、3 號新建工程-4 月 01 日場地點交。 

(十三) 誠正勤樸大樓地下室環境改善工程-3 月 10 日開工。 

(十四) 校本部 14 棟建物高壓電氣設備汰換工程- 4 月 26 日決標。 
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(十五) 美術系頂樓防漏水工程委託技術服務採購案-4月 25日第 2次

上網公告。 

(十六) 樸 307 書法教室天花板及屋頂修繕工程委託技術服務採購案

-4 月 18 日決標。 

(十七) 圖書館校區教育大樓外牆磁磚修繕工程委託技術服務採購案

-4 月 22 日評選會議。 

(十八) 進修推廣學院 B1~3 樓廁所裝修工程-3 月 25 日基本設計審查

通過。 

(十九) 綠能游泳館建置及空間優化工程(含無障礙坡道)-4月 30日基

本設計簡報會議。 

(二十) 研究生宿舍前給水幹管鏽蝕更新。 

(二十一) 公館校區無障礙坡道，導盲磚通道檢查及順平施作。 

(二十二) 科教大樓、體育館、綜合館、應用科學大樓、理學大樓及圖

書館滅火器更新，計 300 支。 

(二十三) 公館校區滅火器檢測換藥備品 100 支。 

(二十四) 公館校區路面積水處，切溝排水及增設排水陰井工程。 

(二十五) 理學大樓 4 樓廁所蹲式便斗損壞更新。 

(二十六) 應用科學大樓 500KVA 變壓器封電木板。 

(二十七) 行政大樓新增給水泵浦供中正堂人多時使用。 

(二十八) 公館校區教學研究大樓 2F 北向窗施作隔音牆及冷氣卸除裝

回續做封板、冷氣灌冷媒。 

(二十九) 公館校區綜合館樓梯梯緣止滑反光條施作。 

(三十) 公館校區人行步道連鎖磚地坪增加補間隙砂。 

(三十一) 公館校區理學大樓 A 棟 1F 水管接點破裂滲水處理。 

(三十二) 公館校區理學大樓 B 棟 1F 階梯教室(3 間)更換 LED 燈。 

(三十三) 公館校區貨櫃屋遷移吊裝。 

(三十四) 公館校區圖書館 8樓資訊中心 807教室屋頂滲水，防漏施作。 

(三十五) 公館校區綜合館地下室教室及小型演講廳天花板上部隔音

牆施作效果測試符合需求。 

(三十六) 公館校區新資源回收場外行車路面因連續雨蝕下陷施作。 
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(三十七) 公館校區理圖地下室黑板燈施工作業。 

(三十八) 107 年度非生產性質行業能源查核申報。 

(三十九) 公館校區緊急發電機添加 800 公升柴油。 

(四十) 理學大樓緊急發電機啟動馬達及電易故障更新。 

(四十一) 公館校區理學大樓 A308 天花頂板裂縫灌注施作。 

(四十二) 數學館側門增設路燈。 

(四十三) 公館校區科教大樓一樓左側樓梯梯階磨石子崩壞修復。 

(四十四) 公館校區研究大樓頂校名燈箱更換變壓器。 

(四十五) 公館校區行政大樓屋突天溝滲漏水案修復。 

(四十六) 公館校區綜合館 1 樓辦公室安裝紗窗及排風扇工項施作。 

(四十七) 公館校區綜合館地下室教室及 1F 辦公室安裝鋁框紗窗及排

風扇。 

(四十八) 中華電信於行政大樓 1 樓配置公用電話接線箱。 

(四十九) 公館校區 F409、B403 屋頂漏水施作，防水灌注後批土刷漆

復原作業。 

(五十) 公館校區理學大樓、圖書館、大門口及誠樓發電機年度保養。 

(五十一) 公館校區行政大樓屋突物頂鐵板加強隙縫增填矽膠。 

(五十二) 107 年林口校區綠美化工程。 

(五十三) 林口校區網路攝影棚建置。 

(五十四) 林口校區博雅樓 2 樓走廊爆筋修繕工程。 

(五十五) 林口校區資訊與教學大樓 A 區 1 樓公共區域玻璃破裂維修。 

(五十六) 林口校區禮堂三樓露臺天花板整修。 

(五十七) 林口校區禮堂 1 樓男廁無障礙廁所、博雅樓 1 樓郵局旁男廁

馬桶修繕。 

(五十八) 林口校區行政大樓入口牆及禮堂控制室左右兩側牆面易燃

建材改善。 

(五十九) 林口校區行政大樓地下 1 樓儲藏室分間牆建材改善。 

(六十) 林口校區林口會館屋頂防水修復委託技服務案。 

(六十一) 林口校區人文社會學科旁女生廁所 1 個座式馬桶阻塞修繕。 

(六十二) 林口資教大樓車道部份瀝青損壞修復。 
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(六十三) 林口校區正樓學生宿舍 3、4 樓蹲式馬桶漏水與 2、3、4 樓

管道間門框腐蝕防水處理及 1 樓小便斗阻塞漏水處理作業。 

(六十四) 林口校區健康大樓週遭木棧道修補。 

(六十五) 林口校區正樓學生宿舍 2 樓、勤樓 1 樓浴廁區與晾衣間天花

板拆除工程。 

(六十六) 辦理宿舍正、勤樓逃生門損壞更新。 

(六十七) 協助林口校區資教大樓 B區 6樓心測中心辦公室室內裝修工

程驗收。 

(六十八) 林口校區校區迴廊上方消防用水管破裂修繕。 

(六十九) 林口校區行政大樓 3 樓、健康大樓 3 樓飲水機溫度感應線損

壞維修。 

(七十) 正樓 1 樓~4 樓洗衣槽止漏水修繕作業。 

(七十一) 林口校區禮堂消防排煙設備電力老化更換。 

(七十二) 資訊大樓逃生落地架除鏽清理，2、3 樓戶外逃生落地架不銹

鋼保護箱維護。 

(七十三) 106 年綠美化工程保固金退還。 

(七十四) 林口校區圖書館後方草地地下水管破裂維修。 

(七十五) 林口校區教室區(敬業、樂群樓)配合冷氣機使用安裝定時

器。 

(七十六) 林口校區正樓學生宿舍消防安全(緊急照明、出口標示燈故    

障、消防栓瞄子，水袋老化等)缺失改善。 

(七十七) 林口校區建築物消防警鈴及廣播設備檢測。 

(七十八) 誠樓學生宿舍火警標示燈更換及滅火器換藥及學生餐廳水

帶、滅火器標示牌更新。 

(七十九) 正樓 1~4樓浴室淋浴間(20間)蓮蓬頭管接頭縫隙修補及 1~4

樓晾衣間(4 處)冷水輸水開關損壞換新作業。 

(八十) 勤樓 2 樓坐式馬桶(21 號)及蹲式馬桶(17 號)損壞換新品作

業。 

(八十一) 資訊大樓 B 區 6 樓陽台上緩降機汰舊更新。 

(八十二) 正樓 1~4樓浴室淋浴間排水溝防滲漏水及管路間牆壁爆筋整
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修作業。 

三、校園資產活化： 

(一) 108 年度各學會場地租用案。 

(二) 郵局、中華電信及台電租用校地(舍)案。 

(三) 學一舍地下室學生餐廳委外招商並營運。 

(四) 學一舍地下室美髮部委外招商並營運。 

(五) 完成國際會議中心 1 樓 3C 資訊服務站招商並營運。 

(六) 經管臺北市大安區師大路 68 巷 3 號 2 樓等 3 戶國有眷屬宿舍房

地收回後，提報收回眷舍房地使用計畫，獲財政部同意留用。 

(七) 梁實秋故居委外合約終止，場地收回移交圖書館營運。 

(八) 「師大路 39 巷 1 號藝文咖啡」場地委外契約終止，場地收回。 

(九) 青田街 2 巷 1、3 號委外案，配合營繕組工程終止租約，場地收

回。 

(十) 辦理衛生紙、衛生棉販賣機廠商續租事宜。 

(十一) 協助國語中心辦理自動販賣機增設事宜。 

(十二) 107 年國有公用財產盤點。 

(十三) 107 年國有財產總目錄相關報表函送教育部。 

(十四) 107 年下半年度職務(眷屬)宿舍訪查作業。 

(十五) 107 年下半年林口校區職務宿舍申請及配住作業。 

(十六) 溫州街受保護大葉雀榕設置阻根板案提報臺北市政府樹木保

護委員會審議：修正後通過。 

(十七) 完成本校「本校原高等學校校舍」、「福州街 11 號日式宿舍」、

「梁實秋故居」等 6 棟古蹟/歷史建築管理維護計畫送文化局

審核並同意備查。 

(十八) 訂定本校「校園景觀及空間規劃小組設置要點」；設置「校園

景觀規劃小組」，召開第一次、第二次會議。 

(十九) 收回臺北市大安區青田街 5 巷 3 號 1 樓等 3 戶眷舍。 

 

四、事務業務： 

(一) 為疏緩本校圖書館校區地下停車場車位不足之情形，本校停車場
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本(108)年新措施如下：自 2 月 1 日起，圖書館地下停車場臨停收

費調整為每小時 60 元；自 2 月 15 日起，本校教職員定期車輛過

夜停車收費。 

(二) 完成 107 年申報環保局資源回收量系統。 

(三) 完成辦理行政單位秘書室、主計室、總務處二手影印機租賃。 

(四) 完成召開勞工退休準備金監督委員會會議。 

(五) 完成行政大樓及普大樓風雨走屋頂龜裂漏水檢修。 

(六) 完成校本部總污水泵換修。 

(七) 完成圖書館路面機車擋固定及除鏽粉刷。 

(八) 完成普大樓西側鐵捲門損壞維修。 

(九) 完成校園病媒防治及滅鼠餌施做。 

(十) 完成結算每月單位之勞工健保費用及個人補充保費兼職所得動支

經費申請。 

(十一) 完成 108 年度新春團拜辦理場佈及採購事宜。 

(十二) 完成校園出入口圍牆壓克力告示牌更新。 

(十三) 完成校園無障礙廁所內外貼宣導，張貼標語並發送 EDM，電梯

前設置電梯外「一般等候區」、「優先等候區」標示。 

(十四) 完成檢修公共藝術雕塑公園安山岩等步道。 

(十五) 校門口圓環水池更新植栽情人菊、鳳仙花、鼠尾菊等 2,700 株。 

(十六) 有關和平東路一段 104 巷內停車格維管事宜，與臺北市政府工

務局新建工程處辦理現場會勘完畢，由該處回覆後賡續辦理相

關事宜。 

(十七) 有關羅斯福路二段 77 巷本校圍牆邊樹木遮檔路燈案，已進行

修剪完成。 

(十八) 普大樓一樓西側走廊牆面油漆整修。 

(十九) 特教系 3 樓男廁無障礙洗手台及 1~3 樓回旋梯照明改善。 

(二十) 普大樓一樓鐵捲門修銹變形換修不銹鋼鐵捲門。 

(二十一) 圖書館校區教育大樓後方機車停車場新設機車擋。 

(二十二) 本校景觀規劃小組提案通過，校園可掛設廣告物可設置地點

計 4 處：1.圖書館校區麗水街、2.和平東路玻璃圍牆、3.校
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本部文學院大樓誠大樓後側(近師大路)車道上方、4.師大路

39 巷路口廣告看板。 

(二十三) 完成汰換誠正樸大樓公共教室為 LED 燈具計 1622 支。 

(二十四) 完成文學院教學大樓共用教室 60 組投影布幕壁掛延伸支架

更新。 

(二十五) 公館校區辧理報廢腳踏車及工程廢品廠商清運。 

(二十六) 研究大樓變電站 14KW 箱型冷氣機更新。 

(二十七) 公館校區木平台木料腐蝕，採購木料由技工自行修復。 

(二十八) 公館校區理圖地下室 E 化設備檢修。 

(二十九) 公館校區理學大樓廁所加裝獨立輔助燈，自行採購燈具由同

仁自行安裝。 

(三十) 本部國際會議中心廣場戶外休閒木桌椅移置公館校區使

用，位置調整並上漆美化。 

(三十一) 提供地科系辦公室助教老鼠藥、鼠籠捕捉老鼠。 

(三十二) 完成 108 年度公館校區清潔委外採購。 

(三十三) 送測電腦乙批予廠商檢測作業系統及排除 e 化教室電腦故

障。 

(三十四) 協助物理系江教授實驗室安裝單槍投影機吊架。 

(三十五) 公館校區理學大樓 B 棟 2F 露臺雜物及雜草清理。 

(三十六) 辦理公館校區第 12 次聯合行政會議。 

(三十七) 公館校區理學大樓 B 棟夜間垃圾處理，增設置物桶以維護環

境清潔。 

(三十八) 公館校區公共教室更新電動板擦機一批。 

(三十九) E 化教室電腦安裝固態硬碟。 

(四十) 公館校區機車停車場設置輪胎打氣機提供師生就近使用。 

(四十一) 公館校區季節應景小燈安裝。 

(四十二) 公館校區理學大樓廁所（座式）馬桶水箱水量調整。 

(四十三) 公館理學院二棟飲水機故障修復。 

(四十四) 國際會議廳、小型演講廳增購活動黑板及粉刷 E102 黑板。 

(四十五) 公館校區大型廢棄物運棄完成(植樹及移貨櫃屋修樹)。 
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(四十六) 配合環安衛中心清查張貼節約用電宣導標語。 

(四十七) 公館校區校園植栽修剪維護。 

(四十八) 停車管理系統故障修復。 

(四十九) 公館校區理圖地下室教室講台加貼防滑貼皮。 

(五十) 清除公館校區人工濕地旁被亂倒的水泥塊。 

(五十一) 採購投影機乙批，更換教室使用較久的機種。 

(五十二) 理學大樓教休室飲水機故障修復。 

(五十三) 理學大樓各棟一樓消防水龍帶勘查更新。 

(五十四) 研究大樓受信總機異常查修。 

(五十五) E 化教室電腦設備、擴大機、麥克風更新；控制面板程式改

寫。 

(五十六) 公館校區理學大樓前及數學館前更新禁止停車車擋。（校區

景觀） 

(五十七) 處理民眾陳情流浪貓狗問題。 

(五十八) 公館校區研究生宿舍外樹木修剪。 

(五十九) 配合環安中心數位電錶建置勘查各變電站。 

(六十) 公館校區環境消毒。 

(六十一) 第 2-4 次林口校區工作討論會議會務。 

(六十二) 林口校區 108 年度廢棄物清運採購決標。 

(六十三) 林口校區 108 年度飲水機維護保養案。 

(六十四) 林口校區 108 年度勞務清潔外包採購決標。 

(六十五) 108 年度林口校區資訊與教學大樓 4 部電梯保養維護案決

標。 

(六十六) 108-110 年郵局逕予出租場地租賃案。 

(六十七) 宋副校長至林口校區督導。 

(六十八) 辦理林口校區技工工友溢領退休金查稅事宜。 

(六十九) 協助育成中心協調資教大樓地下室停車位事宜。 

(七十) 林口校區行政大樓 4 會議室水冷式箱型冷氣機更新驗收。 

(七十一) 108 年度林口校區學生宿舍物業管理決標。 

(七十二) 林口校區辦理學生宿舍歲末活動。 
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(七十三) 林口校區後門聯外道路(新北市泰山區三段 745巷)路燈及路

面管養事宜。 

(七十四) 協助辦理僑生先修部春節祭祖事宜。 

(七十五) 林口校區學生宿舍 107 年第 1 學期住宿生退宿(正、勤樓)事

宜。 

(七十六) 林口校區學生宿舍寒假住宿生集中住宿(誠樓)事宜。 

(七十七) 配合資產組清理表演所及美援機器報廢物品。 

(七十八) 林口校區敬業、樂群樓教室計 25 間冷氣機安裝驗收合格。 

(七十九) 清洗林口校區水塔。 

(八十) 107 學年度第二學期開學前準備與教室區四周環境整理。 

(八十一) 林口校區前門設置 You-Bike 租賃站會勘。 

(八十二) 107 學年度春季班新生入住事宜。 

(八十三) 林口校區全區域建物除蚤作業。 

(八十四) 林口校區後門校外牆面雜草清除。 

(八十五) 林口校區禮堂舞台右上方空調機房門更新。 

(八十六) 林口校區正、勤樓學生宿舍浴廁區裝設排風扇，晾衣間裝設

壁扇，改善環境濕氣過重現象。 

(八十七) 清洗林口校區勤樓學生宿舍公共區域冷氣機表面及濾網。 

(八十八) 配合清明假期關閉校區經管飲水機。  

(八十九) 4 月 18 日地震後林口校區建物檢查。 

(九十) 林口資教大樓地下停車場陰井更換成不鏽鋼踏板。 

(九十一) 協助處理青田街移樹至林口校區事宜。 

(九十二) 協助心測中心「108 年國中教育會考試務期間維安工作」。 

五、採購/出納業務： 

(一) 各單位採購申請案決標訂約後移回履約管理計 180 件。 

(二) 公告金額(新臺幣 100 萬元)以上採購案協助驗收計 28 件。 

(三) 107 年度第 9、10 次採購稽核意見回復報告函報教育部採購稽核

小組。 

(四) 107 年度各機關(構)學校辦理政府採購履約情形調查表函復原住

民族委員會。 
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(五) 107 年度辦理優先採購身心障礙福利機構團體或庇護工場生產物

品及服務項目之執行情形函復教育部。 

(六) 107 年綠色採購(第一類指定採購環保產品)執行率為 99.15%，已

達 90%之執行目標。 

(七) 107 年優先採購身心障礙福利機構團體或庇護工場生產物品及服

務辦法執行率為 10.58%，已達 5%之執行目標。 

(八) 107 年公開取得電子報價單採購執行率為 66.67%，已達 15%之執

行目標。 

(九) 採購申請表修訂。 

(十) 比減價單表單修訂。 

(十一) 投標廠商聲明書表單修訂。 

(十二) 限制性招標內部控制作業程序及表單修訂。 

(十三) 採購內部控制作業程序及控制重點表單修訂。 

(十四) 工程及財物、勞務版採購底價單、底價建議金額分析表及底價

標準文字用語修訂。 

(十五) 開標決標紀錄標準文字用語修訂。 

(十六) 工程、統包工程、節能績效統包工程、財物、勞務、資訊服務、

技術服務、專案管理、勞動派遣、災害搶險搶修開口契約、契

約變更版等各類投標須知及契約範本修訂。 

(十七) 最有利標及評分及格最低標簽辦文件修訂。 

(十八) 工程、財物、勞務等 3 類採購契約送達書及決標公告、決標相

關文件送達書修訂。 

(十九) 電子郵件通知格式修訂。 

(二十) 採購文件數化及保存、電子檔資料庫維護及紙本檔案室管理標

準作業程序修訂。 

(二十一) 採購密件封套加強保密措施。 

(二十二) 採購文件檔案保存空間搬遷作業。 

(二十三) 新臺幣 100萬元以上免經公告程序之科研採購刊登決標公告

之系統增修作業。 

(二十四) 89-96 年屆保存年限之招標階段採購文件銷毀執行作業計
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1,848 件。 

(二十五) 108 年度政府電子採購網專家學者資料庫本校推薦委員資料

維護。 

(二十六) 採購文件數化保存作業，計 225 件案卷歸檔、完成掃描計

74,567 頁。 

(二十七) 採購系統新增、上傳採購申請文件 PDF 檔案計 32 件、採購

資料庫瀏覽計 15,364 人次及採購申請文件 PDF 檔案下載計

1,165 次。 

(二十八) 107 年 10 至 12 月及 108 年 1 至 4 月政府電子採購網領標費

用請款作業。 

(二十九) 完成本校「108～110 年度信用卡刷卡與線上金流服務」採購案事

宜。 

(三十) 完成本校「公館校區學生宿舍新建工程」資金融貸案提報教育部

申請利息補助核定事宜。 

(三十一) 完成 107 年編制內人員年終獎金、考績獎金、不休假加班費印領

清冊編製及發放作業。 

(三十二) 完成 107 年度本校全年所得申報作業。 

(三十三) 完成 107 年 11～108 年 4 月份本校居住者所得稅扣繳作業。 

(三十四) 完成107年11～108年 4月份本校非居住者所得稅扣繳及申報作

業。 

(三十五) 完成107年11～108年 4月份教師兼任主管職務增核工作津貼及

任務編組功能性主管工作津貼發放作業。 

(三十六) 完成 107 年 11～108 年 4 月份本校約用行政人員、約聘教師、講

座教授等薪資發放作業。 

(三十七) 完成 107 年 12 ～108 年 5 月份編制內教職員工薪資印領清冊編

製及發放作業。完成 107 年 12～108 年 5 月份科技部優秀人才獎

勵金印領清冊編製及發放作業。 

(三十八) 完成 107 年 12～108 年 1 月份 107 學年度第 1 學期日間學制、僑

生先修部、在職進修碩士班兼任教師鐘點費及日間學制導師、實

習指導教師、僑生先修部專任超授及導師鐘點費造冊發放作業。 
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(三十九) 完成 108 年 2～108 年 5 月份 107 學年度第 2 學期日間學制、僑

生先修部、在職進修碩士班兼任教師鐘點費及日間學制導師、實

習指導教師、僑生先修部專任超授及導師鐘點費造冊發放作業。 

(四十) 完成 107 學年第 1 學期全校兼任教師鐘點費發放勞健保費、勞退

金扣收作業。 

(四十一) 完成 107 年 12～108 年 1 月份 107 學年度第 1 學期日間學制、僑

生先修部、在職進修碩士班兼任教師鐘點費造冊發放作業。 

(四十二) 完成 108 年 2～108 年 5 月份 107 學年度第 2 學期日間學制、僑

生先修部、在職進修碩士班兼任教師鐘點費造冊發放作業。 

(四十三) 完成107學年度第2學期林口校區僑生先修部秋季班學雜費結案

事宜。 

(四十四) 完成107學年度第1學期林口校區僑生先修部春季班學雜費結案

事宜。 

(四十五) 完成107學年第1學期碩士在職進修學位班及高階經理人在職專

班學雜費及學分費收帳事宜。 

(四十六) 完成107學年第2學期碩士在職進修學位班及高階經理人在職專

班學雜費及學分費收帳事宜。 

(四十七) 完成 108 學年度暑期高階經理人在職專班學雜費製單事宜。 

(四十八) 完成 107 年 12 月～108 年 5 月份公費生主副食費發放作業。 

(四十九) 完成 107 年度第 4 季（10～12 月份）及 108 年度第 1 季（1～3

月份）校園E 卡機臺帳務清算作業。 

(五十) 完成 108 年度第 1 次本校校園E 卡機備找金借用單位盤點作業。 

六、 校園安全業務： 

(一) 公館校區中正堂監控主機更新。 

(二) 107 年 11 月 22 日協助林口校區圖書館監控主機更換 2 台。 

(三) 107 年 11 月 22 日本部運動場主機更換 1 台、更換攝影機 4 支。 

(四) 107年 11月 23日學生宿舍 B1健身房至宿舍櫃檯加網路對講機一

台。 

(五) 107 年 11 月 23 日行政大樓文書組更新主機 1 台 攝影機更換 8

支。 
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(六) 107 年 11 月 23 日林口學輔中心主機更換，更換 4 支攝影機(學輔   

中心 1 支,烤肉區 2 支,單身宿舍 1 支)。 

(七) 107 年 11 月 26 日文學院歷史系 4 樓公共區域走道增加 2 支攝影

機。 

(八) 107 年 11 月 26 日協助文學院歷史系 4 樓公共區域走道增加 1 支

攝影機。 

(九) 107年 11月 27日新增教育大樓監控系統線路施工 4F電梯左及大

廳、2F 大廳左右二側、3F 大廳左側(含網路線 5 支)電源新增 1

回路。 

(十) 107 年 11 月 27 日新增國際會議中心監控系統整會換主機一台，

新增一台，加裝攝影機 8 支，國際會議中心監視系統整會合增攝

影機換 2F1 支、5F1 支、4F 陽台 2 支、電梯 1 支、新增 1F 廁所 2

支、2-4 樓廁所各 1 支、機房 1 支。更換舊有 3 支共計 11 支。 

(十一) 107年 11月 28日新增林口樂群樓 2樓教室門禁租賃建置 B121

至 B123、B221、B321 至 B323。 

(十二) 107 年 12 月 12 日配合文學院 B1 高壓機房門重新施作，門禁刷

卡拆及裝置。 

(十三) 107 年 12 月 20 日增加國際會議中心機車停車場更新攝影機鏡

頭 B1 樓梯間 1 支，機車停車場 2 支。 

(十四) 107 年 12 月 18 日監控室門禁電腦伺服器記憶體擴充，監控室

門禁電腦伺服器記憶體擴充。 

(十五) 107 年 12 月 26 日圖書館校區出口柵欄機手動控制開關重新配

線。 

(十六) 完成 107 年 11 月~108 年 4 月門禁系統租賃核銷作業。 

(十七) 完成 107 年 11 月~108 年 4 月保全外包採購核銷作業。 

(十八) 完成 107年 11月 108年 4月月溫州街 16巷 6號保全系統租賃

核銷作業。 

(十九) 完成 107 年 11 月~108 年 4 月駐警隊緊急電話費核銷作業。 

(二十) 完成 108 年門禁租賃採購案。 

(二十一) 完成 107 年駐警人員考核。 
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(二十二) 107 年 11 月 26 日完成林口教室門禁刷卡系統建置。 

(二十三) 107 年 12 月 28 日完成新進契約駐警進用招募作業。 

(二十四) 完成 108 年 1 月~4 月新進契約駐警隊員薪資核銷作業。 

(二十五) 108 年 3 月 6 日完成三校區(本部及圖書館、公館、林口)民

防團整編計畫(含編組人員名冊、裝備器材)。 

(二十六) 108 年 3 月 13 日公館校區行政大樓監控主機更新，紅外線攝

影機 2 支，收納盒 2 個故障更新。 

(二十七) 108 年 4 月 11 日維修文學院電梯對講機維修。 

(二十八) 108 年 4 月 12 日溫洲街 16 巷 16 號更換攝影機 1 支.出納組

更換攝影機 1 支。 

(二十九) 108 年 4 月 15 日林口校區資教大樓 1 樓主機故障更新。 

(三十) 108 年 4 月 16 日文學院 105 教室外中庭攝影機更換。 

(三十一) 協助本校教職員工生調閱監控影像 48 人次。 

(三十二) 協助警局調閱監控影像 12 人次。 

(三十三) 救護車入校 18 次、通知維修 107 次、警報響協助處理 89 次、

遺失臨時卡 11 件收 2,200 元、受困協助開門 6 次、配合例

假日活動門禁設定 27 次、發臨時卡及修改權限 108 次、遺

失物處理 21 件、對講機響 17 次，協助處理 5 件、火警警報

7 件、消防車入校 5 次、違規停車 14 件。 

七、學生宿舍管理中心 

(一) 完成各宿舍小型修繕案件，共 1,174 件。 

(二) 完成各宿舍掛號郵件包裹服務，共計 8,537 件。 

(三) 完成男一舍環境檢查扣點整理作業。 

(四) 完成男一舍/女一分舍寄物空間規畫相關事宜。 

(五) 完成女一舍 1 樓大廳聖誕節佈置。 

(六) 完成男一舍木作抽屜及衣櫃修繕相關作業。 

(七) 完成女一舍學生宿委會歡慶聖誕節之發糖活動。 

(八) 完成女一舍環境檢查扣點整理及系統扣分作業。 

(九) 完成學七舍一樓大廳佈告欄後第四台 table 移機作業。 

(十) 完成大學部學生候補(換寢)床位暨退費事宜。 
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(十一) 完成成大校外參訪報告。 

(十二) 完成 107 學年度宿委校外參訪核銷相關事宜。 

(十三) 完成全職工讀生徵聘事宜。 

(十四) 完成學生宿舍福利金簽案。 

(十五) 完成智慧郵箱履約保證金退款案。 

(十六) 完成巡檢系統驗收作業。 

(十七) 完成共同供應契約綠色採購比例確認事項。 

(十八) 完成學一舍年度消防安檢宿舍區複查。 

(十九) 完成學七舍年度消防安檢宿舍區複查。 

(二十) 完成碩博班 107 學年候補床位事宜。 

(二十一) 完成 107 學年第 2 學期住宿費繳費。 

(二十二) 完成 108 年寒假住宿申請事前作業。 

(二十三) 完成學一舍申請寒假單日住宿事宜。 

(二十四) 完成學七舍熱泵廠商維護改善會議。 

(二十五) 完成研生舍期末會員大會相關事宜。 

(二十六) 完成大學部學生候補(換寢)床位暨退費事宜。 

(二十七) 完成大學部學生 107學年度第 2學期住宿費註銷床位名單事

宜。 

(二十八) 結算研生舍 10-12 月份瓦斯費。 

(二十九) 完成統整未繳住宿費註銷(降順位)床位名單。 

(三十) 完成誠樓 4 至 5 樓欲修繕事項評估。 

(三十一) 完成宿委會 T 恤與工作背心徵稿活動。 

(三十二) 完成 107-1 宿委考核相關事宜。 

(三十三) 完成 107-2 宿委會行事曆。 

(三十四) 完成 107-1 期末離宿暨寒宿進住簽。 

(三十五) 完成月桃清潔 12 月工作督導。 

(三十六) 完成學 7 舍學生寒假儲物架安裝事宜。 

(三十七) 完成學七舍冷氣汰舊換新計 93 台。 

(三十八) 完成公館校區宿舍年度消防設備更換檢查事宜。 

(三十九) 完成碩博班 107 學年候補床位事宜。 
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(四十) 完成碩博班 108 年寒假住宿申請作業。 

(四十一) 完成期末離宿宿委及工讀生工作分配。 

(四十二) 完成大學部學生 107學年度第 2學期住宿費註銷床位名單事

宜。 

(四十三) 完成 107學年度第 2學期註銷床位名單繳費單製單及扣點事

宜。 

(四十四) 完成 107-1 宿委考核相關事宜。 

(四十五) 完成 107-1 期末離宿暨寒宿進住簽。 

(四十六) 完成月桃清潔 107 年工作結案事宜。 

(四十七) 完成學 7 舍冷氣上公約簽核事宜。 

(四十八) 完成性騷擾事件實境處理及流程綜整。 

(四十九) 完成 107 年度月桃清潔工作督導。 

(五十) 完成住宿生基本資料。 

(五十一) 完成碩博班下學期不住宿名單。 

(五十二) 完成宿舍打蠟公告。 

(五十三) 完成學七舍春節集中住宿資料準備。 

(五十四) 完成線上金流水電費後續核銷事宜。 

(五十五) 完成大學部學生 107-2 不續住退宿相關事宜。 

(五十六) 完成寒宿未歸還鑰匙名單及需收費名單。 

(五十七) 完成 107-1 宿委考核相關事宜。 

(五十八) 完成春節留守管理員餐食核銷作業。 

(五十九) 完成學七佈告欄更新案廠商施工事宜。 

(六十) 完成學七冷氣更新案安裝驗收事宜。 

(六十一) 完成女一舍外牆鋼架補強工程監工事宜。 

(六十二) 完成碩博班 107 學年第 2 學期遞補床位作業。 

(六十三) 完成交換生 107 學年第 2 學期床位分配。 

(六十四) 完成碩博班退宿退還保證金。 

(六十五) 完成期末寄物可用空間規劃。 

(六十六) 完成 107 年 12 月份月桃清潔驗收結報協助事宜。 

(六十七) 完成公館校區全職工讀生面試事宜。 
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(六十八) 完成碩博班 108 年寒假住宿申請作業。 

(六十九) 完成 107-1 寒假進退宿事宜。 

(七十) 完成學七舍公共區域消毒作業。 

(七十一) 完成服務學習紀錄表相關事宜。 

(七十二) 完成 108 年度行事曆。 

(七十三) 完成 107 年綠色採購資料登錄事宜。 

(七十四) 完成本校承攬商環境安全衛生承諾書暨危害通知單填寫說

明事宜。 

(七十五) 完成碩博班 107 學年第 2 學期遞補床位作業。 

(七十六) 完成碩博班寒宿遞補床位作業。 

(七十七) 完成碩博班退宿退還保證金。 

(七十八) 完成女一舍頂樓鍋爐房外面上層防水工程作業。 

(七十九) 完成學七舍提前退宿退保證金計算事宜。 

(八十) 完成研生舍打蠟相關事宜。 

(八十一) 完成大學部學生換寢床位暨退費事宜。 

(八十二) 完成線上金流水電費後續核銷事宜。 

(八十三) 完成學一舍春節關舍專車接送住宿生派車。 

(八十四) 完成宿管中心專案會議。 

(八十五) 完成男一舍消防演練宿委工作分配相關事宜。 

(八十六) 完成校本部 107-2期初進退宿臨時工讀生時數核對及薪水核

銷作業。 

(八十七) 完成 107-2 學年度防災講座相關事宜。 

(八十八) 完成 107-2 學年度防災演練相關事宜。 

(八十九) 完成學一舍寢室更新座椅進場。 

(九十) 完成 107 學年度第二學期學七舍住宿名單清冊。 

(九十一) 完成 108 學年度學七舍舍長選舉之簽領選票及投票作業。 

(九十二) 完成兩校區水電費製單作業。 

(九十三) 完成 107-2 學年度和平與公館校區聯席會核銷相關事宜。 

(九十四) 完成防火管理人訓練課程。 

(九十五) 完成校務資料庫填表系統填報。 
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(九十六) 完成學七舍地下室表演藝術所道具清除。 

(九十七) 完成活動及宿委會業務交接事宜。 

(九十八) 完成 108 學年度舊生學年住宿申請系統。 

貳、進行中的總務工作： 

一、營繕/修繕工程：  

(一) 師大美術館弱電設施建置工程：  

4 月 22 日 函文承商 5 月 02 日復工並重新提送施工進度表。 

4 月 30 日 會同籌備處人員及承商召開施工協調會。 

(二) 公館校區圖書館分館空調汰換工程： 

4 月 30 日 採購申請作業呈核中。 

(三) 文學院外牆及結構修繕工程： 

1 月 14 日 工程開工，3 月 21 日竣工。 

4 月 09 日 驗收，4 月 23 日複驗合格，後續將依程序辦理結案付

款相關作業。 

(四) 羅斯福路 2 段 77 巷 26 號新建工程：106 年 11 月 08 日驗收 

4 月 09 日 建管通知製作變更使照竣工副本，目前辦理後續使用

執照申請程序中。 

(五) 青田街 2 巷 1、3 號新建工程： 

4 月 01 日 場地點交-拆除部分圍牆及違建，並搭設施工圍籬。 

(六) 華語國際學舍新建工程： 

4 月 25 日 召開採購審查小組會議。 

4 月 30 日 先期規劃構想書教育部審查中。 

(七) 國中教育會考試務大樓新建工程之先期規劃案： 

5月 03日 依心測中心 E-mail轉教育部審查第 2版先期規劃構想

書意見，轉請建築師研擬修正作業中。 

(八) 樸 307 書法教室天花板及屋頂修繕工程： 

5 月 03 日 委託技術服務履約中，後續將召開基本設計審查會議。 

(九) 美術系頂樓防漏水工程： 

第 2 次招標公告，等標期 4 月 25 日-5 月 07 日。 

(十) 公館校區學生宿舍大樓新建工程： 
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契約開工起算 107 年 11 月 01 日 

1 月 12 日完成連續壁施工。 

3 月 31 日完成地改攪拌樁作業。 

預計 6 月 30 日完成土方開挖出土作業。 

(十一) 校本部行政大樓(市定古蹟)防水及整建工程： 

4 月 03 日 目前辦理 1 樓廁所、2 樓生輔組木窗剝漆、正立

面外牆清洗、背立面貼溝面磚及洗石子作業。 

(十二) 音樂系館琴房內裝及中庭牆面改善工程： 

4 月 27 日報竣，4 月 29 日竣工查驗。 

(十三) 誠正勤樸大樓地下室環境改善工程： 

4 月 30 日 辦理契約變更作業，現停工中。 

(十四) 國際會議中心和平東路側人行步道鋪面改善工程： 

5 月 03 日 建築師細部設計相關書圖文件製作中。 

(十五) 學一舍防火區劃防火鐵捲門更新案： 

5 月 03 日 消防設備師初步評估及概估經費中。 

(十六) 綠能游泳館建置及空間優化工程： 

4 月 30 日 基本設計簡報會議。 

(十七) 校本部地下停車場增設無障礙電梯工程： 

3 月 21 日-4 月 30 日 建管科辦理行政驗收程序中。 

(十八) 機械大樓電梯汰換工程： 

4 月 25 日 本校准予核定施工、品質及職業安全衛生管理計

畫書。 

(十九) 校本部普字樓空調汰換工程：107 年 10 月 03 日~迄今停工中 

4 月 16 日~19 日完成試機作業。 

(二十) 師大美術館 4 樓~7 樓空調增設工程： 

待美術館籌備中心規劃後續辦後續事宜。 

(二十一) 美術館 1~3 樓消防工程： 

待美術館籌備中心規劃後續辦後續事宜。 

(二十二) 校本部 14 棟建物高壓電氣設備汰換工程： 

4 月 01 日 上網公告，4 月 25 日截止投標，4 月 26 日開標：
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決標。 

(二十三) 誠、勤(3 台)電梯汰換更新： 

4 月 30 日 經費移撥簽核作業中。 

(二十四) 溫州街 16 巷 3 樓浴室廁所整修工程(校長職舍整修)： 

因應本校計畫改變，辦理終止契約。 

(二十五) 進修推廣學院 B1~3 樓廁所裝修工程： 

4 月 30 日辦理細部設計中。 

(二十六) 進修推廣學院 1 樓大廳裝修工程： 

4 月 30 日 進行採購方針研擬及需求擬定中。 

(二十七) 音樂學院屋頂防水暨周邊環境改善工程： 

3 月 28 日 辦理驗收。 

(二十八) 管理學院耐震補強工程： 

4 月 12 日~4 月 23 日 採購案第 2 次上網公告，4 月 24 日開

標：決標(得瑞特營造有限公司，570 萬元)。 

(二十九) 簡易式升降椅(財物採購)： 

升降平台設置完成，4 月 22 日辦理現場測試。 

(三十) 音樂學系地下室琴房及戶外管道間裝修工程： 

4 月 25 日~5 月 02 日 採購案第 3 次上網公告，5 月 03 日開

標：1 家投標未進底價廢標，將簽辦後續檢討事宜。 

(三十一) 『師大美術館』新建工程(美術館與多功能活動中心)： 

4 月 26 日 辦理點交作業。 

(三十二) 圖書館校區教育大樓外牆磁磚修繕工程： 

4 月 22 日 召開委託技術服務採購案評審會議。 

(三十三) 辦理本部校區劃設無菸人行道行文臺北市政府衛生局提出 

申請。 

(三十四) 改善林口宿舍寢室內書桌照明設備、浴廁及晾衣間天花板、 

盥洗設備更換(108 年度行政管考案件)： 

          1.宿舍寢室書桌照明設備採購案於 4 月 8 日奉核，4 月 23

日上網公告 4 月 29 日截止，共有 4 家廠商進行投標。 

2.統計正、勤樓浴廁天花板更換數量並確認施作方式，宿
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舍寢室書桌照明設備採購案訂於 5 月 6 日召開工作小組

會議。 

(三十五) 108 年度禮堂屋頂整修工程及科學館整修工程： 

1.4 月 16 日、4 月 23 日建築師事務所等現勘、評估。 

2.5/2 收到工程估價資料，後續辦理相關委託技服採購事宜。 

(三十六) 林口校區林口會館屋頂防水修復工程： 

委託技服廠商 4 月 19 日、4 月 26 日、5 月 2 日回傳修正預

算及圖說電子檔。 

(三十七) 林口校區建築物安全檢查改善： 

1.4 月 18 日與營繕組商談處理方式。 

2.4 月 23 日廠商到校了解校區建物安檢事宜。 

3.4 月 25 日科學館安檢缺失改善書及估價單移請僑先部處

理。 

4.蒐集建物使照及建號資料俾便向新北市調閱建物原核准

圖。 

二、校園資產活化：  

(一) 綜合大樓地下一樓場地漏水改善及重新招商案。 

(二) 「師大路 39 巷 1 號藝文咖啡」場地收回後之空間規劃使用案。 

(三) 108 年國有公用財產盤點實施計畫。 

(四) 108 年上半年職務(眷屬)宿舍訪查作業。 

(五) 配合 107 學年度畢業典禮辦理學位服領借及歸還作業。 

(六) 108 年上半年職務宿舍配借作業。 

(七) 規劃建置新進教師職務宿舍之提供。 

(八) 執行溫州街受保護老樹設置阻根板樹木保護計畫。 

(九) 持續收回蘆洲眷屬宿舍。 

三、 採購/出納業務： 

(一) 辦理各單位採購前置作業簽案會辦計 75 件。 

(二) 辦理採購案招標階段各項作業程序計 84 件。 

(三) 協辦最有利採購評選及評審作業計 59 件。 

(四) 108 年綠色採購(第一類指定採購環保產品)執行率目前為
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84.4%。 

(五) 108 年優先採購身心障礙福利機構團體或庇護工場生產物品及

服務辦法執行率目前為 17.82%。 

(六) 108 年公開取得電子報價單採購執行率目前為 100%。 

(七) 調查105-107年財物及一般勞務採購文件(B卷)保存檔案歸檔情形。 

(八) 擴增採購系統檔案管理功能。 

(九) 配合採購系統資料庫新增欄位修訂採購文件數化操作手冊。 

(十) 配合採購文件銷毀作業訂定採購文件存放及裝箱原則。 

(十一) 辦理本校「所得稅系統」重新開發建置事宜。 

(十二) 辦理本校「核銷案進度管控系統開發建置」採購案履約管理事

宜。 

(十三) 辦理本校實體帳戶合併與銷戶等縮減事宜。 

(十四) 辦理本校離職儲金清查及提領結清事宜。 

(十五) 本校國內外匯入款項招領區網頁建置事宜。 

(十六) 辦理 108 年 5 月份本校居住者所得稅扣繳作業。 

(十七) 辦理 108 年 5 月份本校非居住者所得稅扣繳及申報作業。 

(十八) 辦理 108 年 5 月份教師兼任主管職務增核工作津貼及任務編

組功能性主管工作津貼發放作業。 

(十九) 辦理 108 年 5 月份本校約用行政人員、約聘教師及講座教授

等薪資發放作業。 

(二十) 辦理 108 年 6 月份科技部優秀人才獎勵金印領清冊編製及發

放作業。 

(二十一) 辦理 108 年 6 月份編制內教職員工薪資印領清冊編製及發放

作業。 

(二十二) 辦理 108 年 6 月份 107 學年度第 2 學期日間學制、僑生先修

部、在職進修碩士班兼任教師鐘點費造冊發放作業。 

(二十三) 辦理 108 年 6 月份 107 學年度第 2 學期日間學制導師、實習

指導教師、僑生先修部專任超授鐘點費造冊發放作業。 

(二十四) 辦理 107 學年度第 2 學期在職進修碩士班、僑生先修部導師

鐘點費造冊發放作業。 
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(二十五) 辦理 107 學年第 2 學期全校兼任教師鐘點費發放勞健保費、

勞退金扣收作業。 

(二十六) 辦理 107 學年度第 2 學期大學部、研究所、延畢生學雜費、

學分費收存及退費事宜。 

(二十七) 辦理 107 學年度第 2 學期在職進修碩士學位班及高階經理人

企業管理碩士在職專班學雜(分)費收存及退費事宜。 

(二十八) 辦理 108學年度暑期高階經理人在職專班學雜費收存及退費

事宜。 

四、 學生宿舍管理中心 

(一) 辦理學一舍及學七舍地震受損後續修復相關事宜。 

(二) 辦理 107 學年度暑假營隊床位申請事宜(第二次)。 

(三) 辦理 107 學年度暑期住宿繳費相關事宜。 

(四) 辦理 108 學年度學年住宿繳費相關事宜。 

(五) 製作男一舍宿委會寄物領物服務時間公告。 

(六) 協助辦理男一舍宿委團隊面試相關事宜。 

(七) 辦理男一舍自辦活動上呈簽案相關事宜。 

(八) 辦理研生舍財產盤點事宜。 

(九) 協助辦理研生舍舍長選舉相關事宜。 

(十) 辦理研生舍 4 甲廁間馬桶估價修繕相關事宜。 

(十一) 辦理 107 學年暑宿暨 108 學年住宿生繳費作業。 

(十二) 整理 107 學年住宿生的帳戶資料 。 

(十三) 辦理女一舍地下室天花板漏水估價作業。 

(十四) 辦理女一舍廁所天花板漏水估價作業。 

(十五) 辦理期末重要時程公告作業。 

(十六) 辦理誠樓地下室磁磚掉落維修事宜。 

(十七) 辦理宿委 T 投票事宜。 

(十八) 辦理男一舍舍長選舉相關事宜。 

(十九) 辦理 108 學年度學年住宿申請相關事宜。 

(二十) 辦理 107 學年度暑期床位抽籤及公布抽籤結果。 

(二十一) 辦理 108 學年度學年床位抽籤及公布抽籤結果。 
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(二十二) 辦理 107 學年度暑期住宿繳費相關事宜。 

(二十三) 辦理 108 學年度學年住宿繳費相關事宜。 

(二十四) 辦理學一舍鐵捲門更新消防設備師會勘事宜。 

参、請師長協助配合之總務事項： 

 

一、 凡採購涉及環境保護產品指定項目，請優先採購環境保護產品(如:冷

氣、電腦、列印機、碳粉匣、投影機、影印機、影印用紙…等)，綠色

採購年度執行率需達教育部及環保署規定 90%之目標。 

年度例行性採購或預算執行設有期限者，請考量採購程序所需時間，

儘早提出申請。 

二、 辦理新臺幣 10 萬元以下之採購，於契約成立(如：訂購時、通知廠商

履約時)前，應查察是否為政府採購法規定之拒絕往來廠商情事。 

三、 辦理逾新臺幣 10 萬元採購，除利用共同供應契約、適用科研採購或依

其他法令規定辦理者外，應依規定提出採購申請辦理招標，且不得為

規避辦理採購，化整為零分成數個小額採購分批辦理。 

四、 辦理逾新臺幣 10 萬元未達 100 萬元之科研小額採購，依本校科研採購

作業要點相關規定，應於採購前完備請購程序，始得逕洽廠商辦理。 

五、 辦理未達新臺幣 100 萬元、訂有底價最低標之財物採購，如屬規格條

件簡單者，建議採「公開取得電子報價單」之方式辦理招標，以增進

採購效益。 

六、 履約管理至廠商完成契約責任期間所產生之各類文件(包含履約、驗收

階段文件及其內部控制作業自行評估表…等)，請依「採購文件送存自

主檢查表」分卷(A、B 卷)附於結案簽併同陳核。 

七、 請轉知各師長於本（108）年 4 月 1 日起，逕自校務行政入口網/應用系 

統/總務相關系統/所得稅申報資訊（含公勞健保費）查詢列印「107 年

度扣（免）繳憑單及公（勞）健保費證明單」。 

八、請師生提高警覺，協助門禁維護，避免竊賊有可乘之機，如有門禁卡

遺失之情況，請務必即時通報。 

九、離開辦公室及重要設施場所請隨手關門上鎖，防止宵小有機可乘。 

十、文學院頂樓安全門加裝警鈴與監控室監控影像連線彈跳警報，若有人 
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員上頂樓請先電話通知校園安全監控室登錄，維護人員安全。 

十一、大型工程車進入校區或大型載重物品欲搭乘電梯者，請各校區駐警 

值班人員通知工程承辦單位及物品收取人，至大門口引導大型工程車

輛及大型載重物品進入校內及電梯內安全動線維護，如有必要應向本

校環境安全衛生中心詳實安全回報。 
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107學年度第 2學期【研究發展處】工作報告 

壹、制(修)訂相關法規業務 

一、107年11月21日發布修訂「國立臺灣師範研發成果運用利益衝突迴避及資訊

揭露管理要點」。 

二、107年12月12日發布修訂「國立臺灣師範大學延攬講座教授辦法」。 

三、107年12月24日發布修訂「國立臺灣師範大學專任教師兼或任職營利事業機

構回饋辦法」。 

四、107年12月24日發布新訂「國立臺灣師範大學研發成果衍生新創企業實施辦

法」。 

五、107年12月27日發布修訂「國立臺灣師範大學研究倫理審查委員會設置要點」

及「國立臺灣師範大學研究倫理中心設置辦法」。 

六、108年1月9日發布修訂「國立臺灣師範大學產學合作暨研發成果推廣績優獎

勵辦法」。 

七、108年1月9日發布修訂「國立臺灣師範大學獎勵學術卓越教師辦法」。 

八、108年1月9日發布修訂「國立臺灣師範大學獎勵特殊優秀人才辦法」。 

九、108年3月20日發布新訂「國立臺灣師範大學獎勵新聘特殊優秀人才辦法」。 

十、108年3月20日廢止「國立臺灣師範大學新聘卓越教師獎勵辦法」。 

十一、108年4月10日發布新訂「國立臺灣師範大學產學創新基地進駐要點」 

十二、108年4月19日發布新訂「國立臺灣師範大學設置捐贈講座辦法」。 

十三、108年4月24日發布修訂「國立臺灣師範大學研發成果與技術移轉管理辦

法」。 

貮、彈性薪資方案辦理情形 

一、108年度獎勵特殊優秀人才申請案，自 108年 5月 1日至 5月 31日受理線

上申請。 

二、108年度第一梯次獎勵延攬特殊優秀人才申請案，共核定 6名獲獎人。 

三、108年度獎勵學術卓越教師申請案，共核定師大講座 3人、研究講座 1人、

特聘教授 10人及優聘教授 20人，另追認他校延攬之特聘教授 2人、優聘

教授 1人。 

參、教育部玉山計畫 

108年 4月 10函送教育部玉山(青年)學者申請案，本校共推薦玉山(青年)學者
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2名及玉山學者 1名。 

肆、系所評鑑業務 

一、108年2月14日核定補助本校學院各10萬元及通識教育中心3萬元，於年底前

辦理系所評鑑發展重點之交流觀摩活動。 

二、108年4月11日核定各學院執行「108年院級發展重點之行動方案」經費。 

伍、辦理教師評鑑業務 

107 學年度迄今已辦理 27 件為教師評鑑案，2 件當次免評鑑申請案及 9 件終

身免評鑑申請案。 

陸、本校科技部及科技部以外產學合作計畫辦理情形 

一、108年度截至4月30日止，本校獲科技部核定之專題研究計畫案共計214件，

核定金額為3億1,202萬1,876元。（107年度截至4月30日止，核定件數共計214

件，核定金額為2億6,178萬1,707元） 

二、108年度截至4月30日止，本校獲科技部以外產學合作機構核定之計畫案共

計296件，核定金額為9億6,072萬6,967元。（107年度截至4月30日止，核定件

數共計285件，核定金額為9億9,284萬5,189元）。 

柒、獲科技部或其它校外單位各項補助及獎勵情形 

一、「本校 107年度研究績優獎」獲獎師長共 4位：體育系張育愷教授、科技系

蕭顯勝教授及許庭嘉教授、地科系黃婉如教授。 

二、本校榮獲科技部 107 年度「博士後研究人員學術著作獎」共 2 位：地科系

江紫綾博士、人發系吳珊瑩博士。 

三、科技部108年度補助科學與技術人員國外短期研究案，本校獲核定補助10名，

補助總金額為480萬4,280元。 

四、科技部108年度補助博士生赴國外研究案，本校獲核定補助4名，補助總金

額為170萬元。 

捌、辦理學術活動補（獎）助業務 

一、本校107年度「學術研究推昇計畫補助方案」，經核定補助15件個人型、1件

團隊型申請案，補助總金額為352萬2,000元。 

二、本校107年度「補助人才躍升計畫」，核定補助化學系陳家俊教授與美國柏

克萊大學、史丹佛大學「推動年輕研究人才赴海外頂尖大學短期研究計畫」

共計1件。 
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三、本校107學年度第2期校內學術活動補助共受理37件申請案，刻正辦理初審

作業，俟6月召開複審會議後公布補助名單。 

四、108年度「『國立臺灣大學系統』年輕學者創新性合作計畫」共10件申請案，

核定補助5件，每案（3子計畫）補助90萬元。 

玖、規劃辦理提升教師研究能量活動 

一、107年11月26日辦理「產學合作計畫業務說明會」。 

二、108年2月19日辦理「科技部補助任務導向型團隊赴國外研習計畫」(龍門 計

畫)討論會」。 

三、108年3月15日辦理學術研究與發表工作坊-桌球與運動心理學的領悟 

拾、辦理學術績優教師協助研究諮詢業務 

一、本校108年度學術績優教師協助研究諮詢案，截至4月30日止，共計7案，諮

詢費用合計1萬4,000元整。 

二、新進教師應於到職一年內至少申請一次研究諮詢，前揭申請案列為辦理新

聘教師評鑑之參考。 

拾壹、辦理產學合作及研發成果管理與推廣業務 

一、本校108年度科技部產學合作計畫，截至108年4月30日止，核定件數計3件，

核定金額計591萬7,880元（107年度截至4月底止，核定件數計1件，核定金

額計115萬6,000元）。 

二、本校108年度一般產學合作計畫，截至108年4月30日止，核定件數計36件，

核定金額計2,385萬2,452元（107年度截至4月底止，核定件數計25件，核定

金額計1,186萬7,528元）。 

三、本校108年度技術移轉授權案件，截至108年4月30日止，共計35件，授權及

衍生利益金共計618萬7,034元（107年度截至4月30日止，技術移轉授權案件

共計22件，授權及衍生利益金共計133萬2,574元）。 

四、本校108年度申請專利件數，截至108年4月30日止，共計23件；審核獲准發

明專利17件、新型專利3件（107年度截至4月30日止，申請件數共計24件；

審核獲准發明專利14件）。 

拾貮、推動本校學術期刊加入國內外知名資料庫 

    有關108年度科技部人文社會科學研究中心補助期刊編輯費用申請案，本校

共計10本期刊獲得補助。 

142 of 224



拾參、創新育成中心 

一、 本中心與科技學院大師創業學程共同辦理「StartUp創業競技場」創業競

賽活動，目前正積極宣傳至全國大專院校，預計於5月13日第一階段報名

截止，並挑選優秀團隊進行創業輔導，於6月27日辦理第二階段簡報決賽。 

二、 洪翊軒教授預計申請成立本校衍生新創企業，目前由產合組協助辦理專利

技術鑑價，後續送件至新創審議會進行審查。 

三、 4 月 16 日由中心王嘉斌主任與呂家榮副研發前往鷹視力眼訓中心與長澤

國際貿易有限公司洽談產學合作之機會。 

四、 重點產業高階人才培訓與就業計畫（Raise計畫） 

（一） 有關科技部 108年第二期「重點產業高階人才培訓與就業計畫」，本校

於 2月 13日止共申請增額 2位，科技部於 3月 18日回覆審查通過，共

核定 12位員額，計畫經費為 1,225萬元。 

（二） 本中心已協助媒合 10位博士至合作企業進行實習，將持續媒合新增額

之 2位博士後研究人員至合作企業，於 4月 9日安排 1位面試威潤科技

股份有限公司之工作職缺。 

（三） 本計畫目前針對計畫博士後研究人員實習狀況進行 3項職場評估，包含

個人特質評測、管理職能與工作滿意度測驗。 

（四） 為強化產學合作與提升 Raise計畫執行成效，另預計與 9家合作企業簽

訂產學合作案，總計經費 111萬。目前已完成 7家廠商簽約。 

拾肆、貴重儀器中心 

  一、108年度大項儀器設備經費申請暨審查作業 

（一）107年 11月 1日起至 11月 30日受理案件申請，共有科技與工程學院、

運動與休閒學院、理學院等三院共 4件申請。 

（二）108年 1月 9日第 106次校務基金管理委員會選出體育學系方進益老師

擔任小組召集人，並召開第一次審查會議，經委員合申請案全數送外審

審查。 

（三）108年 3月 14日召開第二次審查會議，會議紀錄送第 107次校務基金管

理委員會審核確認。 

（四）108 年 5 月 2 日發函獲補助單位，分別為化學系、物理學系及體育學系

四個系所，並應於 108年 11月 30日前完成採購簽約程序及結案付款手

續，不得辦理保留。 

二、109年度歲出概算經常性作業用500萬以上儀器案 

143 of 224



   配合校內大項儀器作業時間及中央政府附屬單位預算執行要點規定，函請

本校獲補助單位填報 109 年度歲出概算申請經常性作業用單價新臺幣 500

萬元以上科學儀器送審表、審核表等相關表件，於 108年 6月前函送教育

部核轉辦科技部審查。 

拾伍、研究倫理中心 

一、 教育部查核： 

（一） 本校於 107 年 12 月 12 日接獲教育部委託之國家實驗研究院來函「107

年度大專院校人體研究倫理審查委員會不定期追蹤查核名單暨查核結

果」，本校查核結果通過。 

（二） 本校依財團法人國家實驗研究院來函辦理研究倫理審查委員會年度報告

繳交事宜，業以 108年 3月 25日師大研倫字第 1081007790號函回復並

完成年度報告登錄。 

（三） 本校研究倫理中心及研究倫理審查會依人體研究法、教育部人體研究倫

理審查會查核相關規範辦理研究計畫審查、監督管理事宜，並發現 3件

研究計畫未依審查核可內容執行之應通報情事，已分別以 107 年 12 月

12 日師大倫審字第 1071035279 函、108 年 1 月 18 日師大倫審字第

1081001772函及 108年 4月 12日師大倫審字第 1081009713號函，通報

教育部委託之國家實驗研究院。 

二、 受理研究倫理審查業務： 

（一） 本校 107年研究倫理審查案件，受理新案共計 238件（含校內 166件、

校外委託 72件）；後續審查案共計 228件（含持續案、變更案、結案及

申覆案）。自 107年 1月 1日起經研究倫理審查委員會審查完成之案件數

（含 106年度案件審查至 107年通過者）為：新案共計 211件，後續審

查共計 212件（含持續案、變更案、結案及申覆案）。 

（二） 本校 108年研究倫理審查案件，截至 108年 4月 30日止，受理新案共計

63件（含校內 32件、校外委託 31件）；後續審查案共計 96件（含持續

案、變更案、結案及申覆案）。自 108年 1月 1日起經研究倫理審查委員

會審查完成之案件數（含 107年度案件審查至 108年通過者）為：新案

共計 83件，後續審查共計 103件（含持續案、變更案、結案及申覆案）。 

三、 審查費補助： 

（一） 107 年研究倫理審查費補助作業，全年度申請件數共計 39 件（學生 35

件、教研人員 4件）。核定金額總計 371,500元。 

（二） 108 年度延續 107 年研究倫理審查費補助作業規定，補助校內未獲得經
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費挹注之教研人員與學生研究倫理審查費，自 108年 1月 15日起至 108

年 11月 30日受理申請。截至 108年 4月 30日止，申請件數共計 13件

（學生 13件）。 

四、 108年 1至 2月佛光大學、明新科技大學、國立臺灣海洋大學、國立臺北

大學、國立嘉義大學、大同大學、開南大學、長庚大學、醒吾科技大學、

中原大學、新生醫護管理專科學校、國立臺東大學與本校簽訂「研究計畫

委託倫理審查合作協議」，目前已簽訂合作協議之大學院校及機構共計 27

所。 

五、 辦理教育訓練： 

（一） 108年1月24日辦理圓桌論壇，主題為「與大師對談：臺師大與耶魯大學

保護參與者研究倫理審查/學術倫理經驗交流」，由本校宋曜廷副校長主持，

並邀請耶魯大學醫學院Marc Potenza教授及本校許瑛玿研發長、研究倫理

審查委員會李思賢主任委員、謝伸裕委員擔任與談人，共計54人參與，

活動滿意度平均4.4分（5分量表）。 

（二） 本中心近期將辦理兩場教育訓練：108年5月27日上午9:10-11:10將辦理

「108年研究倫理工作坊（1）」，邀請臺北護理健康大學通識教育中心曾

育裕教授（本校倫審會副主任委員）演講「AI人工智慧的保密與隱私倫

理議題」；另於108年6月26日下午14:00-16:00辦理「108年研究倫理工作坊

（2）」，邀請佛光大學心理系林烘煜副教授演講「心理與教育領域的研究

倫理審查」，敬邀本校教研人員及學生參與。 

145 of 224



 

107 學年度第 2學期【師資培育與就業輔導處】工作報告 

壹、師培課程業務 

一、師資生甄選 

（一） 108學年度中等教育學程甄選 

1、本處積極展開中等教育學程甄選前置作業，並以多元方式積極宣導

鼓勵學生報考。108年2月25-26日分別於校本部及公館分部舉辦報考

說明會、3月4日至3月20日受理學生申請、4月30日辦理筆試、5月11

日舉行口試。 

2、5月27日召開師資生甄選委員會議（放榜會議）審議、5月28日公告

正備取名單、5月30日舉辦中等教程選課說明會。 

（二）108學年度資賦優異組教育學程甄選 

1、特教系業於108年1月23日公告簡章；2月26日至3月20日受理學生申

請；4月27日舉行口試，過程順利。 

2、5月27日召開師資生甄選委員會議（放榜會議）審議；5月28日公告

正備取名單；6月5日舉辦資優教程選課說明會。 

（三）107學年度師培生學系甄選 

本校107學年度師資培育生名額獲教育部核定共676名(中等643特教

33)，已展開各師培學系107學年度學系師培生甄選第一階段作業，

學系於108年5月15日前完成。 

（四）107學年度外加師資生名額爭取 

積極爭取107學年度外加師資生名額，經調查計95名大一學生具修習

需求，由本校擬具輔導計畫函報教育部審核全數通過，大幅增加本

校學生修讀教育學程機會。 

（五）107學年度特殊績優師資生甄審 

鼓勵本校各師培學系107學年度大一新生，凡於高中時期參加國際性

或全國性之各項競賽或比賽，獲得前三名（等）個人或團體獎項且

持有獲獎證明者，踴躍參與本校特殊績優師資生甄審。經108年1月8

日師資生甄選委員會議決議錄取10名優秀學生。 

（六）104至108學年度乙案公費生甄選 

1、本校獲教育部核定之104至108學年度師資培育公費生（一般管道/原

住民）共計11學系、30案、36位公費缺額，業由培育學系擬定簡章

、對內公開甄選，邀請縣市政府共同參與甄選。 

2、本案業將甄選結果函知各地方政府及分發學校，錄取學生原則上自

108年2月1日取得師資培育公費生資格。至未能錄取之缺額，積極協

調縣市政府爭取後續由本校繼續培育之可行性，拓展師資生投入教
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職之就業機會。 

3、另有4名缺額立即於本學期辦理甄選，刻正由教育學系、科技應用與

人力資源發展學系、體育學系積極辦理甄選作業中，預計108學年度

起受領公費。 

二、師資職前教育課程 

（一）規劃本校「師資職前教育專業課程教育專業課程科目及學分表」 

1、依教育部教師專業素養暨課程基準，積極邀集校內單位研商各類教

育專業課程學分表，包含「中等學校教師師資職前教育課程教育專業

課程科目及學分表(草案)」、「特殊教育教師師資職前教育課程中等學

校教育階段身心障礙組教育專業課程科目及學分表(草案)」、「特殊教

育教師師資職前教育課程中等學校教育階段資賦優異組教育專業課

程科目及學分表(草案)」、「全英語教學師資培育課程中等學校教育階

段專業課程科目及學分表(草案)」。 

2、108年1月報請教育部備查，該部於108年4月22日臺教師（二）字第

1080056479號函告同意備查/修正後備查。 

（二）因應十二年國民基本教育課程綱要制定調整師資職前教育專門課程 

配合 108 學年度適用十二年國教新課綱，教育部現正積極制定「中

等學校各任教學科領域群科師資職前教育專門課程」科目表，為使

如期上路，已請各師資培育學系依草案著手因應，俾利進行學分表

修/制訂作業。 

三、教師資格考試 

（一） 因應「108 年度高級中等以下學校及幼兒園教師資格考試」 

1、108 年 3 月、6 月教師資格考試日期分別為 3 月 9 日、6 月 1 日；放

榜日期分別為 4月 22 日、7月 29 日。 

2、兩次考試線上報名日期分別為 108 年 1 月 2 日至 1 月 9 日止、4 月

18 日至 4月 25 日止。  

3、本處積極配合試務單位協助本校師資生報名、補件事宜，108 年 3月

教師資格考試，本校計 688 人符合應考資格，其中暫准報考 458 人

(67%)、非暫准報考 230 人(33%)。 

（二）108 年度 3月考試應屆報考結果 

本校 108 年度應屆報名人數為 458 人，通過人數 414 人，應屆報考

通過率為 90.39%，相較於全國整體通過率 60.26%，本校應屆報考通

過率仍遠高於全國整體通過率，仍有持續精進空間。統計如附表： 
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 應屆報名人數 應屆通過人數 本校應屆通過率 全國通過率 

中等類科 427 384 89.93%  

特教類科 31 30 96.77% 

合計 458 414 90.39% 60.26% 

（三）因應新制教師資格考試「暫准報考」制度宣導配合事項 

1、本處啟動報考意願調查及學分預審流程 

（1）積極宣導教師資格考試「暫准報考」制度及校內預先擬定的暫准考

生學分預審流程。 

（2）業於 108 年 1月下旬完成 3月考試暫准考生學分複審流程，刻正進

行 6月考試暫准考生學分預審流程。 

2、請各學系授課教授期末儘早登打成績為宜，保障考生放榜資格 

（1）在校師資生於教師資格考試報名時，尚在校修課，得申請「暫准報

考」，但至遲須於榜示 10 日前由師培大學代為補交「修畢師資職

前教育證明書」，以確認放榜資格，逾期未交不予錄取。 

（2）本校考生眾多，懇請轉知學系所授課教授配合提早結算成績，俾利

師培處與各師培學系及早複審考生本學期修課成績、畢業證書，依

限製發、函送「修畢師資職前教育證明書」至試務單位，保障其榜

示資格。 

3、108 年 6月教師資格考試榜示相關重要時程 
項目 日期 備註 

暫准考生 繳交學分複審
文件 

108.7.5(五)
前 

須繳交歷年成績單正本、畢業證書影本等 

本校函送日 
(函送暫准考生修畢師資
職前教育證明書等文件) 

108.7.18(四) 
校內行政端後續尚須進行學分複審、製作證明
書、召開複審會議、彙整造冊、函送等程序。 

各師培大學函送 送達截
止日 

108.7.19(五)
前送達 

●考試簡章規定時程 
至遲於放榜日 10 日前由所屬師資培育大學將
暫准報考人之「修畢師資職前教育證明書」影
本送達試務行政組，未依限繳驗或經審查不合
格者，即屬自始不具報考資格，該次考試無效。 

考試放榜 108.7.29(一) 

備註：本學期期末考為6月17日至6月21日，教師送交學期成績截止日為7月5日。 

四、IB學分學程 

（一） 108/4/26開始第二梯次英語試教活動，本次預計辦理11次場次試教。 

（二） 108 學年度國際教師學分學程招生已於 4/26 招生完畢，共計 44人申

請，進入第二階段面試 43 人，錄取人數 40 人(國際教育 24 人、華語

文教育 4 人、國際數學教育 4 人及國際物理教育 7 人)。 

（三） 108/4/27 辦理 IB 教育工作坊：Designing Authentic Assessment for 

Student Engagement 由印度學者 Dr. Aloha Lavina (Neev Academy)擔

任講師，邀請國際學校(康橋學校、明道高中、義大高中及維多利亞
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小學)、一般國小、國中及高中教師、校內教職員生一同參加，共計

124 人參加。 

貳、實習輔導業務 

一、公費生、卓獎生及師獎生輔導 

 （一）107學年度申請「卓獎生因修第二專長延畢續領獎學金」，共有教育系

、心輔系計3名學生因修第二專長申請延畢續領，並經教育部108年1月18

日函覆同意在案。 

 （二）107學年度第2學期師培導師工作小組會議於108年3月7日辦理完畢。 

 （三）107 學年度第 1學期公費、卓獎、師獎生資料檢核作業，於 108 年 2月
20 日至 2月 22 日辦理，檢核結果通過者由實輔組提交學生學習歷程檔
案提請師培導師進行書面輔導。檢核未通過或須預警者，由實輔組提交
中止/預警單及學生學習歷程檔案提請師培導師進行個別輔導。檢核結
果如下： 

      公費生檢核結果：檢核人數102名，檢核通過95名，未通過7名。 

公費生 
檢核 
人數 

通過 
人數 

未通過 
人數 

說明 

103 學年度 3 3 0  2 名畢業（2研生）。 

104 學年度 52 51 1  1 名成績未達，保有續獎資格。 

105 學年度 23 22 1  1 名成績未達，保有續獎資格。 

106 學年度 12 8 4  4 名成績未達，保有續獎資格。 
106 學年度 10 10 0  

康橋生 2 1 1  1 名成績未達，暫時保有續獎資格。 

總計 102 95 7  

卓獎生檢核結果：檢核人數88名，檢核通過79名，98名未通過。 

卓獎生 
檢核 
人數 

通過 
人數 

續獎 
人數 

說明 

103 學年度 1 1 1  1 名延畢續領。 

104 學年度 39 32 32 
 5 名義務輔導未完成（未通過）。 
 1 名成績與排名未達（未通過）。 
 1 名成績未達，修習 9學分以下無排名（未通過）。 

105 學年度 48 46 46 
 1 名成績及排名未達（未通過）。 
 1 名休學（未通過）。 
 2 名海外交換，保留續獎資格。 

總計 88 79 79  

師獎生檢核結果：檢核人數88名，全數通過人數73名，未通過人數15名。 

（四）107學年度第2學期媒合課輔作業，計有雙園國中、誠正國中、民族國中

師獎生 
檢核 

人數 

通過 

人數 

未通過 

人數 
說明 

107 學年度 88 73 15 
 12 名義務輔導未完成 
 3 名義務輔導及工作坊未完成。 
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、龍門國中及萬芳高中5所學校參加，已進行媒合課輔調查作業，並自3

月11日開始進行課輔。 

 二、教育實習輔導 

 （一）本年度申請108學年度第1學期教育實習作業，目前進行申請教育實習補

件及修改程序，已於4月中旬與課程組進行實習資格初審作業，擬定於5

月中進行各系所實習名單資格初審。 

 （二）本校107學年度第1學期於「全國教育實習資訊平臺」教育實習成績及格

人數共計442人，業將名單提供課程組核發修畢師資職前教育證明書。 

 （三）申請107學年度第2學期教育實習共計15人，108年2月1日至實習機構完

成報到。 

 三、師資生競賽與檢測 

 （一）108 年度上半年已辦理 4場檢測項目，包含教學活動（教案）設計、單
元評量設計、板書及教學演示，各檢測項目之時間及地點詳如下表: 
檢測項目 教學活動設計(教案) 單元評量設計 板書 教學演示 

檢測日期 4/13 (六) 5/12 (日) 

檢測地點 圖書館校區 
教育學院大樓 

4 樓資訊中心 401 

圖書館校區 
教育學院大樓 

4 樓資訊中心 401 

校本部校區 
樸大樓 203、204 教

室 

校本部校區 
樸大樓 203、204

教室 

人數限制 55 人 55 人 52 人 26 人 

報名人數 55 人 28 人 30 人 26 人 

實際報到         51 人 24 人 待下次處務會議回覆 

108 年 4月 13 日(六)假本校圖書館校區教育學院大樓 401 資訊中心教室
辦理師資生「教學活動設計（教案）」能力檢測及「單元評量設計」能
力檢測，兩項檢測之報名人數及當天報到人數(如上表)；另「板書」及
「教學演示」於 5月 12 日(日)假本校校本部校區樸大樓 203、204 教室
辦理。 

  （二）108 年度實習學生寫作心得金筆獎暨實習學校實習輔導計畫金球獎作品
審查，於 108 年 4月 13 日辦理完畢，共計推薦 8位獲獎學生參加 108 年
度教育部教育實習績優獎。 

 四、實習輔導教師認證及駐點計畫 

 （一）107學年度實習輔導認證及駐區計畫：107學年共計8位實習輔導教師完

成第一、二次觀課及實習輔導佐證資料檔案審查作業，5月15日召開實

習輔導教師認證委員會。100至106學年度共計117位認證位教育實習輔

導教師。 

 （二）107學年度駐區教育實習：第一學期共計20名實習學生參與，聘任駐區

實習輔導教師10名。第二學期僅15名師資生參與教育實習，故僅2名實

習學生參與，安排2名駐區輔導教師協助輔導。 

 五、教育部補助師資培育之大學辦理107學年度精進師資素質及特色發展計畫

－B-1-1-1：專業化的師資培育：師資培育學院之建構與實踐－辦理各學科
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教材教法工作坊 

           107 學年辦理 17 場次領域／學科核心素養導向教材教法工作坊，辦

理時間為 4月 27 日，參與講師共計 68位、學員共計 568 位，整體滿意

度達 95.2%。參與人數如下： 

科別／主題 
教師 

人數 

學員 

人數 
合計 

素養導向的概念本位閱讀理解教學與評量 4 19 23 

十二年國教課綱跨領域課程設計 2 22 24 

素養導向數學教材教法設計 6 81 87 

素養與科技導向物理科教材教法工作坊 2 13 15 

生物探究與實作教學教材教法工作坊 5 19 24 

生活科技科：電梯工程素養實務－以鋼索作為例 4 30 34 

輔導活動科：核心素養導向單元教學與評量之設計 4 37 41 

童軍教育科：核心素養導向單元教學與評量之設計 5 62 67 

家政科：核心素養導向教學策略與應用 6 48 54 

健康素養導向教學工作坊 3 25 28 

素養導向體育教材規劃 3 28 31 

心中的那首歌－素養導向之中學音樂教學設計與實作 6 63 69 

中等學校視覺藝術科素養導向課程設計與評量策略工作坊 3 48 51 

表演藝術科核心素養導向教材教法工作坊 6 15 21 

動力機械群科教師甄選試題分析 4 22 26 

電機電子群核心素養導向教材教法工作坊 2 20 22 

IBMYP 的數學教學 3 16 19 

合計 68 568 636 

 六、師資生國外教育見習及實習學生國外教育實習 

（一）教育部106年度補助本校「南向『印』記－雅加達臺灣學校跨域實習計畫

」業已執行完畢，刻正向教育部辦理結案中。 

（二）教育部106年度補助本校「南向越南 深入台校實習」業已執行完畢，刻

正撰寫結案報告及報部事宜。。 

（三）教育部107年度補助本校「美夢成真：國立臺灣師範大學師資生美國德州

特殊教育見習計畫」業已由特殊教育學系執行完畢，刻正撰寫結案報告及

報部事宜。 

（四）2019 師資生國外教育見習及教育實習計畫執行情形如下說明： 

見習國家／地區 執行單位 計畫主持人 
甄選 
名額 

錄取
名額 

見習／實習期間 執行情形 

加拿大* 英語學系 
陳秋蘭 
教授 

12 9 108.04.01-108.04.14 已完成見習 

美國* 特殊教育學系 
邱春瑜 
助理教授 

5 5 108.02.09-108.02.24 已完成見習 
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見習國家／地區 執行單位 計畫主持人 
甄選 
名額 

錄取
名額 

見習／實習期間 執行情形 

瑞典 師資培育學院 
陳信亨 
助理教授 

6 5 108.03.25-108.04.07 已完成見習 

新加坡* 
教育政策與行
政研究所 

林子斌 
副教授 

8 7 108.07.01-108.08.02 已完成甄選 

日本 師資培育學院 
葉怡芬 
助理教授 

4 4 108.06.28-108.07.13 已完成甄選 

香港 師資培育學院 
葉明芬 
助理教授 

6 5 108.03.25-108.04.07 已完成見習 

中國上海臺校 師資培育學院 
高松景 
助理教授 

4 3 108.04.01-108.04.14 已完成見習 

中國華東臺校 師資培育學院 
高松景 
助理教授 

4 4 108.04.01-108.04.14 已完成見習 

中國東莞臺校 師資培育學院 
高松景 
助理教授 

4 2 108.03.11-108.03.24 已完成見習 

印尼雅加達臺校 師資培育學院 
高松景 
助理教授 

4 2 108.04.01-108.04.14 已完成見習 

印尼泗水臺校 師資培育學院 
高松景 
助理教授 

4 3 108.04.01-108.04.14 已完成見習 

馬來西亞吉隆坡臺校 師資培育學院 
高松景 
助理教授 

4 3 108.03.11-108.03.24 已完成見習 

越南胡志明市臺校 英語學系 
陳秋蘭 
教授 

4 4 108.03.11-108.03.24 已完成見習 

泰國* 師資培育學院 
葉怡芬 
助理教授 

12 13 
108.02.12-08.02.26、 
108.03.21-108.04.06 

已完成見習 

中國北京* 師資培育學院 
黃嘉莉 
教授 

10 10 108.06.29-108.07.20 已完成甄選 

  說明：*教育部補助計畫。 

七、輔導境外學生來臺進行教學實習暨實務研修 

  2019 年境外學生來臺進行教學實習暨實務研修時間表如下表說明： 

國家/學校 
人

數 
來臺實習期間 執行情形 

香港 HKU 6 108.07.15-108.08.09 確認中 

加拿大 UBC 3 108.04.22-108.05.10 來臺教育見習中 

日本 CBU 4 108.03.01-108.03.15 已完成見習 

新加坡 NIE 6 108.05.06-108.06.07 來臺教育見習中 

上海師大 20 108.03.11-108.05.31 來臺教育見習中 

參、地方教育輔導業務 

一、辦理新一週期師資培育評鑑整備事宜- 

(一)本校 107 年 9 月 27 日函送之師培自我評鑑實施計畫書，依評鑑中心審

查意見修正，於 108 年 1 月 16 日提報本校師資培育自我評鑑工作小組

討論、1 月 23 日提報師資培育自我評鑑指導委員會審議修正通過，依

限於 2月 20 日函送評鑑中心，於 3月 12 日赴該中心簡報及進行詢答事

宜；該中心於 3 月 29 日函送再審查結果，本校「中等學校」、「特殊

教育學校(班)」師資類科總體結果為「認定」。本案參考再審查意見修
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正自我評鑑實施計畫書，依限於 4月 29 日函報評鑑中心轉教育部備查。 

(二)案內「師資培育自我評鑑實施辦法」依評鑑中心審查意見修正，提本次

校務會議審議，如奉修正通過，將進行各師資培育相關單位業務分工及

辦理實施計畫說明會，依進程辦理評鑑事宜。 

(三)自評資料準備：110 年 7月前請各師資培育相關單位提報 107 學年度下

學期、108 學年度、109 學年度概況說明書。 

 

二、執行教育部補助精進師資素質及特色發展計畫- 

(一)107 年 12 月 10 日召開第 1次推動委員會，就 107 學年度各子計畫經費

及計畫執行進度進行檢討；108 年 3 月 29 日召開第 2 次推動委員會，

商討 6月 21 日期末成果展事宜。 

(二)依管考進度，107 學年度經費執行率已達總補助款 42%，於 4月 22 日向

教育部申請第二期款 400 萬元，業於 4月 25 日撥款到校。 

(三)邀請科技系、科技學院、數學系、心輔系及師培學院 6位教授、本處課

程組、實輔組共同撰擬 108-109 學年度計畫，業依限於 4 月 29 日提報

計畫，爭取教育部 2,000 萬元補助款。 

三、執行 106-107 學年度精進師資素質及特色發展子計畫 A-2-3、A-2-4- 

(一)107 年 10 月至 12 月完成 10 個社群各 2 個循環的備觀議課教師專業學

習會議。 

(二)107 年 11 月 9日、26 日、108 年 1月 4日、2月 22 日、4月 25 日辦理

《師資生備觀議課及教學演示評核回饋機制專業學習手冊》分別召開 5

次實作專家共識會議，於 5月 13 日召開第 6次實作專家共識會議。 

(三)《師資生備觀議課及教學演示評核回饋機制專業學習手冊》於 108 年 2

月底至 4 月初歷經 6 次審校，順利付梓印刷，4 月 13 日《師資生備觀

議課歷程檔案製作經驗分享工作坊》將手冊發送給與會者。預計於 6

月前將手冊上網公告並發文供各師培大學參考。 

(四)根據子計畫 A-2-3 辦理「師資生備課、授課∕觀課歷程檔案競賽」，遴

選出特優 1名、優等 1名以及佳作 2名，並於 108 年 4月 13 日《師資

生備觀議課歷程檔案製作經驗分享工作坊》頒獎並請獲獎者進行分享。 

四、辦理北區地方教育輔導工作- 

(一)107 年 11 月 17 日、11 月 20 日、12 月 10 日、12 月 21 日於連江縣中正

國民中小學與塘岐國民小學、花蓮郭子究音樂文化館、臺北市濱江國

中、新竹市東門國小辦理 5場次到校輔導研習；108 年 1月 24、25、31
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日、2月 21、22 日、4月 14、15、25 日、5月 1日、2日於嘉義縣興中

國小、南投縣福龜國小、臺北市臺灣師範大學、臺東女中、臺東縣立蘭

嶼中學、花蓮富北國中、南投北山國中辦理 10場次到校輔導研習 

(二)108 年 5 月 9 日召開北區「108 學年度師資培育之大學辦理地方教育輔

導工作協調會議」，邀請臺北市、新北市、金門縣、連江縣、宜蘭縣、

基隆市政府等教育局處及 13 所師培大學共同研商規劃 108 學年度地方

教育輔導計畫。 

五、爭取公費生名額- 

(一)為爭取各縣市政府提報本校為師資培育公費生之培育機構，業編印本校

「109 學年度公費生甄選與培育方案」，將於近期函送各縣市政府教育

局處參考。 

(二)於 5月 3日(五)拜會南投縣政府教育處，洽談合作培育公費生事宜，其

他縣市將陸續洽訂時間前往拜會。 

六、辦理「教師甄選經驗分享專文徵稿」活動- 

為增進本校學生與校友教職應徵知能與競爭能力，辦理「教師甄選經驗

分享專文徵稿」活動，計有 25 位校友投稿，審查通過刊登計 15 篇，審

查不通過 10篇，已於本處網頁公布入選名單，期能藉由經驗分享與傳承，

提升教師甄試相關知能。 

七、發行《中等教育》季刊- 

(一)第 69 卷第 4期【課程評鑑】專號、第 70 卷第 1期【實驗教育】專號，

於 107 年 12 月及 108 年 3 月出刊，並完成分送編輯委員、作者、研考

會規定之寄存圖書館及委託心理出版社總經銷代售之作業。 

(二)徵稿事項： 

1、中等教育季刊第70卷第2期【校園空間與美感教育】專號已完成邀稿事

項：專題論文2篇、教學專題1篇、實務分享3篇、心靈加油站2篇、特

色學校2篇，共計10篇文稿之稿件，現正進行專家學者審查並將審查結

果轉知投稿人，以利修正稿件，預計於108年6月底出刊。 

2、中等教育季刊第70卷第3期【素養導向評量】專號，正進行邀稿之作業

，擬邀稿焦點話題1篇、專題論文1篇、實務分享4篇等共計6篇文稿，

預計108年6月20日前截止收稿。 

(三)為提升中等教育季刊，參與科技部辦理之 2019 年臺灣人文及社會科學

期刊評比暨核心期刊收錄，此次評比 2016 至 2018 年出版之期刊（包含

專刊或特刊），已於 108 年 3月 29 日繳交共計 13 個審查資料表件。 

(四)已於 108 年 1月 23 日完成召開「中等教育季刊編輯委員會聯席會議」，
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各編輯顧問、委員踴躍出席蒞臨指導給予編輯方針、改革方向之建議。

本年度聘任編輯顧問 5名、編輯委員 10名。 

    

肆、就業輔導業務 

一、畢業生流向追蹤調查業務 

107年調查105學年度畢業滿1年之畢業生整體問卷填答率為60.79％，待

業率為4.86%，待業率高於去年待業率3.48％；另調查103學年度畢業滿3

年之畢業生整體問卷填答率為58.25％，待業率為2.43％，待業率略高於

去年待業率2.12％；調查101學年度畢業滿5年之畢業生整體問卷填答率

為53.52％，待業率為2.05％，待業率略高於去年待業率1.76％。 

表1:本校畢業生流向追蹤調查 

調查年度 本校調查對象 
調查 

人數 

填答 

人數 
填答率 

本校 

待業率 

100 98 學年度畢業生 2,913 1,026 35.22% 8.47% 

101 99 學年度畢業生 3,697 1,287 34.81% 7.89% 

102 100 學年度畢業生 3,620 1,055 29.14% 3.98% 

103 101 學年度畢業生 3,206 1,766 55.08% 3.45% 

104 
102 學年度畢業生 3,266 1,800 55.11% 2.93% 

100 學年度畢業生 3,463 1,587 45.83% 1.38% 

105 
103 學年度畢業生 3229 2,061 63.83% 3.65% 

101 學年度畢業生 3206 1,715 53.49% 1.60% 

106 

104 學年度畢業生 3,307 2,138 64.71% 3.48% 

102 學年度畢業生 3,262 1,925 59.01% 2.12% 

100 學年度畢業生 3,501 1,879 53.67% 1.76% 

107 

105 學年度畢業生 3,231 1,964 60.79% 4.86% 

103 學年度畢業生 3,205 1,867 58.25% 2.43% 

101 學年度畢業生 3,335 1,785 53.52% 2.05% 

註 1：行政院主計處自 100 年度起，將大學及研究所的失業率分開計算，因此百分比以區間呈現。 

註 2：107 年待業率計算公式參考行政院主計處：尋找工作中除以全職工作、部分工時、尋找工作中人數加總。

不包含在升學中、服役中或等待服役中、準備考試、家管/料理家務者、其他及未填答者。公式：尋找工作中／

（全職工作+部分工時+尋找工作中）。 

 
表 2：107 年畢業生畢業滿一年（105 學年度畢業生）就業狀況調查 

系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

全體學生 3231 1964 60.79% 4.86% 

大學 1630 971 59.57% 5.57% 

研究所 1601 993 62.02% 4.86% 

  碩士 984 640 65.04% 5.88% 

  碩士在職 465 244 52.47% 1.71% 

  博士 152 109 71.71% 2.94% 

教育學院 759 452 59.55% 6.02% 

文學院 529 330 62.38% 4.42% 

理學院 600 362 60.33% 3.83% 

藝術學院 199 74 37.19% 5.00% 

科技與工程學院 426 274 64.32% 6.99% 
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系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

運動與休閒學院 227 147 64.76% 3.88% 

音樂學院 184 106 57.61% 1.72% 

管理學院 136 74 54.41% 4.55% 

國際與社會科學學院 171 145 84.80% 2.91% 

師資培育生 557 361 64.81% 4.58% 

教育學院 

名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[教育系]教育學系 63 28 

53.69% 

0.00% 

[教育碩]教育學系碩士班 16 10 22.22% 

[教育碩(職)]教育學系(碩士在職專班) 42 24 0.00% 

[教育博]教育學系博士班 7 6 0.00% 

[教政碩]教育政策與行政研究所碩士班 13 7 0.00% 

[課教碩]課程與教學研究所碩士班 7 4 0.00% 

[課教博]課程與教學研究所博士班 1 1 0.00% 

[心輔系]教育心理與輔導學系 35 19 

78.95% 

30.77% 

[心輔碩]教育心理與輔導學系碩士班 19 19 33.33% 

[心輔碩(職)]教育心理與輔導學系(碩士在職專班) 16 16 0.00% 

[心輔博]教育心理與輔導學系博士班 6 6 0.00% 

[社教系]社會教育學系 49 29 

53.33% 

12.50% 

[社教碩]社會教育學系碩士班 15 6 0.00% 

[社教碩(職)]社會教育學系(碩士在職專班) 7 4 33.33% 

[社教博]社會教育學系博士班 4 1 0.00% 

[衛教系]健康促進與衛生教育學系 32 22 

50.00% 

12.50% 

[衛教碩]健康促進與衛生教育學系碩士班 13 7 0.00% 

[衛教碩(職)]健康促進與衛生教育學系(碩士在職專

班) 
34 11 0.00% 

[衛教博]健康促進與衛生教育學系博士班 7 3 33.33% 

[人發系]人類發展與家庭學系 87 48 

58.41% 

3.57% 

[人發碩]人類發展與家庭學系碩士班 19 13 0.00% 

[人發碩(職)]人類發展與家庭學系(碩士在職專班) 5 3 0.00% 

[人發博]人類發展與家庭學系博士班 2 2 0.00% 

[公領系]公民教育與活動領導學系 76 41 

57.55% 

0.00% 

[公領碩]公民教育與活動領導學系碩士班 16 9 0.00% 

[公領碩(職)]公民教育與活動領導學系(碩士在職專

班) 
9 6 0.00% 

[公領博]公民教育與活動領導學系博士班 5 5 20.00% 

[特教系]特殊教育學系 42 31 

62.82% 

0.00% 

[特教碩]特殊教育學系碩士班 13 7 0.00% 

[特教碩(職)]特殊教育學系(碩士在職專班) 20 8 0.00% 

[特教博]特殊教育學系博士班 3 3 0.00% 

[圖資碩]圖書資訊學研究所碩士班 13 8 

75.00% 

11.11% 

[圖資碩(職)]圖書資訊學研究所(碩士在職專班) 9 8 0.00% 

[圖資博]圖書資訊學研究所博士班 2 2 0.00% 

[資訊碩]資訊教育研究所碩士班 22 11 
59.26% 

27.27% 

[資訊碩(職)]資訊教育研究所(碩士在職專班) 1 1 0.00% 
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系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[資訊博]資訊教育研究所博士班 4 4 0.00% 

[復諮碩]復健諮商研究所碩士班 9 9 100.00% 0.00% 

[創發班(職)]創造力發展碩士(碩士在職專班) 16 10 62.50% 0.00% 

文學院 

[國文系]國文學系 92 52 

56.16% 

3.03% 

[國文碩]國文學系碩士班 24 13 0.00% 

[國文碩(職)]國文學系(碩士在職專班) 22 10 0.00% 

[國文博]國文學系博士班 8 7 0.00% 

[英語系]英語學系 78 45 

55.47% 

3.03% 

[英語碩]英語學系碩士班 41 23 10.00% 

[英語碩(職)]英語學系(碩士在職專班) 6 1 0.00% 

[英語博]英語學系博士班 3 2 0.00% 

[歷史系]歷史學系 57 57 

100.00% 

12.50% 

[歷史碩]歷史學系碩士班 16 16 8.33% 

[歷史碩(職)]歷史學系(碩士在職專班) 12 12 0.00% 

[歷史博]歷史學系博士班 3 3 0.00% 

[地理系]地理學系 75 33 

53.27% 

0.00% 

[地理碩]地理學系碩士班 20 13 0.00% 

[地理碩(職)]地理學系(碩士在職專班) 11 10 0.00% 

[地理博]地理學系博士班 1 1 0.00% 

[翻譯碩]翻譯研究所碩士班 12 5 
52.94% 

0.00% 

[翻譯博]翻譯研究所博士班 5 4 0.00% 

[臺文系]臺灣語文學系 16 7 

50.00% 

16.67% 

[臺文碩]臺灣語文學系碩士班 11 6 0.00% 

[臺文系]臺灣語文學系(碩士在職專班) 1 0 - 

[臺文博]臺灣語文學系博士班 6 4 0.00% 

[臺史碩]臺灣史研究所碩士班 9 6 66.67% 0.00% 

理學院 

[數學系]數學系 73 35 

50.96% 

0.00% 

[數學碩]數學系碩士班 21 16 0.00% 

[數學碩(職)]數學系(碩士在職專班) 8 2 0.00% 

[數學博]數學系博士班 2 0 - 

[物理系]物理學系 57 34 

55.00% 

15.38% 

[物理碩]物理學系碩士班 19 9 11.11% 

[物理博]物理學系博士班 4 1 0.00% 

[化學系]化學系 65 37 

55.32% 

0.00% 

[化學碩]化學系碩士班 69 36 10.71% 

[化學博]化學系博士班 7 5 0.00% 

[生科系]生命科學系 53 29 

56.70% 

0.00% 

[生科碩]生命科學系碩士班 32 17 0.00% 

[生科博]生命科學系博士班 12 9 0.00% 

[地科系]地球科學系 37 31 

83.33% 

0.00% 

[地科碩]地球科學系碩士班 14 11 0.00% 

[地科博]地球科學系博士班 3 3 0.00% 

[資工系]資訊工程學系 32 17 60.27% 0.00% 
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[資工碩]資訊工程學系碩士班 40 26 8.70% 

[資工博]資訊工程學系博士班 1 1 0.00% 

[科教碩]科學教育研究所碩士班 11 8 
73.33% 

0.00% 

[科教博]科學教育研究所博士班 4 3 0.00% 

[環教碩]環境教育研究所碩士班 9 8 
90.91% 

0.00% 

[環教博]環境教育研究所博士班 2 2 0.00% 

[光電碩]光電科技研究所碩士班 21 18 85.71% 0.00% 

[海環碩]海洋環境科技研究所碩士班 3 3 100.00% 0.00% 

[生物博]生物多樣性國際研究生博士學位學程 1 1 100.00% 0.00% 

藝術學院 

[美術系]美術學系 42 16 

18.58% 

18.18% 

[美術碩]美術學系碩士班 30 3 0.00% 

[美術碩(職)]美術學系(碩士在職專班) 28 1 0.00% 

[美術博]美術學系博士班 13 1 0.00% 

[設計系]設計學系 37 23 

61.54% 

6.25% 

[設計碩]設計學系碩士班 16 12 0.00% 

[設計碩(職)]設計學系(碩士在職專班) 25 13 0.00% 

[藝史碩]藝術史研究所碩士班 8 5 62.50% 0.00% 

科技學院 

[工教系]工業教育學系 46 32 

69.23% 

4.35% 

[工教碩]工業教育學系碩士班 23 16 16.67% 

[工教碩(職)]工業教育學系(碩士在職專班) 42 29 4.55% 

[工教博]工業教育學系博士班 6 4 0.00% 

[科技系]科技應用與人力資源發展學系 51 26 

59.38% 

7.69% 

[科技碩]科技應用與人力資源發展學系碩士班 28 18 0.00% 

[科技碩(職)]科技應用與人力資源發展學系(碩士在職

專班) 
13 9 0.00% 

[科技博]科技應用與人力資源發展學系博士班 4 4 0.00% 

[圖傳系]圖文傳播學系 40 26 

70.15% 

8.70% 

[圖傳碩]圖文傳播學系碩士班 14 11 0.00% 

[圖傳碩(職)]圖文傳播學系(碩士在職專班) 13 10 0.00% 

[機電系]機電工程學系 60 30 
52.44% 

33.33% 

[機電碩]機電工程學系碩士班 22 13 30.00% 

[電機系]電機工程學系 37 28 
71.88% 

0.00% 

[電機碩]電機工程學系碩士班 27 18 5.88% 

運休學院 

[體育系]體育學系 53 40 

74.55% 

0.00% 

[體育碩]體育學系碩士班 28 22 5.26% 

[體育碩(職)]體育學系(碩士在職專班) 12 7 0.00% 

[體育博]體育學系博士班 17 13 0.00% 

[競技系]運動競技學系 55 29 
54.32% 

4.76% 

[競技碩]運動競技學系碩士班 26 15 14.29% 

[運休碩]運動休閒與餐旅管理研究所碩士班 18 10 

58.33% 

12.50% 

[運休碩(職)]運動休閒與餐旅管理研究所(碩士在職專

班) 
18 11 0.00% 

音樂學院 
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[音樂系]音樂學系 70 37 

57.14% 

0.00% 

[音樂碩]音樂學系碩士班 34 22 5.00% 

[音樂碩(職)]音樂學系(碩士在職專班) 24 13 0.00% 

[音樂博]音樂學系博士班 5 4 0.00% 

[民音碩]民族音樂研究所碩士班 17 15 88.24% 0.00% 

[表演碩]表演藝術研究所碩士班 25 13 52.00% 0.00% 

[流行碩(職)]流行音樂產業碩士專班 9 2 22.22% 0.00% 

管理學院 

[企管系]企業管理學系 44 32 72.73% 0.00% 

[管理碩]管理研究所碩士班 18 12 66.67% 0.00% 

[全營碩]全球經營與策略研究所碩士班 12 7 58.33% 14.29% 

[高企班(職)]高階經理人企業管理碩士在職專班 62 23 37.10% 8.70% 

國社學院 

[應華系]應用華語文學系 34 31 

92.86% 

12.50% 

[應華碩]應用華語文學系碩士班 12 12 9.09% 

[華語碩]華語文教學系碩士班 23 21 0.00% 

[華語博]華語文教學系博士班 1 1 0.00% 

[東亞系]東亞學系 42 26 
69.09% 

0.00% 

[東亞碩]東亞學系碩士班 13 12 0.00% 

[政治碩]政治學研究所碩士班 3 3 
100.00% 

0.00% 

[政治博]政治學研究所博士班 3 3 0.00% 

[歐文碩]歐洲文化與觀光研究所碩士班 5 5 100.00% 0.00% 

[人資碩]國際人力資源發展研究所碩士班 14 12 85.71% 0.00% 

[大傳碩]大眾傳播研究所碩士班 14 12 85.71% 0.00% 

[社工碩]社會工作學研究所碩士班 7 7 100.00% 0.00% 

 

表 3：107 年畢業生畢業滿三年（103 學年度畢業生）就業狀況調查 

系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

全體學生 3205 1867 58.25% 2.43% 

大學 1652 894 54.12% 4.10% 

研究所 1553 973 62.65% 1.30% 

  碩士 1040 673 64.71% 1.74% 

  碩士在職 379 201 53.03% 0.00% 

  博士 134 99 73.88% 0.00% 

教育學院 753 448 59.50% 2.25% 

文學院 537 304 56.61% 0.43% 

理學院 657 383 58.30% 2.07% 

藝術學院 173 53 30.64% 2.38% 

科技與工程學院 405 249 61.48% 5.88% 

運動與休閒學院 267 160 59.93% 1.38% 

音樂學院 136 92 67.65% 0.00% 

管理學院 99 43 43.43% 2.70% 

國際與社會科學學院 178 135 75.84% 3.26% 

師資培育生 582 351 60.31% 1.78% 

教育學院 
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名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[教育系]教育學系 45 19 

54.47% 

0.00% 

[教育碩]教育學系碩士班 18 11 0.00% 

[教育碩(職)]教育學系碩士在職專班 24 13 0.00% 

[教育博]教育學系博士班 12 8 0.00% 

[教政碩]教育政策與行政研究所碩士班 15 9 0.00% 

[課教碩]課程與教學研究所碩士班 8 6 0.00% 

[課教博]課程與教學研究所博士班 1 1 0.00% 

[心輔系]教育心理與輔導學系 45 33 

86.97% 

7.69% 

[心輔碩]教育心理與輔導學系碩士班 30 30 4.00% 

[心輔碩(職)]教育心理與輔導學系碩士在職專班 14 14 0.00% 

[心輔博]教育心理與輔導學系博士班 3 3 0.00% 

[社教系]社會教育學系 57 38 

53.16% 

3.33% 

[社教碩]社會教育學系碩士班 14 3 0.00% 

[社教碩(職)]社會教育學系碩士在職專班 6 1 0.00% 

[社教博]社會教育學系博士班 2 0 - 

[衛教系]健康促進與衛生教育學系 30 17 

51.28% 

8.33% 

[衛教碩]健康促進與衛生教育學系碩士班 19 11 0.00% 

[衛教碩(職)]健康促進與衛生教育學系碩士在職專班 26 10 0.00% 

[衛教博]健康促進與衛生教育學系博士班 3 2 0.00% 

[人發系]人類發展與家庭學系 78 31 

52.99% 

3.45% 

[人發碩]人類發展與家庭學系碩士班 37 30 3.45% 

[人發博]人類發展與家庭學系博士班 2 1 0.00% 

[公領系]公民教育與活動領導學系 78 37 

55.00% 

2.78% 

[公領碩]公民教育與活動領導學系碩士班 26 18 5.88% 

[公領碩(職)]公民教育與活動領導學系碩士在職專班 9 7 0.00% 

[公領博]公民教育與活動領導學系博士班 7 4 0.00% 

[特教系]特殊教育學系 35 25 

60.98% 

0.00% 

[特教碩]特殊教育學系碩士班 11 4 0.00% 

[特教碩(職)]特殊教育學系碩士在職專班 27 15 0.00% 

[特教博]特殊教育學系博士班 9 6 0.00% 

[圖資碩]圖書資訊學研究所碩士班 16 9 
60.87% 

0.00% 

[圖資碩(職)]圖書資訊學研究所碩士在職專班 7 5 0.00% 

[復諮碩]復健諮商研究所碩士班 11 11 100.00% 0.00% 

[資訊碩]資訊教育研究所碩士班 14 7 50.00% 0.00% 

[創發班(職)]創造力發展碩士在職專班 14 9 64.29% 0.00% 

文學院 

[國文系]國文學系 108 29 

35.36% 

0.00% 

[國文碩]國文學系碩士班 24 14 0.00% 

[國文碩(職)]國文學系碩士在職專班 38 15 0.00% 

[國文博]國文學系博士班 11 6 0.00% 

[英語系]英語學系 88 44 

56.25% 

0.00% 

[英語碩]英語學系碩士班 34 22 0.00% 

[英語碩(職)]英語學系碩士在職專班 5 5 0.00% 

[英語博]英語學系博士班 1 1 0.00% 
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[歷史系]歷史學系 62 62 

100.00% 

0.00% 

[歷史碩]歷史學系碩士班 17 17 0.00% 

[歷史碩(職)]歷史學系碩士在職專班 14 14 0.00% 

[歷史博]歷史學系博士班 4 4 0.00% 

[地理系]地理學系 65 26 

50.57% 

0.00% 

[地理碩]地理學系碩士班 12 8 0.00% 

[地理碩(職)]地理學系碩士在職專班 9 9 0.00% 

[地理博]地理學系博士班 1 1 0.00% 

[翻譯碩]翻譯研究所碩士班 9 3 
50.00% 

0.00% 

[翻譯博]翻譯研究所博士班 3 3 0.00% 

[臺文系]臺灣語文學系 9 5 

61.11% 

25.00% 

[臺文碩]臺灣語文學系碩士班 7 5 0.00% 

[臺文系(職)]臺灣語文學系碩士在職專班 2 1 0.00% 

[臺史碩]臺灣史研究所碩士班 14 10 71.43% 0.00% 

理學院 

[數學系]數學系 92 40 

51.54% 

4.00% 

[數學碩]數學系碩士班 22 15 0.00% 

[數學碩(職)]數學系碩士在職專班 13 10 0.00% 

[數學博]數學系博士班 3 2 0.00% 

[物理系]物理學系 45 23 

53.85% 

0.00% 

[物理碩]物理學系碩士班 31 18 0.00% 

[物理博]物理學系博士班 2 1 0.00% 

[化學系]化學系 78 41 

50.96% 

0.00% 

[化學碩]化學系碩士班 72 32 6.90% 

[化學碩(職)]化學系碩士在職專班 1 1 0.00% 

[化學博]化學系博士班 6 6 0.00% 

[生科系]生命科學系 61 36 

61.46% 

5.56% 

[生科碩]生命科學系碩士班 28 17 0.00% 

[生科博]生命科學系博士班 7 6 0.00% 

[地科系]地球科學系 24 19 

72.73% 

8.33% 

[地科碩]地球科學系碩士班 19 12 8.33% 

[地科博]地球科學系博士班 1 1 0.00% 

[資工系]資訊工程學系 38 21 
59.21% 

0.00% 

[資工碩]資訊工程學系碩士班 38 24 0.00% 

[科教碩]科學教育研究所碩士班 18 10 

59.09% 

0.00% 

[科教碩(職)]科學教育研究所碩士在職專班 2 2 0.00% 

[科教博]科學教育研究所博士班 2 1 0.00% 

[環教碩]環境教育研究所碩士班 23 20 
87.50% 

0.00% 

[環教博]環境教育研究所博士班 1 1 0.00% 

[光電碩]光電科技研究所碩士班 25 20 
81.48% 

0.00% 

[光電博]光電科技研究所博士班 2 2 0.00% 

[海環碩]海洋環境科技研究所碩士班 3 2 66.67% 0.00% 

藝術學院 

[美術系]美術學系 41 4 
7.22% 

0.00% 

[美術碩]美術學系碩士班 21 2 0.00% 
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[美術碩(職)]美術學系碩士在職專班 30 0 - 

[美術博]美術學系博士班 5 1 0.00% 

[設計系]設計學系 25 15 

58.46% 

0.00% 

[設計碩]設計學系碩士班 24 13 0.00% 

[設計碩(職)]設計學系碩士在職專班 16 10 0.00% 

[藝史碩]藝術史研究所碩士班 11 8 72.73% 14.29% 

科技與工程學院 

[工教系]工業教育學系 63 33 

59.82% 

5.00% 

[工教碩]工業教育學系碩士班 34 21 4.76% 

[工教碩(職)]工業教育學系碩士在職專班 6 5 0.00% 

[工教博]工業教育學系博士班 9 8 0.00% 

[科技系]科技應用與人力資源發展學系 53 33 

61.62% 

8.33% 

[科技碩]科技應用與人力資源發展學系碩士班 25 15 0.00% 

[科技碩(職)]科技應用與人力資源發展學系碩士在職專班 17 10 0.00% 

[科技博]科技應用與人力資源發展學系博士班 4 3 0.00% 

[圖傳系]圖文傳播學系 37 12 

51.67% 

9.09% 

[圖傳碩]圖文傳播學系碩士班 11 7 0.00% 

[圖傳碩(職)]圖文傳播學系碩士在職專班 12 12 0.00% 

[機電系]機電工程學系 54 36 

68.92% 

20.83% 

[機電碩]機電工程學系碩士班 19 14 7.69% 

[機電碩(職)]機電工程學系碩士在職專班 1 1 0.00% 

[電機系]電機工程學系 39 25 
65.00% 

5.00% 

[電機碩]電機工程學系碩士班 21 14 0.00% 

運動與休閒學院 

[體育系]體育學系 64 43 

64.83% 

2.86% 

[體育碩]體育學系碩士班 38 28 0.00% 

[體育碩(職)]體育學系碩士在職專班 25 10 0.00% 

[體育博]體育學系博士班 18 13 0.00% 

[競技系]運動競技學系 55 29 
56.41% 

0.00% 

[競技碩]運動競技學系碩士班 23 15 7.14% 

[運休碩]運動休閒與餐旅管理研究所碩士班 29 14 
50.00% 

0.00% 

[運休碩(職)]運動休閒與餐旅管理研究所碩士在職專班 15 8 0.00% 

音樂學院 

[音樂系]音樂學系 56 31 

67.62% 

0.00% 

[音樂碩]音樂學系碩士班 33 30 0.00% 

[音樂碩(職)]音樂學系碩士在職專班 12 6 0.00% 

[音樂博]音樂學系博士班 4 4 0.00% 

[民音碩]民族音樂研究所碩士班 11 11 100.00% 0.00% 

[表演碩]表演藝術研究所碩士班 20 10 50.00% 0.00% 

管理學院 

[企管系]企業管理學系 40 22 55.00% 5.88% 

[管理碩]管理研究所碩士班 13 7 53.85% 0.00% 

[全營碩]全球經營與策略研究所碩士班 16 8 50.00% 0.00% 

[高企班(職)]高階經理人企業管理碩士在職專班 30 6 20.00% 0.00% 

國際與社會科學學院 
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[應華系]應用華語文學系 46 41 

81.01% 

15.79% 

[應華碩]應用華語文學系碩士班 11 9 0.00% 

[華語系]華語文教學系 1 0 - 

[華語碩]華語文教學系碩士班 15 8 0.00% 

[華語博]華語文教學系博士班 6 6 0.00% 

[東亞系]東亞學系 40 24 
60.00% 

0.00% 

[東亞碩]東亞學系碩士班 5 3 0.00% 

[政治碩]政治學研究所碩士班 7 6 

75.00% 

0.00% 

[政治碩(職)]政治學研究所碩士在職專班 4 2 0.00% 

[政治博]政治學研究所博士班 5 4 0.00% 

[歐文碩]歐洲文化與觀光研究所碩士班 10 9 90.00% 0.00% 

[人資碩]國際人力資源發展研究所碩士班 6 5 83.33% 0.00% 

[大傳碩]大眾傳播研究所碩士班 11 9 81.82% 0.00% 

[社工碩]社會工作學研究所碩士班 11 9 81.82% 0.00% 

總  計 3205 1867 58.25% 2.37% 

 

表 4：107 年畢業生畢業滿五年（101 學年度畢業生）就業狀況調查 

系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

全體學生 3335 1785 53.52% 1.99% 

大學 1651 834 50.51% 2.93% 

研究所 1684 951 56.47% 1.26% 

  碩士 1111 629 56.62% 1.78% 

  碩士在職 422 225 53.32% 0.46% 

  博士 151 97 64.24% 0.00% 

教育學院 768 439 57.16% 0.78% 

文學院 533 280 52.53% 1.24% 

理學院 717 373 52.02% 1.21% 

藝術學院 192 50 26.04% 6.67% 

科技與工程學院 467 256 54.82% 2.15% 

運動與休閒學院 253 133 52.57% 0.00% 

音樂學院 148 79 53.38% 13.73% 

管理學院 64 40 62.50% 7.89% 

國際與社會科學學院 193 135 69.95% 2.94% 

師資培育生 583 320 54.89% 0.70% 

教育學院 

名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[教育系]教育學系 62 28 

57.35% 

0.00% 

[教育碩]教育學系碩士班 19 8 0.00% 

[教育碩(職)]教育學系碩士在職專班 23 19 0.00% 

[教育博]教育學系博士班 13 10 0.00% 

[教政碩]教育政策與行政研究所碩士班 13 10 0.00% 

[課教碩]課程與教學研究所碩士班 6 3 0.00% 

[創發班(職)]創造力發展碩士在職專班 19 14 73.68% 0.00% 

[心輔系]教育心理與輔導學系 47 33 
84.47% 

9.52% 

[心輔碩]教育心理與輔導學系碩士班 28 26 0.00% 
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系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[心輔碩(職)]教育心理與輔導學系碩士在職專班 17 17 0.00% 

[心輔博]教育心理與輔導學系博士班 11 11 0.00% 

[社教系]社會教育學系 42 24 

84.47% 

0.00% 

[社教碩]社會教育學系碩士班 14 4 0.00% 

[社教碩(職)]社會教育學系碩士在職專班 3 2 0.00% 

[社教博]社會教育學系博士班 1 1 0.00% 

[衛教系]健康促進與衛生教育學系 29 10 

51.67% 

0.00% 

[衛教碩]健康促進與衛生教育學系碩士班 14 2 0.00% 

[衛教碩(職)]健康促進與衛生教育學系碩士在職專班 31 13 0.00% 

[衛教博]健康促進與衛生教育學系博士班 6 3 0.00% 

[人發系]人類發展與家庭學系 86 37 

35.00% 

0.00% 

[人發碩]人類發展與家庭學系碩士班 30 23 0.00% 

[人發碩(職)]人類發展與家庭學系碩士班碩士在職專班 3 2 0.00% 

[人發博]人類發展與家庭學系博士班 10 5 0.00% 

[公領系]公民教育與活動領導學系 69 26 

51.94% 

0.00% 

[公領碩]公民教育與活動領導學系碩士班 12 8 0.00% 

[公領碩(職)]公民教育與活動領導學系碩士在職專班 23 20 0.00% 

[公領博]公民教育與活動領導學系博士班 6 3 0.00% 

[特教系]特殊教育學系 38 32 

51.82% 

0.00% 

[特教碩]特殊教育學系碩士班 14 5 0.00% 

[特教碩(職)]特殊教育學系碩士在職專班 20 6 0.00% 

[特教博]特殊教育學系博士班 2 1 0.00% 

[圖資碩]圖書資訊學研究所碩士班 15 8 

52.38% 

0.00% 

[圖資碩(職)]圖書資訊學研究所碩士在職專班 5 2 0.00% 

[圖資博]圖書資訊學研究所博士班 1 1 0.00% 

[復諮碩]復健諮商研究所碩士班 6 6 100.0% 0.00% 

[資訊碩]資訊教育研究所碩士班 28 14 
53.33% 

7.14% 

[資訊博]資訊教育研究所博士班 2 2 0.00% 

文學院 

[國文系]國文學系 145 35 

28.36% 

3.13% 

[國文碩]國文學系碩士班 16 5 0.00% 

[國文碩(職)]國文學系碩士在職專班 31 11 0.00% 

[國文博]國文學系博士班 9 6 0.00% 

[英語系]英語學系 72 41 

57.26% 

5.41% 

[英語碩]英語學系碩士班 32 16 0.00% 

[英語碩(職)]英語學系碩士在職專班 6 3 0.00% 

[英語博]英語學系博士班 7 7 0.00% 

[歷史系]歷史學系 56 56 

100.00% 

0.00% 

[歷史碩]歷史學系碩士班 19 19 0.00% 

[歷史碩(職)]歷史學系碩士在職專班 15 15 0.00% 

[歷史博]歷史學系博士班 4 4 0.00% 

[地理系]地理學系 56 19 

51.76% 

0.00% 

[地理碩]地理學系碩士班 14 13 0.00% 

[地理碩(職)]地理學系碩士在職專班 12 10 0.00% 

[地理博]地理學系博士班 3 2 0.00% 
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系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[翻譯碩]翻譯研究所碩士班 14 7 
50.00% 

0.00% 

[翻譯博]翻譯研究所博士班 2 1 0.00% 

[臺文碩]臺灣語文學系碩士班 4 1 
50.00% 

0.00% 

[臺文系(職)]臺灣語文學系碩士在職專班 6 4 0.00% 

[臺史碩]臺灣史研究所碩士班 10 5 50.00% 0.00% 

理學院 

[數學系]數學系 81 41 

52.50% 

0.00% 

[數學碩]數學系碩士班 27 15 0.00% 

[數學碩(職)]數學系碩士在職專班 9 5 0.00% 

[數學博]數學系博士班 3 2 0.00% 

[物理系]物理學系 75 40 

50.94% 

0.00% 

[物理碩]物理學系碩士班 29 12 0.00% 

[物理博]物理學系博士班 2 2 0.00% 

[化學系]化學系 75 41 

37.42% 

3.03% 

[化學碩]化學系碩士班 78 17 0.00% 

[化學碩(職)]化學系碩士在職專班 2 0 - 

[化學博]化學系博士班 8 3 0.00% 

[生科系]生命科學系 51 29 

60.58% 

0.00% 

[生科碩]生命科學系碩士班 45 28 3.85% 

[生科碩(職)]生命科學系碩士在職專班 2 2 0.00% 

[生科博]生命科學系博士班 6 4 0.00% 

[地科系]地球科學系 29 18 

61.54% 

6.25% 

[地科碩]地球科學系碩士班 20 12 0.00% 

[地科博]地球科學系博士班 3 2 0.00% 

[資工系]資訊工程學系 39 14 

51.00% 

7.14% 

[資工碩]資訊工程學系碩士班 59 35 0.00% 

[資工博]資訊工程學系博士班 2 2 0.00% 

[科教碩]科學教育研究所碩士班 12 7 

56.52% 

0.00% 

[科教碩(職)]科學教育研究所碩士在職專班 8 4 0.00% 

[科教博]科學教育研究所博士班 3 2 0.00% 

[環教碩]環境教育研究所碩士班 12 9 
76.92% 

0.00% 

[環教博]環境教育研究所博士班 1 1 0.00% 

[光電碩]光電科技研究所碩士班 31 22 
72.73% 

0.00% 

[光電博]光電科技研究所博士班 2 2 0.00% 

[海環碩]海洋環境科技研究所碩士班 3 2 66.67% 0.00% 

藝術學院 

[美術系]美術學系 40 1 

5.83% 

0.00% 

[美術碩]美術學系碩士班 37 2 0.00% 

[美術碩(職)]美術學系碩士在職專班 38 3 0.00% 

[美術博]美術學系博士班 15 1 0.00% 

[設計系]設計學系 22 17 

64.91% 

6.67% 

[設計碩]設計學系碩士班 12 9 12.50% 

[設計碩(職)]設計學系碩士在職專班 18 11 0.00% 

[藝史碩]藝術史研究所碩士班 10 6 60.00% 16.67% 

科技與工程學院 
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系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[工教系]工業教育學系 71 38 

58.91% 

0.00% 

[工教碩]工業教育學系碩士班 39 26 4.35% 

[工教碩(職)]工業教育學系碩士在職專班 14 9 0.00% 

[工教博]工業教育學系博士班 5 3 0.00% 

[科技系]科技應用與人力資源發展學系 50 25 

55.77% 

0.00% 

[科技碩]科技應用與人力資源發展學系碩士班 32 18 5.56% 

[科技碩(職)]科技應用與人力資源發展學系碩士在職專班 18 12 0.00% 

[科技博]科技應用與人力資源發展學系博士班 4 3 0.00% 

[圖傳系]圖文傳播學系 39 17 

51.72% 

0.00% 

[圖傳碩]圖文傳播學系碩士班 26 15 0.00% 

[圖傳碩(職)]圖文傳播學系碩士在職專班 22 13 0.00% 

[機電系]機電工程學系 53 24 
53.57% 

9.52% 

[機電碩]機電工程學系碩士班 31 21 5.00% 

[電機系]電機工程學系 39 19 
50.79% 

0.00% 

[電機碩]電機工程學系碩士班 24 13 0.00% 

運動與休閒學院 

[體育系]體育學系 43 25 

51.38% 

0.00% 

[體育碩]體育學系碩士班 37 24 0.00% 

[體育碩(職)]體育學系碩士在職專班 22 4 0.00% 

[體育博]體育學系博士班 7 3 0.00% 

[競技系]運動競技學系 54 29 
52.81% 

0.00% 

[競技碩]運動競技學系碩士班 35 18 0.00% 

[運休碩]運動休閒與餐旅管理研究所碩士班 36 23 
54.55% 

0.00% 

[運休碩(職)]運動休閒與餐旅管理研究所碩士在職專班 19 7 0.00% 

音樂學院 

[音樂系]音樂學系 66 33 

51.94% 

23.53% 

[音樂碩]音樂學系碩士班 38 20 13.33% 

[音樂碩(職)]音樂學系碩士在職專班 22 11 9.09% 

[音樂博]音樂學系博士班 3 3 0.00% 

[民音碩]民族音樂研究所碩士班 10 7 70.00% 0.00% 

[表演碩]表演藝術研究所碩士班 9 5 55.56% 0.00% 

管理學院 

[企管系]企業管理學系 37 25 37.88% 8.33% 

[管理碩]管理研究所碩士班 14 8 21.05% 14.29% 

[全營碩]全球經營與策略研究所碩士班 13 7 31.82% 0.00% 

國際與社會科學學院 

[應華系]應用華語文學系 40 37 

75.00% 

10.71% 

[應華碩]應用華語文學系碩士班 4 4 0.00% 

[華語系]華語文教學系 8 0 - 

[華語碩]華語文教學系碩士班 17 15 0.00% 

[華語碩(職)]華語文教學系碩士在職專班 6 0 - 

[華語博]華語文教學系博士班 1 1 0.00% 

[東亞系]東亞學系 37 20 
62.22% 

0.00% 

[東亞碩]東亞學系碩士班 8 8 0.00% 

[政治碩]政治學研究所碩士班 4 0 57.14% - 
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系所名稱 畢業人數 填答人數 填答率% 待業率% 

[政治碩(職)]政治學研究所碩士在職專班 8 6 0.00% 

[政治博]政治學研究所博士班 9 6 0.00% 

[歐文碩]歐洲文化與觀光研究所碩士班 6 4 66.67% 0.00% 

[人資碩]國際人力資源發展研究所碩士班 14 10 71.43% 0.00% 

[大傳碩]大眾傳播研究所碩士班 17 12 70.59% 0.00% 

[社工碩]社會工作學研究所碩士班 14 12 85.71% 0.00% 

 

二、2019就業博覽會 

108 年 3月 20 日上午 10 時假體育館 4樓辦理 2019「未來大門無限可能」
就業博覽會，本次參加廠商包含鴻海、復盛、精誠資訊、光禾感知、
友達光電、億光電子、華通電腦、昇陽國際半導體、日盛證券、康
軒文教集團、聯合報集團、公部門等 69家知名廠商設攤，本中心並搭配
一系列活動，包含「早卡位找薪路」之早鳥方案，請大四、碩二以上學
生報名就博會；推出「青春紀錄 期許未來」、「未來之門 夢想啟程」、
「勇投履歷 贏得先機」、「發掘職缺 無限可能」及「下課十分鐘 加碼
送驚喜」等活動吸引學生參與，博覽會當天參與人次超過 1,200 人，學
生整體滿意度 85.85%，廠商滿意度 86.79%，活動圓滿順利成功。 

三、「2019 年就業季」企業說明會 
「2019 年就業季」企業說明會預計辦理 12場次，詳如下表： 

活動名稱 日期 時間 地點 人數 滿意度 

履歷撰寫技巧 X 履歷健診 2/26(二) 12:30-14:00 公館 B101 教室 35 90.77% 

履歷撰寫技巧 X 履歷健診 2/27(三) 12:30-14:00 誠 201 75 88.85% 

台灣優衣庫企業說明會 3/5(二) 12:10-14:10 誠 102 67 86.36% 

華通電腦企業說明會 3/6(三) 12:10-14:10 誠 201 25 88.20% 

宜得利家居企業說明會 3/12(二) 12:10-14:10 誠 102 45 84.00% 

統一企業說明會 3/13(三) 12:10-14:10 誠 201 68 88.88% 

無印良品企業說明會 3/14(四) 12:10-14:10 誠 102 72 91.20% 

台灣微軟實習說明會 3/14(四) 18:00-20:30 誠 101 182 85.42% 

2019 年未來大門無限可能就業博

覽會 
3/20(三) 10:00-16:00 

體育館 4 樓 綜

合球場 
1,200 85.85% 

萬海航運企業說明會 3/26(二) 12:10-14:10 誠 102 43 90.90% 

特力集團企業說明會 3/27(三) 12:10-14:10 誠 201 35 89.40% 

復盛應用科技企業說明會 3/28(四) 12:10-14:10 誠 102 32 92.50% 

精英公關企業說明會 3/29(五) 12:10-14:10 誠 102 31 96.36% 

長榮航空飛行員招募說明會 4/9(二) 12:10-14:10 綜 210 123 92.35% 

友達光電 2019 A+暑期種子實習計

畫說明會 
4/12(五) 12:30-14:00 公館 B102 49 88.80% 

廣達電腦企業說明會 4/23(二) 12:10-14:10 誠 102 24 93.85% 

台達電子工業股份有限公司企業

參訪 
4/24(三) 13:30-16:30 內湖 － － 

通用磨坊實習說明會 4/25(四) 12:20-13:30 誠 102   

全家便利商店企業說明會 4/30(二) 12:10-14:10 誠 102 － － 

公部門見習計畫說明會 5/2(四) 12:10-13:10 誠 102 － － 

勞動保障說明會 
5/7(二) 12:10-13:30 誠 102 

－ － 

四、107 學年度第 2學期職涯銜接準備補助 
已於 108 年 1 月 9 日發文至各系所與專責導師室，公告受理 107 學年度
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第 2學期職涯系列活動之「職涯銜接準備」補助，至 2月 15 日截止申請，
於 3月 8日就業輔導委員會提案進行複審，補助件數計 17件。 

五、深化產業實習補助計畫 
108 年度產業實習計畫業於 108 年 3月 8日召開就業輔導委員會，共計
補助 35個系所 3個學程（58 案），其中推動實習計畫或產學合作為 24
個系所 1個學程（34 案），總補助金額為 294 萬 191 元，業已完成各案
經費表修訂。 

六、學生實習 
教育部「強化與東協及南亞國家合作交流以個別學校辦理之計畫－於   
『商管及社會科學』、『教育及人文』領域，推動見習或實習計畫」：
107 年度新南向計畫補助金額計新臺幣 105 萬元整，業於 108 年 3月 31
日前完成經費核銷，經費執行率達 100%，業已完成 107 年結案報告。 

(一) 海外實習： 
108 年度補助海外實習計畫業於 108 年 3月 8日召開就業輔導委員會，
共計補助 5個學系（5案），總補助金額預計為新臺幣 18 萬 4,000 元，
業已完成各案經費表修訂。 

(二)公部門實習： 
自 108 年 1月 1日起截至 108 年 4月 24 日止，計有衛生福利部中央健
康保險署、新北市文化局、新北市政府城鄉發展局、衛生福利部食品藥
物管理署、高雄市政府文化局、法務部、臺北市政府衛生局、行政院農
業委員會林務局、高雄市立美術館、新北市政府環境保護局、國立自然
科學博物館、衛生福利部疾病管制署、林務局奧萬大自然教育中心、林
務局池南自然教育中心、林務局（總）、國家災害防救科技中心、行政
院農業委員會林業試驗所、臺南市政府文化局、國家發展委員會檔案管
理局、國立海洋生物博物館、行政院環境保護署環境保護人員訓練所等
21個機構提供實習職缺。開放實習之機構及實習職缺等資訊，同步公告
於本中心就業大師平臺，申請公部門實習通過學生名單如下： 

編號 實習機構 錄取名單 錄取人數 

1 新北市政府環境保護局 
社會教育學系碩士班 

孫Ｏ玟 
1 

合計 1  

(三)企業實習： 
自 108 年 1月 1日起至 108 年 4月 24 日止，由本中心或企業端逕行刊
登於就業大師平台、臉書或辦理說明會活動等途徑，共計有台灣積體電
路製造股份有限公司、Google 有限公司、智冠科技股份有限公司、友達
光電股份有限公司、華通電腦股份有限公司、統一企業股份有限公司、
微軟股份有限公司、特力集團、復盛應用科技股份有限公司、精英公關
集團、台達電子工業股份有限公司、全家便利商店股份有限公司、雲太
資訊有限公司、藝珂人事顧問股份有限公司、中華民國消費者文教基金
會、俊逸文教基金會、財團法人台灣尤努斯基金會、臺灣健康醫院學會、
華碩電腦股份有限公司、公共電視 PeoPo 暑期實習營、財團法人中華民
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國對外貿易發展協會、財團法人食品工業發展研究所、社團法人台北野
鳥學會關渡自然公園管理處、笙翔國際有限公司、昶谷設計工程顧問有
限公司、仁寶電腦工業股份有限公司、上奇科技股份有限公司、財團法
人國際合作發展基金會、臺灣港務港勤股份有限公司、中鼎工程股份有
限公司、LINE 股份有限公司、法液空集團:亞東工業氣體、精英公關集
團、電通安吉斯集團、友達光電股份有限公司、美商台灣通用磨坊、電
通安吉斯集團、財團法人黑潮海洋文教基金會、新加坡商誠蜂有限公司
台灣分公司等 39個機構提供實習職缺。 
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107 學年度第 2 學期【國際事務處】工作報告 

一、106 與 107 學年度境外學位生在校人數概況 

 外籍生 僑生 陸生 境外生總數 

106 學年度(人) 572 640 128 1,340 

107 學年度(人) 554 703 147 1,404 

成長率(%) -3.1% 9.8% 14.8% 4.8% 

二、106 與 107 學年度第 2 學期境外非學位生人數概況 

 交換生(來校) 交換生(赴外) 訪問生(來校) 

106−2(人) 158 175 127 

(國際處 58 人+ 

進推 69 人) 

107−2(人) 150 195 87 

(國際處 39 人+ 

進推 48 人) 

成長率(%) -5% 10.3% -31% 

三、 新(續)簽姊妹校： 

(一)德國符茲堡大學（Julius-Maximilians-Universität Würzburg）與本校

簽訂校級學生交換協議。 

(二)英國樸資茅斯大學（University of Portsmouth）與本校簽訂校級學生

交換協議。 

(三)日本中部大學（Chubu University）國際關係學部（College of 

International Studies）與本校國際與社會科學學院簽訂院級學術合作

交流備忘錄。 

(四)法國雷恩國立應用科技學院（Institut National des Sciences Appliquées 

of Rennes）通訊系統與網路學系及電子與電腦工程學系及與本校電

機工程學系簽訂系級學術合作交流備忘錄及學生交換協議；及機械

與控制系統工程學系與本校機電工程學系簽訂系級學術合作交流備

忘錄及學生交換協議。 

(五)波蘭華沙大學（University of Warsaw）與本校續簽校級學術合作交

流備忘錄及簽訂校級學生交換協議。 

(六)日本千葉大學（Chiba University）與本校簽訂校級學術合作交流備

忘錄及學生交換協議。 
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(七)南非約翰尼斯堡大學（University of Johannesburg）與本校簽訂校級

學術合作交流備忘錄。 

四、 外賓來訪（亞洲 5 案、歐洲 2 案、美洲 1 案、陸港澳 1 案，共計 9 案） 

國別(案數) 日期 摘要 

日本(1) 03 月 05 日 姊妹校日本天理大學校長等 4 位貴賓來訪 

美國(1) 03 月 15 日 
Fulbright Taiwan 學術交流基金會國際教育主管訪

問團 8 位貴賓來訪 

大陸地區(1) 03 月 21 日 姊妹校東北師範大學副校長一行 3 位貴賓來訪 

波蘭(1) 4 月 26 日 姊妹校華沙大學副校長等 3 位貴賓來訪 

香港(1) 4 月 29 日 香港中文中學聯會校長老師團一行 33 位貴賓來訪 

泰國(1) 5 月 2 日 姊妹校農業大學副校長等 23 位貴賓來訪 

越南(1) 5 月 3 日 峴港師範大學校長等 3 位貴賓來訪 

法國(1) 5 月 3 日 蒙貝里耶第三大學校長等 2 位貴賓來訪 

俄羅斯(1) 5 月 6 日 
姊妹校遠東聯邦大學藝術人文學院院長等 2位貴賓

來訪 

五、出訪 

(一)108 年 2 月 28 日至 3 月 1 日本處劉處長祥麟赴菲律賓招生宣傳。 

(二)108 年 3 月 3 日至 11 日本校吳校長偕同師長一行 8 人赴美國洛杉磯、

聖地牙哥，及加拿大溫哥華考察、訪問、洽談學術合作交流計畫。 

(三)108 年 3 月 25 日至 3 月 29 日本處劉處長祥麟及學合組張助理雅涵赴

馬來西亞吉隆坡參加亞太教育者年會（APAIE）。 

(四)108 年 4 月 14 日至 23 日本校印永翔副校長偕同師長一行人（含本處

劉副處長以德）赴美國賓州州立大學進行行政標竿學習。 

(五)108 年 4 月 27 日至 4 月 29 日本處劉處長祥麟、施專員如樺、洪專員

于媜及嚴專員偉蓮赴馬來西亞吉隆坡參加 2019 年馬來西亞臺灣高等

教育展。 

六、交換生、雙聯生、訪問生業務: 

(一)107 學年度第 2 學期赴外交換生 195 人（校級 164 人、院系所級 31 人）。 

(二)107 學年度第 2 學期來校交換生 150 人（校級 113 人、院系所級 37 人）。 

(三)107 學年度第 2 學來校訪問生 87 人（國際處姊妹校訪問生 39 人、進

修推廣學院訪問生 48 人）。 

七、境外學生輔導: 
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(一)外籍生輔導：團體醫療保險理賠累計 109 件，健保 3 月在保人數 385

人。工作證申請共計 121 件、OIA 華語輔導預約人次 101 名。 

(二)僑生輔導：健保 3 月份在保人數 537 人（含僑委會補助 50％健保費

297 人），港澳學生居留證延期公文 7 件。協助澳門籍學生李泓言向僑

委會申請醫療慰問金新臺幣 4,500 元。工作證申請共計 118 件。 

(三)陸生輔導：傷病醫療保險理賠 17 件；協助辦理陸生親屬入臺證 2 件。 

八、各項說明會/座談會/文化交流活動(共計辦理計 16 場) 

活動日期 內容 人數 

108 年 3 月 4~7 日 108-2 赴外交換生甄選說明會@學院，共計 4

場 

87 

108 年 3 月 12~14 日 108-2 赴外交換生甄選說明會@學院，共計 3

場 

110 

108 年 3 月 19 日 
2019 暑期語言文化研習聯合講座，共計 1 場 

12 

108 年 3 月 27 日 舉辦德國遊留學工作坊，共計 1 場 31 

108 年 3 月 29 日 2019 美國天普大學雙聯學位說明會，共計 1

場 

8 

108 年 3 月 8 日 國際家族交流：動手包越南春捲 32 

108 年 3 月 25 日 國際家族交流：一起吃韓國部隊鍋 32 

108 年 3 月 12-14 日 2019 國際文化節 1500 

108 年 3 月 13 日 2019 境外生歌唱比賽 150 

108 年 4 月 23 日 107-1 返國交換生分享會-1 33 

108 年 4 月 24 日 107-1 返國交換生分享會-2 52 

108 年 4 月 30 日 107-1 返國交換生分享會-3 29 

108 年 4 月 30 日 赴外諮詢台(交換問題 Q&A, Part 1) 29 

108 年 5 月 2 日 赴外諮詢台(交換問題 Q&A, Part 2) 20 

108 年 5 月 6 日 赴外諮詢台(交換問題 Q&A, Part 3) 31 

108 年 5 月 6 日 國際青年服務隊期中交流分享會 30 

九、各項獎補助： 

獎補助名稱 申請/薦送情形 

本校推動國際學術合作交流補助 108 學年度第 2 期共計 15 件申請案。 

教育部學海築夢/新南向學海築夢 

107 年第 2 次學海築夢獲核共計 1 案，獲教

育部補助款新臺幣 11 萬元；新南向學海築夢

獲核共計 1 案，獲教育部補助款新臺幣 4 萬
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元。 

教育部學海飛颺/學海惜珠 

108 年「學海飛颺」及「學海惜珠」獎學金，

於 2 月 27 日下午 5 時 30 分截止收件，本次

108 年度「學海飛颺」獎學金共計 104 人提

出申請；108 年度「學海惜珠」獎學金共計

5 人提出申請，並於 108 年 3 月 4 日獲 107

學年度國際學術交流委員會第 3 次會議初審

通過，本案目前送教育部進行審查中。 

荷蘭萊頓來校交換生獎學金 

107 年第 2 學期依約受獎共計 5 名學生，獎

學金發放期間為 108 年 2 月至 108 年 6 月，

共計 5 個月。每人每月核發新臺幣 1 萬元

整，總計核發新臺幣 25 萬元整。 

晨光圓夢境外研修助學計畫 108 學年度第 1 學期赴外共計 1 案。 

築夢工程學習方案 

承接學務處生輔組執行教育部「提升高教公

共性，完善弱勢協助機制，有效促進社會流

動」計畫，本處規劃「國際移動力與國際觀

的建立」課程，4 月有 3 場活動計 27 人參與。 

本校鼓勵學生赴境外進修補助 

108 學年度第一次鼓勵赴境外進修補助，預

計於 4 月 9 日開放申請，截止日期為 108 年

5 月 7 日。 

日本交流協會獎學金(短期留學

生)(一般類別/日本研究類別) 

108 年第二期已於 108 年 4月 24 日開放受理

申請，截止日期為 108 年 5 月 13 日。 

108 年赴韓國研習韓語文獎學金 
已於 108 年 4 月 26 日開放受理申請，截止

日期為 108 年 5 月 13 日。 

108 學年赴俄羅斯研習俄語文交

換獎學金 

已於 108 年 5 月 2 日開放受理申請，截止日

期為 108 年 5 月 13 日。 

新南向泰國區域經貿文化及產學

資源中心計畫 

本校獲教育部補助經費新臺幣 60 萬元，刻

正辦理結案作業，4 案子計畫共計支用新臺

幣 35 萬 8,021 元，餘款新臺幣 24 萬 1,979

元繳回。 

各項僑生獎學金(共計 8 項) 

(一)教育部清寒僑生助學金：107 學年度本

校獲教育部核定補助共 104 名，補助經

費(108 年 1 月至 8 月)共計新臺幣 232

萬 2,000 整，依受獎名單按月核撥中。 

(二)教育部獎勵海外優秀僑生回國獎學
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金：107 年度本校共 1 名僑生獲核定續

領優秀僑生獎學金(每名每月新臺幣 1

萬元)，第 2 次核撥補助經費(108 年 1

月至 6 月)共計新臺幣 6 萬元整，按月辦

理核撥中。 

(三)教育部研究所優秀僑生獎學金：107 學

年度第 2 學期本校獲教育部核定補助 

28 名，補助經費(108 年 2 月至 108 年 7

月)共計新臺幣 168 萬元整。已按各系所

積分高低依序分配補助名額並開放申

請。 

(四)圓夢育才助學金(僑生):107 學年度第 2

學期共計 20 名僑生獲得，每人新臺幣 1

萬元整，目前已公告獲選名單，由學務

處生輔組辦理撥款事宜。 

(五)僑委會受理捐贈獎助學金：107 年度本

校共 49 名僑生提出申請，待該會審核獲

獎者。 

(六)中華救助總會在台泰北及緬甸僑生獎

學金：108 年度預計可推薦泰北及緬甸

僑生各 3 名，每名可獲新臺幣 1 萬元，

共 3 名學生獲獎。 

(七)香港校友會獎助學金：108 年度本校共

12 名香港學生提出，待該會審核獲獎

者。 

(八)台達電子文教基金會泰北來台僑生獎

助學金：108 年度獎助學金目前已開放

申請。 

補助校內社團、各系學會及各學

位學程辦理國際學生交流活動 

107 學年度第 2 學期預計補助 7 個本校單

位，各單位補助金額以實報實銷方式辦理。 

各項外籍生獎學金(共計 6 項) 

(一) 教育部臺灣獎學金：共計核發 64 名。學

雜費業已製單減免，另每月中旬發給生

活補助費，學士班每名新臺幣 1 萬 5,000

元整、研究所每名新臺幣 2 萬元整。 

(二) 外交部臺灣獎學金：共計核發 5 名，學
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雜費比照本國學生收費製單，每名學位

學程獎學金生每月中旬核撥新臺幣 3 萬

元整。 

(三) 科技部臺灣獎學金：共計核發 2 名，每

名每月中旬核撥獎學金新臺幣3萬元整。 

(四) 外籍研究生獎學金：共計核發 117 名，

學雜費業已製單減免，每名每月中旬核

撥新臺幣 6,000 元整。 

(五) 外籍學士班獎學金：共計核發 72 名(59

名學費製單減免，13 名核發生活費每名

每月中旬新臺幣 1 萬元整)。 

(六) 教育部新南向培英專案獎學金：共計核

發 4 名，每名每月中旬核撥新臺幣 2 萬

5,000 元整。 

(七) 圓夢育才助學金(外國學生)：共計核發

15 名，107 學年度第 2 學期，每名本學

期單次核撥新臺幣 1 萬元整，108 年 5

月下旬核發。 

十、招生相關業務及其他事項： 

(一)108 年 4 月 23 日至 5 月 4 日本處劉處長祥麟、施專員如樺、洪專員于

媜及嚴專員偉蓮參與海外聯合招生委員會辦理之「2019 馬來西亞臺灣

高等教育展」，宣導本校僑外生之招生途徑。 

(二)108 年 4 月 23 日至 4 月 26 日本處陳行政秘書孟羚及牟行政專員毅庭

出席印尼日惹、泗水臺灣高等教育展。 

(三)經海外聯合招生委員會辦理之僑生 108 學年個人申請業於 108 年 3 月

8 日放榜，本校學士班錄取學生 58 名(名額招生 80 名)、碩士班 46 名

(招生名額 147 名)、博士班 1 名(招生名額 20 名)。 

(四)由陸生聯招會主辦之 108 學年度陸生研究所申請已截止報名，申請本

校之報名人數分別為：碩士班 333 人；博士班 293 人，共計 626 件申

請表件送本校書面審查。 

(五)外國學生 108 學年第 1 學期(2019 年秋季班)申請入學人數共 435 名，

其中學士班申請者 250 名，碩士班申請者 159 名，博士班申請者 26

名。錄取結果於 108 年 5 月 10 日公告。 
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十一、駐各學院大使辦理事項： 

(一)外賓來訪 

國別(案數) 日期 摘要 

文學院 

日本(2) 

3 月 5 日 

 

東京女子大學現代教養學部副學部長小檜山  ルイ

(Kohiyama Rui)教授來訪 

3 月 15 日 茨城大學人文社會科學學部葉蒨瑋教授來訪 

美國(1) 5 月 1 日 政大民族系 Courtney Work 教授來訪並於地理系演講 

紐西蘭(1) 5 月 2 日 
姊妹校奧克蘭理工大學國際發展處 Lester Khoo 主任

來訪 

加拿大(1) 5 月 2 日 
英屬哥倫比亞大學教育學院 Michael Johnson 教授來

訪、與本院赴加拿大見習之師資生座談 

文學院/國際與社會科學學院 

印尼(1) 

3 月 19 日 

國際與社會科學學院與文學院聯合接待來校參與

2019 東南亞院長論壇師長，包括泰國清邁大學社會科

學學院院長 Prof. THAPIN PHATCHARANURUK、 

越南胡志明市國家大學人文與社會科學大學社會學院

院長 Prof. Hong-Xoan NGUYEN 、印尼大學人文學院

院長 Prof. ADRIANUS Laurens Gerung Waworuntu 

泰國(1) 

越南(1) 

理學院 

日本(1) 
5 月 6 日 

 

日本關西學院大學教育學院湊秋作 (MINATO 

Shuusaku)教授來訪，洽談本院環境教育研究所與關西

學院大學教育學院共同開設海外環境教育合作課程細

節，並進行實地考察工作。 

教育學院 

印尼(1) 3 月 18-19

日 

2019 Southeast-Asia Education and Humanity Deans’ 

Forum 邀請 University of Indonesia 及 Universitas 

Pendidikan Indonesia 之教育及人文社會學院院長 Prof. 

Adrianus Laurens Gerung Waworuntu, Prof. Agus Taufiq 

Jakawiria 及 Prof. Dinn Wahyudin。 

馬來西亞(1) 3 月 18-19

日 

2019 Southeast-Asia Education and Humanity Deans’ 

Forum 邀請 University of Malaya 教育學院院長 Prof. 

Rohaida Mohd Saat。 

菲律賓(1) 3 月 18-19 2019 Southeast-Asia Education and Humanity Deans’ 
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日 Forum 邀請 University of the Philippines 教育及人文社

會學院院長和系主任 Prof. Amihan Bonifacio Ramolete

及 Prof. Virgilio U. Manzano。 

泰國(1) 3 月 18-19

日 

2019 Southeast-Asia Education and Humanity Deans’ 

Forum 邀請 Chiang Mai Univerisity 教育及人文社會學

院 院 長 、 副 院 長 和 系 主 任 Prof. Thapin 

Phatcharanuruk、Prof. Soontaree Konthieng 和 Prof. 

Somkiat Intasingh。 

越南(1) 3 月 18-19

日 

2019 Southeast-Asia Education and Humanity Deans’ 

Forum 邀 請 University of Social Sciences and 

Humanities – Vietnam National University, Ho Chi Minh 

City 和 University of Education,VNU , Hanoi 校長、院

長、系主任和國際專員 Prof. Nguyen Thi Hong Xoan、

Prof. Do Thi Kim Cuong、Prof. Nguyễn Quý Thanh、

Prof. Hoang Mai Khanh 及 Prof. Tran Van Cong。 

美國 (1) 4 月 19 日 教育心理與輔導學系系友聖地牙哥州立大學教育學院

院長宗燿民教授來訪。 

管理學院 

美國(1) 3 月 7 日 
美國德州大學聖安東尼分校連大祥教授來訪與本院洽

談雙聯學位合作，由徐美教授接待。 

德國(1) 3 月 21 日 

德國慕尼黑商學院國際企業學程主任 Prof. Dr. 

Christian Schmidkonz 來訪，商談未來其他可能與本院

合作方案並會見本院雙聯學生，由周德瑋院長、徐美

教授、安用吉教授接待。 

新加坡(1) 3 月 22 日 

新加坡管理大學 Associate Prof. Michelle Cheong, 

Assistant Prof. Dai Bing Tian, Assistant Director YEO 

Lip Pin 共三位來訪與本院洽談雙聯學位合作事宜，由

周德瑋院長、徐美教授、安用吉教授接待。 

泰國(1) 3 月 26 日 

泰國朱拉隆功大學 Sasin 創業中心主任 Director 

Kongpan Pramoj Na Ayudhaya 來訪，由徐美教授、安

用吉教授接待，討論未來與本院合作方式，並提供相

關建議給明年參與比賽之學生。 

大陸(1) 3 月 29 日 

姊妹校西南財經大學校長一行 6 位貴賓訪，由校長吳

正己、國際事務處處長劉祥麟、管理學院院長周德瑋

及進修推廣部學院高文忠院長接待，並邀請本院學生

177 of 224



9 
 

及師長至成都參與今年暑期活動。 

藝術學院 

英國(1) 3 月 28 日 
英國蘭卡斯特大學當代藝術專業學院Gerald Davies副

教授來訪，於本院美術系客座。 

英國(2) 4 月 15 日 

美術系客座教授Gerald Davies與蘭卡斯特大學當代藝

術學院 Sarah Casey 教授參訪文物保存維護研究發展

中心。 

泰國(1) 4 月 29 日 

校級姊妹校泰國清邁大學藝術學院師長 Pitsamai 

Arwakulpanich 教授、Rongkakorn Anan 教授來訪，洽

談與本院簽訂國際交流合約事宜，由趙惠玲院長接待。 

科技與工程學院 

印度(1) 3 月 12 日 印度共生國際 symbiosis international Dr. Saikat Gochhait

來訪 

印度(1) 4 月 17 日 駐印度駐清奈辦事處-李朝成處長來院演講，演講題目

為印度高等教育現況及其戰略重要性。 

馬來西亞(1) 4 月 25 日 工業教育學系洪榮昭邀請澳洲 Monash 大學馬來西亞分

校 School of Science 的 Hue Seow Mun 博士分享研究經

驗與交流。 

香港(32) 4 月 29 日 香港中文中學聯會考察團 32 人至本院電機系參訪。 

音樂學院 

美國(1) 3 月 5 日 
美籍台裔鋼琴家林易 Steven Lin來訪音樂學系辦理鋼琴

大師班講座。 

德國(1) 3 月 19 日 
德籍台裔小提琴家陳瑾瑒 Lorenz Chen 來訪音樂學系辦

理小提琴大師班講座。 

日本(1) 3 月 20 日 
日籍巴洛克小提琴手大下詩央來訪音樂學系辦理「弓的

保養及維修」講座課程。 

義大利(1) 
3 月 28 日 

至 4 月 25 日 

表演藝術所客座教授朱苔麗教授來臺開辦系列講座課

程。 

美國(1) 
4 月 11 至 5

月 13 日 

民族音樂學研究所講座教授 Anthony Seeger 來台辦理

系列講座。 

中國(2) 5 月 1 日 
邀請姐妹校上海音樂學院蕭梅教授及電影人程俏俏來

校辦理主題演講。 

(二)其他事項 

1、文學院： 
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(1)受理 108 學年度院級來校交換生申請。108 學年度第 1 學期共計 11 位

學生來自日本、德國、法國、香港等 6 所姊妹校提出申請。 

(2)4/2-12 教育部 107 年度補助師資培育大學國外教育見習計畫，本院 7 位

師培生赴加拿大 UBC 參訪並赴 Sir Charles Tupper Secondary School、

David Lloyd George Elementary School 及 Mulgrave School 三所中小學

見習。 

2、理學院： 

(1)108 年 3 月 12 日至 20 日理學院舉辦 9 日 2019 Spring Program 課程，邀

請日本山口大學學生及日本關西學院大學共 2 位教授及 26 位學生來

訪，活動課程計有數學系、化學系、生科系、資工系、環教所之課堂

實務體驗以及地科系之台灣中部野外實察課程 

(2)進行本院、文學院與加拿大英屬哥倫比亞大學學生交換合約續約事宜。 

(3)進行與德國科隆大學數學與自然科學學院學生交換合約修正事宜。 

(4)增訂理學院強化學生國際移動力補助要點草案。 

(5)推薦本院地球科學系 1 名同學至加拿大英屬哥倫比亞大學參加暑期學

術課程。 

(6)協助美國奧克拉荷馬大學高鐘教授至本院物理系擔任客座教授，並邀請

其協助本院教學精進計畫，未來將邀請本院教授至課堂觀課，增進兩

校教學合作。 

3、教育學院：  

(1)香港教育大學研究生論壇及暑期課程提供本院 20 個薦送名額（已完成

甄選），將於 7 月 3 日至 5 日率團前往參與。 

(2)本院高松景助理教授於 4 月 28 日至 5 月 1 日前往馬來西亞吉隆坡參與

2019 臺灣高等教育展招生事宜，並受邀前往姊妹校馬來亞大學教育學

院洽談多元文化性教育的跨國雙邊研究。 

4、國際與社會科學學院： 

(1)本院院長與院內師長共六人於 3 月 6 日至 9 日赴馬來西亞拉曼大學、馬

來亞大學、新紀元大學學院、雪蘭莪州巴生興華中學、金門會館等進

行學術參訪與交流。 

(2)本院於 4 月 8 日至 19 日完成 108 學年度第 1 學期赴外交換生甄選，共

薦送 4 名學生(2 名浙江大學、1 名義大利羅馬大學、1 名德國波鴻魯爾

大學)。 

(3)本院將於 6 月 1 日舉辦第二屆研究生跨領域國際論壇，並於截稿日 4

月 26 日前錄取本院姊妹院（泰國清邁大學社會科學學院）2 位研究生

之論文。 
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5、管理學院： 

(1)學術交流： 

A. 4 月 12-19 日本院院長與周世玉教授前往愛丁堡參加 AACSB 研討會

拜訪鹿特丹管理學院，洽談兩院 1+1、4+1 合作之可能性。 

(2)學生交換或雙聯合約洽談： 

A.新加坡管理大學(SMU)將與本院簽署 4+1及 3+1.5學士加碩士雙聯學

制合約。 

B.日本同志社大學商學院(DBS)將與本院簽署院級學生交換合約。 

C.浙江工業大學管理學院將與本院簽署學術合作備忘錄及院級學生交

換合約。 

D.配合美國密西根大學弗林特分校(UMF)更新院級訪問學生合約。  

E.與浙江大學將於 7 月完成 MOU 及學生交換協議簽屬。 

(3)學生參訪交流： 

A.5 月 4-7 日陳敦基教授開設之「觀光與餐旅管理」課程，規劃帶領 20

位學生前往泰國進行參訪，預計參訪Tourism school並進行學術交流。 

6、藝術學院： 

(1)108 年 3 月 22 日至 3 月 26 日美術學系執行移地產學交流計畫，由系主

任莊連東教授率師生一行共 10 人，赴泰國曼谷藝術文化中心、曼谷當

代藝術館、泰國創意設計中心、泰絲博物館及院級姊妹校泰國藝術大學

實地訪查交流，洽談未來展覽以及藝術行政實習之可能性。 

(2)108年3月28日英國蘭卡斯特大學當代藝術學院資深講師Gerald Davies

來校，參訪藝術學院藝術節相關活動，從 3 月 28 日至 5 月 4 日於本院

美術學系擔任客座教授。 

(3)108 年 4 月 16 日至 21 日美術學系黃進龍教授、孫翼華教授率碩士生、

在職專班生共 37 人赴河南美術館舉辦「華藝文青」作品交流展，計展

出 80-100 件作品。 

7、科技與工程學院： 

(1)4月 3日本院電機工程學系與雷恩國立應用科技學院應用科學學院電子

與電腦工程學系和通訊系統與網路學系於簽署學術合作交流協議及學

生交換協議。 

(2)4月 3日本院機電系預計與雷恩國立應用科技學院機械與控制系統工程

學系簽署學術合作交流協議及學生交換協議。 

(3)4 月 10 日至 13 日光電科技研究所與光電學位學程由李亞儒所長及楊承

山教授，帶領 18 位同學至日本九州大學進行科技交流與觀摩。 
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(4)本院光電所鄭超仁教授於 5 月１日至 7 月 31 日接待兩名

TEEP@AsiaPlus 印度來台學生。 

(5)5 月 13 日印度共和國際大學印度 Symbiosis International (Deemed 

University) Dr. Saikat Gochhait 教授將來訪演講及討論 MOU 簽約事宜。 

(6)5 月 27-28 日九州大學與本校辦理跨域高教論壇，將有六位教授前來本

院演講。 

(7)泰國先皇技術學院暑期實習參訪提供電機工程學系學生 5 個薦送名額

（已完成甄選），將於 7 月 1 日至 31 日率團前往參訪。 

(8)泰國先皇技術學院暑期參訪提供工業教育學系一名師長薦送名額（已完

成甄選），將於 7 月 15 日至前往泰國參訪，為期一個月。 

(9)電機系提供泰國先皇技術學院暑期實習六周，共三名大三學生，將於 6

月 3 日至 7 月 15 日率團來訪。 

8、運動與休閒學院： 

(1)3 月 11 日本院體育系薦送一位碩士班學生、一位學士班學生於 108-1

赴系級交換學校韓國漢陽大學就讀。 

(2)3 月 19 日運動與休閒學院院務會議通過本院與泰國藝術大學管理科學

學院簽署 MOU 之提案。本案將後續提報今年 6 月國合會。 

(3)3 月 19 日本院體育系洪聰敏教授與克羅埃西亞斯普利特大學共同申請

之 ERASMUS+已通過審核，後續擬簽署 ERASMUS+之學生、教師學

術交流合約。 

(4)3 月 20 日運動與休閒學院季力康院長、國際事務處劉以德副處長、體

育學系林玫君主任、運動休閒與餐旅管理研究所湯添進所長、體育學

系謝淑妃助理於學院辦公室接待日本早稻田運動科學學院間野義之教

授，並帶領參觀本院運動設施。 

(5)4 月 17 日本院體育系洪聰敏教授擬與克羅埃西亞共同簽署之

ERASMUS+合約已通過系務會議，將提報 6 月院務會議。 

(6)5月 4日-5日南卡羅萊納大學之院長將來台參與本院運動休閒與餐旅管

理研究所舉辦之國際研討會。 

9、音樂學院： 

(1)3 月 29 日至 3 月 31 日音樂學院陳沁紅院長、音樂學系李和莆教授、廖

珮如兼任助理教授、林孟君約聘講師、林映旻行政專員及音樂學系學

生 11 人，共 16 人赴日本東京辦理國際交流活動。 

(2)4 月 18 日至 4 月 22 日音樂學院邀請姐妹校香港演藝學院音樂學院徐惟

恩副教授辦理講座，並洽談未來與香港演藝學院音樂學院學術交流相

關事宜。 
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(3)4 月 24 日至 4 月 27 日音樂學系李和莆教授、嚴俊傑副教授等 4 名師生

赴中國上海參與上海之春藝術節活動。 

(4)4 月 28 日至 5 月 1 日音樂學院陳沁紅院長、音樂學系李和莆教授、嚴

俊傑副教授、吳佩蓉講師、林孟君講師及學生 11 名，共 16 位師生受

邀赴馬來西亞吉隆坡與馬來亞大學(University of Malaya)文化中心進行

學術交流，辦理 4 場各專業組別大師班講座以及 1 場臺馬師生聯合音

樂會，並商議雙方簽署院級 MOU 及學生交換協議內容草案，預計於年

底再次前往該院洽談雙聯事宜。 

10、學院聯合辦理事項：3 月 18 日及 19 日由教育學院、文學院及國際與

社會科學學院聯合舉辦之 2019 東南亞頂尖大學教育及人文社會院長論

壇，邀請東南亞共 5 國之頂尖大學 8 校之校長、院長來校參與論壇，交

流各地教育及人文社會之發展現況與特色。另外，邀請聯盟各校包括臺

大、臺科大、政大、清大及成大之師長與會及發表教育及人文社會相關

之學術論文。 
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107學年度第2學期【圖書館】工作報告 

 

壹、典閱、推廣暨書目服務 

 

一、總館空間改造案 

為提供全校師生新一代的圖書館，建立「以學生為中心的多元創意學

習空間」，圖書館將利用第三書庫所釋放出空間進行總館空間改造，

其設計監造部分以於4月17日提交細部設計圖，由本館審議。配合改造

工程，重新調整圖書館典藏空間，三樓裝訂期刊改為閉架調閱服務，

原有空間作為學生討論閱讀區域。 

二、公館分館1樓及3-4樓空間改善 

已擬訂空間改造設計規劃書，經費預算約新臺幣3,906,800元整，並於

4月15日將提案相關資料送交工程修繕評估小組。 

三、公館分館空調設備問題 

公館分館空調設備老舊，亟需汰舊換新。已納入108年新興計畫(工程

類)，委託技術服務廠商為高森工程顧問股份有限公司。確認將採用最

有利標方式徵求施作廠商，教育部已於3月初核准同意。評選委員會共

計七名委員(校內4名、校外3名)，營繕組刻正徵詢校外委員意願，確

認後即可進行公開招標作業。 

四、台灣大學系統一卡通服務升級 

國立臺灣大學系統為讓三校師生可以享用更多圖書資源，特升級「借

書一卡通用服務」，即日起已申請一卡通用服務讀者至其他二校借書

每人可借圖書增加至10冊，借期為30天，並可續借1次或以最長借期60

天為限。 

五、畫庫典藏 

公館分館：累積典藏畫作共計1,300幅，百年校友捐贈畫作累積共計

136幅，本年度配合美術館營運中心找畫累計23件。林口分館：典藏未

修復畫作共計2,615幅。 

六、學科館員教育訓練 

本學期與中華民國圖書館學會、 國家實驗研究院科技政策研究與資訊

中心 合作，於本(108)年4月23-24日辦理學科館員沙盒計畫工作坊2，
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透過設計理念的理論與實作課程，提升學科館員推廣行銷的技能，約

40餘位圖書館同道參與。 

七、辦理春季論文寫作工作坊與書香閱讀月活動 

本學期辦理春季論文寫作工作坊，除書目管理軟體與資料庫使用課程

外，並特別邀請本校大傳所蔡如音教授以英語主講『 Paradigms and 

Spectrums of Qualitative Research: The Power of Interpretive 

and Critical Methods 』。另自4月10日至5月10日聯合兩分館、文學

院辦理「自然美學 、書香藝語 」系列活動，包括：書展、影展、講座

等。 

八、公館分館推廣活動 

(一) 名人講座： 

已於107年11月15日中午12:00-14:00舉辦，由水ㄤ、水某主講

「那些電影教我的事：人生中的靈感與解答，都藏在電影裡。。 

(二) 2018圖書採購節活動： 

107年12月5日下午於誠品書店R79店舉辦，本次採購節報名人數

86人，實際報到82人，問卷回收78份，讀者普遍表示肯定；共選

書342種（已扣除重覆推薦），西文書9種，中文書333種。 

九、圖書資料分類編目建檔提供閱覽 

108年1-4月完成圖書資料分類編目建檔與書標加工作業，包括中文圖

書3,630冊，西文圖書1,764冊，非書資料348件，合計共5,742冊/件，

均已移送典藏單位提供讀者閱覽利用。 

 

 

貳、校史經營 

 

一、規劃經營梁實秋故居 

梁實秋故居建於1933年間，為一層木造獨棟日式建築，2003年臺北市

政府市政會議通過為歷史建築，本校於2010年10月至2011年6月間，請

專業文物修復師修復，2011年10月開放民眾參觀已近8年。自今(2019)

年2月1日起，奉校長指示由本館承接營運業務，經部分整修並於3月13

日行政主管會報及3月22日校務基金管理委員會修正通過「梁實秋故居

參觀暨租借管理要點」後，已於4月11日對外開放試營運。 
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二、與臺灣大學合辦「微光漸顯―四六事件70週年紀念特展」 

今(2019)年為四六事件70週年，本館與國立臺灣大學合辦「微光漸顯

―四六事件70週年紀念特展」，將事件前的社會環境、當下發生過程

到後續影響及發展，逐一梳理。開幕式於3月29日上午10時在圖書館一

樓大廳舉辦，希望藉由歷史史料還原真相，進而反省並思辨，為大學

的校園自治與多元價值樹立更好的基石。 

三、參與文化部「蕉葉與木鐸：從百年學校記錄╱轉譯國家與地方文化記

憶」推動國家文化記憶庫計畫 

本計畫以「臺北高校―臺灣省立師範學院」為舞台，徵集並保存其共

構的歷史，進而連結上至國家下至庶民的文化記憶。計畫執行蒐集從

臺北高校到戰後初期師院時期(1922-1949)幾已散佚的文物，加以購

藏、徵集與紀錄，並進行數位化與詮釋資料建置，讓珍貴的歷史文物

能夠轉化成為國家的文化資產。 

四、協辦臺北高校校友會事宜 

第121次校務會議決議以1922年臺北高等學校時期為本校校齡起點，為

促進校友與學校情誼，協助臺北高校同學會於3月16日在本校文薈廳舉

辦第97屆年會，接待校友暨家屬共計27位。 

 

參、出版、禮品暨文薈廳服務 

 

一、禮品新品推出 

NTNU旗幟、師大萬用筆記本、師大典範提袋。 

二、出版著作 

(一)審查/作者修稿中： 

《中國神話的符號現象》、《語言接觸下客語的變遷》、《莎戲

曲(再版)》，共3本。 

(二)排版、編輯、印製中： 

《盧炎音樂檔案》、《老去的小鎮―第31屆梁實秋文學獎散文類

首獎作品集》、《圖書館2018年報》，共3本。 

(三)主題叢書： 

3 

185 of 224



今年度請各學門編輯委員會規劃出版主題叢書之方向和評估可行

性。 

三、行銷推廣活動  

(一)禮品 

(1)情人節櫻花玻璃杯杯快閃優惠活動。 
(2)環保系列商品4月優惠。 
(3)『十載・實在』十週年企劃系列活動。 
(4)畢業季推出限定T-shirt。 

 
(二)出版品 

(1)博客來網路書店配合台北國際書展期間線上書展
(108/02/11-108/04/10) 

四、活動執行 

(一)參與2019台北國際書展(108/02/11-02/17) 

(二)參與2019香港書展(108/07/17-07/23) 

五、108年度營業額（統計至4月12日)，營業額81萬6,606元。 

 

肆、資源徵集與推動數位化新媒體資訊服務 

 

一、規劃並執行108年度高教深耕計畫 

本(108)年度圖書館執行高教深耕計畫包含子計畫一：「數位化學術研

究服務計畫」、子計畫二：「社群化共讀學習服務計畫」，前者工作

有1)規劃與執行學術傳播任務小組各分項工作；2)本校開放學者平台

(NTNU Researcher Portal)資料建置與介接；3)公開取用推廣活動辦   

理；後者則為辦理學生自主與英語讀書會。 

二、圖書期刊資源暨電子資源徵集等館藏發展服務 

 

（一）全校圖書資源購置數量與經費： 

107年1-12月全校圖書資源購置數量與經費為：中日文書6,233冊

(2,607,471元)、西文書3,209冊(4,699,599元)、視聽資料978件

(2,106,545元)、中日文電子書4,356件(628,275元)、西文電子書445

件(1,131,389元)、其他非書資料54件(183,394元)，合計15,275冊/件
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(11,356,673元)。108年1-3月全校圖書資源購置數量與經費為：中日

文書916冊(436,708元)、西文書295冊(467,192元)、視聽資料66件

(69,296元)、中日文電子書1件(760元)、西文電子書6件(29,988元)、

其他非書資料100件(316,206元)，合計1,380冊/件(1,320,150元)。 

（二）圖書資源交換贈送業務： 

107年1-12月收贈中文圖書2,228冊，西文圖書255冊，非書資料82冊；

索贈110冊，轉贈216冊。107年度重要贈藏記事：美國在台協會贈送商

業類與科技類英文書籍共115冊與台大地質系魏國彥教授贈送中、日、

西文地球科學類書籍共53冊。108年1-3月收贈中文圖書656冊，西文圖

書1,160冊，非書資料27冊；索贈4冊，轉贈2冊。108年度重要贈藏如

下：曾麗淑教授贈送美術類書籍共102冊與AIT美國在台協會贈送西文

書籍3批共1,160冊。 

三、全校電子資料庫徵集服務： 

107年1-12月已完成辦理74種綜合性資料庫與專門領域資料庫採購案，

經費來源為107年度教育部補助「學術研究發展並延續研究計畫及過去

研究成果計畫」。108年1-3月已完成辦理41種綜合性資料庫與專門領

域資料庫採購案，合計金額為新台幣32,217,941元整，本年度經費來

源為108年度全校共用期刊電子資料庫專款新臺幣27,031,000元與部分

108年度全校不得刪訂西文期刊及電子書專款新臺幣23,224,000元與系

所圖儀費等。 

四、本館參與各電子資源聯盟共購共享服務： 

107年度本館參與各聯盟購置電子書(含數位論文)筆數及金額：(一)

TAEBDC台灣學術電子書暨資料庫聯盟，繳交費用為新台幣170萬元整，

可使用中西文電子書筆數為12,603筆；(二)中文電子書共建共享聯盟

(台灣電子書供給合作社) ，繳交費用為新台幣20萬元整，可使用中文 

電子書筆數為4,122筆；(三)DDC數位化論文典藏聯盟PQDT，繳交費用

為新台幣824,721元整，可使用西文數位論文筆數為13,296筆。 

五、各類型期刊採購驗收相關服務： 

(一)已完成辦理108年度日文期刊採購作業：108年度決標予古通今股份

有限公司，合計訂購70種圖書館與系所續訂之日文期刊，決標金額

為新臺幣193,800元整。 
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(二)已完成辦理108年度大陸期刊採購作業：108年度採用共同供應契約

辦理採購，擇定萬卷樓為代理商，共訂購合計訂購68種，採購金額

為新臺幣93,703元整。 

(三)已完成辦理108年度學術性中文期刊採購作業：108年度採用共同供

應契約辦理採購，擇定漢星文化事業有限公司為代理商，合計訂購

61種，金額為新臺幣271,526元整。 

(四)已完成辦理108年度休閒性中文期刊採購作業：108年度採用共同供

應契約辦理採購，擇定漢星文化事業有限公司為代理商，共訂購50

種中文期刊，總金額為新臺幣82,644元整。 

(五)已完成辦理辦理108年度西文紙本期刊與電子期刊採購作業：108年

本校預計採購805種西文期刊，其中包含266種西文紙本期刊與539種

電子期刊，預算金額為新臺幣21,220,600元整，決標金額為

19,280,000元整。 

(六)已完成辦理108年度AIP.APS.IOP.OSA電子期刊採購作業：由科技部

物理中心圖書館以學術聯盟方式協助議價，本校合計訂購31種，以

限制性採購簽案辦理，決標金額合計為2,175,000元整。 

(七)已完成辦理108年度西文休閒性電子期刊採購作業：合計訂購The 

Economist等共19刊，總金額為新臺幣9萬3,550元整。 

伍、執行臺灣學術電子資源永續發展計畫 

 

一、107年度經費執行情形 

本館擔任聯盟主辦單位統籌執行臺灣學術電子資源永續發展計畫，107

年參與之成員館共86所，自籌款共9,818萬元。教育部核定補助經費為

新臺幣8,800萬元，已於107年12月31日執行完畢，人事費因兼任助理

到職未滿一個月，故餘972元，計畫總執行率為99.99%。 

二、107年度採購情形 

107年購置電子書經費共1億5,207萬2,800元，由圖書館期刊組5名同仁

協助聯盟採購案招標，陸續完成21項採購案，包含西文電子書共14項

，中文電子書共7項，共增購中西文電子書12,605種，12,658冊。 

三、產生效益 

聯盟11年間增購16萬餘冊中西文電子書與53種資料庫，提供並擴增各

大學校院豐富多元優質學術性數位資源，降低各校費用與人力投入，
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提高電子資源的成本效益，並透過網站、多元化推廣活動等，增進各

類資源的有效利用。 

四、計畫報告書及108年度概況 

完成撰擬107年度結案報告與108年度計畫書並於108年2月下旬函送教

育部；完成調查全臺大專校院108年度參與意願，並確定108年成員館

數量為85所，總自籌款經費為新臺幣9,648萬元。 

陸、提昇校園閱讀力與學習力 

 

 一、「古典披新袍-看《西遊記》的現代七十二變」 

107年12月3日林口分館邀請本校僑先部國文科陳秋良老師進行「古典

披新袍-看《西遊記》的現代七十二變」專題演講，搭配此講座之主題

書展：翻轉中國古典文學，自11月23日起展出至108年2月10日。 

 二、「跨域•跨界社群」讀書會導讀講座 

107學年度第2學期林口分館協辦僑先部教師成長社群計畫，「跨域•

跨界社群」讀書會，第一場於108年3月26日邀請長耳兔心靈維度講師

，李儀婷作家擔任講座，為大家導讀--《心教：點燃每個孩子的學習

渴望》(李崇建著，寶瓶文化出版)，當天亦開放FB直播，本活動實際

參與32人，線上參與50人，合計82人，至4月25日止，此講座影片於FB

已有48次分享，累計2,919人次觀看。 

柒、籌辦107學年度全國大專校院圖書館館長聯席會議 

 

本校圖書館獲教育部經費補助，承辦107學年度大專校院圖書館館長聯席
會議，本年度會議以「圖解永續」為主題，從而強化圖書館在「經濟成
長」、「社會進步」與「環境保護」等三大面向的重要連結，共同探究
實踐「全球永續發展目標」的具體作為，提升大專校院圖書館規劃與倡
議永續發展的能力與影響力。本次會議於本(108)年5月2-3在大板根森林
溫泉渡假村舉行，計有近140人報名參加，會議安排專題演講、分組座談
及報告，並追蹤歷次會議決議執行情形；該會議自民國74年開始舉辦以
來，儼然已成為國內各圖書館主管分享新知、經驗交流的重要平台，本
次會議蒙高教司梁副司長、印副校長蒞臨致詞指導，並討論國際性學術
期刊貶抑我國國家地位、掠奪性期刊等議題，期能集思廣益，提升各館
服務能量。 
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107 學年度第 2 學期【資訊中心】工作報告 

 

壹、 校務行政系統開發 

一、 完成畢業資格審查相關之學生修課檢視表網頁版及行動版開發，及管理

端各項設定功能作業，目前已上線使用中。 

二、 配合大學個人申請招生考試制度調整，業已完成個人申請審查系統開

發，以及二階段優化作業，並正式上線。 

三、 日間學制增設新生報到前放棄入學登錄之功能，以完整呈現正備取之錄

取結果，並減少人工檢核所產生之疏漏風險，目前已完成開發並正式上

線使用。 

四、 停車場夜間收費系統第二階段已完成開發並正式上線。 

五、 學雜費繳費一階段收費製單暨整合 EMBA、海華班等在職學制之繳費製

單，業已完成開發且正式上線使用，並配合 108 學年第 1 學期在職繳費

製單作業持續進行二階段之開發。 

六、 為便利校際選課校外生選修本校課程，線上申辦系統已完成系統開發與

測試，並於 108年 1月 25日上線使用。 

七、 為協助教師填寫教師表現系統中的期刊論文資料，研發處所提整合圖書

館Pure資料庫至教師表現系統之需求，已完成系統開發並於5月初開放

上線使用。 

八、 為使課程意見調查結果可具體提供個別老師之課程調整與改進參考，針

對合開課程新增調查題目，以詢問個別教師之教學方式滿意度，目前已

交付業務單位測試中。 

九、 為方便學生於線上申請課程停修作業，目前已完成系統開發，正交付業

務單位測試中。 

十、 針對專兼任助理、教學助理、工讀生之聘任、工作時數登錄及保費計算

等耗費人力之作業，已完成需求確認，正進行資訊化系統開發中。 

十一、 為簡化教學助理培訓機制，規劃相關應用系統，目前已與業務單位完成

需求訪談，規格書亦確認完畢，正進行系統開發。 
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十二、 配合人事室需求，完成簽到退地點撤除或新增，以及簽到緩衝時間機制

設置，並提供各主管查詢所屬成員簽到退時間及地點分佈等網頁版、行

動版查詢功能，皆已順利運作中。 

貳、 教學服務組業務   

一、 完成公版網站初版型，並製作操作手冊。擬洽 2 個系所先行參與更換，

收取回饋作調整，預計 6 月底完成公版網站版型試用單位上線作業。暑

期於本分部各辦一場說明會，並提供有意更換網站的單位人員研習課程。 

二、 校本部於寒假期間更新及調整電腦教室電腦設備，並加強各教室隔音效

果，新增置軟體廣播設備，提供多元設備介接教室電腦廣播畫面的功

能，有利於教學活動進行。 

參、 網路系統組業務 

一、 本年度無線網路擴充改善主要目標為青田街大樓和教育大樓，初步預計

將增購 17 顆室內型無線基地台以及 1 顆室外型無線基地台；另將一併

更新無線基地台控制器，更新後可掌握更多基地台的使用狀態，有助於

未來評估改善無線網路服務，預計將於暑假執行。 

二、 規劃網路電話行動版(Q Call)擴增同號振鈴功能，完成後將可藉由此功

能於來電時同時共振實體話機與軟體電話，達到電話不漏接之目標。 

三、 本年度行政系所供電式網路交換器設備採購作業已於 4月中旬完成採購

流程，預計 5月底完成更新作業，總共更新 26台。 

四、 持續推廣以虛擬機取代實體機服務，平台目前共 379台虛擬主機平均放

置於 17 台實體主機中運行，有效減少實體主機數量。並持續進行虛擬

主機平台軟硬體設備擴充，提供更穩定快速的運作環境。 

五、 進行本校個人資料保護維運作業，已完成 3堂教育訓練課程及各單位個資

盤點表、風險評估表彙整，預計 6月中旬進行全校資安及個資內部稽核。 

六、 電郵備份信箱系統正在進行硬體更新及軟體改版作業，預計於暑假上

線。新版備份信箱的操作介面將會和現行的網路信箱一致，備份郵件儲

存期限將從 90天擴增為 180天。 

七、 林口節能機房已於 3月完成設備維護服務採購案，維護期間至 109年底。 

八、 主機代管服務費用標準於 108年 3月經校務基金管理委員會審議通過，

並已公告於資中官網。 
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107 學年度第 2學期【體育室】工作報告 

 

壹、訓練組業務： 

一、107 學年度球類運動聯賽及大專盃成績：男甲籃球季軍、女甲籃球殿軍、

男甲排球冠軍(12 連霸)、女甲排球冠軍、女甲足球亞軍；女乙籃球晉級全

國決賽；女甲壘球冠軍；甲一級合球冠軍。 

二、108 年全國大專校院運動會成績：35金 36 銀 43 銅，總獎牌數 114 面，全

國排名第四，破大會紀錄選手名單：公開男生組田徑 400M-楊隆翔、公開

女生組田徑 100M 跨欄預賽-謝喜恩、公開女生組田徑 100M 跨欄決賽-謝喜

恩、公開男生組游泳 50M 蛙式-吳浚鋒。 

三、教育部體育署補助本校辦理「108 年度奧亞運訓練器材暨核定改善運動訓

練環境」器材採購，總計新臺幣 550 萬元整，規劃採購項目為-體操專業

競賽地板一式(410 萬元)、籃球架及 24 秒計時器一組(140 萬元)。相關採

購程序已依規定簽核辦理中。 

四、教育部體育署核定補助本校辦理「108 年發展特色運動」共 7個項目(田徑、

體操、射箭、排球、網球、跆拳道、女子籃球)，總計新臺幣 291 萬元整。 

五、臺北市基層訓練站本校共獲補助一般經費：體操 25萬元整、跆拳道 15萬

元整；設備器材：體操 34萬 8,000 元整、跆拳道 20 萬 8,000 元整；移地

訓練：體操 18萬元整。 

六、教育部體育署核定本校「108 年度補助高級中等學校及大專校院卓越運動

代表隊增聘運動教練實施計畫」-排球專任運動教練乙名，聘期自 108 年 3

月 1日至 12 月 31 日，補助薪資新臺幣 58 萬 3,333 元整。 

貳、 活動組業務： 

一、開設教職員工生運動班。 

(一）本學期共開設 11班別，除維持有氧律動、舞動瑜珈提斯等課程外，另

新開 TRX 懸吊訓練課程，每班每週上課兩次，為期 13週，共招生 306

人次，相較去年同期增加 10人次。 

二、辦理全校系際盃運動競賽。 

(一）本學期辦理項目、報名隊數及競賽成績如下： 

  1、一般組壘球(9 隊)：冠軍 歷史系；亞軍 地理系；季軍 休旅所；殿軍 
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機電系。 

  2、一般組女子排球(19 隊)：冠軍人發系；亞軍心輔系；季軍企管系；殿

軍休旅所。 

  3、一般組男子排球(22 隊)：冠軍數學系；亞軍電機系；季軍機電系；殿

軍地理系。 

  4、一般組女子籃球(15 隊)：冠軍社教系；亞軍地理系；季軍科技系；殿

軍音樂系。 

  5、一般組男子籃球(29 隊)：冠軍物理系；亞軍數學系；季軍化學系；殿

軍科技系。 

  6、甲組籃球(10 隊)：迄截稿止，賽程尚未結束。 

三、辦理水上運動會。 

(一）本年度水上運動會謹訂於 108 年 05 月 31 日，於校本部辦理，業於 108

年 5月 01 日開放報名，其中競賽項目：男、女生乙組 200M 混合式接

力改為自由式接力，並配合全校運動會同步修改名次獎勵辦法。 

參、場管組業務： 

 一、運動場館收入近三年同期比較：                       單位：元 

年度 1~4 月體育館場館收入 成長百分比 

106 266,850 元 
 107 495,042 元  

108 542,344 元 
+103%(106 年) 

+9%(107 年) 

二、游泳館收入近三年同期比較：                           單位：元 

年度 游泳館 1~4 月收入 成長百分比 

106 3,910,556 元 - 

107 4,037,585 元 +3.2% 

108 4,295,790 元 +9.8% 

 三、綠能游泳館建置及空間優化工程案 

   (一) 108 年 2月 13 日完成「規劃設計技術服務採購案」，得標廠商：陳文成

建築師事務所；決標金額：新台幣 605 萬元整。     

  (二)本案已於 108 年 3月 2日、4月 30 日召開綠能游泳館建置及空間優化工
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程委託技術服務「規劃簡報會議」及「基本設計會議」，預計 108 年 7

月前召開「細部設計會議」並完成整建工程整體設計規劃。 

  (三)後續作業預計期程： 

        109 年完成工程決標、發包及施工進度達 30%等作業。 

        110 年工程竣工、驗收及結案付款等作業。 

 四、泳訓班暨教職員工運動班線上金流報名系統採購案 

(一)108 年 2月 19 日完成報名系統採購案，得標廠商：采威國際資訊(股)

公司；決標金額：新台幣 33萬 8,000 元整。 

(二)本案業於 108 年 2月 25 日、3月 7日、3月 13 日、4月 10 日、4月 

     24 日合計召開五次系統規劃設計會議，現已完成網頁系統設計、資料 

     介接申請與所需設備購製作業。 

    (三)本案後續作業期程： 

 108 年 5月完成系統安裝作業及金流線上測試。  

 108 年 6月完成驗收、結算等作業並正式上線。 

肆、公館校區體育組業務： 

 一、運動場館收入近三年同期比較：                       單位：元 

年度 1〜4月體育場館收入 成長百分比 

106 527,048 元 - 

107 613,731 元 +16.45% 

108 246,964 元 -53.14% 

二、公館體育館整建案，執行進度如后： 

   (一)建築師基本設計構圖完成，預計 108 年 5月 09 日召開基本設計暨細節      

       設計報告及審查會議。 

伍、林口校區體育組業務： 

 一、運動場館收入近三年同期比較：                       單位：元 

年度 1-4 月體育場館收入 成長百分比 

106 422,700 元 - 

107 338,350 元 -25% 

108 357,100 元 +5% 

 二、協辦 108 年 3月至 4月「僑生先修部大學博覽會」、「全國會長盃羽球錦標 
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     賽暨身障國家代表選拔賽」、「僑生先修部羽球賽」及「班際盃排球賽」。 

 三、簽核辦理 108 年暑期游泳班及 SUP 水上立槳平衡課程，有關宣傳報名及教 

     練徵聘等相關事宜。 

 四、辦理養氣電影有限公司於 108 年 5月 11 日(六)及 5月 20 日(一)租借運動 

     場及游泳池進行電影拍攝事宜。 
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107 學年度第 2 學期【環境安全衛生中心】工作報告 

 

一、環境保護： 

    (一)實驗室毒性化學物質運作管理 

     1.辦理實驗室毒性化學物質核可及登記文件相關作業：  

       (1)公館校區：毒性化學物質「四氯乙烯」新申請、「三氯甲烷」展延。 

       (2)林口校區：毒性化學物質「氰化鉀」及「三氯甲烷」展延。 

     2.完成撰寫公館校區達大量運作之毒性化學物質「三氯甲烷」應變器材及

偵測與警報設備計畫書，並函送臺北市政府環保局審核。 

     3.辦理 108 年度「毒性化學物質大量運作場所臨場輔導暨無預警測試」， 

       由化學系配合進行，完成 3 次預演，北市環保局於 5 月 14 日至校測試。 

(二)實驗室有害事業廢棄物清理 

1.完成 107 年度相關系所單位實驗廢液、廢化學藥品及廢矽膠清運重量及 

  費用統計，並計算有害事業廢棄物清運量之「減量基準值」。 

2.完成各項有害事業廢棄物清運合約簽訂事宜：108-109 年實驗室廢液處

理合約、108 年實驗室廢矽膠清除及處理合約、108 年實驗室廢化學藥

品清除及處理合約。 

    (三)環境教育活動 

     1.與亞太環境科技股份有限公司於 4 月 23 日、24 日及 5 月 10 日在本校 

       合辦「2019 年臺北地球日活動」-山野之聲大專校園生態影展。 

    (四)綠色大學 

     1.於 12 月 5 日召開 107 年度 1 次「綠色大學亮點計畫推動工作小組」討

論會議，請相關單位報告規劃「108 年-110 年綠色大學亮點目標計畫」

共 14 案，及於 3 月 25 日召開 108 年度第 1 次小組會議，報告執行進度。 

     2.申請「108 年高等教育深耕計畫」-計畫名稱:永續發展，辦理計畫書撰

寫及編列預算等事宜。(3-4 月) 

二、實驗室安全衛生管理： 

    1.召開本校 107 年度第 4 次及 108 年度第 1 次「環境保護暨安全衛生委員 

      會」，主席裁示及會議決議事項如下：(12/25、3/28) 

      (1)請訂定辦理勞動部公告「指定長期夜間工作之勞工為雇主應施行特定 
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         項目健康檢查之特定對象」作業程序。       

      (2)提供勞動部「甲種職業安全衛生業務主管(42 小時)」、「有機溶劑作業 

         主管(18 小時)」及「特定化學物質作業主管(18 小時)」安全衛生教 

         育訓練訊息予相關系所，請依規定派訓。 

      (3)通過本校「108 年度職業安全衛生管理計畫」，有關生命科學專業學院 

         運作生物實驗安全管理，納入本委員會工作報告。 

      (4)通過本校「承攬商環境安全衛生管理要點」，由總務處先行實施，並 

         列入本校採購契約中。 

    2.辦理實驗室環境安全改善，逐間現勘潮濕場所(水槽)周邊插座，並以插 

      座廢除加盲蓋、插座移位或探查配電盤迴路加裝漏電斷路器等方式處理。 

    3.本校參加環保署「第 1 屆綠色化學應用及創新獎」，獲得團體組獎項，該 

      署於 4 月 16 日公開授獎。 

    4.完成規劃並與教育部「化學品申報系統」委託建置廠商，簽訂系統功能 

      強化合約，新增各項化學品分類顯示、危害物及優先化學品清單之功能。    

三、實驗室游離輻射防護管理 

    1.辦理實驗室游離輻射防護管理相關作業：地科系非密封放射性物質登記

類之年度廢水排放網路申報、化學系可發生游離輻射設備之輻射安全測

試及停用展延申請、光電所可發生游離輻射設備之永久停用申請。 

四、能資源管理： 

    1.有關 107 年度節能績效： 

      (1)總用電量為 32358320 度，較 106 節約 812560 度，總節約率為 2.45%。 

      (2)總用水量為 561289 度，較 106 節約 85378 度，總節約率為 13.20%。 

    2.辦理三校區汰換 LED 節能燈具案，目前已完成科技學院技職中心 1 間 

      (3/29)、誠正樸教室 48 間(3/30-4/6)、資訊中心 10 樓(4/15-4/16)、教 

      育大樓、科技大樓及機械大樓(4/29-5/6)。 

    3.辦理溫室氣體盤查之合約簽訂事宜。 

五、災害防救業務 

    1.於 12 月 25 日召開本校 107 年度第 2 次「校園災害防救委員會」，主席裁 

      示及會議決議事項：通過修訂本校「校園災害防救計畫書」，建議未來以 

      年度計畫表方式呈現。 
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【僑生先修部】第 122 次校務會議工作報告  

一、教務組工作報告 

(一) 課務工作 

一、107 學年度春季班開班數：一類組 2 班、二類組 1 班、三類組 1 班，共 4 班；

合計秋季班一類組 6班、二類組 2班、三類組 3班、特輔班 2班，第 2學期總

開班數共 17班。 

二、為提高僑生學習能力，援例辦理夜間輔導課，期間自 108 年 3 月 4 日起至 108

年 5月 30 日止，開課 13 班含國文 1班、英文 1班、數學 5班、物理 1班、化

學 2班、生物 1班、歷史 1班、公憲 1班，已獲教育部全額補助經費新臺幣 26

萬 6,305 元整。 

三、本學期秋季班選修課程共開設 11 班，含實用文選讀與寫作、應用化學、動手

做生物學、美術、電影與文學、認識歷史人物、永續發展與創意未來、生活物

理、音樂各 1班，及數學與生活 2班，上課日期自 2月 21 日至 6月 6日止。 

四、本學期秋季班第 2 學期暨春季班期中課程意見調查已於 4 月 8 日至 4 月 12 日

舉行、期末課程意見調查擬於 5月 13 日至 5月 17 日舉行，將依本校課程意見

調查辦法規定辦理相關事宜。 

五、107 學年度春季班集中期中考試已於 4 月 16 日至 18 日舉行；秋季班第 2 學期

暨春季班期末考試訂於 5月 28 至 30 日、結業考試訂於 6月 10 至 12 日舉行，

相關作業持續進行。 

(二) 註冊工作 

一、僑先部 107 學年度春季班學生註冊人數 107 人，榜單錄取 146 人，報到率 73 

    ％，第一類組 2班 51 人，第二類組 1班 21 人，第三類組 1班 35 人。 

二、公告 107 學年度春秋季班第一、二學期註冊截止日期在 3月 29 日（五），未在 

    上述日期前完成註冊手續者，視同放棄學籍。 

三、簽核暨公告 107 學年秋季班第一學期學業優勝獎學金名單，每班第一名 3,000 

    元、第二名 2,000 元、第三名 1,000 元。目前已完成造冊暨核銷優秀學生獎學 

    金專款新台幣 78,000 元。  

四、本學期春季班期中考試於 4 月 16~18 日舉行，教務組已 mail 通知各老師考試    

閱卷後，4月 25 日中午前將學生成績輸入系統；學生成績最後統一由教務組公

布。 

五、本(108)年 4月 30 日（二）上午 10：00~10:50 在林口校區資訊大樓國際會議 

    廳，由海外聯招會派員前來，為春秋季班學生，講解有關選填志願表注意事項 

    說明會。 

六、總務組於 108 年寒假期間，協助僑先部在林口校區學生上課一般 25間教室， 

    完成裝設 50 台冷氣機，因裝置冷氣機，需補充窗簾部分，亦已完成。 

198 of 224



 

二、學務組工作報告  

(一)生活輔導工作 

1. 生活輔導： 

(1)107 年 12 月 25 日召開 107-1 期末專任教師暨導師會報、108 年 2 月 19 日

召開 107-2 期初專任教師暨導師會報。會中各組工作報告，並與老師意見

交流。 

(2) 107年 12月 27日辦理107學年度第1學期第1次學生學習與生活座談會。 

(3)108 年 2月 18 日辦理 107 學年度馬來西亞春季班新生入學輔導課程。 

(4)108年 1月 18日校長與香港龍門勵學基金會董事長倫景雄先生完成合作備

忘錄簽訂儀式。 

(5)108學年度龍門勵學基金會緬甸學生獎助學金方案已於1月 16日與倫景雄

先生達成共識，獎助學金方案已簽准，預計於 5 月前完成條文修正，另於

3月10日-3月18日由莊詠麟行政秘書親赴緬甸與當地文教會及學校宣導。 

  (6)獎助學金業務： 

1 

3 月 26 日召開 107-2 第 1 次學生獎助學金委員會議，遴選印尼梁

世楨總裁獎學金 6名，每名核給 1萬 2,000 元；春季班清寒僑生助

學金 22名，已函送教育部審核撥款。 

2 
僑委會優秀清寒獎學金每班 1 名共 15 名，每名核給 5,000 元，援

例專函向僑委會申請中。 

3 
107-2 台北天后宮營養午餐暑期補助計 34 名，每班 2 名，每上課

日核給每名 60元，共計 157,080 元。 

4 
龍門勵學基金會捐款美金 60 萬元整（4/23 匯款 50 萬美元為獎助

學金專款，4/26 匯款 10 萬美元為活動相關費用及雜支） 

5 
107-2 印尼梁世楨總裁獎學金、香港華僑陳就娣女士紀念獎學金及

僑委會優秀清寒獎學金目前皆在申辦中。 

2. 專責導師： 

1 各項輔導(個案、請假、家長聯繫及轉介服務等)計 1,026 人次 

2 特殊事件處理 135 件。 

3 違規案件處理 760 人次。 

4 校安通報計 15 件。 
 

(二)學生課外活動工作 
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 1.學生活動： 

1 107 年 12 月 21 日辦理僑先部動態成果展。 

2 108 年 1 月 15 日辦理僑先部春節祭祖暨師生聚餐活動。 

3 
108 年 1 月 30 日教育部核定補助 108 年度僑生輔導經費金額為新

臺幣 39萬 4,575 元。 

4 
2 月 21 日至 26 日開放春季班學生選社，共計有 17 個社團提供學

生選擇。 

5 
3 月 21 日辦理春季班部務會議代表選舉投票，由春一組 2班黃鈳

茵當選春季班部務會議代表。 

6 

5 月 2日辦理第 8屆星師盃歌唱比賽決賽，獲獎同學為第一名：梁

敏慧、第二名：潘子頤、第三名：梁恕淮、優勝：劉恩妤、陳淑緣

及陳嘉暄同學獲得人氣王。 

7 

龍門勵學領袖培訓計畫 

(1)4 月 26 日（五）12:00-14:00 邀請鄭淑華老師進行履歷撰寫及

面試技巧專題講座，共計 34 名學生參加。 

(2)4 月 30 日（二）12:00-14:00 邀請陳秋良老師進行感謝信及書

信撰寫專題講座，共計 25名學生參加。 

(3)5 月 6 日（一）12:00-14:00 邀請曾培祐老師進行溝通技巧專題

講座，共計 43名學生參加。 

(4)5 月 7 日（二）12:00-13:00 邀請陳郁如老師進行常用法律概念

淺談，共計 23名學生參加。 

(5)5 月 8 日（三）18:00-20:00 邀請葉柏伸老師進行領導的藝術，

共計 40名學生參加。 

(6)5 月 9 日（四）12:00-13:00 邀請陳郁如老師進行學生常見法律

問題，共計 28名學生參加。 

8 
107 年 11 月 24日帶 7位學生至公館校區參加 107 學年度新生盃羽

球邀請賽，本次賽事學生獲得男子單打第三名及女子雙打第三名。 

9 
107 年 12 月 1日、2日、16 日辦理 107 學年度僑先部班際籃球賽，

共有男子組 12隊、女子組 3隊報名參加比賽。 

10 108 年 3月 9日帶 2位學生至校本部參加 2019 大師盃羽球邀請賽。 

11 
僑先部學生參加校本部辦理之系際盃排球賽，預賽日期為 108 年

31 月 16 日(六)、3 月 17 日(日)，決賽日期為 4 月 13 日，僑先部
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報名社會組男、女各 1隊，共 14 人參加比賽。 

12 

僑先部學生參加校本部辦理之系際盃籃球賽，預賽日期為 3 月 23

日(六)、3月 24 日(日)，複賽日期為 4月 20 日(六)、決賽日期為

4 月 21 日(日)，僑先部報名男子組社會組及自然組各 1 隊，共 22

人參加比賽。 

13 

108 年 3 月 26 日(二)進行 107 學年度僑先部結業紀念冊班級及行

政單位團體照拍攝，並於 4 月 19 日(五)起陸續辦理後續編輯等相

關事宜。 

14 
108 年 3 月 29 日(五)、3月 30 日(六)辦理僑先部學生個人羽球賽，

共有男子組 26人及女子組 18 人報名參加比賽。 

15 
108 年 4 月 27 日(六)、4月 28 日(日)辦理僑先部學生班際排球賽。

共有男子組 14隊及女子組 8隊報名參加比賽。 

 2.校外參訪交流： 

日期 活動名稱 人數 

11 月 9日 北投溫泉博物館 67 

11 月 10 日 師大高齡夢想市集志工 27 

11 月 16、17 日 參加 72 屆全校運動會 82 

3 月 23 日 
僑委會於東吳大學舉辦北區僑生春季

聯誼活動 
41 

 

(三) 健康與學輔工作 

 1.學輔中心： 

1 緊急危機個案管理共 257 人次 

2 個別諮商:217 人、諮詢:7 人次。 

3 辦理心理衛生活動，共服務 456 人次。 

 2.健康中心： 

1 法定傳染性疾病 6 人次(分別為水痘、A 流感、急性病毒性 A 肝、
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登革熱等)。 

2 緊急傷病護理 24 人次、身心科護理 57 人次(躁症、焦慮、憂鬱、

轉銜等)、門診診療 465 人次。 
 

 

三、僑服組工作報告  

(一)僑教推廣工作 

1.107 年 12 月 17 日馬來西亞華裔青年觀摩團 200 位師生蒞臨拜訪僑先部，由僑 

先部林世昌副主任、陳嘉凌組長、楊凡逸老師、鍾德磊老師、趙紫綺行政幹事

接待。 
2.107 年 12 月 18 日針對僑先部在校生辦理入班(一組二班、二組二班、三組三 

班)宣導說明，由洪仁進主任、林世昌副主任、陳嘉凌組長至僑先部各班進行
宣導與交流，旨在積極與僑先部在校生建立連結，深化僑先部品牌價值，洪主
任及林副主任亦親自勉勵各班同學，讓學生對僑先部更加了解及提升歸屬感。 

3.107 年 12 月下旬召開寒假種子計畫選拔，期能錄取更多優秀種子回母校宣傳 

僑先部特色，寒假種子學員共計錄取 4位，3個馬來西亞，1個香港同學。 

4.108 年 1月 19 日由僑先部陳楚蕓同學、林妤恬同學代表僑先部向馬來西亞居

鑾中華中學學弟妹們介紹學校概況與相關資訊;108年 2月 11日由顏得恩同學

向馬來西亞古晉中華第一中學學弟妹們介紹僑先部優勢與特色。 

5.108 年 1月 14 日獲教育部同意補助提升僑生素質計畫-第六期計畫，補助金額 

為 1,907,530 元整，計畫期程為 108 年 1月 1日至 108 年 12 月 31 日;並已於

2月 20 日召開提升僑生素質計畫-第六期第一次會議，由洪仁進主任主持，會

議主要討論各子計畫執行情形與進度。 

6.108 年 2月 11日至 2月 16日由僑先部陳嘉凌組長與陳振淦老師代表赴越南胡 
志明市、同奈隆慶進校宣導，學校為越南胡志明臺灣學校、文朗高中、同奈光

正華校、新平華文學校、清平華文學校、定館華文民立學校，並拜訪駐胡志明

臺北經濟文化辦事處僑務組師長，宣導人次約 300 人。 

7.108 年 2月 23 日舉辦春季班「分發制度與學群介紹」說明會，旨在說明僑先

部分發制度與學群介紹、志願選填各項技巧，由陳嘉凌組長、公憲科陳郁如老

師(一類組)、數學科陳泰蔚老師(二類組)、生物科鍾德磊老師(三類組)主講。 

8.108 年 2月 26 日馬來西亞砂拉越留台同學會古晉分會馮洳燕主任與伍書榮老 

師、民都魯留台主席許維娗等 3位師長蒞校參訪僑先部，由林世昌副主任、陳

嘉凌組長、趙紫綺行政幹事與蔡佳因行政幹事接待。 

9.108 年 3月 4日至 3月 11 日參加「2019 Study in Taiwan 臺灣高等教育升學

博覽會」，由馬來西亞教育文化協會主辦，本次博覽會由張珈老師前往馬來西

亞吉打州、檳城、霹靂、吉隆坡與吉蘭丹州參加升學博覽會，本次主要宣導對

象為馬來西亞國民與國民型中學的師生，宣導約 10,000 人次。  

10.108 年 3月 8日舉辦「107 學年度大學博覽會」活動，本次參與校內外師長 

為印永翔副校長、洪仁進主任、僑務委員會吳郁華處長、國立金門大學顏郁
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芳國際長、國立勤益科技大學黃世演國際長、嶺東科技大學劉自強國際長、

國立宜蘭大學程安邦國際長、長庚科技大學蔡秀敏教務長、林口高中高栢鈴

校長、丁郁美老師、郭欣瑜老師、田菀鈞老師、華僑高中黃銘頡老師、吳秀

美老師、唐成沁老師、黃鈞偉老師、王正婷老師、張明偉老師、大興高中王

欣俞老師等貴賓，今年共計 79所國內大專校院參加，同時邀請臺北、新北與

桃園市的附近高中職師生一同參加，參加對象為華僑中學 100 人、林口高中

240 人、大興高中 31人以及僑先部在校師生共 600 人，共計 971 位師生參加。 

11.108 年 3月 10 日至 3月 19 日由莊詠麟行政秘書與趙紫綺行政幹事代表前往

緬甸密支那、曼德勒、東枝、臘戌、仰光等中學進行進校宣導暨華校師長拜

訪，主要向緬甸師生介紹僑先部針對緬甸學生設立之獎學金與就讀先修部之

優勢。  

12.108 年 3月 15 日赴僑務委員會向與會委員做僑先部規劃之「2019 年印尼僑 

生來台升學輔導訓練班」簡報介紹，並於 4月 1日接獲僑委會來函通知，本

校排序第一，為得標廠商，印輔班辦理期程為 108 年 6月 23 日至 8月 31 日，

為期 10 週，預估約 230 名學員。 

13.108 年 3月 18 日舉辦個人申請放榜座談會，本(108)年申請人數 196 人，錄 

取 125 人，錄取率 64%，座談會主要目的為向已獲大學錄取之僑先部學生說

明相關注意事項，避免因未達僑先部結業分發標準而無法順利進入大學。 

14.108 年 3月 27 日國立嘉義大學管理學院李鴻文院長率國際事務處林松興組 

長、陳希宜組長與僑先部結業校友蒞臨僑先部，向師生介紹嘉義大學的系所

與未來就業方向。 

15.108 年 4月 7日至 4月 13日由僑先部陳欣老師代表前往馬來西亞沙巴亞庇與 

砂拉越古晉參加馬來西亞(東馬)臺灣高等教育展，並代為宣導師大本部系所

相關資訊，本次教育展宣導人次約 3,600 人次。 

16.108 年 4月 8日召開 2019 年印尼僑生來台升學輔導訓練班第一次籌備會議， 

由洪仁進主任主持，與相關處室討論印輔班籌備執行進度、課程調整與經費

規劃等。 

17.108 年 4月 10 日香港循道衛理中學 22位師生蒞臨拜訪，由陳嘉凌組長簡報

介紹僑先部，林世昌副主任、僑服組同仁協助接待，期能透過簡報介紹與校

園導覽，讓香港師生更了解僑先部的優勢。 

18.108 年 4月 11 日馬來西亞董總「2019 年赴臺師培大學參訪交流團」蒞臨僑 

先部，由董總副執行長曾慶方主任、謝秋嫦高級執行員與羅紫霖執行員 3位

師長蒞臨拜訪，由僑先部林世昌副主任、陳嘉凌組長與趙紫綺行政幹事協助

接待，並向僑先部馬來西亞在校同學宣導華文獨中師資培育專案之計劃。 

19.108 年 4月 16 日香港將軍澳香島中學 31位師生蒞臨拜訪，由甘鈺瑄老師簡

報，林世昌副主任、僑服組同仁協助接待，並由僑先部在學學生分享在學校

求學心得，讓師生對於赴臺升學管道與就讀僑先部優勢有更多的了解。 

20.108 年 4月 17 日由陳嘉凌組長與柯珏如老師赴國立臺灣師範大學附屬高級中

學輔導室與該校升學輔導師長進行交流，期透過雙方實務經驗分享，強化本
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校升學輔導工作。 

21.108 年 4月 26 日至 5月 4日由僑先部陳嘉凌組長代表前往馬來西亞柔佛居 

鑾、吉隆坡、雪蘭莪巴生、霹靂怡保參加馬來西亞(西馬)臺灣高等教育展，

透過教育展方式增加僑先部知名度並建立僑界人脈。 

22.108 年 4月 30 日舉辦「志願選填說明會」，由張珈老師與林子敬老師負責主講， 

   期能協助同學更進一步瞭解志願選填各項技巧與相關注意事項。 

23.108 年 5月 9日由香港青年學院 45 位師長蒞臨僑先部，由陳嘉凌組長做僑先 

   部簡報說明，並由僑服組同仁協助接待，透過接待海內外參訪團，穩定增加 

   僑先部人脈與知名度。 

24.108 年 5月 9與 10 日辦理暑假種子計畫訓練活動，共計有馬來西亞、印尼與 

越南的 13 位學生報名，期透過種子學員在校的學習經驗與心得向當地師生們

分享與交流，並提高學學弟妹們前來臺灣求學的動機。 

(二)校友服務工作 

1.108 年 2月 11 日至 2月 16 日赴越南進校宣導並拜訪華校師長，由僑先部陳嘉 

凌組長與陳振淦老師代表前往參加，並拜訪師大校友-越南胡志明臺灣學校校

長江家珩校友，本次招生行程全程由馮潔瑩校友協助陪同進校與擔任翻譯相關

工作，亦藉由這個機會，與校友分享學校近況，互動熱絡溫馨。 

2.108 年 2月 20日與 2月 26日分別由陳嘉凌組長與林世昌副主任接待來自馬來

西亞森美蘭留台秘書陳美綸校友與民都魯留台同學會主席許維娗校友，兩位校

友於僑先部師長赴馬來西亞招生宣導時，皆大力協助招生宣導活動，以實際行

動給予母校最大支持，雙方互動密切頻繁，建立良好情誼。 

3.108 年 3月 10日至 3月 19日由僑先部莊詠麟行政秘書與趙紫綺行政幹事代表 

前往緬甸密支那、曼德勒、東枝、臘戌、仰光等中學進行進校宣導暨華校師長

拜訪，並拜會僑先部結業學生陳富美校友，向海外校友們介紹學校近況及未來

發展方向，並邀請校友在 10月返臺參加校友回娘家活動。 

4.108 年 3月 31 日僑先部校友新山留台同學會升學輔導主任李銀福學長蒞臨拜 

訪僑先部，由陳嘉凌組長接待，藉由參觀校園，回味當年在僑先部就學時光與

生活。 

5.108 年 4月 7日至 4月 13 日由僑先部陳欣老師代表前往馬來西亞沙巴亞庇與 

砂拉越古晉參加馬來西亞(東馬)臺灣高等教育展，透過教育展方式，增進與師

大與僑先部校友互動機會，穩定雙方良好情誼。 

6.108 年 4月 11 日「馬來西亞董總 2019 年赴臺師培大學參訪交流團」蒞臨拜訪， 

共計 3位師長蒞臨，其中一名為師大，同時也是僑先部校友，現為董總教師教

育局謝秋嫦高級執行員，由僑先部林世昌副主任、陳嘉凌組長與趙紫綺行政幹

事協助接待，雙方交談甚歡，氣氛溫馨熱絡。 
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107 學年度第 2學期【主計室】工作報告 

壹、107 年度決算報告 

一、收支餘絀情形： 

(一)107 年度決算總收入 58.72 億元，總支出 59.74 億元，以上收支相抵，

產生短絀 1.02 億元，較預算短絀 1.72 億元，減少 0.7 億元。 

(二)短絀減少之主要原因，係推廣教育收支結餘、場地租金收入及受贈

收入較預計增加所致。 

(三)本期短絀如加計無實質現金流出之折舊攤銷費用 4.83 億元後，則為

賸餘 3.81 億元。 

二、固定資產執行情形： 

107 年度法定預算數 4.89 億元，加計以前年度保留數 0.09 億元

及奉准先行辦理數 0.4 億元，合計可用預算數為 5.38 億元，決算實

際執行數 4.07 億元，執行率 75.65％。 

貳、109 年度概算籌編情形 

一、109 年度概算編列額度： 

(一)經常收入編列 58.78 億元(其中教育部基本需求補助 18.55 億元、高

教深耕計畫 1.66 億元)，經常支出編列 60.31 億元，以上收支相抵後，

預計短絀 1.53 億元，若加計不產生現金流出之折舊攤銷等費用 4.86

億元後，則有賸餘 3.33 億元。 

(二)資本支出編列 7.45 億元，其中教育部補助 1.25 億元(含高教深耕計

畫 0.41 億元)、自給自足支應 0.6 億元、公館校區學生宿舍大樓新建

工程貸款 3.3 億元，學校尚須自籌 2.3 億元。 

(三)高教深耕計畫每一年度之補助額度，教育部係就前一年度計畫執行成

效之評核結果調整，茲因辦理 109 年度概算籌編作業時，該計畫 108

年度經費尚未核定，爰按 107 年度核定數編列 2.07 億元，其中經、

資本門比例為 80％、20％ (含經常支出 1.66 億元、資本支出 0.41 億

元)。 

二、本校 109 年度概算，已於本(108)年 3月 22 日經校務基金管理委員會審

議通過，並依限報送教育部，俟該部核定本校之經資門基本需求補助額
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度後，再據以調整。 

參、108 年 4月底止購建固定資產預算執行情形 

一、本年度購建固定資產計畫預算（含以前年度保留數）計 6.6 億元，其中

房屋及建築 3.85 億元，圖儀、大項及一般設備等 2.75 億元。 

二、截至 4月底止實際執行數為 0.56 億元，預算分配數 0.32 億元，預算執

行率 175％，各項計畫預算執行情形說明如下： 

 (一)房屋及建築之實際執行數為 0.03 億元，尚無預算分配數。 

 (二)圖儀等其他設備之實際執行數為 0.53 億元，預算分配數 0.32 億元，

預算執行率 165.63％。 

肆、108 年度績效目標辦理情形 

一、精進年度預算分配作業，促進財務資源有效運用 

(一)配合學校鼓勵跨域學習、強化學院功能等政策，108 年度學術單位預

算分配，將通過雙主修、輔系及學分學程學生人數納入材料費分配考

量，另將學生人數納入圖儀設備費分配考量，並提撥系所部分圖儀設

備費至學院，俾利學院統籌運用。 

(二)確立新設立學位學程及合併系所等相關經費分配原則，業於本年 1月

25 日召開學校內部預算分配會議審議，並於 3月 5日通知各單位經費

分配情形。 

二、辦理應收款項等帳務之清查 

為免應收款項等久懸帳上未結，已於本年 4月 16 日辦理帳務清理，

並於 4 月 25 日簽請各權責單位清理到期未結之保證金，各單位刻正聯

繫廠商辦理領回。 

三、精進決算編造作業，並依限函報教育部等相關主管機關 

(一)如期完成結算 107 年度短絀數，於本年 1月 15 日函報教育部。 

(二)如期完成 107 年度決算編製作業，於本年 2 月 14 日將決算報告函送

及上傳教育部等機關，並於 4月 19 日將決算書公告於本校網頁。 

(三)如期完成與教育部 107 年度國庫現金增撥基金數額對帳，並於本年 2

月 18 日完成填報審計部調查表。 

(四)本校 107 年度因公出國及赴大陸出國案件計 1,490 筆、金額 9,123 萬

餘元，依規定按出國計畫名稱、內容、金額、地點、人員、出國報告
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提出日期及報告建議採納情形等，彙編年度執行情形報告表，依限於

本年 3月 27 日函送審計機關。 

四、提供績效報告書所需財務資料及公告可用資金變化情形 

(一)如期完成 107 年度及 108 年度第 1季可用資金變化情形表，分別於本

年 3月 15 日及 4月 10 日公告於本室網頁。 

(二)107 年度績效報告書之「財務變化情形」，已於本年 3月 6日提供秘書

室彙整。 
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107 學年度第 2 學期【進修推廣學院】工作報告 

壹、營業摘要 

108年本院預估營業額為新臺幣(以下同)4億 4,861萬 6,755元整；

淨盈餘目標為 1億 5,481萬 9,065元。本年度截至 4/26營業額為新臺幣 1

億 5,050萬 2,047元整(達成率 33.55%)，淨盈餘為 3,978萬 5,739元整（達

成率 25.70%)。 

貳、推廣教育業務 

近期各類推廣教育班次辦理情形： 

一、 推廣教育非學分班：108年春季班(108/3-5月)預計開設 11系列、353

班、招生目標 6,000人次，截至 4/26繳費人數 5,186人(達成率 85%)，

去年同期繳費人數為 5,186人，持續招生中。越南語輕鬆說(4/11開課)，

繳費 25人及泰語聽說讀寫入門(4/14開課)，繳費 33人，皆已額滿。 

二、 推廣教育學分班：特教資優教師第二專長學分班(30學分)，44人，辦

理加科登記，資料彙整中、表演藝術教師第二專長學分班，學員 17 人，

107第 1期第四階段課程進行中、圖書資訊學位數位碩士學分班，第 1階

段課程結束。 

三、 學位班：海外華語師資數位碩士在職專班，107學年度錄取 30人，完

成繳費 27人、休學 3人，3/25-4/12繳交學分費，本學期開設 5門課，

課程進行中。 

四、 師大小大師營隊：108夏令營開設 150班，預計招生 4,297人，4/11

起開放報名，截至 4/26繳費人數 2,866人，持續招生中。 

五、 師資培訓：華語師資證照培訓假日班(3/16-5/26)，學員 63人，課程

進行中、華語師資證照培訓平日班(4/8-6/2)，報名 36人，宣傳招生中。 

六、 國際交流：107-2訪問生 48人，課程進行中、108-1訪問生 129人報

名，資格審查中。 

參、場館業務 

本院 108年 3月場地及會館使用率與 107年相較，場地使用率成長 2%；

師大館住宿率減少 2%，減少入住間數為 72間；迎賓館住宿率減少 6%，減少

入住間數 37間，較去年減少房客團體為淡江華語中心-語文研習班、國語中

心 DLI國防中心、圖資所等。 
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本院 108年 1-3月場地及會館與去年同期相較，統計如下： 

項目 1月 2月 3月 

學院場地 
107年 56% 50.7% 49.51% 

108年 61.87% 48.39% 51.66% 

師大館住宿 
107年 70% 67.5% 87.54% 

108年 71.89% 69.89% 85.67% 

迎賓館住宿 
107年 66.6% 58% 54.81% 

108年 59.48% 46% 48.87% 

 

肆、專案業務 

主要承接教育部、客家委員會、原住民族委員會、僑務委員會、台北

市教育局及新北市教育局等單位，包含本土語言能力認證、試題研發、第

二專長班、華文教師回國研習、海外青年華語文研習班、托育(保母)人員

專業訓練課程班及幼兒園長班等。 
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校務會議: 107 學年度第二學期【附屬高級中學】工作報告 

壹、教務處 

一、本校普通班「十二年國教新課綱三年總體課程計畫」在全體同仁及附中課 

    程核心小組全體教師努力之下經國教署初審即通過，全國僅三所高中通  

    過，附中為台北巿唯一通過之學校。 

 二、國際科展已於 2月 1日落幕，各科獲獎狀況如下：  

獎項 班級 同學姓名 指導老師 

數學科 

一等獎 1429 鄭宗弘 簡心怡 

地球與環境科學科 

二等獎 1427 蕭柏智 王靖華、洪逸文 

二等獎 1428 范傑翔 王靖華、洪逸文 

行為與社會科學科 

二等獎 1429 林冠婷 蘇雨菁 

二等獎 1429 郭妙真 蘇雨菁 

植物學科 

三等獎 1454 李岱融 羅尹廷 

三等獎 1454 謝允涵 羅尹廷 

其中數學科、地球與環境科學科兩組同學同時獲選為出國正選代表。 

貳、學務處 

一、3月 3日及 8日學生分別辦理第五屆冬樂賞《Ignite》及第 79 屆畢業舞會 

   《Benvenuti》，活動皆順利圓滿，感謝高三師長和同學的參與和支持。 

二、4月 13 日為附中 72 週年校慶慶祝大會，學生首次嘗試無塑愛心園遊會， 

    鼓勵學生自帶餐具及環保杯，希望能共同為環境生態盡一份心力。附中自 

    造實驗室也在校慶當天將推出"附課桌椅"義賣，將廢棄課桌椅重新賦予生 

    命，透過同學自發性手工再造，以今年 72週年校慶為尺寸等比例縮小， 

    義賣所得也全數捐出。 

三、107 學年度全國學生音樂比賽團體組，本校高、國中部音樂班 A組室內樂 

    五隊全數榮獲第一！ 
 學生 比賽項目 獎項 

高中部 

1451 朱晨盼、鄭如妤、林翔暐 鋼琴三重奏 特優 第一名 

1451 李岱宸、1457 薛功昊、 

1459 潘芊穎、1465 鄧安耘 

弦樂四重奏 優等 第一名 

1478 林瑋玟、邱語謙、梁睿恆、蔡穹 鋼琴五重奏 優等 第一名 
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翰， 

1487 毛柔豫 

國中部 
255 王敦昱、邱睿瑀、許誠一、王敦群 弦樂四重奏 特優 第一名 

255 許誠一、楊智媛，262 呂宇迪 鋼琴三重奏 優等 第一名 

以上團隊表現優異為校爭光，感謝團隊指導老師與同學們一年來的辛勤努

力！ 

參、總務處 

一、「室內溫水游泳池新建工程（107S12）」：本案於 108 年 2月 27 日辦理第 4 

    次公開招標，3月 20 日開標，因無廠商投標而流標；本校旋與建築師召 

    開第 7次減項檢討會議，決議修正事項如下： 

․ 保固保證金金額由工程結算金額之 3%修改為 2%。 

․ 本案履約期限由民國 109 年 10 月 31 日延長至民國 110 年 2月 2日。 

․ 游泳池熱泵由 3組修改為 1組。 

․ 本案綠建築標章部分修改為應取得銅級綠建築標章。 

    本案開標時間更改為 108 年 5月 17 日（星期五）上午 10 點 30 分。 

 

參、國際交流 

一、4 月 4 日至 6 日舉辦第七屆附中模擬聯合國會議，第一天開幕式辦理教育 

    部跨文化大使講座，澳大利亞駐台代表處副處長陳玉曦女士(Ms Stasia Tan,  

    Deputy Director)於附智講堂進行專題演講，同學們皆受益良多。 

二、4 月份有兩所美國友好高中來訪，分別是 4/14~26 波士頓 Cambridge  

    School of Weston 以及 4/24 聖荷西 Bellarmine College Preparatory。 

    前者於本校學習兩周，由本校藍天大使寄宿家庭接待，後者訪問半日， 

    安排入班學習。兩校皆受邀擔任該週英語聊天室之引言人，增加學生與他 

    們交流共學的機會。 

三、附中預計七月份至美國東岸海外教育旅行，將前往波士頓、紐約並於當地 

    高中學習兩周，此外還將訪問哈佛、MIT 等大學。 
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