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【教育學院】第 133 次校務會議工作報告 

壹、學術活動

一、為促進亞太地區教育及師資培育教育研究合作，本院攜手 APATE 與 TEA，
於 11 月 1 日及 2 日辦理 2024「Transdisciplinary Research and Practice in 
Teacher Education」國際學術研討會。

二、教育系於 11 月 22 日及 23 日辦理「面對不確定的時代：打造教育的幸福

工程」國際學術研討會。 

三、圖資所於 12 月 13 日及 14 日辦理「第四屆圖書資訊學術與實務研討會」。

四、本院與全人教育中心於 8 月 30 日舉辦「校園公共藝術及多元友善環境踏

查」活動，邀請社區高齡者透過不同視角，探索本校校本部、圖書館校區

的環境特質及周邊社區樣貌，並從中思辨當代公民素養以及社區美學營造

等議題。 

五、衛教系於 8 月 16 日辦理「113 年度大專校院衛生保健組長工作研習活動」，

頒發各校衛生工作績優人員及健康促進學校績優獎項，邀請各校衛生保健

組組長、護理師以及教授進行經驗分享和專題演講。

六、幼家科學系舉辦的「兒童發展與家庭研究國際學術研討會」於 10 月 5 日

上午 8 時 30 分舉行開幕式，除了邀請國際知名學者進行特邀演講，更有

來自韓國首爾大學 26 位師生組成的團隊參與論文發表。 
七、幼家科學系於 10 月 12 日舉辦《Inside Out114：記憶夢工廠》幼教職場實

習成果發表會；於 9 月 14 日舉辦《114 號成長公路》實習成果發表會，

由 114 級家庭組實習生發表 19 間機構的實習成果。 
八、本院與本校教育智庫提出中高齡教育政策建議書並以邁向精緻的中高齡教

育設計為主題於 8 月 12 日舉辦發表記者會。 
九、PASSION 教育團隊攜手博幼基金會 支持偏鄉教師專業成長，於 10 月 9

日發表「PASSION 與博幼偏鄉優質教師培育計畫」成果，並舉行新期程

合作計畫的簽約儀式。

八、宏觀金融教育研究發展中心籌備處攜手臺北市國民教育地方輔導團成立

「金融探索社」啟蒙中學生理財觀念。

十、特教系姜義村榮獲廣播金鐘獎肯定，主持《幸福理想國》節目傳遞身障者

運動平權。 

十一、配合公共事務中心於 10 月 26 日及 10 月 27 日舉行「舊識・不散」83
級及 73 級校友畢業 30 年及 40 年重聚活動，一同歡慶華麗的重聚盛宴；

1



 

另於 9 月 22 日舉辦 53 級、63 級校友回娘家之校友重聚活動，吸引許多

校友從四面八方回母校。 
十二、本院與 APATE 於 5 月 21 日及 9 月 26 日合作辦理 2 場線上教育論壇。 

貳、院務發展 

一、本院多達 15 位師長榮登全球前 2%頂尖科學家終身科學影響力及年度科

學影響力之排行榜。 
二、幼家科學系與韓國首爾大學民生學院兒童發展與家庭學系深化合作，於

10 月 4 日重新簽訂學術合作備忘錄。 
三、心輔系 SmartReading 團隊攜手國科會共創新世代全球科普閱讀力競賽 AI

技術助學童適性成長，於 9 月 7 日擴大辦理科普閱讀力大賽頒獎典禮。 
四、本院規劃於 113 年 12 月 12 日至 16 日組團至越南河內市學術參訪及進行

相關招生宣導，另參加 IWALS2024 研討會。 
五、配合學校 2026-2030 校務發展計畫研擬教育學院 2026-2030 院級發展計畫

草案。 
六、教育學院學士班 UPE 模組於 113 學年度開始實施，今年共有 9 名學生參

與 UPE 模組。 
七、訂定「國立臺灣師範大學教育學院暨所屬各院系所人員績效考核及支領工

作績效酬勞原則」。 
八、幼家科學系申請 115 學年度取消學士班、碩士班學籍分組；公領系申請

115 學年度「學生事務碩士在職專班」停招。 
九、辦理教師評審有關「教授延長服務申請」、「新聘專案教師」、「新聘專任教

師」、「專案教師評鑑」、「專任教師評鑑」、「兼任教師新聘與續聘」、「教師

升等」、「教師休假研究」及各系所教評相關法規修訂。 
十、教育學院各系所課程及教務規劃： 

(一)課程異動：共計調整 56 科(含 EMI 課程)，包含新開課程 13 科，停開

26 科，其他更名、改為 EMI、改學分學制、改必選修等課程異動共 18
科；另提 4 門數位課程教學計畫認證。 

(二) 課程架構：教育系教育領導與政策碩士在職專班課程架構調整、社教

系碩士班和博士班 GPE 全英語課程架構、圖資所碩士班選修學分課程

架構調整、成癮防制碩專班在職學位學程課程架構調整。 
(三) 修業規定：修訂心輔系學士班及碩博班、社教系學士班及碩博班、圖

資所碩博班之修業規定。 
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113 學年度第 1學期【文學院】工作報告 

 (第 133 次校務會議報告用) 

(填報期間:113 年 8月 1日至 114 年 1月 31 日) 

壹、 文學院業務成績 

一、 國際學術交流 
(一) 院級國際學術交流 

1. 文學院接待姊妹校韓國外國語大學文化科技融合學院林大根院長。 
2. 地理學系接待姊妹校茨城大學人文社會科學學部葉蒨瑋教授率學生

來訪。 
(二) 院級交換學生 

1. 赴外交換生 113 學年度第 1學期，共計 6位學生赴外交換研修，分
別赴德國、日本、捷克等 3國 5所大學交換。 

2. 來校交換生 113 學年度第 1學期，共計 15 位學生來台，分別來自日
本、香港、德國、芬蘭、法國、捷克等 6國 8所大學。 

3. 受理 3所姊妹校 4名學生申請於 113-2 來校交換。 
4. 113-2 將薦送 8位院級交換生赴姊妹校交換研修。 
5. 刻正籌備辦理 114-1 赴外交換甄選作業。 
6. 與國際事務處合作辦理校級交換生宣導說明會 1場。 
7. 辦理 3場院級交換生宣導說明與分享會。 

二、 雙語計畫推動執行成果 
(一) 文學院在本學期期中考前已完成八場以升學和求職為主題的雙語活

動，並穿插了兩場專為初階英語學習者設計的桌遊活動。期中考後，將
重點放在雅思圖表分析，規劃了八場寫作工作坊，同時與負責國際交流
的同仁合作，舉辦跨文化分享活動。 

(二) 本學期文學院也著手分析「在校生修習 EMI 學分比例」、「外語能力問卷
統計」以及「B2 能力調查」等數據，預計於期末向各系所主管與助教報
告分析結果。 

(三) 文學院本學期亦配合雙語辦公室舉辦大型活動，如研討會籌畫、公開觀
課暨新書發表會，並設置學院亮點展示攤位。此外，文學院本學期負責
處理各系所 EMI 教學助理的薪資核銷事務。 

三、 旗艦計畫 

  本院於 113 年 9至 12 月期間辦理 2024 洪建全文藝講座，邀請各領

域享譽國際之專家學者，開拓元宇宙與敘事交流的新視野，實現跨領域

的無限可能，5場活動如下： 
(一) 10/2「元宇宙 X敘事 X科技藝術」講者：曹筱玥教授。 
(二) 10/16「從推送到抓取，生成式 AI將如何影響新聞產業」講者：李怡志

教授。 
(三) 10/23「虛擬/虛構/想像：談旅行，攝影，文學創作」講者：謝旺霖先

生。 
(四) 11/6「元宇宙發展之法律挑戰」講者：戴豪君教授。 
(五) 11/20「作夢的玄學、美學與科學—我的虛擬世界探險」講者：羅智成

教授。 
以上各場活動皆吸引來自不同系所的學生熱烈參與，逾 80人次參與。 

此外，為進一步推動及強化產學合作，培育及發掘未來產業人才，於

10/30 辦理產業實習說明會，邀請了 4間不同領域的機構：動捕實習室、
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客語電視台、翰林出版社及龍騰出版社分享實習計畫及經驗，吸引逾 60

人次參與。 

四、 韓國振興學計畫 
(一) 10/18 邀請韓國外國語大學文化科技融合學院院長林大根教授辦理國際

學者講座，講題「韓流的成功和危機」。 
(二) 11/22-23 辦理「2024 年聯合成均館大學舉辦之考察及交流會」，邀請韓

國成均館大學師生來校交流。 
(三) 114/1/5-11 辦理韓國國際交流活動，帶領本校學生至韓國參與「成均館

大學及臺灣據點大學聯合研討會」。 
五、 客語與客家文化教學研究中心計畫 
(一) 客語中心本學期開設「客語與客家文化學分學程」專門課程共計 10 門，

總修課學生逾 70 位，涵蓋客家語言、文化、教學法等領域；同時建立
客語中心社群帳號，目前有近 100 位追蹤數，積極推廣與規劃客語中心
活動宣傳、成果展示與生活客語教學，提高能見度。 

(二) 由文學院委請國文學系負責制訂、審核臺師大中等學校師資職前教育專
門課程「語文領域本土語文客家語文專長」課程科目及學分一覽表，並
由客語中心支援設置所需之人力與經費，已於 113-1 學期完成課程委員
會三級三審，將再經師資培育學院協助，完成師資職前教育專門課程規
劃說明書後報教育部核定，預定 114 學年度入學者適用。 

(三) 8/1 客家文化手作活動「客家絹印繽紛開口獅之旅」，逾 35 人參與；
10/12-13 辦理本年度客家文化體驗營「帶著桐花旅行趣」於舉行，參訪
花蓮鳳林、壽豐等地區，共有 35名學員參與。 

(四) 10/16 辦理客語學程朗讀比賽於圓滿完成，共計 16位參賽者報名，並提
供 5名優勝選手獎項，積極規劃後續培訓參與 113 學年度全國大專校院
學生本國語文競賽工作坊(113 學年度第 2學期)。客語中心也提供本學
期客語學程「桐花獎學金」，提供修習並採認完成客語課程與取得客語
能力認證的同學獎學金，鼓勵同學積極修習客語學程，並鼓勵其參與客
語認證，以利後續客語師培化專門課程之推動。 

六、 鼓勵學生實習及培養學生多語能力執行情形 

(一) 文學院將「跨域產業實習」課程納入「元宇宙敘事學分學程」必修課，

並於網頁持續公告各單位實習資訊，鼓勵學生積極參與實習。 

(二) 112 年起訂定鼓勵學生培養多語能力作業要點，目前已累計頒發證書予符

合要點各式條件之學生計有 77人次(含日語 33 人、韓語 16 人、越南語 1

人、法語 4人、德語 2人、西班牙語 2人、俄羅斯語 2人、臺語 14 人及

客語 3人)，特頒予證書鼓勵：113-1 學期預定於 113 年 12 月 11 日院務

會議中頒發證書予文學院優秀學生。 

 

貳、 各系所/院級中心業務成績 

一、 提升學術研究與教學能量(含研討會或獲獎等) 舉辦研討會 

(一) 國文學系:11/2-3 2024 前瞻中文研究議題國際學術研討會。 

(二) 英語學系 

1.陳純音教授、陳秋蘭教授、程玉秀教授、陳浩然教授、蘇子中教授、

李秀娟教授、吳曉虹教授、蘇席瑤教授、張珮青教授、詹曉蕙教授、
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謝妙玲教授、甯俐馨教授、王宏均副教授、曾俊傑副教授、陳正賢副

教授榮獲 國科會 113 年度獎勵特殊優秀人才獎。 

2.甯俐馨老師榮獲 113 年度吳大猷先生紀念獎。 

3.113/10/12、13--第 15 屆形式句法與語意研討會。 

(三) 歷史學系 

1. 專題演講 14 場、教師教學研討會 3場。 

2. 教師執行科技部專題研究計畫 9件、政府部門產學合作計畫 2件。 

3.本系與國立東華大學歷史學系於 113/09/19-20 共同舉辦「第三屆

Replay 歷史工作坊—生成式 AI 與當代史學發展新趨勢：大眾史學的

關鍵省思與展望」，在陳登武老師國科會計畫經費補助下會議圓滿成

功。 

4. 本校文學院和臺灣數位人文學會主辦，國立臺灣歷史博物館和中央研

究院人文社會科學研究中心合辦，並由本系、台史所和台文系承辦「第

十五屆數位典藏與數位人文國際研討會」，該會議將於 113 年 11 月 30

日至 12 月 1日在本校舉行。 

5. 9/25 臺灣文獻館館長黃宏林、主任秘書胡裴穎、編纂廖學恒等 3人至

本系與系主任吳有能教授及名譽教授吳文星先生洽談學術合作事宜。 

(四) 地理學系 

1.洪立三老師榮獲國科會 113 年吳大猷先生紀念獎。 

2.榮獲本校「113 年度獎勵特殊優秀人才」：廖學誠、李宗祐、吳秉昇及

林宗儀老師。 

3.協辦「第 23 屆高中地理奧林匹亞」(09/21、28)及主辦「第 20 屆國家

地理知識大競賽」(10/26)等全國性地理推廣活動。 

4.專題演講 12 場、教師學術發表 2場。 

(五) 臺灣語文學系 

1.8/19-8/26 高等教育深耕計畫—國際臺灣學研究中心計畫與理學院合

辦「人文學科的 AI實作應用」4場工作坊。 

2.10/19-10/20 林巾力教授與玉山學者史書美講座教授及國立臺灣文學

館合辦「台灣哲學與文學文化的交涉」國際學術研討會。 

3.10/26 林芳玫教授與臺灣文學學會合辦「華語語系研究再出發：混語、

跨界、多聲交響」研討會。 

4.11/7 玉山青年學者莊育穎助理教授辦理「語音軟體工作坊」，邀請中央

研究院王聖富助研究員授課。 

5.12/22 莊佳穎副教授與台灣台語路協會、李江却台語文教基金會、台灣

母語聯盟、台灣公民參與協會、台北市台灣語協會合辦「全國台語民

間會議」。 

6.林淑慧教授獲臺灣文學學會補助辦理「林榮三臺灣文學講座」，邀請兒

童文學作家周姚萍進行 3場系列講座。 

7.辦理學術專業講座 11場。 

5



 

 

 

(六) 翻譯研究所：辦理英文工作坊 2場，專題講座 4場。 

(七) 臺灣史研究所 

1.執行國科會專題研究計畫 7件、政府部分產學合作計畫 2件。 

2.舉辦專題演講 10 場。 

3.與國立臺灣政治大學臺灣史研究所、中央研究院臺灣史研究所、國立

臺灣歷史博物館共同主辦「 2022-2023 臺灣史研究的回顧與展望」學

術研討會。 

(八) 全球華文寫作中心： 

11/1(五)9:30-17:30 於文學院 B1 會議室，辦理「2024 全球華文作家

論壇九──臺灣與新加坡華文作家論壇」，邀請 14 位來自新加坡、馬

來西亞、中國及臺灣的作家、學者，以專題短講、發表與談及圓桌論

壇的形式，進行國際學術的文學對話與交流。 

(九) 原住民研究中心 

1.專題演講：原無疆界知識系列座談會 2024 秋季號。 

（1）場次一：10/21 守護部落文化尊嚴：為何奇美部落堅持祭儀樂舞被

展演是侵權？ 

講者：Calaw Opic（丁至軒）原住民族電視台花蓮駐地記者。 

（2）場次二：11/11 對逝者的尊重：馬遠部落遺骨議題的文化思維 

講者：Tanapima Laung（江阿光） 馬遠社區發展協會理事。 

（3）場次三：11/25 自我及族群認同的追尋：道卡斯族新港社文化復振

與民族認定 

講者：劉秋雲 苗栗縣道卡斯文化協會理事。 

2.協同玉山學者計畫，辦理兩場專題講座。 

（1）9/20【Pedagogies for Indigenous Autonomy 邁向原住民自治的

教育學】與談人：Richie Howitt／教育部玉山學者、國立臺灣師

範大學講座教授、汪明輝 Tibusungu 'e Vayayana／國立臺灣師

範大學地理學系教授兼原住民族研究發展中心主任、官大偉 Daya 

Dakasi／國立政治大學民族學系教授兼系主任、Sifo Lakaw／台

灣阿美族語言永續發展學會理事長、阿美族語言推動組織計畫主

持人、吳明季 Falahan Saysay／國立屏東大學人文社會學院專案

助理教授、奇美部落團隊幹部。 

（2）10/5【Ethics for Researchers in Indigenous Settings 原住

民環境中的研究者倫理】與談人：Richie Howitt／教育部玉山學

者、國立臺灣師範大學講座教授、Dana Powell／臺北醫學大學醫

學人文研究所副教授、林益仁／國立臺北藝術大學博物館研究所

教授兼原住民族學生資源中心主任、Ciwang Teyra／國立臺灣大

學社會工作學系副教授、Danubak Matalaq／高雄市國昌國中專任

輔導教師、原住民基層教師協會理事。 

         3. 11/16-16 於宜蘭縣泰雅生活館舉辦｢原住民族教育政策論壇：從實驗
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教育、課綱、到原住民族教育體系-宜蘭泰雅族的實踐策略｣。 

 

二、 深化國際化、厚植國際移動力 

(一) 國文學系 

秋季班有 13 位同學來校交換、2位同學來校訪問；另有 11位同

學赴外交換(其中包含 1位博士生)。 

(二) 英語學系 

1. 113/10/8 Prof. Jeremy De Chavez 演講，講題 Consumed by 

Affects: Kwentong Jollibee [Jollibee Stories] and the 

Formation of Intimate Publics。 

2. 113/10/18 Prof. David Lasagabaster 演講，講題 Teachers’ 

approach to classroom interaction in EMI courses。 

3. 113/10/23 Prof. Samantha Curle 演講，講題 Unlocking 

Success in English Medium Instruction (EMI): What Really 

Matters?。 

4. 113/11/7 Prof. Andy Gao 演講，講題

Agency in Language Education。 

5. 113/12/10 Prof. Hongyin Tao 演講，講題 Competing 

Motivations in Discourse and Interaction。 

6. 113/12/18 Prof. Hongyin Tao 演講，講題 Mini-Conversational 

Formats in Reported Speech and Their Implications for 

Understanding the Scope of Formulaic Language。 

(三) 歷史學系 

1. 獲國科會補助延攬科技人才日本東京大學黑田明伸名譽教授蒞

校授課，於 113 學年度第 1學期在本系開設「東亞視野中的全球

貨幣史專題研究」課程，博碩士班／2學分，計畫期程：113 年

8月 1日至 114 年 7月 31 日。 

2. 8/19-24 吳有能教授出席香港浸會大學紅樓夢長篇小說獎,吳教

授為籌備委員會出席會議，並應香港道教聯合會之邀,發表演講。 

3. 10/20-22 吳有能教授出席香港道教聯合會主辦「第十屆觀音文

化節」，擔任主題發言講者。 

4. 德國波鴻大學東亞研究所黃寶雯(113/09/11-114/03/01)及吳銘

峰(113/09/11-11/15)二位博士生至本系參訪研究。 

5. 10/8 中央研究院文哲所蔡長林研究員與德國特里爾大學漢學系

主任蘇費翔教授至本系商談 114 年學術交流及合作問題。 

6. 10/29 德國法蘭克福大學來訪。 

7. 學士班鄧羽芯、彭筠、呂揚、張茵音、陳佳宜、及郭英博等 6

位同學赴外交換。 

8. 外國學生學士班 2位、秋季班交換生 12位及訪問生 1位至本系
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研讀課業。 

(四) 地理學系 

1. 林宗儀、蘇淑娟、沈淑敏老師帶領學生 24 人赴泰國進行主題為

「泰國曼谷及其周邊地區自然環境和都市、文化景觀的地理實

察與探究」的境外教學活動（11/03-08）。 

2. 印尼三寶瓏大學六位學者來訪，並簽訂學術合作備忘錄

(09/22-27)  

3. 韓國栗谷高等學校師生來系訪問交流 (10/18)。 

4. 日本茨大學師生來訪增進雙邊交流（10/22）。 

(五) 臺灣語文學系 

1. 11/23 呂美親副教授辦理「台湾語だョ！全員集合！日本語で学

ぶ速修台湾語」工作坊，邀請一橋大学吉田真悟助理教授以日語

開設臺語課程，鼓勵在臺日人學習臺語。 

2. 許慧如教授與法國國立東方語言文化學院（Inalco）中文系劉展

岳老師合作「臺法學生臺語交流」計畫，拓展法國之臺語教學。 

3. 接待美國加州大學洛杉磯分校博士生擔任訪問學者進行研究交

流。 

4. 伊恩副教授承接國立臺灣文學館「推動臺灣文學進入美國編譯出

版計畫（三）」，與美國出版社合作建立臺灣文學英譯書系，將臺

灣文學作品推展至國際。 

5. 辦理國際學者講座 6場，邀請澳洲、日本、美國學者專題演講。 

 

(六) 翻譯研究所 

1. 9/9 與臺文館、本校國際臺灣學研究中心，合辦講座，主講人

為英國詩刊 PN Review 編輯 Prof. John McAuliffe、Dr Evan 

Jones。10/17-18 賴慈芸教授受邀參加在波蘭波茲南 Adam 

Mickiewicz  University(Poland)國家圖書館漢學研究中心

與亞當密茨凱維奇大學政治與新聞學院政治理論及哲學系合

辦的國際學術研討會。 

2. 10/21 賴 慈 芸 教 授 於  AMU(Adam Mickiewicz Univ.) 的

International summer school 發表專題演講：Languages and 

Politics in Taiwan: From the 17th Century to the Present 

3. 10/22 邀請陳瑞清教授(Program Chair, T&I Degree Programs; 

Program Head, Chinese Translation and Interpretation, 

Middlebury Institute of International Studies at Monterey, 

USA.) 擔任工作坊主講人，講題：AI 世代下的譯者責任、能力

與專業 

4. 10/24 上午舉辦英文工作坊，邀請 Professor Laura Burian 

(former Dean of Teaching, Learning, and Faculty Development, 
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Middlebury Institute of International Studies at Monterey, 

USA.) 主講，講題：B Language Enhancement for Interpreters 

5. 10/24 下午辦理專題講座，由 Professor Laura Burian 擔任主講，

講題：Musicians and Interpreters in Expertise Development 

6. 11/14 澳洲國立大學范聖宇教授來訪，及發表演講，講題：譯者

的風月寶鑑－霍克思的翻譯遊戲 

(七) 臺灣史研究所 

1. 10/24 接待日本大阪府立和泉高等學校修學旅行於本校參訪

行程，共計 320 人，上午安排專題演講及校園導覽，下午至臺

北市內探索歷史人文景點。 

2. 與日本廣島大學大學院人間社會科學研究科簽署系所級學生

交流協議及碩士班雙聯學制。 

3. 黃睿仰、陳德娜、龔奕純等 3位同學赴外交換。 

(八) 全球華文寫作中心： 

第 37 屆梁實秋文學大師獎收穫來自新加坡、馬來西亞、香港及

中國等地之華文出版作品參賽，評審團亦邀請到任職香港浸會

大學的楊慧儀教授、馬華學者鍾怡雯教授及美國譯者宋瑛堂先

生等參與審查。 

(九) 國際臺灣學研究中心 

1. 接待西班牙加泰隆尼亞開放大學教授擔任訪問學者進行研究交

流。 

2. 辦理國際學者講座 2場，邀請美國與南非學者專題演講。 

三、 強化與產業連結，增進學生實務及就業能力 

(一) 英語學系 

辦理 3 場「系友及職涯準備」講座，邀請系友及講師舉辦職涯

分享會，增進學生就業知識及能力，由系主任主持款待並贈送系

上設計禮品。分別為: 

－113/9/25「怕 NLP 沒效率的話，就把語言學的技能點滿吧！從

英語系到科技業的跨域成長經驗-履歷面試系列講座」(英語系友 

林融 Robin Lin (卓騰語言科技:應用工程師)) 

－113/10/2「從英語系到半導體記者」(英語系友 李玟儀 

Wen-Yee Lee (商業周刊:科技組記者)  

－113/10/16「英語系之口譯人生」(英語系友 黃致潔 Grace 

Huang (譯是佳語言顧問社:中英會議口譯、雙語主持人) 

(二) 地理學系 

1. 開設「空間資訊技術」、「環境管理與區域規劃」實務課程，積極

推動學生暑期到各公職單位、私人企業等場域進行實習，結合理

論與實務，並培養適切的職場觀念。表現良好的學生也曾於實習

結束後被企業留任繼續工作，增進學生就業能力，本學期參與學
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生共 25 人次。 

2. 11/11 辦理環境、區域、空間三個學程的實習成果發表會，邀請

業師蒞臨指導，共有 10位同學發表。 

(三) 臺灣語文學系 

1. 選送2位同學分別赴中央廣播電臺及魔幻時刻電影公司進行產業

實習，培養職場實務知能。 

2. 辦理創作與實務分享講座 14 場，邀請多位具創作與實務經驗之

作家、導演、製作人、NGO 組織、政治工作者等，分享臺灣文化

及語文的創作轉化、實務應用、社會推廣、政治與社會行動等議

題。 

(四) 翻譯研究所 

1. 邀請業界講師辦理實體專題講座 3場。 

2. 碩士班同學持續支援校內各單位會議、研討會等活動實習口譯，

及校外周大觀文教基金會、嘉和國際會議視聽等實習口譯，共

計 7場 17 人次。 

(五) 臺灣史研究所 

1. 本學期實習課程與牧天有限公司合作，共同研發臺灣歷史文化相

關在地深度旅遊導覽路線，引導學生完成路線規劃及導覽稿撰

寫，並實際演練，學習業界導覽技巧。 

2. 和歐峻名導演團隊合作拍攝系所招生宣傳影片，學生擔任聯絡溝

通及撰寫影片腳本角色，並於拍攝當天到場觀摩影片拍攝實務。 

 

四、 建置強大校友網絡，作為本校永續發展經營基礎 

(一) 英語學系 

1. 配合校友中心及文學院籌辦並舉行 30重聚、40 重聚以及 50+60 

重聚活動，邀請系友返校交流。 

2. 建置維護英語系友會網站，強化系友網絡連結。 

3. 英語系系友會邀請系友參與自強出遊活動。 

4. 製作系網頁看板及海報表揚得獎系友及宣傳系所。 

5. 邀請優秀系友回系上演講。 

6. 設計英語系特色 T-shirt 及網袋等禮品贈送予參與活動的系友， 

維繫系友交流情感與向心力。 

(二) 歷史學系 

1. 9/22 50 級及 60 級系友回娘家。 

2. 10/26 30 級系友回娘家。 

3. 10/27 40 級系友回娘家。 

 

(三) 地理學系 

1. 協助辦理 X3級校友 30、40、50 重聚活動（09/22、10/21、10/27），
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並持續徵集母系老照片、影片、錄音檔、課堂等資料，累積建置

地理系史時光膠囊數位影音資料。 

2. 協助系友會辦理馬來半島實察活動（10/07-12），增進與海外系

友交流聯繫。 

(四) 臺灣語文學系 

1. 辦理系友講座2場，邀請系友返校進行學習歷程與職涯經驗分享。 

2. 與進修推廣學院合作開設「中等學校本土語文閩南語教師在職進

修第二專長學分班」，邀請本系多位畢業系友擔任授課教師，結

合系友專業培育中學本土語言專長師資。 

3. 與進修推廣學院合作開設多梯次臺語推廣課程，如臺羅拼音、臺

語讀寫、臺語會話等，聘請本系多位畢業系友擔任授課講師，除

與系友建立連結網絡，亦運用校友資源開拓本土語言教學市場。 

(五) 翻譯研究所 

定期於本所校友專用臉書發布演講、各項活動、徵才等訊息，加強

校友與母校連結及向心力。 

(六) 臺灣史研究所 

9/7 辦理 20 週年所慶大會，邀請歷年教師、校友、貴賓參與，共

計 120 名嘉賓與會。 

五、 其他(含學生特殊表現/包含各式獲獎具體事蹟) 

(一) 國文學系 

1. 博士生江佩純榮獲國科會獎勵人文與社會科學領域博士候選人

撰寫博士論文獎。 

2. 學士班陳其豐同學榮獲 113 年教育部文藝創作獎。 

3. 學士班陳詠翔同學參加臺北市 113 年社會組語文競賽，榮獲臺灣

客語演說第 2名。 

4. 學士班陳其豐同學榮獲 2024 全國台灣文學營創作獎新詩組首

獎。 

5. 系友林良榮獲 2024 第十七屆花踪文學獎新秀獎【新秀新詩獎】

首獎；學士班章楷治榮獲 2024 第十七屆花踪文學獎評審獎。 

(二) 英語學系 

1. 英語系碩士班校友劉岩峻獲得美國約翰霍普金斯大學博士班五

年全額獎學金。 

2. 英語系碩士班校友粘正穎獲得美國德州大學奧斯汀分校比較文

學博士班五年全額獎學金。 

(三) 歷史學系 

1. 博士班楊鈞量同學榮獲 113 年度中央研究院人文社會科學博士

生菁英獎學金。 

2. 學士班 111 級陳佳琳錄取高考三級教育行政科。 

3. 博士林煒舒榮獲國立臺灣圖書館 113 年度臺灣學博碩士論文研
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究獎助 -博士論文優等：〈日治時期大嵙崁溪水利事業的形

成、發展與頓挫〉。 

4. 學士班 104 級李少鈞錄取原住民族特考三等教育行政科。 

5. 中央研究院近代史研究所 2024 年胡適紀念館「胡適獎學金」得

獎名單：廖之睿，〈西北中國灌溉工程與中外技術合作：涇惠

渠與民生渠（1922-1942）〉。 

(四) 地理學系：系友郭兆燿考取高普考擔任公職人員(113 年高等、

普通考試自然保育類科等)。 

(五) 臺灣語文學系 

1. 博士班林宛柔同學獲國科會 113 年度獎勵人文與社會科學領域

博士候選人撰寫博士論文。 

2. 學士班徐廷睿、林丞同學獲國科會 113 年度大專學生研究計畫補

助。 

3. 碩士班林肯輝、學士班林丞同學榮獲 2024 臺灣文學獎。 

4. 碩士班許鶴齡、林肯輝同學榮獲第 14屆臺南文學獎。 

(六) 翻譯研究所 

1. 博班畢業生朱雯琪獲國科會補助出席於愛沙尼亞塔林大學之

2024 年第 25 屆歐洲漢學學會雙年會(The 25th Biennial 

Conference of the European Association for Chinese Studies, 

EACS)發表論文 Worldmaking the Sacred: Bridging Realms 

Through the Literary  

2. 碩班石岡參加「臺灣大學 EMI 教學資源中心與臺灣大學寫作教學

中心英語小聚帶領人培訓工作坊教案編寫競賽」教案獲選。 

3. 碩班石岡獲選「Microsoft Innovative Educator Expert for the 

Year 2023-2024」 

(七) 臺灣史研究所 

1. 畢業生張尹嚴獲 113 年立法院臺灣民主發展相關博碩士論文獎

助。 

2. 畢業生張尹嚴、松田宜慧獲國立臺灣圖書館 113 年度臺灣學博碩

士論文研究獎助優等。 

3. 研究生陳浥潔獲美國陳文成教授紀念基金會社會關懷獎學金：文

成關懷獎。 

4. 碩士生黃睿仰、龔奕純同學榮獲 2024 年度日本台灣交流協會短

期留學生獎學金。 

5. 研究生劉哲亨獲中研院臺史所 113 年度獎補助訪問學員。 

6. 研究生陳泓璿、許哲兢榮獲 2024 慈河獎學金。 

7. 研究生許茹茵獲國立臺灣圖書館 113 年獎助國內訪問學員。 
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113 學年度第 1 學期【理學院】工作報告 

壹、學術活動：本院及所屬系所辦理學術演講，合計: 

一、研討會：舉辦 17 場研討會，計邀請來自印尼、越南、印度、巴基斯

坦、韓國等及本國共 65 名學者與會，參與人數約 4,50 名。 

二、專題演講：國內講員 63 場，國外講員 21 場。 

三、聘任 10 位講座教授、客座教授（其中 7 位為中央研究院院士）。 

四、研究計畫 
（一）國科會（科技部）152 件。 
（二）非國科會（科技部）51 件。 
（三）產學合作 40 件。 
（四）跨國學術合作 10 件。 

五、辦理 4 場理學院跨領域交流座談會：113 年 9 月 27 日地科系陳卉瑄教

授；113 年 10 月 25 日資工系王科植副教授分享相關研究，2 場交流座

談會約 70 位師生參加。 

貳、國際交流 

一、與 16 國 37 校簽訂 MOU/學生交換合約/教師交換合約/雙聯學制。累計

至今，已簽署 58 份合約，現有 2 個交換生和 16 個雙聯生人次進行交

流。 

二、本院陳界山院長帶領物理系、化學系共 6 位師長，8 月 28 日～31 日赴

泰國曼谷 Mahidol 大學簽訂 MOU 及參加研討會。 

三、本院陳界山院長帶領數學系、物理系、化學系、地科系、永續所及智算

中心共 7 位師長，10 月 27 日～31 日赴菲律賓宿霧大學簽訂 MOU 及參

加研討會。 

四、11 月 17 日～20 日印尼泗水大學計 3 位學者來訪。 

五、化學系今年有 1 位雙聯生至日本大阪大學科學研究院進行交流。 

六、化學系師生代表團 8 人於 11 月 28 日至 30 日將赴九州大學研討會交

流。 

七、化學系葉怡均教授獲國科會 113 年（第 62 屆）科學與技術人員國外短

期研究（4 個月）。 

八、地科系黃婉如教授邀請香港城市大學名譽教授陳仲良教授於本(113)年 9
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月 30 日至 10 月 5 日來訪，進行學術交流。 

九、資工系 113 學年度薦送 15 位雙聯制碩士生、1 位交換生赴瑞典烏普薩拉

大學 Uppsala University 資訊科技系就讀，而瑞典學校則薦送 2 名雙聯學

制碩士生、1 位交換生至本系就讀。 

參、師生表現 

一、數學系楊凱琳老師獲 112 年度國科會傑出研究獎。 

二、數學系退休教授洪萬生老師獲選 2024 年國際科學史研究院

（International Academy of the History of Science）院士。 

三、物理系林文欽教授指導博士班陳柏維同學獲得（113）國科會博士生研

究獎學金。 

四、物理系林豐利教授指導博士班洪誌敬同學獲得（113）國科會大學校院

培育優秀博士生獎學金。 

五、物理系趙宇強教授指導博士班黃俊堯同學獲得（113）國科會大學校院

培育優秀博士生獎學金。 

六、物理系陸亭樺教授指導博士班張瑀真同學參加 IAMS-NTNU-YCU 

Autumn Workshop 2024，榮獲最佳口語獎。 

七、物理系藍彥文教授指導大學部張珉嘉同學參加 IAMS-NTNU-YCU 

Autumn Workshop 2024，榮獲海報獎。 

八、化學系碩士生辜建璋、李軒丞、吳柏勳獲「2024 年國網盃應用程式效能

優化競賽」佳作。 

九、生命科學系王麗婷助理教授獲得 113 年度財團法人肝病防治學術基金會

優秀論文獎。 

十、營養科學碩士學位學程許琦佩同學及蘇品伃同學 (指導老師蘇純立教授) 

參加 2024 全國三分鐘生科論文口說競賽，北/東區預賽勝出，獲選進入

全國總決賽。 

十一、地科系葉孟宛教授指導的兩支學生團隊，在全球規模最大的 NASA 

Space Apps Challenge（NASA 黑客松）高雄賽區比賽中創下一金一銀佳

績，並獲得敦煌特別獎！ 

十二、本系林睿宸同學榮獲 2024 全國地球系統科學專題研究大賽大專組佳

作！ 
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十三、地科系葉孟宛教授為計畫主持人所帶領的國際地球奧林匹亞培訓計

畫」參加第 17 屆國際地球科學奧林匹亞競賽榮獲 3 金 1 銀，國際排名

第 2 名。 

十四、地科系天文組碩一研究生許戎霆於 2024 天文年會(ASROC2024) 獲

頒”最佳學生壁報論文獎”。 

十五、科教所碩士班所友宜蘭國華國中邱旻昇老師榮獲教育部 113 年度師鐸

獎。 

十六、本所施友元助理教授獲 2024 年 AIB Insights Award for Actionable 

Insights in Academy of International Business (AIB) Annual Meeting 

（Korea）(國科會管理一學門國際學術會議名單)。 

十七、本所碩士研究生李品臻、黃思瑜、趙芷盈獲 2024 年 NAAEE William 

B. Stapp Scholarship（美國）。 

十八、本院地球科學系謝奈特教授、科學教育研究所張俊彥教授、化學系今

野巧教授、資訊工程學系陳柏琳教授名列全球前 2%頂尖科學家榜單之

「終身科學影響力排行榜」。 

十九、本院地球科學系謝奈特教授、科學教育研究所張俊彥教授、永續管理

與環境教育研究所方偉達教授、化學系今野巧教授名列全球前 2%頂尖

科學家榜單之「2023 年年度科學影響力排行榜」。 

 

肆、產學合作 

一、本系與保誠人壽簽訂一年期產學合作計畫(金額 180 萬)：氣候變遷與健

康調適報告-以心血管慢性病為例，探討氣候變遷與疾病的關聯性。 

二、理學院方偉達副院長與馮振隆導演合作製播「野性濕地：聯合國永續發

展目標下的臺灣濕地生態系」科普產品。 

 

伍、行政業務及其他 

一、數學館增設電梯工程（本案工程除契約變更項目外均已完工，後續依程

序辦理相關作業，目前電梯正申請合格證作業中）。 

二、辦理國際化學奧林匹亞全國初選及培訓冬令營。 

三、地科系於暑期(113 年 7 月 8 日、15 日、22 日、29 日下午)辦理四梯次
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「2024 地科大未來-探索專長半日營」，由高中學生自由報名參加，共計

116 人次參加；後續將開放招收高中團體報名，並配合高中可參訪時間

及內容選擇調配。 

四、地科系於 113 年 11 月 1 日至 13 日支援辦理臺北市、新北市、國教署負

責區第一區及第二區之高中地球科學科能力競賽試務。 

五、地科系「地球科學產學實務與實習」課程學生於 113 年暑期分別赴中央

氣象署、中興工程顧問股份有限公司、台灣世曦工程顧問股份有限公

司、國立自然科學博物館、台灣中油股份有限公司探採研究所、國家災

害防救科技中心、國立海洋生物博物館等處進行實習，加強對業界實務

面的了解與學習。 

六、地科系「2024 地球科學系暑期學生專題研究計畫(ESSSP 2024)」自 113

年 6 月 17 日起為期兩個月，最終 13 位學生完成研習，並於 113 年 9 月

3 日、9 月 10 日及 9 月 24 日分三梯次進行成果報告。 

七、資工系持續開授各類運算思維與程式設計基礎通識課程，並提供若干個

資訊科技相關學程，供本校學生跨系所修習。 

八、資工系持續辦理大學程式設計先修檢測。 
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113學年度第 1期藝術學院工作報告 

 

壹、 國際交流與雙語發展事項： 

一、 推動國際化重點業務： 

(一) 學術交換約案：1.本院莊院長於 113 年 9 月出訪韓國慶熙大學美

術學院，於該校完成兩院 MOU與學生交換約定書實體簽署儀式。 

2.本院與世界現代設計的發源地–德國魏瑪包浩斯大學藝術與設

計學院簽署 MOU、學生交換約定書，業經國合會審議通過，刻正

進行通訊簽約中。 

(二) 交換生/訪問生作業：1.本院甄選 2025春院系所級 7名交換生:瑞

士西北應用科學與藝術大學藝術與設計學院 1名、日本東京藝術

大學美術學院 1名、中國中央美術學院設計學院 2名、上海大學

美術學院 1名、捷克布爾諾科技大學正取 2名。 

2024秋來院系所交換逐漸活絡交換 9名及訪問生 6名-共計 15名

-美術系 4名(上海大學 2名及 2名中國籍訪問生)、設計系 7名(中

國西安交大 2名、韓國全北大 1名及另有 4名訪問生) 、藝史所

交換生 4名(法羅浮宮學院 2名、德國帕德柏恩 1名、中國上海大

學 1名) 

(三) 一學院一核心推動：本院採滾動式核心姊妹校推動國際交流，

110-111 年日本慶應義塾大學；112 年泰國藝術大學繪畫、雕塑

與平面藝術學院；113 年以韓國慶熙大學美術學院；規劃 114 年

改以瑞士西北應用科學及藝術大學藝術與設計學院，擬邀請該學

院教師來校客座專業領域 EMI授課。  

(四) 本院境外教學活絡，院系所共 4 場次，啟迪學生國際觀：1. 

113.9.10-13莊院長與兩系主任率 6名優秀學生赴韓慶熙大學美術

學院入課該院朴院長書法創意課程，深度韓式教學互動。  2. 

113.10.24-11.3 設計系施令紅教授率生 6 人參與見習墨西哥國際

海報雙年展開幕活動。  3.113.11.13-18 藝史所林麗江教授率生

16人赴日本東京大學進行「中國繪畫中的圖像與文本專題研究」。 

4.113.11.26-12.1 美術系陳淑華教授等師生 15 人赴日本宇都大學

辦理「天然漆國際學術研習工作坊」及「東京藝術大學漆藝研習
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會」。 

二、 「高深院旗艦暨大師培育」與「雙語化學習」重點業務: 

(一) 美術系舉辦 6 場展覽及工作坊活動：*113.9.10-21 於政大公企中

心策展「微循環 Microcirculation」啟迪永續理念創作；

*113.9.28-10.8 於德群畫廊策展「開放學院藝術圖景：腦袋．顯示

器．工作室」open studio 概念實驗展；*113.10.26「3D列印工作

坊—立體想像之藝術教育治療」；*113.11.2-7「藝論-繪畫組研討

會」；*113.11.21-12.6「凱奧藝術空間策展」；*113.11.9-14「臺師

大美術學系共同評鑑展」。 

(二) *設計系 113.9.3-26 辦理「明心見信繪葉書展」，展出逾 600 張百

年以上明信片；*鄧建國老師、長友大輔老師分別指導研究生進

行「綠色永續之構造視覺化創作研究」、室內設計 ”Study of 

circular Design in Furniture Industry with open-source & 

additive manufacturing technology application of design patent”

以申請專利或參賽為研究導向。 

(三) *藝史所 113.9.21 主辦「臺日五校藝術史研究生研討會」，邀請台

灣大學、中央大學及日本筑波大學、九州大學等校之藝術史系所

共同參與，促進台日藝術史學生互動；*113.11.30 於教育大樓 202

國際會議廳舉辦「鑑識藝術贗品的科學--第四屆文物藝術品科學

鑑定學術研討會」。 

(四) *113.9.7-18國際版畫中心十週年慶於德群畫廊舉辦「2024 國際迷

你版畫邀請展」，邀請國際版畫優秀藝術家迷你版畫作品，共計 9

國 289件作品參展；*113.9.7-28現代水墨研究中心策展研究生於

晴山藝術中心「進乎技矣」系列作品。 

(五) 本院系所 113-1學期 EMI課程開課情形共 16門-美術系所 5門、

設計系所 5 門、藝史所 6 門，共 11 位教師開課。其中研發處產

業 EMI補助申請共 4門，共 48小時。本院規劃同儕觀課計畫共

三場次。 

(六) 院系所配合雙語計畫邀請多位外師或外商業師全英講座或工坊-

英國籍普利茅斯大學 Cook副教授“Surrealist drawing Workshop” 

(超現實主義素描 )；ARTOX 藝術集團公司經理兩場次“The 

Fusion of Narrative Shift and Artistic Creation” "Research on 
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Design Creativity Assessment"；馬來西亞設計文獻庫代表 Ms. 

Debbie Gan"Culture, History, Politics - Cultivating Visual Literacy 

through Archives"；美國紐約藝術指導協會代表 Mr. Kevin。講座

及工坊皆進行 Q&A，鼓勵學生將所學以英語進行發問。 

貳、 本院系所中心重點事項: 

一、 本院藝術產業高階經理碩士在職專班(EMAM)業經教育部 113 年 9

核定通過增設。招生 30名，規劃兩學年課程，每學年 3學期，授

予畢業生「高階藝術管理學碩士」學位，完成 114 學生招生簡章，

修業規定教務會議通過，刻正積極招生宣傳-*DM 寄送全國藝廊 , 

銀行及產業文教基金會或藝術中心等、*公車車體廣告、*藝術家

雜誌 11月號第 1頁及最新消息視窗、*美術系館液晶牆面、*學院

網站 BANNER 及專區等。  

二、 兩學系皆於本學期開設大學部產業實習課程，修課共 22人，媒合

產業實習、業師講座及產業參訪活動-*美術系蘇瑤華副教授「藝術

產業實習」，媒合藝術家工作室開放步道、白晝之夜實習。*設計

系蘇文清主任與王千睿教授「專業技術訓練」，媒合學生赴佳世

達、亞瑞特數位社群、米索空間、Gogolook、台達電等知名業界

實習。  

三、 美術系 11-12月陸續辦理之學生競賽展出及活動 :「2024 德鄰獎」、

「第 75屆系展」、「2024微藝博」。  

四、 文保中心 113-1學期亮點:*113.10.6 發起成立臺灣文物保存協會，

張元鳳主任為首任理事長。*承接艋舺龍山寺百年大鼓修復前現狀

紀錄與材質非破壞檢測分析」。*士林國小(日治時期第一所現代化

小學)校藏百年文物申請指定重要古物。*文化大學華岡博物館館藏

畢古列維奇 1936-1948 年間北京市郊建築風景 21件油畫修復。  

五、 國際版畫中心 10-12 月展出 :*精選作品展、*蔡孟夏版畫創作個

展、*名古屋台北版畫交流展、*2024 臺南國際版畫展@臺南美術

館、*術碩班版畫創作成果展。  

六、 規劃本年度國內簽約儀式 :*本校與故宮博物院簽署 MOU 儀式、*

本院與財團法人台北市艋舺龍山寺簽署 MOU儀式。  

七、 本校 2024 年重聚活動 :*113.9.22 舉辦 53 級 60 重聚及 63 級 50 重
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聚並於德群辦理重聚聯展-「半世紀的容顏-師大美術系 63 級畢業

50年班展」共 60件作品，34位同學參展；*83級 30重聚 113.10.26

共 13人出席、*73級 40重聚 113.10.27 共 8人出席並於德群辦理

重聚聯展，約 70餘件作品參展。  

八、 本院成立 2025師大藝術節創藝市集籌備小組，整體視覺由設計系

林俊良教授設計，2025藝術節提袋改以學院徵件競賽。  

九、 本院第 59期藝院簡訊業於 113年 8月初出刊，並發送高中美術班；

第 60期預計 114 年 2月底出刊，將彙整本院 113年下半年所屬各

單位活動、展演、得獎、學術交流等訊息。  

十、 學生重點榮譽事項: *美術系 2024 師資培育生教師甄試成果卓著

-5位學生錄取國中雙語美術專任教師、5位錄取國高中一般美術專

任教師；*美術系博生郭雅倢與碩生陳如萍榮獲「磺溪美展」膠彩

類與墨彩類第二大獎全興獎及另有多名學生入選；*設計系 5位學

生榮獲第 33屆時報金犢獎前三名獎項。  
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113 學年度第 1學期【科技與工程學院】工作報告 

壹、學術活動 

一、本院工教系於 113 年 11 月 9日辦理《2024 技職教育國際研討會—智慧．

永續．新思維》技職教育國際研討會。 

二、本院光電所暨學士學位學程於 113 年 11 月 26 至 29 日與中研院應用科學

研究中心合辦「2024 光電國際光學與光電研討會暨國科會光電學門研究

成果發表會」。 

三、本院科技系於 113 年 12 月 7日辦理中華民國工業科技教育學會暨研討會。 

貳、國際交流 

一、本院 113 年 9 月 30 日邀請九州大學王冬教授線上舉行九州大學碩士雙聯

招生說明會。 

二、本校理學院、本院與辛辛那提大學工程與應用科學學院簽署單向赴外碩士

雙聯學術交流協議書，已通過 113 年 10 月 30 日教務會議審議並預計舉辦

招生說明會。 

三、本院 113 年 10 月 3日及 10 月 9日分別邀請馬來西亞敦胡先翁大學 Sukri 

Mustapa 教授及日本東京農工大學 Wataru Natsu 教授舉行線上專題演講。 

四、本院車能學程於 10 月 15 日邀請印度 Aligarh Muslim 大學 Adil Sarwar

教授蒞臨本院舉行兩場專題演講。 

五、本院與進修推廣學院合作，由本院電機系及機電系於 113 年 11 月 6 日規

劃機器人、無塵室技術、微加工/精微元件 CNC 線切割放電加工技術、雷

射切割等體驗課程，協助接待日本岡山大學師生群，深化兩校交流。 

六、本院圖傳系碩士班研究生劉立心獲教育部學海築夢計畫補助，於 113 年 6

月14日至8月23日赴美國威斯康辛大學密爾瓦基分校「資訊學院」及「UWM

圖書館數位典藏部門」實習，為北美地理圖書館（ACLS）的新專案—

Allmaps，進行使用者經驗研究，同時也替其製作廣宣、教學影片。 

七、本院圖傳系學士班學生郭星汝獲教育部「臺法外語實習生交流計畫」補助，

於 113 年 10 月 1日至 114 年 4月 30 日赴法國實習，擔任中小學華語教學

助理。 

八、本院圖傳系碩士班研究生林嘉謙於 113 年 8月 16 日至 8月 29 日，參與由

亞洲四所大學（日本九州大學、上海交通大學、韓國釜山大學、馬來西亞

理工大學）所聯合舉辦的 2024 CAMPUS Asia Plus EEST Program。 

參、師生表現 
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一、本院 113 學年度教學優良獲獎教師：(一)機電系楊啓榮老師、(二)電機系

林政宏老師。 

二、本院 113 學年度獲聘特聘教授：(一)科技系許庭嘉教授、(二)機電系陳順

同教授、(三)電機系葉家宏教授、(四)機電系張天立教授、(五)光電所暨

學士學位學程邱南福教授。 

三、本院機電系獲頒 113 年度獎勵特殊優秀人才獎：(一)鄭慶民教授、(二)

楊啟榮教授、(三)陳順同教授、(四)張天立教授、(五)鄭淳護教授、(六)

陳美勇教授、(七)陳俊達教授、(八)鄧敦建教授、(九)程金保教授。 

四、本院車能學程第一屆校友吳泰霖錄取慕尼黑工業大學汽車研究所及斯圖加

特大學電動車研究所。 

五、本院車能學程劉華棟老師指導實驗室團隊，台師大工教系碩班施俊偉與陳

威宇，及台科大碩班的 Ul Munieeb Mosaib 與 Sahito Ahmed Tauseeque

參加「2024 淨零排放科技國際競賽(Net Zero Tech International 

Contest @Taiwan)」國際賽，獲得 Excellence Award 與 1,540 美元獎金。 

六、本院車能學程陳韋任主任、黃秉鈞講座教授與劉華棟助理教授指導，台師

大綠能科技所碩士班的江羽晴、吳信源、黃琳傳和曾驛傑，在「7th IEEE 

International Conference on Knowledge Innovation and Invention 

2024 (ICKII 2024)」，二篇研討會論文獲得 Best Conference Paper Award。 

七、本院光電所暨學士學位學程楊承山教授榮獲國科會「2024 未來科技獎」。 

八、本院光電所暨學士學位學程本所碩士生張清淵、許家翔、林勇邑、羅浩原、 

陳珦丞。以「動態廢紡辨識分類系統」獲得財團法人國家實驗研究院台灣

儀器科技研究中心「國研盃 i-ONE 儀器科技創新獎」-「專上」組「第三

名」並獲頒獎金 25,000 元與獎狀。 

九、本院光電所暨學士學位學程吳謙讓教授、邱南福特聘教授、張俊傑助理   

教授榮獲 2023 全球 2%頂尖科學家。 

十、本院光電所暨學士學位學程碩士生羅浩原、許家翔、林勇邑、劉俊佑，以

「智能辨識非塊狀食品中的非金屬異物之造影棒」參加教育部「2024 智

慧晶片系統應用創新」專題實作競賽「智慧終端設備」組佳作獎。 

十一、本院圖傳系碩士班研究生林嘉謙於 113 年 10 月赴日本九州大學綜合理

工學研究所修習碩士班雙聯學位。 

十二、本院圖傳系程安妮同學錄取香港大學市場營銷學碩士班。 

十三、本院圖傳系王希俊教授團隊研究之「圖像化二維條碼及其製作方法」，

成功完成專利技術移轉予信集界科技股份有限公司，並達成商品化與實現
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量產。 

十四、本院圖傳系碩士班研究生林嘉謙榮獲日本政府 JASSO 獎學金（赴日本

留學期間每月獲日本政府贊助生活津貼）。 

肆、學分學程 

一、本院光電所暨學士學位學程於「國立臺灣師範大學與台灣積體電路製造公

司半導體學分學程修習科目表」新增一門電子學(二)OEU0024，業經 113

年 10 月 30 日 113 學年度第 1次課程委員會修正通過。 

二、本院電機系於 113 年 11 月 4日辦理《國立臺灣師範大學 x 台積電半導體

學程說明會》。 

伍、雙語活動推動 

一、辦理雙語學生咖啡角落活動: 10 月至 11 月共計 8場 

主題涵括：綠能材料製作、創業真實面、Ai機器人設計的教學研究、領導

風格、跨院及跨單位並結合龍泉商家的萬聖節化妝暨遊行。 

二、雙語同儕觀課活動共計 4場，公開觀課老師：  

(一)9 月 23 日機電系-辜漢文老師、(二)9 月 26 日光電所-張菁文老師、 

(三)10 月 11 日電機系-Saeed 老師、(四)10 月 29 日車能學程-劉華棟老師 

三、雙語園遊會，規劃於 113 年 11 月 21 日上午 9時至 14 時日光大道舉行。 

四、參與哥倫比亞大學 EMI 教師培訓課程：114 年 6 月 23 日至 7 月 4 日（現

場）、114 年 8月 12 日至 8月 23 日（線上），本院參與師長為圖傳系陳明

秀老師及科技系蔡芸琤老師。 

陸、產學合作 

一、本院光電學程於 113 年 10 月 21 至 27 日辦理「2024 智能&永續紡織國際

營」透過多場演講、實作課程與產業參訪，共同探討智能與永續紡織的發

展趨勢，並強化臺灣與東南亞在該領域的聯結。 

二、本院機電系與教育部國教署、中華技術人力發展協會、財團法人桃園市祥

儀慈善文教基金會、睿揚創新科技有限公司合作於 113 年 11 月 2 日辦理

全國二足機器人競賽。 

三、本院圖傳系執行校內 113 年「深化產業實習補助計畫」，於 9月至 11月辦

理多場就業輔導講座、專題演講與實習心得分享會，提升學生就業力。 

四、本院圖傳系 113 年「印刷設計」課程與「北投溫泉博物館」合作為期六週

的專題，引導學生將日本的「投扇興」故事在地化。 
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113 學年度第 1 學期【運動與休閒學院】工作報告 

壹、推動國際學術交流 

一、與國外大學簽訂學術合作及學生交換協議 

(一)本學院分別與美國普渡大學健康與人類科學院、日本武庫川女子大學健

康．運動科學部及所屬健康．運動科學研究科完成簽署 LOI、MOU 與

學生交換合作協議學術合作協議。 

(二)本學院運動休閒與餐旅管理研究所與羅馬尼亞奧拉迪亞大學旅遊、地理

與國土規劃系完成簽署 Erasmus+，並正與日本鳥取大學教育支援暨國

際交流中心洽談學術合作交流備忘錄續約。 

二、國際交流活動 

接待單位 日期 來訪單位 備註 
運動與休閒學
院 2024年 05月 18日 日本武庫川女子大學健康．運

動科學部渡邊昌史教授 
洽談MOU/學術
交流合作 

運動與休閒學
院 2024年 05月 20日 

美國南卡羅萊納大學 Dr. Lori 
Pennington-Gray 

洽談雙聯續約/
學術交流合作 

體育與運動科
學系 

2024年 6月 1日至
11 月 30 日 

Alex Ekwueme Federal 
University Ndufu-Alike 
Department of Anatomy, Faculty 
of Basic Medical Sciences 
Chinedu Godwin UZOMBA 

Contributing to 
research at 
NTNU 

運動與休閒學
院、體育與運
動科學系、運
動競技學系 

2024年 06月 21日
至 23 日 

University of Bath- Dr. Dylan 
Thompson、Edith Cowan 
University Dr. KAZUNORI 
NOSAKA、Waseda University 
Dr. Motoko TAGUCHI 

專題演講/學術
交流合作 

體育與運動科
學系 

2024年 9月 9日至
9 月 10 日 

美國維吉尼亞大學運動科學系
Kinesiology, University of 
Virginia 

學術交流 
專題演講 

運動休閒與餐
旅管理研究所 

2024年 10月 01日
至 12 月 31 日 

日本早稻田大學礒繁雄教授 短期訪問研究 

運動與休閒學
院 

2024年 10月 04日
至 07 日 

澳洲昆士蘭大學 Dr. John 
Cairney、Dr. Nicholas Gilson 

專題演講/學術
交流 

運動與休閒學
院 2024年 10月 11日 

捷克馬薩里克大學體育與運動
學院 Dr. Michal Kumstát、Dr. 
Zuzana Sajdlová與 Mr. Františ
ek Hurt 

【線上】洽談學
術交流合作 

運動與休閒學
院 2024年 10月 16日 大陸青少年體育訪問團 

中華奧會學術
交流 

運動休閒與餐
旅管理研究所 

2024 年 11 月 1 日
至 12 月 31 日 

日本早稻田大學運動科學系 
礒 繁雄教授 

學術交流/ 
短期訪問研究 

運動休閒與餐
旅管理研究所 

2024年 12月 15日
至 12 月 19 日 

校級暨院級姊妹校日本山形大
學地域教育文化學部張育綺副
教授、福島大學竹田隆一教授
與師生 27 人 

學術交流/系所
參訪 

出訪單位 日期 訪問單位 備註 
體育與運動科
學系 

2024年 6月 7日至
11 日 

新加坡南洋理工大學、新耀社
科大學、體育城 參訪交流 

體育與運動科
學系 

2024年 10月 16日
至 10 月 17 日 

澳洲墨爾本及迪肯大學 
黃昱倫助理教
授帶領運動防
護團隊參訪交
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接待單位 日期 來訪單位 備註 
流 

樂活產業高階
經理人企業管
理碩士在職專
班(EMBA)  

2024年 10月 27日
至 11 月 1 日 

日本茨城縣政府、筑波大學、
日東電器株式會社、A&A 建材
上市公司企業 

第六屆高階專
業經理人管理
實務研習課程
參訪觀摩與國
際交流 

貳、推動各項重要業務 

  一、雙語化學習計畫，完成本學院 EMI 課程同儕觀課媒合，並與校內單位合

作舉辦 EMI 活動講座 1 場；與管理、科工學院合作 EMI 活動共 3 場，期

共創英語學習環境。 

二、金牌書院辦理 113-1 學期院生招生，並召開運作會議進行院生資格審查，

計 30 人申請，錄取 11 人，目前院生人數為 49 人。 

參、師生優良表現 

一、教師學術成就或擔任要職及參與相關競賽活動： 

系所 姓名/職稱 學術成就或擔任要職、參與競賽 

體育與運動科學系 鄭志富教授 
榮獲「113 年度教育部體育署學校體
育傳炬獎」終身成就獎 

體育與運動科學系 張育愷教授 
榮獲 2024 年「美國國家人體運動學院
國際院士」、連續四年榮登「全球前 2
％頂尖科學家」 

運動休閒與餐旅管理研究所 麥康妮教授 
連續四年榮登「全球前 2%頂尖科學
家」 

運動休閒與餐旅管理研究所 陳美燕教授 榮獲本校 112 學年度服務傑出教師獎 

二、學生運動競技優異表現： 

系所 姓名/職稱 運動競技優異表現 

體育與運動科學系 
博士班(運動競技學
系校友) 

唐嘉鴻同學 
榮獲 2024 年第 33 屆巴黎奧林匹克運動會體操男
子單槓項目「銅牌」 
指導教練：運動競技學系翁士航副教授 

體育與運動科學系 
博士班(運動競技學
系校友) 

陳玟卉同學 
榮獲 2024 年第 33 屆巴黎奧林匹克運動會舉重女
子 71 公斤級項目「第六名」 

體育與運動科學系 
114 級 

黃彥誠同學 
榮獲世界桌球職業大聯盟(WTT)突尼斯挑戰賽男
子雙打「亞軍」 

運動競技學系 
學士班 

劉巧兮同學 
榮獲「2024 年世界自由式輪滑錦標賽」自由式輪
滑速度過樁成年女子組「銀牌」 

體育與運動科學系 
拔河隊 (與景
美女中組成
中華隊) 

德國「2024 世界室外拔河錦標賽」獲 10 金 

公開賽：U19 青少年混合 520 公斤組冠軍、女子
540 公斤組冠軍、U23 500 公斤組冠軍、女子 500

公斤組冠軍 

錦標賽：女子 540 公斤級冠軍、U19 混合 520 公
斤冠軍、U23 女子 500 公斤級冠軍、女子 500 公
斤級冠軍、MXU23 560 公斤冠軍、U19 女子 480

公斤冠軍 
體育與運動科學系 陳建榮同學 2024 泰國田徑公開賽 400 欄第一名 
體育與運動科學系 李安翊同學 2024 泰國田徑公開賽 800 公尺第一名 

25



 

肆、辦理各項聯誼活動，增進校友情誼 

一、本學院體育與運動科學系分別於 113 年 8 月 5 日假臺南女中辦理體育學

系校友總會第三屆第三次理監事會議，以及 113 年 8 月 6 日舉辦第 9 屆

校友盃運動競賽，由臺南市校友會協辦。 

二、本學院體育與運動科學系於 113 年 9 月 11 日舉辦歷屆系主任揭牌儀式。 

三、本學院樂活產業高階經理人企業管理碩士在職專班(EMBA)於 113 年 10

月 25 日假凱撒飯店宴請 15 桌 1-5 屆校友與在校生聯誼，並於 10 月 26

日由樂活 EMBA 校友會與滾球協會合辦校園「樂活 EMBA 滾球活動」

促進校友與在校生交流。 
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113 學年度第 1 學期【音樂學院】工作報告 

壹、 重要行政、學術業務 

一、 本院辦理高教深耕計畫-「院旗艦計畫」補助 15 位學生參加國際音樂

營、國際音樂比賽經費共計新臺幣 26 萬 5,000 元。補助系所辦理「校

友返校系列講座」19 個場次，邀請優秀校友分享職涯經驗。 

二、 本院補助系所辦理師培講座:音樂雙語教學之師培增能活動、音樂輔導

與治療之師培增能講座、師資職前教育專門課程工作坊，共 8場次。 

三、 本院協辦師大 53 級、63 級、73 級、83 級校友重聚活動，共 63 人參與。 

四、 本院執行大專校院學生雙語化學習計畫事項: (一)音樂學系趙菁文老師

「音樂科技跨域合作專題研究（一）」加入產業 EMI 課程，特邀史丹

佛大學電腦音樂與聲響研究中心博士後學者暨講師康斯坦丁·巴西卡

擔任業師授課，並開放 EMI 校內同儕觀課共 3 門課。(二)耿立老師「歌

劇演唱（一）」教學諮詢同儕觀課，媒合教學諮詢委員吳舜文老師。(三)

雙語計畫本院特色措施「音樂微英語」：新增 Instagram 限時動態張貼

宣傳與教學內容共 240 則。本帳號辦理 CAL 專書推廣活動成果：觸及

帳號數量提升 34.4 %，互動帳號數量提升 200%，粉絲總數提升

12.9%。(四)民音所許馨文老師於國際研討會「Collaborative Construction 

of Knowledge Through EMI」與其他學者共同發表論文。 

五、 113.10.18 本院配合高教深耕計畫參與「AI 跨域研究與教育因應(二)：

人文藝術領域」學術研討會，由陳曉雰院長、歐陽伶宜主任、黃均人

所長、吳義芳所長擔任「AI 與音樂跨域研究的應用」、「AI 對音樂藝術

領域的衝擊與因應，之主持與發表，共同推昇本校人文、社會與藝術

領域的 AI 跨域發展與應用。 

六、 音樂系為強化招生宣導與增進學生來源，安排臺中二中、馬公高中、

高雄中學、臺北市立復興高中來系參訪(系所簡介及辦理大師班)。 

七、 音樂系陳沁紅教授 113.08.01-114.07.31 應教育部聘任擔任 113 學年度

藝術才能專長領域輔導團常務委員及藝術才能專長領域輔導團諮詢委

員。113.10.21 第十二屆典美公益音樂會「循光．尋光」於衛武營國家

藝術文化中心表演廳演出。113.10.25 擔任澎湖馬公高級中學藝才班實

地訪視評鑑委員。113.12.01 於財團法人典美文化基金會、財團法人敬
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典文教基金會及雲彩室內樂團主辦之雲彩室內樂團“聲琴樂語 V”慈

善音樂會演出。受邀於 113.12.21「2024 南國音樂節 李淑德教授 

繁星系列 2」進行小提琴大師班講座。113.12.22「陳沁紅，吳庭毓聯合

音樂會」演出獨奏及室內樂。 

八、 音樂系宋威德教授受邀擔任博凱單簧管大賽決賽評審、兩廳院評議委

員、台中歌劇院評議委員、臺北市中山堂檔期審查委員、國藝會補助

評審委員、國立傳統藝術中心評鑑委員、臺北市文化局藝文推廣處節

目審查委員、高雄市學生音樂比賽評審委員。 

九、 113.11.11 至 11.20 音樂系舉辦管擊樂、鋼琴、絃樂及聲樂組協奏曲比 

賽初賽及決賽，共 5 場次。 

十、 113.11.22 音樂系於國家音樂廳舉辦秋季公演「俊美萬千」，由陳美安客

座教授擔任指揮、嚴俊傑教授擔任鋼琴協奏，與交響樂團一同演出。 

  十一、音樂系 113.9.11 至 11.20 於隔週三辦理 6 場碩博班藝術專題講座。 

        09.20 起音樂系各組已辦理 11 場大師班。09.25 至 12.04 於每週三辦理 

       「文薈雅集沙龍音樂會」，共計 11 場，致力提昇校園及社區之音樂文化。 

  十二、民音所 113.08.01-114.07.31 張海欣副教授執行國科會專題研究計畫「民 

        國中國的音樂建造與中國現代性(4)─中德音樂交流、仿古樂器、與『早 

        期音樂復興』跨文化反思(I)」。 

  十三、表演所舉辦成立 20周年慶祝活動-「《春之祭》與《卡門組曲》」，由吳 

        義芳所長擔任編舞及林娟儀老師帶領學生 113.10.19 於本校禮堂演出 1 

        場次；113.10.13 於廈門閩南大戲院演出 1場次。 

  十四、音樂學系、表演所與設計學系共同製作《米龍 360》，由陳曉雰院長、 

        吳義芳所長、黃苓瑄老師指導學生 113.11.02 於師大美術館光影走廊演 

        出，共 2場次。 

  十五、表演所吳義芳所長 113.09.27《臺師大 X双融域文化轉譯力論壇－沉浸  

        式場域的跨域製作與培育》，發表主題：〈以舞蹈開啟跨領域製作與教 

        學對話〉。辦理吳義芳 60獨舞《ME＆WE》113.07.27-28 於國家兩廳院實 

        驗劇場演出 3場次；113.12.21-22 於臺中國家歌劇院小劇場演出 2場次。  

        113.11.02-03 獲邀於樹林藝文中心「跳島舞蹈節」演出《身體我的名片》。 

  十六、表演所范聖韜教授獲本校「113學年度精進師資素質及特色發展計劃-       
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       提升師培教師教學實踐能力補助方案」，補助新臺幣 7萬元整。「113學 

       年度實地學習暨教育實踐課程」，補助新臺幣 7萬元整。 

 十七、表演所李燕宜副教授邀請徐嘉琪、葉明和、賴玨妤、陳怡安及李增銘等 

       五位教授舉辦共 10場次鋼琴合作大師班。113.09.07 受邀擔任聲樂家協 

       會新秀演唱會鋼琴合作。 

 十八、表演所林娟儀老師辦理鋼琴室內樂作品研究講座 2場次。獲邀與長笛宗 

       師安德烈斯．阿朵里安 113.08-12.26 於國家兩廳院演奏廳、台中歌劇院 

       小劇場、衛武營國家藝術文化中心演出室內樂。 

 

貳、 境外學術交流業務 

一、 本院陳曉雰院長 113.08赴芬蘭參加國際音樂教育協會(ISME)世界大會

發表論文，並參與 CoPA 國際會議。 

二、 本院陳曉雰院長 113.10.7-10.11 與音樂學系歐陽伶宜主任、陳沁紅教

授、嚴俊傑教授及吳佩蓉老師帶領音樂學系 11 位學生赴韓國首爾大學

及韓國藝術綜合大學進行國際學術交流，並與首爾大學音樂學院舉行

學生聯合音樂會。 

三、 本院薦送 2 名音樂系學生至維也納音樂暨表演藝術大學交換學習。 

四、 本院擬與韓國首爾大學音樂學院及薩爾茨堡莫扎特音樂大學及德意志

博物館樂器館簽訂學術合作交流備忘錄。 

五、 音樂系莊惠君副教授 113.08 赴芬蘭赫爾辛基出席 International Society 

for Music Education (ISME)研討會發表論文。 

六、 音樂系蘇毓婷副教授於日本茨城縣水戶市舉辦之 International 

         Women’s Brass Conference-Orchestra Horn Mock Audition 擔任評審。 

七、 音樂系宋威德教授邀請法國單簧管大師 Florent Héau、Alexandre 

Chabod 於 113.08.26 - 08.28 來台進行大師班講座。 

八、 音樂系莊惠君副教授 113.11.16 辦理 2024 音樂教育國際學術研討會 

        「音樂潛能之發展與引導」，邀請韓國京仁教育大學 Yong Hee Kim 

         教授、美國密西根州立大學 Cynthia Crump Taggart 教授及 Bruce  

         Finley Taggart 教授來臺進行專題講座。 
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九、 音樂系 113.11.2-11.30 邀請陳美安客座教授舉辦 1 場音樂會、1 場講座、

2 場大師班、5 場討論課程、5 次樂團排練及 12 場指揮個別課程。 

十、 民音所 113.08.22 於歐樂思廳辦「2024專家講座與工作坊」，邀請美

國中田納西州立大學中國音樂文化中心主任 Han Mei教授、及中央音

樂學院特聘教授 Rendy Raine-Reusch來校進行專家講座。 

十一、 民音所許馨文副教授 113.08.21-08.23 赴日本大阪「ICTMD Study Group 

on Musics of East Asia」研討會，擔任會議主持人及發表論文。 

十二、 民音所黃均人所長 113.10.20-10.24 赴廣西南寧出席「珍貴歷史音響檔

案處理與保存」國際研討會。 

十三、 民音所 113.10.30 邀請德意志博物館樂器館館長 Silke Berdux 及樂器

修復師 Alexander Steinbeißer 來臺，辦理「德意志博物館與民初樂

器研討會暨工作坊」。 

十四、 民音所張海欣副教授 113.11.06-11.09 赴上海音樂學院出席「大同遺產

研究計畫及 2026年在德聯合舉辦紀念大同樂器赴德 100周年」研討會。 

十五、 民音所 113.12.2-12.13 辦理「阿根廷探戈舞蹈音樂小史」，邀請邀請芬

蘭民謠音樂中心音樂家 Arto Järvelä 、 Sampo Korva、 Katri 

Haukilahti、Esko Järvelä 4 人來校，進行芬蘭傳統音樂密集課程教

學及講座。 

十六、 民音所 113.10.01、12.02、12.30 於歐樂思廳辦理 2024秋季業師講座共

三場 :第一場“Music in Health and Well-being”邀請德國上巴伐

利亞精神專科醫院音樂治療師翁宇蓉來校進行專題講座。第二場

“ Three Chords and the Truth: Sustaining Socio-cultural 

Critique through Musical and Creative Collaborations in 

Malaysia.”邀請馬來西亞創作音樂音樂家 Azmyl Yusof來校進行專題

講座。第三場邀請倫敦大學皇家哈洛威學院表演暨數位藝術學院副院

長、音樂學系副教授 Shzr Ee Tan(陳詩宜)來校進行專題講座。 

十七、 表演藝術研究所梁志民教授、何康國教授 8 月帶領 19 位學生前往英國

愛丁堡國際藝穗節進行音樂劇及魔術劇場展演交流。 

  十八、 表演所邀請旅義女高音朱苔麗講座教授來校 113.10.1-10.30 期間辦理 

         歌唱大師班及講座逾 10場。 
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  十九、表演所林娟儀助理教授 113.10.07 辦理德國萊比錫音樂學院鋼琴室內樂 

        法朗茲教授（Prof. Caspar Frantz）大師班 1場次。 

  二十、表演所何康國教授 113.10.30 邀請英國愛丁堡藝穗節協會執行長 Shona  

        McCarthy，辦理講座「The Fringe, The City And Me」1場次。 

二十一、表演所吳義芳所長邀請美國科羅拉多州立大學舞蹈系張崇富教授來臺 

        辦理舞蹈系列工作坊：113.11.1 現代舞工作坊、113.11.5 環境舞創作 

        工作坊，共計 2場次。 

 

叁、師生優良表現 

一、 音樂系莊文達教授與金希文教授分別榮獲 40 年及 30 年資深優良教

師，潘宇文副教授榮獲 112 學年度優良導師獎。陳允宜教授榮獲 113

年教學優良獎。 

二、 表演所何康國教授榮升特聘教授及榮獲 113 年教學優良獎。 

三、 音樂系陳彥璋、張宜筠、丁卉妤獲得日本小澤征爾音樂營全額獎學金，

113.8.18-9.5 赴日交流。 

四、 音樂系陳沁紅教授獲選國立台南家齊高級中學「百週年校慶傑出校 

友」，將於 113.12.07 百週年校慶接受頒獎。 

五、 音樂系流行音樂產學應用碩士在職專班林佳霏同學入圍第 35屆金曲獎

「最佳原住民語歌手」、楊肅浩同學入圍第 35 屆金曲獎「最佳作詞人」。 

六、 音樂系系友劉馬利主持節目《有緣千里 話音樂》榮獲第 59 屆廣播金

鐘獎藝術文化節目獎。 

七、 音樂系系友李宥穎及梁詠鈞榮獲第 35 屆傳藝金曲獎【最佳跨界音樂專

輯】。 
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113學年度第 1學期【管理學院】工作報告 

壹、重要業務 

一、113 年 9 月 19 日本院與國際事務處合辦「臺灣茶產業的數位轉型與永續

發展挑戰」研討會。 

二、113年 10月 18日-10月 19日與國科會【管理二學門】合辦國際大師學術

交流活動。 

三、113年 11月 2日與臺灣經濟計量學會合辦「2024年臺灣經濟計量學會研

討會」。 

四、113年 7月 10日至 113年 12月 6日，與科工院合辦「咖啡角落」活動。

活動涵蓋多元主題，旨在提升行政同仁及學生的外語能力，共計辦理 16

場。 

貳、國際化業務 

一、國際學術合作： 

(一)113年 11月底前完成德國慕尼黑大學雙聯學位簽約。 

(二)113年 11月底前完成日本同志社大學交換合約簽約。 

二、學生赴外進修： 

(一)113學年度第 1學期院級赴外交換生共 3位。 

(二)於 113 年 9 月 30 日進行院級赴外交換暨雙聯甄選，本院共 3 人申請

交換，1人通過甄選交換面試(德國符兹堡大學)。 

(三) 113年 9月 25日院級赴外說明會。 

三、學生來校交換： 

(一)113學年度第 1學期赴本院交換生共 2位。 

參、企管系、管研所、全營所： 

一、師生活動 

(一)企管系「企業實習」課程與國內外四十間企業合作，包含：台灣無印良

品、GAP台灣蓋璞公司、全聯實業、三商餐飲、台北君悅酒店、正大聯

合會計師事務所、寰宇教育機構、遠通電信等公司進行暑期企業實習，

修課學生 63人，藉由此課程，將管理學理論應用於企業實務中，進而培

養出學生良好之工作習慣與職業道德，並於 11月 1日舉辦「企業實習成

果發表座談會」，參與人數近 110人。 

(二)管理所「企業實習」課程與國內外 25間企業合作，包含：台達電子文教

基金會、勤業眾信會計師事務所、國泰金控、王道商業銀行、永豐金證
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券、群益期貨、台新國際商業銀行、微星科技、明基電通股份有限公司

等公司進行暑期企業實習，修課學生 30人，其中包含 5位境外生也加入

實習行列，於 10月 21日舉辦「企業實習海報成果發表會」，參與人數近

75人。 

(三)全營所「企業實習」課程與國內外 13間企業合作，包含：台灣大哥大、

鴻海經濟工業股份有限公司、台新國際商業銀行...等公司進行暑期企業

實習，修課學生 30人，其中包含 3位境外生也加入實習行列，於 11月

07日舉辦「企業實習海報成果發表會」，參與人數近 55人。 

二、招生活動 

(一)企管學系張佳榮老師於 113年 9月 25日至薇閣高級中學進行學系宣導，

增加該校學生對於本學系的瞭解與興趣。 

肆、高階經理人企業管理碩士在職專班(EMBA)： 

一、學術及師生活動： 

(一)113年 6月 1日、2日辦理「龍荃會」，目的在於建立團體、凝聚向心力、

傳承經驗，出席校友和在校師生人數約 190人。 

(二)本學期「藝文大師講座」113年 6月 16日邀請國家文藝獎第 18屆得獎

人、稻田電影工作室擔任負責人-王小棣老師(影視戲劇藝術家)蒞校演

講，參與人數約 80人。 

(三)本學期「藝文大師講座」113年 6月 23日邀請 2013年北歐盃Nordic Barista 

Cup 咖啡烘焙大賽冠軍、FikaFikaCafe 創辦人-陳志煌老師(品味生活和

文創企業家) 蒞校演講，參與人數約 80人。 

(四)本學期「藝文大師講座」113 年 7 月 7 日邀請教育部文學獎、第一屆及

第四屆聯合報散文獎得主。得獎散文〈幽幽基隆河〉編入數種選集，並

獲選為教材範文，收錄於高中、高職、專科、大學國文教科書-郭鶴鳴 教

授(文學作家)蒞校演講，參與人數約 80人。 

(五)本學期「藝文大師講座」113年 7月 21日邀請蘇格蘭威士忌 2019年蘇

格蘭雙耳酒杯執持者協會（The Keepers of the Quaich）「執杯大師」

（Master Keeper）、小後苑創辦人、後院創辦人-林一峰老師 (品味生活

和文創企業家)蒞校演講，參與人數約 80人。 

(六)本學期「藝文大師講座」113年 8月 4日邀請國家文藝獎第 12屆得獎人、

優人神鼓創辦人-劉若瑀老師(表演藝術家)蒞校演講，參與人數約 80人。 

(七)本學期「藝文大師講座」113年 8月 18日邀請第 41屆金馬獎最佳紀錄
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片《南方澳海洋紀事》[鏡頭下的世界] 李香秀老師(獨立電影工作者)蒞

校演講，參與人數約 80人。 

(八)本學期「藝文大師講座」113 年 9 月 1 日邀請中央研究院研究員、國立

中央大學資工系教授、國科會「可信任的人工智慧對話引擎」計畫召集

人(Trustworthy AI Dialogue Engine，TAIDE)、台灣數位人文學會理事長、

「AI 界李白」-蔡宗翰教授(科技人文教育家)蒞校演講，參與人數約 80

人。 

(九)本學期「藝文大師講座」113年 9月 15日邀請國立臺灣師範大學國文學

系教授、知名文學作家-徐國能教授（文學作家）蒞校演講，其作品曾獲

聯合報文學獎、時報文學獎、梁實秋文學獎、教育部文藝創作獎、臺灣

文學獎等殊榮，作文〈第九味〉亦收錄於高中國文教材，參與人數約 80

人。 

(十)本學期辦理「專題演講」113年 10月 6日邀請楊岡，主題：解碼跨國企

業併購：國際企業案例解析，參與人數約 54人。 

三、招生相關： 

(一)本班於 113年 11 月 2日(星期六)，於本校禮堂，舉辦「第 14 屆招生說

明會」。 

伍、國際時尚高階管理碩士在職專班(GF-EMBA)： 

一、學術及師生活動： 

(一)本學期舉辦「大師講座(一)」，邀請了 4位藝文相關大師前來演講，邀請

對象包括國立臺灣師範大學音樂系莊文達教授、經濟部何晉滄政務次

長、國立臺灣師範大學藝術史研究所曾肅良教授、Creative&Enthusiastic 

Academy新演繹企管江岳昀創辦人等人。 

(二)本專班校友會於 113 年 9 月 18(三)假本校綜合大樓 210 教室舉辦 AI 論

壇，參加人數共 50位。 

(三)本專班校友會於 113年 10月 18日(五)在大直 NOKE忠泰樂生活舉辦企

業參訪，參加人數共 30位。 

(四)由GF-EMBA學生會主辦的大師講壇系列講座於 113年 10月 27日舉行，

邀請到了主持人曾國城先生進行有關「我演故我在」的演講。 

(五)本專班於 113 年 11 月 3 日(日) 假本校教育學院 202 會議廳，舉辦 114

級招生說明會。 

(六)本專班本學期「海外參訪」課程擬於 11 月 20 日(三)~11 月 24 日(日)前
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往日本東京進行海外移地教學。 

(七)本學期「藝術史與時尚產業發展專題」擬於 12 月 18 日(日)至國立故宮

博物院參觀，提升學長姐對於古典傳統藝術美學素養。 

(八)本專班校友會擬於 113年 12月 15日(日)舉辦 GF-EMBA校友會會員大

會暨校友晚宴。 

二、招生相關： 

(一)本班於 113年 11月 3日(星期日)，於本校教育大樓 202會議廳，舉辦「114

級招生說明會」。 
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113 學年度第 1 學期【國際與社會科學學院】工作報告 

 

壹、國際學術交流 

一、113 學年度第 1 學期（2024 年秋季班）院級交換生概況 

1. 赴外：2 名（東亞學系赴韓國成均館大學 1 名與捷克帕拉茨基大學 1 名）。 

2. 來院：8 名（至本院大眾傳播研究所：華東師範大學 2 名；至本院華語文

教學系：日本靜岡文化藝術大學 3 名、日本神戶市外國語大學 1 名、德國

波鴻魯爾大學 2 名）。 

二、外賓來訪 

國家 來訪日期 說明 

愛 沙

尼 亞

（4） 

113 年 6 月 6 日 愛沙尼亞塔爾圖大學亞洲中心主任 Dr. Elo Süld 及 3

名師長來訪，洽談“2022-2026 Taiwan Studies 

Programme-Taiwan Chair holder”及其他合作事宜。 

美 國

（1） 

113 年 6 月 7 日 全國公廣電台(National Public Radio)駐亞太地區記者

馮哲芸小姐至本院大眾傳播研究所演講。 

馬 來

西 亞

（4） 

113 年 6 月 7 日 拉曼大學中華研究院副院長 Dr. Chin Chong Foh、中

文系杜忠全主任、該校國際處及相關師長出席視訊會

議，與本院師長，討論簽訂系級雙聯協議事宜。 

美 國

（1） 

113 年 7 月 9 日 約翰霍普金斯社會學系教授郭慧英博士來院與賴志

樫院長洽談學術合作與協助開課相關事宜。 

日 本

（5） 

113 年 6 月 20 日 舉辦「歐亞國際政治論壇：俄羅斯、烏克蘭和東亞」，

邀請東京大學川島真教授、池內惠教授、小泉悠副教

授、松尾健司博士生、筑波大學東野篤子教授演講及

綜合座談。 

日 本

（2） 

113 年 9 月 20 日 與日本台灣交流協會合辦「台灣海峽危機與日本、東

亞：歷史與現在」論壇，講者：東京大學大學院總合

文化研究科川島真教授、法政大學法學部福田圓教

授。 

韓 國

（1） 

113年 10月 18日 本院賴志樫院長與文學院須文蔚院長及相關師長同

仁一同會晤韓國外國語大學文化科技融合學院林大

根院長，洽談未來合作事宜。 

三、洽談簽署合約：本院東亞學系與韓國外國語大學全球文化多媒體學系，正
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洽談系級雙聯合約事宜。 

四、相關國際交流事項 

  （一）113 年 8 月 3-7 日本院賴志樫院長隨同吳校長正己、印副校長永翔、劉

國際長以德，以及國語中心蔡主任雅薰，一起前往韓國參訪本校友好姊

妹校（韓國外國語大學、釜慶大學、釜山大學，以及釜山外國語大學）。 

  （二）113 年 8 月 25-31 日本院華語文教學系蕭惠貞教授率研究生赴泰國清邁

大學進行華語課程觀摩教學與文化交流，並由清邁大學人文學院 Pasut 

Lasukha 副院長及中文系系主任接待。 

  （三）本院東亞學系原訂 113 年 10 月 4 日與成均館大學儒學學院合辦「東亞

文化：臺韓研究生研討會」雙方共錄取 10 篇論文，因颱風延期，預計

113 年 11 月中下旬舉辦。 

  （四）113 年 10 月 5 日本院與東亞學系合辦「2024 東亞研究的新視野國際學

術研討會」，共邀請 15 位外籍學者，國家：日本、韓國、菲律賓、越

南、馬來西亞等。 

  （五）113 年 10 月 18-19 日本院與華語文教學系合辦「2024 第五屆新時代兩

岸華語教學國際學術研討會」，共邀請 11 位外籍學者，國家：中國、

香港、日本、韓國、越南。 

  （六）本院大眾傳播研究所蔣旭政教授兼所長申請通過 KOOU & UAAT「國

家重點領域國際合作聯盟與九州沖繩開放大學聯盟社會科學與人文領

域國際合作計畫」，計畫名稱：元宇宙人工智慧虛擬教師之沉浸式與高

互動學習環境發展與教學應用。 

貳、雙語教育推動 

一、本院推薦三位老師參加「RCEMI 與美國哥倫比亞大學 EMI 教師培訓課程」，

優化 EMI 課程，提升本院全英語教學能力與效能。 

二、113 學年度第一學期 EMI 課程同儕觀課安排 

開課系所 課程名稱 授課教師 觀課委員 

全球研究學程 全球研究導論(一) 琴喜淵教授 張瓅勻教授 

人資所 人力資源招募與甄選研究 張育菱助理教授 鄭怡庭副教授 

歐文所 媒體與觀光 路狄諾教授 田正利教授 

參、行政業務 

全球研究全英語學士學位學程，已於 113 學年度正式開始提供教學與相關

服務工作，本學年度合計有 18 位來自 12 個不同國籍的外籍生入學修讀。 
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113學年度第 1學期【跨域科技產業創新研究學院】工作報告 

壹、重要院務 

一、本院 113 學年度跨域科技產業創新研究學院碩、博士班甄試及考試入學招

生情形。 

學年度 班別 
核定 

招生名額 
報到人數 註冊人數 

113 
碩士班 42 49 31 

博士班 10 7 7 

114 
碩士班 49 碩甄報名人數：134 

博甄報名人數：5 博士班 3 

貳、企業資金入帳情形 

一、112 年國發基金補助總金額為 3,500 萬、合作企業入帳資金共計 4,819 萬 

    3,450元。 

二、113 年國發基金補助總金額為 8,000 萬，113 年目前合作企業入帳資金共計 

    2,513萬 5,350元。 

國發基金 

請款年度及月份 

國發基金 

請款季度 

國發基金 

入帳年度及月份 
請款國發基金金額 

112年 12月 112年第四季 113年 1月 1,674萬 8,450元 

113年 3月 113年第一季 113年 4月 1,508萬元 

113年 6月 113年第二季 113年 7月 201萬 5,350元 

113年 9月 113年第三季 113年 10月 804萬元 

三、企業簽約及執行情形說明如下表： 

序號 企業名稱 聯絡師長 
簽約 

年度 
簽約金額 執行情況 

1 麗臺科技 

許瑛玿研發長 

林政宏副研發長 
112年 660萬元 已全額入帳。 

林政宏副研發長 113年 180萬元 

業完成合約簽

訂，刻正申請第

一期款項。 
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序號 企業名稱 聯絡師長 
簽約 

年度 
簽約金額 執行情況 

2 友達光電 高文忠院長 112年 390萬元 

截至 113年 8月

底已入帳 305萬

元，後續款項待

申請中。 

3 開酷科技 黃文吉老師 

112年 93.38萬元 已全額入帳。 

113年 53萬元 

截至 113年 8月

底已入帳26萬5

仟元，後續款項

待申請中。預計

再提供 6萬做為

學生競賽獎學

金，刻正辦理請

款程序。 

4 趨勢科技 高文忠院長 112年 200萬元 已全額入帳。 

5 江陵機電 黃秉鈞老師 

112年 600萬元 已全額入帳。 

113年 600萬元 

已全額入帳。 

執 行 期 程 ：

113.07.01-12.31

。 

6 承德油脂 李冠群院長 
112年 1,200萬元 已全額入帳。 

113年 1,200萬元 已全額入帳。 

7 元太科技 高文忠院長 

112年 1,200萬元 已全額入帳。 

113年 1,000萬元 刻正進行主約
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序號 企業名稱 聯絡師長 
簽約 

年度 
簽約金額 執行情況 

及產學合約討

論。 

8 中強光電 高文忠院長 

112年 600萬元 已全額入帳。 

113年 400萬元 

業完成合約簽

訂，後續款項待

申請中。 

9 
瑞昱 

半導體 
高文忠院長 

112年 600萬元 已全額入帳。 

113年 600萬元 刻正洽談主約。 

10 易晨智能 陳柏琳老師 112年 80萬元 

至 113年 8月底

已入帳 48 萬

元，後續款項待

申請中。 

11 康舒科技 洪翊軒老師 113年 180萬元 
刻正辦理產學

合作契審核。 

12 台船動力 洪翊軒老師 113年 600萬元 
尚在討論產學

合作計畫。 

13 思渤科技 洪翊軒老師 113年 100萬元 
前尚在討論產

學合作計畫。 

14 
台灣 

松下電器 
洪翊軒老師 113年 780萬 

刻正辦理產學

合作契審核。 
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113 學年度第 1 學期【教務處】工作報告 
壹、企劃招生 
一、本校 114 學年度增設、調整系所學位學程及招生名額總量核定如下： 

（一）增設：車輛與能源工程研究所、藝術學院藝術產業高階經理碩士在

職專班。 

（二）裁撤：「政治學研究所碩士班」、「國際企業管理雙碩士學位學程」及

教育學系「國防教育碩士在職專班」等 16 系 22 個碩士在職專班。 

（三）招生名額：本校 114 學年度招生名額總量學士班 1,708 名，碩士班

1,464 名，博士班 208 名，碩士在職專班 797 名。另申請半導體、

AI、機械領域擴充名額學士班 12 名，碩士班 81 名，博士班 7 名。 

二、為提升本校研究所招生成效，已針對「本校與競爭校系近 10 年各學院、

系所碩士班招生情形」及「本校各系所碩士班招生策略現況」彙整分

析，編擬「碩士班長期趨勢分析與招生策略」報告。另請校務研究辦公

室校務資訊平台納入相關數據統計，供各院系所參閱 

三、於 113 年 10 月 9 日第 2 次招生委員會議報告本校 113 學年度學士班三大

管道招生情形，並發送予各學院院長及系所主管，作為未來招生策略評估

調整之參考依據。 

四、為鼓勵系所針對大學部及研究所規劃特色招生活動，配合教務處招生策略

及參酌運用本校校務研究分析結果，深化與潛在學生之連結，提高系所招

生能見度，特修訂本校「招生宣導活動經費補助要點」，業於 113 年 10 月

21 日提送教務處第 3 次處務會議通過，將另行公告系所周知。 

五、本校「招生資訊與形象網」已於 113 年 8 月全新上架，整合本校各院系所

招生管道、招生影片及獎助學金等相關資訊，提供未來學生及家長瀏覽與

使用。網址：https://admission.aa.ntnu.edu.tw/admission/。 

貳、註冊 
一、113 學年度第 1 學期本校報教育部各項學籍統計資料，業已公告在教務處

/教務統計網頁，請師長上網參看。 

二、113 學年度臺灣大學系統跨校輔雙錄取名單已於 8 月 2 日公告。歷年跨校

雙主修、輔系修畢人數統計如下： 

（一）各學年度本校學生修畢跨校雙主修、輔系人數統計 
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修畢 
學校 

108 109 110 111 112 總計 
輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 

臺大 0 - 3 - 2 - 2 - 8 - 15 0 
臺科大 1 - 8 - 9 - 3 - 14 - 35 0 
總計 1 0 11 0 11 0 5 0 22 0 50 0 

（二）各學年度外校學生修畢本校雙主修、輔系人數統計 
所屬 
學校 

108 109 110 111 112 總計 
輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 輔系 雙主修 

臺大 0 - 1 - 2 0 3 1 5 1 11 2 
臺科大 0 - 0 - 1 0 0 0 2 0 3 0 
總計 0 0 1 0 3 0 3 1 7 1 14 2 

三、本校日間學制碩士班以替代性論文取得碩士學位之統計調查如下： 

院別 碩士班
系所數 

替代性論文 
作品連同 
書面報告
（藝術類） 

成果連同 
技術報告 

（應用科技類） 

成就證明連同 
書面報告 

（體育運動類） 

專業實務
報告 

運休學院 3 0 0 2 0 
教育學院 12 0 0 0 2 
科工學院 6 1 2 0 0 
國社學院 7 0 0 0 2 
文學院 7 0 1 0 1 
音樂學院 3 3 0 0 1 
管理學院 2 0 0 0 0 
理學院 11 0 0 0 0 
藝術學院 3 0 0 0 0 
產創學院 2 0 2 0 0 

總計 56 4/56 5/56 2/56 6/56 
註：1.本表總計欄係日間學制碩士班系所總數 
    2.表藝所計有「作品連同書面報告」及「專業實務報告」二類 
    3.圖傳碩計有「作品連同書面報告」及「成果連同技術報告」二類 

四、113 學年度「國家科學及技術委員會博士生研究獎學金試辦方案」甄選類

至本校就讀共 10 名；核配類業於 113 年 9 月 13 日前由系所完成推薦作

業，獲獎者入學管道為逕讀博士班 4 名、甄試入學 10 名以及考試入學 11
名，共計 25 名。  

五、113 學年度第 1 學期新增 14 位碩士級乙案公費生，全數完成簽約事宜。目

前仍在受領之公費生合計 37 位，配合教育部補助款核撥期程及待新增公
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費生簽約底定後，預計 10 月下旬進行各類補助款項核撥事宜。 

參、課務 
一、暑期課程：112 學年度日間學制暑期課程共開設 65 門課程，計 1,613 人次修

課。近三年暑期確定開課數及修課人次如下表。 
學年度 科目數 修課人次 

110 暑期 36 977 
111 暑期 29 658 
112 暑期 65 1,613 

二、EMI 課程：113 學年度第 1 學期各學院、系所配合學生雙語化學習計畫開設

之 EMI 課程共計 424 門，選課人次計 10,719。本學期 EMI 開課數與 112 學

年度同期開課數持平，各單位 EMI 課程開課情形如下表。 

學院 112-1 
開課數 

113-1 
開課數 

開課數 
成長率 學院 112-1 

開課數 
113-1 
開課數 

開課數 
成長率 

共教委員會 26 28 7.69% 管理學院 18 16 -11.11% 
通識中心 19 19 0.00% 藝術學院 13 16 23.08% 
師培學院 12 11 -8.33% 科技學院 42 40 -4.76% 
教育學院 35 37 5.71% 國社學院 27 35 29.63% 
文學院 125 120 -4.00% 音樂學院 19 20 5.26% 

運休學院 17 16 -5.88% 
產創學院 2 2 0.00% 

理學院 69 64 -7.25% 

總計 424 424 0.00% 
統計資料日期：113/10/15 

※開課數成長率= (113-1 開課數-112-1 開課
數) / 113-1 開課數 

三、開課作業：日間學制 113 全學年度課程業於 113 年 7 月 1 日公告，將於 113
年 11 月 18 日至 12 月 6 日開放系統供各開課單位進行 113 學年度第 2 學期

調整，課程異動及選課期程彙整如下表。 
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日間學制 

學年期 開放異動日期 選課日期 

113-2 113/11/18~12/06 

初選 1 階：114/01/07~01/10 
初選 2 階：114/02/04~02/06 
加退選：114/02/17~03/02 
加選：114/03/03（不可退選） 

113 暑 114/04/28~05/02 另行公告 

在職專班 113 學年度第 2 學期課程預定於 113 年 12 月 23 日公告，開課及

選課期程彙整如下表。 

在職專班 

學年期 開課日期 選課日期 

113-2 113/11/18~12/06 
初選：114/01/07~01/13 
加退選：114/02/17~03/03 

肆、通識及共同教育 
一、課務： 

（一）推動校學士計畫：訂定本校「校學士」法源依據、明定校學士之申請資

格、程序及確立輔導機制，將於 113 年 10 月底提計畫書送交教育部。 

（二）為因應人工智慧技術與應用之快速發展，並配合推動教育部臺灣大專院

校人工智慧學程聯盟，於 113 學年度新設「人工智慧探索應用學分學程」

及「人工智慧工業應用學分學程」。 

（三）共教國文組於 113 學年度第 1 學期辦理 4 場【智問智答：ChatGPT 與國

文課堂的論證寫作教學】系列講座，以提升教師教學專業，協助授課教

師在 AI 時代下調整國文教學規劃並提供不同面向的教學觀點。 

（四）為奠定英語聽說讀寫四面向溝通表達基礎，精進學生對學術英文與跨域

專業學習的整合，規劃於 114 學年度進一步調整共同英文課程，將學術

英文提早規劃進英文（一）（二）課程中，並於 115 學年度共同英文(三)

轉型為「專業學術英文(ESAP)」，導入與學院共備共授模式，提升學生

在學術研究與跨域專業環境中的英語溝通、簡報與寫作能力，培養英語

學習專業學科的融合力，順利銜接 EMI 課程。 

（五）113 學年度共同體育教師增能研習活動於 113 年 6 月 26 日辦理完成，

邀請講座進行「身心障礙者身體活動實務分享」。 
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（六）為提升學生運動素養，推動學生自主學習，於 113 年 10 月 16 日召開體

育類自主學習活動規劃會議，11 月 4 日舉辦教師增能講座，規劃於 113

學年度第 2 學期於體能類型課程與桌球課程中試辦。 

二、學習資源： 

（一）113 學年度第 1 學期通識教育講座規劃辦理 3 場演講、2 場讀書會及 4

場影展。已於 113 年 9 月 25 日辦理「佛法對 AI 世代挑戰的一些啟發」，

計 450 人參加；10 月 9 日辦理「《做工的人電影版》影片放映」及 10 月

16 日辦理「《做工的人電影版》導演座談」共計 380 人參加。 

（二）通識共教工作坊：本學期規劃辦理 10 場「Empower Your Life：實用系

列工作坊」。已於 113 年 9 月 18 日及 10 月 1 日辦理「運動英文散文」、

9 月 25 日辦理「背包自助旅行遊世界」、10 月 4 日辦理「運動中文散

文」，其他主題工作坊持續報名中。 

（三）培力英語能力檢定測驗(BESTEP)已於 113 年 10 月 19 日至 20 日辦理口

說與寫作測驗，共計 1,808 人報名參加；將於 11 月 23 日辦理聽力與閱

讀測驗，共計 1,871 人報名參加。 

（四）競賽活動： 

1.英語配音競賽：報名期間自 113 年 9 月 30 日至 11 月 3 日止，將於 12

月 6 日辦理決賽。 

2.2024 師大運動文青獎：自 113 年 10 月 21 日至 11 月 15 日開始收件，

將於 12 月中旬舉辦頒獎典禮。 

3.第十二屆「臺師大運算思維與程式設計專題競賽」：113 年 9 月 27 日於

和平校區Ⅱ教育大樓 201 演講廳舉辦頒獎典禮，並於 10 月 4 日安排 21

位獲獎同學前往 Appier 進行企業參訪。 

（五）學習資源與活動： 

1.英語聊天室：自 113 年 9 月 23 日至 12 月 6 日間每周於和平校區圖書

館輕聲討論區舉辦15場次，鼓勵同學於生活對話中加強口語表達能力。 

2.異國文化交流活動：安排於 113 年 11 月 11 日、15 日及 18 日三天舉

行，融合國際生進入共同英文課程，以增進學生口說及跨文化溝通力，

共計 14 個共同英文課程班級、173 人次外籍生參與。 
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伍、教學發展 

一、113 年度教育部教學實踐研究計畫，本校申請 57 件，通過 35 件，通過率

61.4%，獲補助金額 1,243 萬 523 元，通過件數及補助金額雙雙創下本校

歷年最高紀錄；業於 113 年 11 月 6 日辦理 114 年度教育部教學實踐研究

計畫校內說明會暨成效評估實務經驗分享會。 

二、113 學年度第 1 學期補助教學精進創新與專業社群計畫共補助 20 件（個

人 9 件、社群 11 件），其中 EMI 計畫共計 6 件、國家語言 3 件、AI 相關

5 件，將於 114 年 1 月 3 日辦理計畫成果發表會，主題演講邀請國立陽明

交通大學陳永昇教務長主講從人工智慧技術看高等教育的相關主題。 

三、113 年度教學傑出獎由教育心理與輔導學系蘇宜芬教授、國文學系陳室如

教授、英語學系陳乃嫻教授 3 位獲獎，於 9 月 27 日典禮頒發獎座；34 位

教學優良獎獲獎教師由學院於院級會議頒發獎狀。 

四、113 學年度第 1 學期全校開放觀課於 113 年 9 月 30 日至 12 月 6 日（第 5

至 14 週）辦理，邀請 113 年度教學傑出教師及教學優良教師開放課程，

並請學院協助推薦英語授課課程，共 16 位老師開放 24 門課（含 13 堂英

語授課課程、1 堂國家語言授課課程與 2 堂全球虛擬教室課程），提供全

校教師觀課機會。 

五、112 學年度第 1 學期起推出 EMI 教師增能培訓全新企劃─EMI課程解構系

列影片，並上傳 YouTube 頻道，目前播放清單內的影片觀看次數已逾 5,100

次。113 學年度第 1 學期 EMI 工作坊，邀請幼家科學系王馨敏主任於 12

月 9 日上午 10:00-11:30 進行 EMI 教學經驗分享。 

六、113學年度第 1學期教務處專款聘任教學助理共計 349名，刻正進行Moodle

平台線上課程培訓。為更有效營造友善的全英語課堂環境，刻正編撰電子

版 EMI TA 資源手冊，為 EMI TA 提供實戰攻略，協助順利履行職務。 

陸、網路大學 
一、113 年度已開設 11 門與海外學校合作之全球虛擬教室課程。 

二、業於 113 年 10 月 17 日召開 112 學年度數位課程成效評核會議，審核數位

教學課程自我評鑑表，計含 27 門專班數位課程及 9 門首次開設之一般數

位課程，評核結果供教師精進課程參考，並供開課單位評估續開課程參據。 
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三、本校主辦全球遠距學院 113 學年度第 1 學期共計 9 所大學合作提供 24 門

數位課程，吸引來自本地及海外地區，包括美國、加拿大及新加坡等，共

12 名國內外社會人士報名遠距隨班選讀。 

四、執行 4 間智慧創新教室（誠 104、誠 105、誠 106 及正 101）自動追蹤攝

影機暨相關環控整合作業。 

五、113 學年度第 1 學期數位課程共計開設 32 門，包含日間學制 17 門及在職

專班 15 門，其中 7 門為 EMI 數位課程；日間學制 112 學年度暑期暨 113

學年度暑期在職專班課程，計 9 門數位課程期末意見調查滿意度平均為

4.61，皆已提供授課教師作為未來精進課程實施之參考。 

柒、英語學術素養 
一、學術英語寫作／口說輔導諮詢：113 學年度第 1 學期起每週提供 80 小時

諮詢（每時段 2 小時，含本部 48 堂、公館 16 堂以及線上 16 堂），並持續

與開設 EMI 課程教師合作提供「團體諮詢」服務。與 112 年度同時期相

較，113 年 9 月至 10 月使用服務的累積人次提升 30%。 

二、學術英語增能活動：113 學年度第 1 學期預計辦理 16 場多元活動，含 4 場

學術英語講座與工作坊、12 場學術英語 Master Class（主題分為簡報、寫

作）。 

三、學術英語自學教材：已完成建置學術英語自學教材，包含三個系列的影音

資源（10 支學術英語簡報技巧影片、5 支學術英語寫作技巧影片、5 集學

術英語經驗分享 Podcasts 節目），以及與五南圖書出版股份有限公司簽約

出版兩本學術英語寫作專書（中、英文專書各一本），英文版已於 113 年

9 月 25 日出版，中文版預計於 113 年 11 月 15 日出版。 

四、訂於 113 年 11 月 21 日舉辦 113 學年度「學術咖啡車 coffee event」，本次

結合圖書館閱讀節書展，展出中心專書、自學資源、互動遊戲，並同步宣

傳學校雙語辦公室、共同教育外文組等多項資源，以提升本校學術英語資

源能見度。 
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113學年度第 1學期【學生事務處】工作報告 

壹、 本處榮獲各獎項紀錄 

一、 本校獲選教育部「112 年度大專校院學生輔導工作評鑑」績優。 

二、 本處學生輔導中心獲台灣輔導與諮商學會評選為「113 年推行輔導諮商工

作績優單位」。 

三、 本校獲選教育部「113年績優大專校院原住民族學生資源中心」績優學校。 

四、 本校於 113年獲教育部評列 111 學年度「大專校院推動健康促進學校實施

計畫」成果報告績優學校。 

五、 本校和平校區及公館校區哺乳室，分別獲得臺北市政府衛生局頒發 113 年

度優等及 112 年度特優之「優良哺(集)乳室分級認證」認證標章。 

六、 本處學生輔導中心潘奐璇心理師獲台灣輔導與諮商學會評選為 113年推行

輔導諮商工作績優輔導諮商人員。 

七、 本處專責導師室黃上睿同仁溫馨關懷學生，推展學務工作不遺餘力，獲選

為 113 年教育部友善校園獎傑出學務人員。 

貳、 生活輔導組業務 

一、 為照顧經濟與文化不利學生，使學生安心就學，本學期辦理學雜費減免與

就學貸款學生人數為 2,070人，占全校學生人數(16,624人)約 12.5%，另

提供校內住宿優惠、圓夢育才助學金、生活助學金、急難慰助金等補助，

共計補助 522 人，金額總計新臺幣 1,190 萬 630 元整。 

二、 執行高等教育深耕計畫「提升高教公共性：完善就學協助機制，有效促進

社會流動」，經教育部核定總經費為新臺幣 676 萬 1,000 元，其中教務處

辦理招收經濟及文化不利學生經費為 126 萬 8,000元，學習輔導獎勵金補

助 399 萬 3,000元，補助外部募款 150萬元，本學期規劃職涯、生活、學

業三大主題之築夢工程學習方案，開設 17 個班別，錄取 245 人，各課程

自 9月 13日起至 11月 16日進行，於期末依據學生參與情形核發助學金。 

三、 為鼓勵學生多元發展，本學期辦理優秀研究生獎學金、優秀學生、傑出學

生、社會實踐獎等選拔，總計獎勵 293名學生，核發獎學金新臺幣 474 萬

元整。 

四、 本學期共計聘任 426 位學術與生涯導師，業於 9 月 11 日辦理全校線上導

師會議，推廣相關政策與增進輔導知能；並於 10月至 12月間辦理音樂學
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院、運動與休閒學院、藝術學院、文學院等「學院導師座談會」，進行分

析各學院學生學習與生活之特質，並與導師進行交流，共同研討學生輔導

之議題。 

五、 透過網站、新生手冊、集會等，辦理交通安全與智慧財產權之教育宣導，

本學期交通安全教育宣導重點為「人本交通—停讓文化」、「車輛慢看停

行人安全行」；智慧財產權之宣導重點為「勿下載或散播未經授權的數位

影音內容」、「著作權合理使用」。另已於 113學年度新生營以線上課程

方式進行法治教育宣導，課程包含交通安全、智慧財產權、性別平等、網

路安全使用等議題，並於課後進行測驗，正確率達 93.25%。 

參、 課外活動指導組業務 

一、 辦理「社團人專業領導培力學分學程」，是項學分學程自 104 學年度開辦

迄今，已有 87 位學生修畢學程課程，取得學分學程證書。本學期有開設

「社團經營實習（一）」及「社團行銷實務」二門課程。 

二、 本校 113 學年度學生社團總數為 195 個。共分成 7 種委會性質，分別為

「學術性社團」37個、「藝文性社團」25 個、「康樂性社團」19個、「體

能性社團」28 個、「服務性社團」16 個、「聯誼性社團」19 個及「綜合

性社團（含學生會）」51個。 

三、 辦理各項社團迎新活動，如社團相見歡、社團之夜、社團博覽會及聯合服

務週等活動，協助 117 級新生融入校園及參與社團。 

四、 本學期於 9 月 18 日、10 月 30 日及 12月 4 日辦理 3 場次「社團負責人工

作會報」。 

五、 輔導社團於學期間、114 年寒假辦理社會服務活動，並協助各社團申請校

外各機關團體經費補助，如教育部 114 年教育優先區中小學生寒假營隊活

動補助、財團法人中租青年展望基金會等資源。 

六、 協助社團申請「財團法人臺大系統文化基金會」經費補助。本學期共有 10

件申請案。 

七、 配合本校智慧校園之規劃，綜合大樓社團辦公室將更換門扇及裝設智慧門

鎖。經與資訊中心洽商，為確保智慧門鎖系統與資訊中心相關系統相容及

介接，故使用「112 年智慧門鎖及門禁管理系統建置」之採購案後續擴充

辦理。前採購案已完成驗收，目前正進行限制性招標申請作業；待申請完
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成後，將與廠商進行議價及施作。 

肆、 學生輔導中心業務 

一、 辦理個別諮商業務，本學期兩校區每週共有 254個值班時段，提供預約個

別諮商，本學期至 10月 18日止總計服務 1,217人次。    

二、 辦理團體諮商業務，本學期將舉辦 9個工作坊與主題團體，讓學生藉由不

同方式認識與探索關係、自我、情緒、生涯，目前已服務 32人次。 

三、 辦理新生身心健康篩選，113 學年度大學部新生共 1,616 人、碩博班新生

共 1,273人接受施測，篩選出高關懷新生計大一 93人、碩博班 83人進行

追蹤關懷。 

四、 針對危機、高關懷或行政轉介之同學提供諮商、轉介、就醫、個案管理或

相關資源。本學期截至 10月 21日止，共服務 717 人、2,410人次。 

五、 辦理轉銜輔導，本學期截至 10月 21日止，經轉銜服務通報系統已轉入 21

名學生；已轉出 0名學生。 

六、 辦理心衛推廣，本學期以「綻放自我：探索多元、綻放自我：平衡生活、

綻放自我：建構關係」為主軸，規劃 2場次全校性講座及提供 3個班級講

座主題之申請，累計共計 8場次申請，已辦理 4場次，116 人次參與。 

伍、 健康中心業務 

一、 3月 22日於宿舍設置 5處健康量測站（每站設有隧道式血壓計及藍芽體脂

計各 1台），3月 22日至 9月 30日使用次數總計 3,269次。 

二、 8月 16日辦理教育部委辦之「113年度大專校院衛生保健組長工作研習會

計畫」，活動圓滿順利。 

三、 8月 24至 25日於和平校區誠正大樓 1樓舉辦「學士班、碩博士班、在職

班新生健康檢查」，本學年度參加校內團體新生體檢人數共 3,133人。 

四、 辦理 113學年度第 1學期捐血活動：和平校區於 9月 12至 13 日辦理，公

館校區於 9月 12 日辦理，捐血袋數共計 413 袋。 

五、 辦理第三屆健走活動「Go健康」，113 年 10月 16日於和平校區辦理啟動

儀式，健走活動自 10月 21日起至 11月 24日止。 

陸、 全人教育中心業務 

一、 於 113 學年度第 1學期教務會議提案廢止「國立臺灣師範大學服務學習課

程施行辦法」。刻正進行專業課程融入社會實踐、社會議題行動獎勵計畫及
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相關補助要點研擬、推動品德教育及生命教育措施，預計於 113學年度第

1學期設置完備，並於第 2學期起實施。 

二、 執行 USR高齡長健計畫，辦理高齡長健人才培育，取得學程資格學生達 72

人。已通過第四期(114-116 年)新計畫申請書面審查，將進行簡報審查及

實地訪視，預定年底前公告申請結果。 

三、 執行教育學院「社區高齡者服務人才培力學分學程」，培養學生高齡長健知

能與社會責任。113 學年度第 1 學期開設必修課「社區高齡者健康服務實

務」，共計 24人修課，並舉辦 3場青銀共學活動。 

四、 執行教育部數位學伴夥伴大學計畫，共招募 125位大學伴，服務合作學校

計有臺中市瑞峰、成功、東汴、馬鳴、東山國小，以及新北市立坪林國民

中學等 6間，共計服務 66名小學伴，進行為期 10週每週 2次服務，服務

人次達 1,320人次。 

柒、 專責導師室業務 

一、 113 年 3 月至 8 月專責導師實施個別輔導 8,686 人次；辦理各項學生團體

輔導活動 2,009場次，共 53,363人次參與。 

二、 協助教務處教學發展中心進行「晨光學習輔導計畫」、「學生課業輔導員」、

「教學研討暨課業輔導社群計畫」宣傳與媒合，提供弱勢或課業輔導需求

學生學習支援及協助。112 學年度第 2 學期申請「課業輔導員學習獎勵方

案」，共計 19件申請通過；「教學研討暨課業輔導社群」申請案，共計 8

件通過。 

三、 協助教務處教學發展中心實施 112學年度第 1學期 1/2學分不合格第一階

段追蹤輔導，共計 265 人；112 學年度第 2 學期 1/2 學分不合格第二階段

追蹤輔導，共計 236 人。 

四、 113年 3月至 8月專責導師參與職能進修共計 105場次。 

五、 辦理原住民族學生資源中心相關業務，113 年 3 月至 8 月已辦理文化實務

講座—賽夏族文化手工坊、原來在師大原住民族文化週系列活動、原鄉共

學暨原舞文化田野調查共計 7場次。 

六、 辦理 112年度第 2期校外賃居生安全訪視作業，共計完成 203 人次。 

捌、 公館校區學務組業務 

一、 輔導全人書院院生進行小組及自主學習，鼓勵並支持書院生自主投入各項
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活動，期能在活動中激發潛能、體驗學習、豐富視野，並培養領導、溝通、

創新、關懷等能力。全人書院 113年度小組學習活動於 9月 9 日、9月 23

日、10月 7日、10月 28日、11月 4日及 11月 18日辦理，另規劃辦理 12

月 2日 2024聖誕派對活動及 12月 9日書院精進學習餐會。 

二、 國際交流： 

(一) 提供補助申請以鼓勵書院生參加國際事務處國外短期研習或其他國際學

習交流活動等。 

(二) 預計補助 1 位書院生參加 114 年 2 月 13 日至 17 日新加坡第十二屆亞洲

青年領袖遊學營(Asian Youth Leaders Travel & Learning Camp，簡稱

AYLTLC)。 

三、 113 年 11月 6日舉辦 113 學年度第 1學期學生校外賃居座談會，邀請財團

法人崔媽媽基金會法務組組長分享校外賃居注意事項。 

四、 辦理各項申辦業務諮詢、文件檢查與代收。 

五、 學生社團活動場地器材借用管理。 

六、 委請專責導師協助辦理學士班校外賃居學生資料彙整及校外賃居關懷訪

視。 

玖、 職涯發展中心業務 

一、 113 學年度第 1 學期規劃辦理職涯增能活動，包含自我行銷系列講座、企

業參訪、趨勢講座、履歷健檢、模擬面試、勞動保障說明會、境外生留臺

工作經驗分享與評點制說明會等共 25場次活動。 

二、 辦理 113 年畢業生流向追蹤調查，調查 111 學年度畢業滿一年、109 學年

度畢業滿三年、107 學年度畢業滿五年之校友，目前填答率已達目標值：

111 學年度畢業滿 1 年學生 70.13%(目標 65%)、109 學年度畢業滿 3 年學

生 62.67%(目標 60%)、107 學年度畢業滿 5 年學生 61.14%(目標 57%)。境

外生部分調查 107 學年度、109 學年度、111 學年度外籍(含港、澳)畢業

生就業流向，經國際事務處提供共 634位畢業生名單，目前填答份數為 208

份，預計於 113 年 11月 30日截止。 

三、 113 年「深化產業實習補助計畫」共計補助 30 案 27 系所，補助經費總額

為新臺幣 206 萬 4,284 元整，各系所學生已陸續於暑期完成實習，刻正進

行 UCAN 共通職能測驗、經費核銷等事宜。 
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四、 113 年「學生實習故事競賽」活動共計 97 件參賽作品，其中有 12 件為境

外生參賽，已評選出前 30名作品進入決選。113 年 10月 15日至 10月 31

日進行臉書人氣票選，並邀請校外業師及校內師長於 10月 29日進行口頭

簡報決選，11月 26日至 28日將辦理實習經驗分享及頒獎典禮。 

五、 辦理職涯銜接準備補助計畫，補助職涯培力(UCAN測驗或履歷講座)及校友

職涯經驗分享講座。113 學年度第 1 學期補助計畫共計補助 16 案 15 個系

所，補助經費總額為新臺幣 19萬 2,200 元整。 

六、 職涯資源網累計瀏覽人次達 300 萬 8,323 人次。截至 113年 10 月 24日共

刊載 46筆公部門實習機會、82筆企業實習機會、88筆校外徵才活動、78

筆校外職涯活動、39筆考試資訊、145筆線上職缺及 27筆校外培訓/證照

資訊。 

壹拾、 社區諮商中心業務 

一、 本年度至 9月 30 日止，提供諮商服務共計服務 3,728人次。 

二、 EAP 員工協助諮商方案合作，針對本校員工已服務 96人、341 人次；臺科

大員工已服務 26 人、71人次；國立政治大學已服務 48人、189人次；國

家教育研究院已服務 12人、26人次；米蘭營銷股份有限公司 8人、24人

次。 

三、 針對諮商輔導人才培育與訓練，已完成辦理心理專業培訓課程 21場次。 

四、 針對社區民眾，已辦理心理衛生推廣及心理成長活動 9場次。 

五、 社區據點協辦高齡長者樂活心靈工作坊，已舉辦社區據點活動 9場次、樂

齡公益工作坊 5場次，預計於 12月 7日參與夢想市集 1場次。 

壹拾壹、 學生住宿服務中心業務 

一、 為提供住宿生優質住宿環境，自 113年 3月中旬起規劃學一舍硬體設備改

善工程；於 6月 18日正式動工，8月 20 日順利竣工；共汰換老舊冷氣 549

台、拆除鐵窗 220 組、拆除並安裝氣密窗 551 扇、安裝隱形鐵窗 551 扇、

全棟油漆粉刷近 600 間，在暑期 8週期間同步進行網路設備更新、木工修

繕、浴室等多項小型工程，順利於開學前完成任務。 

二、 完成辦理「112學年暑期住宿生退宿暨 113 學年度住宿生進住作業」，本次

規劃分流並安排提前退宿抽獎活動(共計 270中獎人次)及校區間客運接駁

車(共計 268搭乘人次)，順利解決壅塞問題。 
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三、 完成辦理宿舍法規修訂作業(學生住宿輔導辦法、學生宿舍委員會組織章

程、學生宿舍評議委員會設置要點)。 

四、 各宿舍櫃檯持續辦理宿舍郵務服務業務，113 年 5 月至 113 年 9 月，統計

已完成簽收之郵件數量約 11,037件。 

五、 有關住宿生報修辦理情形，各宿舍持續辦理修繕作業，113 年 5 月至 113

年 9月，統計已處理完成之小型修繕案件約 2,394件。 

六、 有關學生宿舍床位業務，持續進行床位遞補，113 學年度住宿人數 6,265

人，住宿率近 100%。 

七、 持續辦理 113-1學期宿舍活動及宿委會相關業務： 

(一) 辦理和平校區宿委聯席會(9月 27日)、公館校區宿委聯席會(9月 26日)。 

(二) 辦理學生宿舍防災演練(10 月 16 日)、學生宿舍防災講座(11 月 15 日)，

強化住宿生防災相關知能。 

(三) 持續辦理學生宿舍用電安全檢查。 

(四) 規劃 114年住宿生圍爐活動。 

八、 持續辦理公館校區學生宿舍新建大樓公共空間整體改善計畫。目前刻正辦

理向主管機關申請室內裝修施工許可證作業。 

九、 持續協助健康中心辦理宿舍生理用品發放作業。 
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113學年度第 1學期【總務處】工作報告 

 

壹、總務工作職能提昇：  

一、 113 年度網際網路版財產管理系統一般使用者講習課程。(113 年 10 月

28日） 

二、 113年度出納業務及相關作業系統操作數位教育訓練課程。 

 

三、營繕/修繕工程：本處於 113年 5月底至今，完成全校各校區共計約 202

件。其中重點案件： 

【已完成】 

（一） 臺北市定古蹟臺灣師範大學原高等學校校舍修復及再利用計畫

（增修版）暨因應計畫委託專業服務-普字樓廁所整修工程。 

（二） 和平校區誠正大樓變電站設備更新工程。 

（三） 國語中心廁所整修工程。 

（四） 林口校區探索體育訓練場區建置工程。 

（五） 公館校區數學館增設電梯工程。 

（六） 林口校區完成 0403地震災後須維修項目。 

【辦理中】 

（一） 華語國際學舍新建工程。 

（二） 市定古蹟福州街 11號修復工程。 

（三） 公館校區研究生宿舍室內空間改善工程。 

（四） 綜合大樓 1樓空間改善。 

（五） 圖書館外牆整修工程。 

（六） 誠大樓及勤大樓（含博愛樓）耐震補強及外牆整修工程。 

（七） 和平校區 I田徑場跑道整建暨周邊相關設施整修工程。 

（八） 「公館校區田徑場整修工程」113年 10月 28日施工報竣，11月 4

日監造竣工查核。 

（九） 「公館校區學七舍 1樓空間變更使用工程」113年 10月 30日第一

次驗收(缺失改善至 11月 14日) 
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二、完成/進行中的總務工作： 

【已完成】 

（一） 完成 113年度三校區共用教學設備改善建置事宜。 

（二） 完成本校 114年度和平校區往返公館校區及臺灣大學系統三校區

接駁車接送服務採購案。 

（三） 完成校本部文學院教學大樓共用教室，暑假例行電腦作業系統重

灌，資訊教學設備全面擴大清潔消毒檢測。 

（四） 協助僑生先修部因應 113學年增班需求，增購林口校區汰換教室

設備。 

（五） 「林口校區博雅樓販賣部」場地委外經營公開招商案。 

（六） 「公館校區學七舍學生餐廳 A、C、D櫃位」場地標租公開招商案。 

（七） 新進教師職務宿舍及林口校區職務宿舍配借作業。 

（八） 113年度公共意外責任險及建築物火險投保作業。 

【辦理中】 

（一） 定期辦理和平校區Ⅰ、和平校區Ⅱ校園環境消毒、除蚊、滅鼠等

事宜。 

（二） 辦理禮堂設備更新汰換等規劃、採購等作業。 

（三） 辦理 114年和平校區清潔勞務委外採購評選案。 

（四） 辦理 114年度和平校區及公館校區廢棄物(含大型廢棄物)清運暨

廚餘回收採購案。 

（五） 林口校區禮堂空調冰水管路更新工程驗收結案作業。 

（六） 林口校區「博雅樓變電站配電盤更新工程委託技術服務」採購申

請。 

（七） 持續協助進行林口校區建置太陽光電設備案。 

（八） 林口校區資訊與教學大樓國際會議廳投影機等影音設備更新。 

（九） 「樂智樓 1樓」場地委外經營公開招商案。 

（十） 113年度國有公用財產盤點作業。 

（十一） 113年度公共意外責任險及建築物火險投保作業。 

 

貳、請師長協助配合事項： 

一、 紙容器(如紙餐具、碗、盤、杯等)請清理移除內容物後，與紙類分開

回收；鋁箔包、硬塑膠、紙類、金屬、電器、玻璃、保麗龍、泡棉…，
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均請配合分類回收。 

二、 如有大型廢棄物，敬請善加利用每學期末公告的集中清運服務，體積

大數量多的保麗龍、泡棉包裝材料等，請儘量由所訂購供貨廠商帶

回。 

三、 凡採購涉及環境保護產品指定項目，請優先採購環境保護產品（如：

冷氣機、電腦、列印機、碳粉匣、多功能事務機、投影機、顯示器、

辦公室用紙…等），綠色採購年度執行率需達教育部及環境部規定 95%

之目標。 

四、 辦理涉及資通訊軟體、硬體設備之採購，不得為大陸廠牌資通訊產品。 

五、 辦理新臺幣 15萬元以下之採購，於契約成立(如：訂購時、通知廠商

履約時)前，應查察是否為政府採購法規定之拒絕往來廠商情事。 

六、 辦理逾新臺幣 15萬元之政府採購，除利用共同供應契約外，應提出採

購申請辦理招標，不得為規避辦理採購，化整為零分成數個小額採購

分批辦理。 

七、 辦理逾新臺幣 15萬元科研採購，請依本校「科學技術研究發展採購作

業要點」辦理。未達新臺幣 100萬元之科研小額採購，請於採購前填

具科研採購請購單提出請購，奉核後始得逕洽廠商辦理。 

八、 校內單位若有洽邀旅居海外之本國人提供勞務，辦理所得核銷時，請

務必注意以下事項，避免未依稅法規定，致遭國稅局追補稅款及衍生

相關罰鍰： 

(一) 請與該所得人確認是否屬於「非居住者」身分： 

1、 在國內無戶籍，且當年度來臺天數未滿 183天。 

2、 在國內有戶籍，但當年度來臺天數未滿 31 天，且其生活重

心不在境內。 

(二) 若確認該所得人係屬「非居住者」身分，須事先向本組申請改採

「外僑稅率」扣繳所得稅款。 

(三) 承上，請清查該所得人於同一課稅年度（給付日期為當年

01/01~12/31），若有未按「外僑稅率」計算之所得，須通知本組

協助辦理補扣繳作業。 

九、 出納業務及相關作業系統操作數位課程，已分別置放於本校校務行政

入口網/人事相關系統/線上教育訓練系統，以及出納組網頁之「講習

資料」及「影音專區」，請轉知有需要或有興趣者可逕上網課程學習

與參考運用。 
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113學年度第1學期【研究發展處】工作報告

壹、教師評鑑業務 

113學年度第1學期預定受評鑑教師共計31人，其中新聘教師共計9人。 

貳、系所評鑑業務 

一、本校自我評鑑辦法第五條修正草案業提113學年度第4次學術及行政主管會

議報告，續提法規委員會第88次會議及本次校務會議審議。 

二、原訂113年10月2日召開之本校113學年度第一次自我評鑑指導委員會議，

因颱風改以書面審查方式辦理「本校114年度校務評鑑自評作業實施計畫

(草案)」審議事宜，各委員書審意見業移請秘書室續處。 

三、依本校系所評鑑「系所發展重點」交流討論會議決議，重新研擬系所發展

重點施行方式及表單簡化事宜。 

參、彈性薪資方案辦理情形 

一、本校113年度講座教授及特聘教授申請共核定「講座教授」3人、「特聘教

授」27人。 

二、本校113年獎勵特殊優秀人才申請案共核定210人。 

肆、玉山（青年）學者 

113年度第1次計畫申請獲教育部核定玉山學者1名；第2次計畫申請於9月6日

報部審核，共推薦玉山學者2名，預計年底前核定結果；總計本校累計至113

年度共聘任玉山學者7名、玉山青年學者5名。 

伍、研發替代役 

本校具114年度員額核配資格，已完成線上服勤管理規定及服務契約備查作業。 

陸、本校國科會及國科會以外產學合作計畫辦理情形 

一、本校113年度國科會補助專題研究計畫，截至10月31日止，核定件數計520

件，核定金額為6億8,426萬1,167元。（112年度截至10月31日止，核定件

數計522件，核定金額為6億9,371萬3,500元）。 

二、本校113年度獲國科會以外政府機構核定計畫，截至10月31日止，共計565

件，核定金額為18億8,554萬4,226元。（112年度截至10月31日止，核定件

數共計525件，核定金額19億9,607萬1,076元）。 

柒、辦理學術活動補（獎）助業務 
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一、113學年度第1期校內學術活動補助共受理24件申請案，刻正辦理初審作業，

俟12月召開複審會議後公布補助名單。 

二、國立臺灣大學系統年輕學者創新性合作計畫案：113年度申請案共15件，

核定6件，刻正執行中。114年度共10件申請案，審查中。 

三、本校補助助理教授赴國外短期研究計畫：113年度核定補助1件，核定25.5

萬元。 

四、本校113年度學術論文暨專書獎助自10月1日至31日受理申請，刻正辦理初

審作業，俟12月召開複審會議後公布獎助名單。 

五、隨到隨審補助案持續受理申請中：英文論文編修服務補助、原創性學術論

文刊登費補助、出席國際學術會議補助（新進、指標、博士生）、推動教

研人員籌組跨域團隊補助、博士生赴國外短期研究計畫補助。 

捌、辦理學術績優教師協助研究諮詢業務 

一、本校113年度學術績優教師協助研究諮詢案，截至10月31日止，共計7案，

諮詢費用合計14,000元整。 

二、新進教師應於到職一年內至少申請一次研究諮詢，前揭申請案列為辦理新

聘教師評鑑之參考。 

玖、規劃辦理提升教師研究能量活動 

113年11月1日辦理本校113年度「產學合作計畫業務說明會」（含國科會及國

科會以外等政府部門之計畫）。 

拾、辦理產學合作及研發成果管理與推廣業務 

一、本校113年度國科會產學合作計畫，截至10月31日止，核定件數計14件，

核定金額計2,148萬4,053元（112年度截至10月31日止，核定件數計10件，

核定金額計3,102萬966元）。 

二、本校113年度未涉及政府單位（公民營企業及法人）之產學合作計畫，截

至10月31日止，核定件數計153件，核定金額計1億2,803萬3,678元（112年

度截至10月31日止，核定件數計113件，核定金額計2億9,927萬659元）。 

三、本校113年度技術移轉授權案件，截至10月31日止，共計160件，授權及衍

生利益金共計803萬4,678元（112年度截至10月31日止，技術移轉授權案件

共計140件，授權及衍生利益金共計1,807萬683元）。 
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四、本校113年度獲准專利件數，截至10月31日止，共計23件，包含發明專利

16件、新型專利7件；另提出申請之專利件數，共計29件（112年度截至10

月31日止，獲准專利件數共計38件，包含發明專利34件、新型專利3件、

設計專利1件；另提出申請之專利件數，共計26件）。 

五、113年8月21日辦理「初探AI人工智慧之相關法律問題（含利益衝突迴避與

資訊揭露）」講座，共計80人參加。 

拾壹、辦理期刊獎助業務 

113年9月10日舉辦「本校113年度優良期刊獎助說明會」，依會議決議辦理本

校「優良期刊獎助辦法」修正案，並經113學年度第4次學術及行政主管會議

討論通過。 

拾貮、創新育成業務 

一、113年教育部U-start創新創業計畫：「藝思教育」通過第一階段補助，並獲

選第二階段績優團隊，共計獲得創業獎助金90萬元。 

二、113年教育部實戰模擬學習平台第一梯次共有5組學生團隊提案參與。 

三、113年下半年預計辦理14場師生創新創業相關工作坊。 

四、113-1「大師創業學分學程」開設3門課程：大師創業管理入門、大師創業

發想與實踐、大師創業論壇，共155人選課。 

五、林口培育廠商113年度實體進駐5家、虛擬進駐3家，已完成第四季育成合

作費收款及繳稅事宜；9月底已發文各大專院校公告受理114年廠商進駐申

請。 

拾參、科研產業化平台業務（GLORIA） 

一、第一期經費163萬5999元已於113年6月18日完成撥款；9月25日國科會舉辦

「科研產業化平台期中報告簡報查核會議」，已完成回覆委員意見待撥第

二期款項；截至10月31日止，科研探勘輔導推動情形，共計36人次，執行

率59%。 

二、截至10月31日止，參與國內大型展覽活動共3場次、4位教授技術成果展出；

校內辦理2場次交流論壇講座，共計123人次參與；辦理6場次教師團隊與

業師1對1諮詢輔導，提供研究團隊商業化及成立新創之建議。 

拾肆、貴重儀器中心業務 
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一、113年度貴重儀器設備配合款經費申請案 

113年4月30日召開第二次審查會議，會議紀錄經6月12日第138次校務基金

管理委員會審核確認；並於113年7月3日發函獲補助單位—物理學系，獲

補助單位應於113年11月30日前完成採購簽約程序及結案付款手續。 

二、辦理校內、外使用者之國科會專題計畫使用同意書及儀器中心使用同意書

認證申請，113年截至10月31日止共計67件。 

三、本校現屬國科會對外服務之貴重儀器有8部，113年截至10月31日止服務績

效報告：委託送測件數共15,230件，實驗時數累計20,940小時，貴儀使用

費收入合計331萬694元，貴儀使用費收入比去年同期成長2.6%。（112年1

月至10月，委託送測件數共15,360件，實驗時數累計17,447小時，貴儀使

用費收入合計322萬3,694元）。 

拾伍、研究倫理中心 

一、本校113年度受理研究倫理審查業務，截至10月31日止，新案共計360件、

後續追蹤審查案共計690件。（112年度截至10月31日止，新案共計309件、

後續追蹤審查案共計600件。） 

二、本校113年度補助研究倫理審查費，截至10月31日止，申請件數共計94件

（教研人員5件、學生89件、未獲通過0件），核定金額94萬 ,9000元。

（112年度截至10月31日止，申請件數共計65件，核定金額65萬8,000元）。 

三、舉辦研究倫理相關教育訓練 

（一）113年9月27日辦理研究倫理推廣專題講座（1）：易受傷害族群研究倫

理議題、教學實踐研究計畫倫理審查的實務與議題 

（二）113年10月8日辦理研究倫理工作坊（3）：研究倫理考量的風險與利益

評估 

（三）113年10月30日辦理研究倫理推廣專題講座（2）：社會行為學研究與

IRB/REC審查 

（四）113年11月22日辦理研究倫理工作坊（4）：教育研究中的倫理實踐與

知情同意流程 
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113 學年度第 1學期【師資培育學院】工作報告 

壹、師培課程業務 

一、開辦國民小學師資類科教育學程 

113學年度首屆共計甄選 47名小教師資生，其中 21位同時具有中等師資

生資格。業於 7 月 11 日辦理選課說明會，提供選課諮詢服務。113-1 學

期小教專班開設國音及說話、教學原理、童軍教育、作文教學指導、寫字

與書法、社會領域概論 2班，共計 7班次均已順利開班。 

二、爭取 114學年度師培公費生名額 

教育部核定本校 114學年度師培公費生 58名（甲案 25名，乙案 33名），

其中中等類科 56名，小教類科 2名，中等名額佔全國 57％，全國最多。

本年度除新設工教技職專班 15名外，首年開辦國小教程即獲宜蘭縣政府

指定培育 2名小教公費生。 

三、辦理「雙語學科教學的教師培育：發展、實踐與反思」國際研討會 

113 年 10 月 26 至 27 日辦理實體研討會，除主題演講邀請英國倫敦大學

學院教育學院院長 Prof. Wei Li、本院 Dr. Keith Graham主講外，另規

劃「縣市局處對雙語學科教師的需求與看法」、「亞洲 IB教育現況與趨勢」、

「雙語學科教學」及「IB教育在地化」4場專題論壇，中、小、特、幼師

培與在職教師專業發展 4場論文發表，以及 5場雙語學科領域工作坊與 3

場 IB學科教學工作交流會議，兩日 19場近千人次踴躍參與，圓滿完成。 

四、113年度教師資格考試 

本年度考試業於 113 年 7 月 29 日放榜，本校應屆報考 439 人，通過 382

人，應屆通過率 87.02%，領先全國通過率。各師資類科數據詳列如下表： 

師資類科 報考人數 通過人數 應屆通過率 全國通過率 

中等 404 349 86.39% 

52.20% 
特教 22 22 100.00% 

幼兒園 13 11 84.62% 

合計 439 382 87.02% 

五、辦理 113學年度「提升師培教師教學實踐能力補助方案」 

113 年推出多項師培補助方案，補助師培專業學習社群 10 件、臨床教學 1

件、實地學習(教育基礎/教育方法課程) 17件、實地學習及教育實踐課程(學
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科教學社群) 12 件。刻正規劃 114年補助方案，敬請踴躍申請。 

貳、實習輔導業務 

一、公費生及師獎生輔導 

（一）公費生及師獎生導師會議於 10 月 4 日完成檢核複審，公費生應檢核

89 名，計 3 名放棄，通過檢核 85 名，未通過 1 名(義務輔導時數不

足)，其中 4名成績未達 GPA 3.38本次預警。師獎生應檢核 92名，

全數通過 87名，未全數通過 5名(教學實務能力檢測未通過)。 

（二）113 學年度公費生分發共 53 名，因生涯規劃自願放棄公費 1 名，餘

52名全數完成分發，其中 1人於分發後申請自願放棄公費。 

（三）113-1 學期新進公費生共 33 名（甲案 6 名、乙案 27 名），於 10 月 8

日辦理 113年度導生會完畢。 

二、教育實習輔導 

（一）112-2學期共 36名完成且通過實習。 

（二）113-1 學期共 406 名實習中；本校 6 月 1 日辦理職前研習會，9 月至

12 月辦理 4 場次增能活動，將於 11 月 22 日加辦 1 場次性別平等研

習。本學期教育實習獎助金共 412名申請，自 113-1學期獎助金每月

5,000元調整為 1萬元，另已核撥 4位清寒實習助學金計 24萬元整。 

（三）113-2學期計 41名學生申請，將於 12月 12日辦理法定職前研習會。 

（四) 113學年度第 1次教育實習輔導委員會將於 12月 6日召開。 

（五）本校優質教育實習機構合作計畫：112-2學期評選結果，臺北市立古

亭國民中學為甲等。另 113-1學期已於 11月 8日召開評選會議。 

（六）本校補助 113-1學期教育實習學生辦理教甄備考團錄取計 9組。 

三、師資生教學實務能力檢測 

（一）113-1學期辦理教學演示、教學活動設計(含雙語教案、資通訊融入科

技教案)及教甄模擬口試共5場次，活動共計141人次參與。 

（二）本校師資培育學系師資生教學實務能力檢測試辦計畫，112-2學期計6

系所申請6件；113-1學期計5系所申請6件(公領系2件)。 

四、113年度教育實習績優獎 

依教育部113年8月2日函告，本校提報人員計2名實習輔導教師及5名實習

學生獲獎，續依公告期程通知獲獎者參加113年11月11日頒獎典禮。 
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五、教育部補助師資培育之大學社會責任實踐計畫(簡稱師培USR計畫) 

（一）本學院於113年8月14日搭建新北市及基隆市資優教育資源中心交流平

台，另於10月25日至臺中市政府教育局拜會，擴大教育合作面向；同

時挹注資源至各地學校協助發展特色或教師增能，113年度活動成效

截至目前已至19所地方學校辦理27場次活動，共694人次參與。 

（二）本校於教育部113年領域教材教法人才培育計畫表現亮眼，計4件臨床

教學實踐研究計畫獲全額補助，3件研究學術論文獎勵計畫獲獎。 

（三）本院於10月6日擴大辦理新進教師返校活動，邀請校友且在職教師返

校傳承經驗。另協助師資生聯會辦理4場次講座及3場次工作坊，輔導

其於10月16日前往臺北市展賦行動學苑參訪。 

參、國際師培推動業務 

一、規劃並推動學科雙語領航教師計畫，為全國首創 

本學院辦理「學科雙語領航教師計畫」，邀請臺北市及新北市雙語教學教

師擔任領航教師，透過師資生與領航教師互動，藉此形成師培大學雙語教

授、學科專長教授及現場教師三方協力網路。目前參與本計畫之領航教師

人數共有 20位，已媒合開放 67位師資生入班觀課及協助教案審核。 

二、辦理師資生國外教育見習系列活動 

（一）業於 113年 11月 13日舉辦「跨國交流中的教育外交」專題講座，邀

請中正大學詹盛如副校長來校分享，校內師資生及師長參與踴躍。 

（二）業於 11 月 15 日舉辦 2024 年國外教育見習聯合成果發表會，由參與

國外教育見習之師資生公開分享前往「瑞典（烏普薩拉大學）」、「美

國（泰格小學、先鋒雙語學校）」、「日本（千葉大學）」、「韓國（京仁

教育大學）」、「越南（胡志明市臺灣學校）」、「東莞（東莞台商子弟學

校）」之國外見習成果，本發表會並設成果海報靜態展。 

（三）預定於 12 月 6 日中午 12 時 20 分於和平校區Ⅱ教育大樓教 202 國際

會議室舉辦 2025年國外教育見習甄選說明會，2025年預計規劃赴新

加坡、加拿大、美國、瑞典及越南等國，歡迎對國外交流有興趣之師

資生至師培學院官網/活動看板瞭解詳情並踴躍報名參加。 

三、辦理教育部精進特色計畫「第一類型學校工作圈會議」 

113學年度本校獲教育部推薦擔任教育部精進特色計畫「第一類型學校工
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作圈會議」總召學校，業於 113年 8月 30日邀集國立彰化師範大學等 12

校，召開第一類型學校工作圈第一次會議，由宋副校長主持，初次會議已

先共同研商未來運作模式，後續將按季舉辦工作圈會議。 

四、辦理第四週期師資培育自辦評鑑機制審前置作業 

本校中等/特教師培評鑑指標及實施計畫書(草案)經充分討論後提報 113

年 5 月 31 日中等及特教類科自辦評鑑工作小組(聯合會議)確認，續提 6

月 28 日自辦評鑑指導委員會議審議修正通過在案，全案已於 9 月 18 日

向高等教育評鑑中心基金會申請機制審認定作業。 

 

65



1 
 

【國際事務處】第 133次校務會議工作報告 

一、境外學位生在校人數概況： 

 外國學生 僑生 陸生 境外生總數 

112-1（人） 600 924 127 1,651 

113-1（人） 666 951 105 1,722 

成長率（%） 11% 2.9% -17.3% 4.3% 

二、境外非學位生人數概況： 

 來校 

交換生 

赴外 

交換生 

來校訪問生 

（姊妹校） 

來校訪問生 

（非姊妹校） 

112-1（人次） 158 113 20 11 

113-1（人次） 135 131 10 26 

成長率（%） -14.6% 15.93% -50 % 136% 

三、 新(續)簽姊妹校(共計 4案) 

(一)姊妹校韓國首爾大學兒童發展與家庭學系（Seoul National University）

與本校幼兒與家庭科學學系續簽系級姊妹校備忘錄。 

(二)姊妹校韓國慶熙大學美術學院（Kyung Hee University）與本校藝術學院

新簽院級姊妹校備忘錄、學生交換約。 

(三)姊妹校中國大陸吉林大學（Jilin University）與本校續簽校級學生交換約。 

(四)姊妹校中國大陸華南師範大學（South China Normal University）與本校

續簽校級學生交換約。 

四、外賓來訪(亞洲 4案、歐洲 2案，共計 6案) 

  國別(案數) 日期 摘要 

1. 中國大陸(1) 9月 5日 
中國大陸華中師範大學港澳台辦公室主管等

2位貴賓來訪 

2. 中國大陸(1) 9月 6日 
中國大陸西南大學港澳台辦公室主管等 2 位

貴賓來訪 

3. 中國大陸(1) 9月 6日 
中國大陸北京大學港澳台辦公室主管等 1 位

貴賓來訪 

4. 日本(1) 9月 11日 日本九州大學承辦人等 1位及學生 5位來訪 

5 波蘭(1) 10月 17日 波蘭歐波爾大學 2位貴賓來訪 

6 德國(1) 10月 24日 
德國柏林自由大學承辦人等2位及學生1位來

訪 

五、出訪(共計 2案) 
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(一)吳校長率劉以德國際長、國際處蕭郁蓁行政幹事於 9月 15日至 9月 28

日赴法國土魯斯參加「2024 EAIE歐洲教育者年會」暨拜會奧地利林茲

大學。 

(二)吳校長率科技與工程學院鄭慶民院長、進修推廣學院宋蕙伶副院長、秘

書室公共事務中心康敏平主任和臺灣語文學系林巾力教授等師長共5人

於 10月 27日至 11月 4日赴日本大阪拜會大阪大學和大阪公立大學，

並參加大阪校友會。 

六、本處 113年 9月至 113年 10月 24日共舉辦或參與說明會、座談會、交

流活動及大型校際活動共計 13場次，參與 1,129人次。 

七、各項獎補助：本處持續辦理之項目包括「教育部學海系列補助」、「本校

鼓勵學生赴境外進修補助」、另發放各項僑生獎學金、外籍生獎學金及補

助校內社團、各系學會及各學位學程辦理國際學生交流活動。 

八、招生相關業務及其他事項： 

(一)本處於 10 月 12 日接待香港聖公會學生團 31 人、10 月 14日砂拉越留

台及 14 所獨立中學校長 20 人、10 月 18 日接待韓國栗谷高等學校 17

人。                               

(二)協調教務處與共教中心於 113學期起開設華語基礎及華語初級課程，共

計 8學分。其將輔導未諳華語之外籍生學習基礎華語，更融入學習與台

灣在地文化與生活。 

(三)114學年度僑生單招入學，報名人次共 518人次，刻正由系所審查中，

於 11月 13日招生會議審議錄取名單。 

(四)113學年度第二學期(2025春季班)外國學生報名人數 125人，於 10月 11

日放榜，錄取 75人，刻正進行線上報到作業中。 

(五)本處學術合作組於 10月 17日以視訊方式向姐妹校英國杜倫大學學生宣

傳臺師大來校交換計畫，介紹來校交換生課程、資源、課外活動，以期

吸引該校學生來本校交換訪學。 

九、駐各學院國際化專員辦理事項： 

（一）外賓來訪 

國別（案數） 日期 摘要 

文學院：美洲 1案、亞洲 2案，共計 3案 

理學院：歐洲 1案，共計 1案 

教育學院：美洲 8案、亞洲 9案、歐洲 1案，共計 18案 

國際與社會科學學院：美洲 3案、亞洲 4案、歐洲 1案，共計 8案 

管理學院：(無) 

藝術學院：美洲 1案，共計 1案 

運動與休閒學院：亞洲 5案、大洋洲 1案，共計 6案 
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科技與工程學院：亞洲 4案，共計 4案 

音樂學院：亞洲 1案，共計 1案 

（二）其他事項 

1、 文學院： 

(1) 113學年度第 1學期共計 16位院級來校交換生、6位院級赴外交換生。

目前已舉辦 1場院級交換生交流活動，共計 25人次與會 

(2) 刻正與姊妹校澳洲昆士蘭大學人文與社會科學學院洽簽雙聯學制協

議、與美國西華盛頓大學洽簽學生交換協議、並與姐妹校印尼加查馬達

大學等 3校洽商續約。 

2、 理學院：  

(1)113年 8月 28日至 8月 31日陳界山院長率領物理系及化學系等共 7位

師長赴泰國瑪希敦大學簽訂院級MOU、洽簽雙聯學制協議。 

(2)113年 9 月 25日至 9月 29日陳界山院長赴日本新潟大學參與姊妹校研

討會。 

(3)刻正與宿霧師範大學、印尼泗水大學洽簽MOU，與美國辛辛那提大學、

羅馬尼亞巴比什博雅依大學洽簽雙聯學制協議。 

3、教育學院： 

(1)衛教系、公領系及心輔系師長赴外參與會議發表案計 3案(9月計 1案、

10月計 2案)。 

(2)9 月 16 日威斯康辛大學麥迪遜分校課程與教學及教育政策研究教授

Michael W. Apple 蒞臨教育學系演講，主題：Can Education Change 

Society?  

(3)113年 9月 17日~114年 6月 30日美國紐約市立大學 Queens College of 

the City University of New York (CUNY)陳永祺副教授蒞臨衛教系擔任訪

問學者(接待教師: 連盈如教授) 

(4) 10月 1日香港教育大學課程與教學系趙振洲、葉德平與江浩民三位教師

至公領系擔任訪問學者，期間進行課堂觀課與學院拜訪，並商討未來後

續師生交流事宜。 

(5)10月 1日美國賓州州立大學特殊教育學系林姿杏博士於「特殊教育專題

討論」課程進行專題演講，演講主題：美國特殊教育研究趨勢與方法（數

學障礙）。 

(6)10月 1日韓國首爾大學兒童發展與家庭學系，Hye Jun Park主任、Meejung 

Chin教授、Jaerim Lee教授、Youjeong Park教授、Kyungmin Kim教授、

Naya Choi教授、蒞臨幼家系簽訂系級MOU，10月 5日參加 2024兒童

發展與家庭研究國際學術研討會。10 月 6 日參加 2024 營造性別平等的

家庭政策及優質教保服務品質國際論壇。 
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(7)10月 2日北京師範大學 Greg William Misiaszek教授蒞臨教育學院演講

（因颱風改線上演講）10月 6日蒞臨教育學院與院長會談，研議未來合

作的可能性。 

(8)10 月 5 日幼家系 2024 兒童發展與家庭研究國際學術研討會邀請新加坡

國立大學 Leng Leng Thang 副教授及英屬哥倫比亞大學 Janet F. Werker 

教授擔任主講。 

(9)10月 17日~114年 1月 15日 University at Albany, State University of New 

York, 許宏彬副教授 (Hung-Bin Sheu)蒞臨心輔系學術合作交流、113-1

學期於本系密集授課（本系喬虹助理教授接待）。 

(10)10月 21日至 10月 27日 Ohio University, prof. Christine Suniti Bhat蒞臨

心輔系學術交流（張世華副教授接待） 

(11)10 月 28 日 University of Nevada, Las Vegas (UNLV), 陳清甄副教授 

(Ching-Chen Chen) & Asso. prof. Madeline Clark, 蒞臨心輔系學術交流。 

4、國際與社會科學學院： 

  (1)華語文教學系及東亞學系與拉曼大學中華研究院中文系系級雙聯合約

洽談中。 

(2)113學年度第 1學期全球研究全英語學士學位學程新生報到人數：18人。 

5、管理學院：(無) 

6、 藝術學院  

(1) 9月 10日至 13日本院莊連東院長與美術系孫翼華主任、設計系蘇文清

主任率生訪姐妹校-韓國慶熙大學，簽署院級 MOU 及學生交換協議。 

(2) 設計系施令紅教授 10月 24日至 11月 3日率生赴墨西哥參與墨 西哥

國際海報雙年展 35週年活動（世界五大國際海報展）。 

7、科技與工程學院： 

(1) 9 月 30 日邀請九州大學王冬教授線上舉行九州大學碩士雙聯招生說明

會。 

(2) 10月 3日及 10月 9日分別邀請馬來西亞敦胡先翁大學 Sukri Mustapa教

授及日本東京農工大學Wataru Natsu教授舉行線上專題演講。 

(3)車能學程於 10月 15日邀請印度 Aligarh Muslim大學 Adil Sarwar教授蒞

臨科工院舉行兩場專題演講。 

8、運動與休閒學院： 

(1)澳洲昆士蘭大學人類行為及營養學系 John Cairney 系主任、Nicholas 

Gilson國際合作主任，於 10月 4至 7日來訪，並與王鶴森院長、張育愷

主任與鄭志富教授見面會談，針對雙方共同申請之 2025新可倫坡計畫探

討相關細節與執行，並邀請兩位學者為師生進行專題演講。 
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(2)於 10月 16日接待教育部體育署與中華奧林匹克委員會邀請之中國奧林

匹克委員會「兩岸青少年體育訪問團」來訪臺師大，藉此交換兩岸實務

知能。 

9、 音樂學院： 

(1) 10月 7日至 10月 11日本院陳曉雰院長與音樂學系歐陽伶宜主任、陳沁  

  紅教授、嚴俊傑教授以及吳佩蓉老師帶領音樂學系 11學生前往韓國首爾

大學進行國際交流，與首爾大學音樂學院舉行學生聯合音樂會，並參訪

韓國藝術綜合大學洽談合作事宜。 
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‭113學年度第1學期【圖書館】工作報告‬

‭壹、典閱與書目服務‬

‭一、總館空間改造規劃‬
‭「讀者閱覽空間優化計畫」第一期「B1自習室修繕統包工程」於4月10‬

‭日決標、7月24日開工、10月23日提報竣工，刻正由監造安排竣工查驗‬

‭作業；第二期「四樓閱覽區空間改造」，已於8月14日「工程修繕評估‬

‭小組會議」報告，將提案至校務基金管理委員會審查；另第三期「總圖‬

‭書館5~7樓空間改造營繕工程」，於10月17日提案申請總務處115年度新‬

‭興計畫經費需求。‬

‭二、403地震災後復原工作‬
‭已完成受地震掉落書籍的整理和歸架工作，勘查清點各樓層受損書架，‬

‭計有五樓6座、六樓5座、七樓15座，經修補後建議新購8座四聯六層書‬

‭架，並於各樓層書架加裝防震連桿。目前已採購4座四聯六層書架，於8‬

‭月28日、29日進行安裝完畢。‬

‭公館分館地震災損修繕工作主要是四樓露臺防水工程及各樓層牆壁龜裂‬

‭補強工程，因天雨及風災影響，上述工項至10月份才陸續進行。施工期‬

‭為10月7日至20日，目前已完成露臺舊有防水層打除及牆壁補強工作。‬

‭三、公館分館空間調整及改造‬
‭本案經費共計新臺幣1,042萬8,772元整（含：委託設計監造費新臺幣65‬

‭萬8,640元整，工程經費新臺幣722萬5,000元整，財物經費新臺幣254萬‬

‭5,132元整）。技術服務部分由徐基耀建築師事務所承攬，基本設計書‬

‭圖資料於6月14日函覆備查，細部設計圖說及預算書於8月20日提交，經‬

‭本館審查通過，於10月15日簽請本校技術規格審查小組協助進行規格審‬

‭查。‬

‭四、林口分館空調改善工程‬

‭本案經費來源為113年度新興計畫--修繕工程，預算1,615萬2,000元‬

‭整。委託設計監造技術服務案於112年8月以新台幣119萬5,000元整決標‬

‭，113年1月8日完成各項文件及圖說審查；工程案於3月5日以新台幣‬

‭1,156萬元整決標。3~4月進行施工前各項文件審查，4月8日開工並起算‬

‭工期，5月27日正式進館施做，拆除舊機與舊管線。6-8月承包商已完成‬

‭所有室內機與室外機安裝定位及所有配線配管等相關工項，並如期於9‬

‭1‬
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‭月4日竣工。已於10月17日與10月22日辦理驗收，缺失應於10月23日起‬

‭14個日曆天內改善完成。‬

‭五、圖書資料分類編目建檔提供閱覽‬
‭113年1-9月完成圖書資料分類編目建檔與書標加工作業，包括中文紙‬
‭本圖書6,696冊，西文紙本圖書825冊，非書資料386件，合計共7,907‬
‭冊/件，均已移送典藏單位提供讀者閱覽利用。‬

‭貳、推廣服務‬

‭一、秋季論文寫作工作坊‬
‭113年9月至11月辦理論文寫作工作坊，共設有5個系列活動，包含「‬

‭Upgrading‬ ‭your‬ ‭Academic‬ ‭Literacy‬ ‭with‬‭CAL‬‭」、‬‭「‬‭Crafting‬‭Your‬

‭Career‬ ‭Narrative‬ ‭with‬ ‭CLA‬‭」、‬‭「‬‭2024‬ ‭Open‬ ‭Access‬ ‭Week‬ ‭@NTNU‬

‭」、‬‭「‬‭Online‬ ‭Database‬ ‭Instructions‬‭」‬‭，‬‭及‬‭「‬‭Library‬

‭Instructions」，包括線上資料庫講習3場，總計有16場活動，計32小‬

‭時學習時數，協助讀者提升學術寫作能力與研究效率。‬

‭二、英語讀書會與自主讀書會‬
‭本學期獲雙語計畫與深耕計畫經費支援辦理英語讀書會與自主讀書會‬

‭，英語讀書會計8組41人報名，訂於113年11月19日辦理成果展演‬

‭English Party；自主讀書會計有44組申請，獲核定20組，108人參‬

‭與。舉辦期初說明會、與評審老師溝通期末展演評分原則，訂於113年‬

‭11月28日辦理期末成果發表活動。‬

‭三、資源利用推廣與藝文展覽‬
‭大學入門課程113學年度共開設35門課，預計有25門與本館合作，113‬

‭年9月與16個系所合辦，計有714人參加。配合各系所課程及利用需求‬

‭，辦理電子資源利用講習，113年9月計辦理33場，參與人數共2,756‬

‭人。新生活動「為己而戰」於9月18日展開，籌辦11月閱讀節活動，包‬

‭括「共振～聲音報導實驗室」展覽、學輔中心講座、臺文系講座、金‬

‭典獎書展、藝文展牆展覽等。‬

‭四、公館分館推廣活動‬
‭9至10月舉辦113學年度迎新活動：1.尋找五斷章，藉由簡易線上活動‬

‭，吸引新生了解圖書館書籍排列方式、資源檢索方式及圖書館各式主‬

‭題圖書等。2.主題書展‬‭--‬‭海海魚生‬‭-‬‭海洋生態主題書展，介紹關於海洋‬

‭生態系統、海洋生物及生態保育議題書籍。‬

72



‭五、林口分館推廣活動‬
‭9-10月辦理113學年度第1學期迎新系列推廣活動：包含僑先部秋季班‬

‭新生輔導圖書館簡介與服務推廣，迎新系列活動籌備如「密室試煉-圖‬

‭書館勇者之路」(線上解謎遊戲)、喔台灣味-台灣飲食書展、林口校區‬

‭四季之美攝影展、我愛台灣特色美食找一找、教師圖書館資源介紹、‬

‭新生圖書館巡禮等新系列推廣活動；亦持續開辦閱讀社團—電影與文‬

‭學賞析社，依僑先部學期期程規劃7次社團課程。已於9月27日辦理第1‬

‭次社團活動，擬至12月13日止。‬

‭參、數位媒體資訊服務‬
‭一、完成圖書館自習室管理系統更新‬

‭配合圖書館自習室24小時開放管理需要，本館於試營運期間完成自習‬

‭室座位管理系統開發及測試，復配合113學年度暑假自習室空間改造工‬

‭程規劃，重新繪製相關配置圖與系統功能調整，擬於113學年度第一學‬

‭期啟用後實施。‬

‭二、完成資訊主機作業系統升級‬
‭113年獲校方經費支應進行圖書館自動化主機、學位論文服務平台主機‬

‭所屬作業系統升級作業，前者於9/17閉館日夜間實施，後者於10月初‬

‭完成。目前正進行驗收付款作業。‬

‭肆、校史特藏‬

‭一、辦理「梁實秋故居常設展」：‬

‭本校歷史建築梁實秋故居定期對外開放參觀，近年陸續入藏相關資料及‬

‭文物，圖書館將其數位化並與校外單位合作修復文物，113年6月5日適‬

‭逢本校102週年校慶，特將歷年成果辦理《春華秋實─梁實秋故居常設‬

‭展》開幕典禮，向大眾展示，吸引民眾瞭解故居進以推廣臺師大品牌。‬

‭二、協辦「全國大學博物館聯盟第十二次交流會」：‬

‭113年9月25日協助本校美術館辦理「全國大學博物館聯盟第十二次交流‬

‭會」，帶領30位與會者走讀本校古蹟建築、拜訪梁實秋故居，導覽《春‬

‭華秋實─梁實秋故居常設展》。‬

‭三、編纂出版《臺北高等學校創校百年紀念文集》與《臺師大百年文集》：‬

‭111年本校迎來創校百年里程碑並舉辦論壇，收到師生、國內外校友與‬

‭家屬的熱烈迴響，特規劃辦理《臺北高等學校創校百年紀念文集》與‬

‭《臺師大百年文集》出版計畫。《臺北高等學校創校百年紀念文集》分‬

‭為文集及史料集二冊，目前已進入二校，預定113年底出版。《臺師大‬
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‭百年文集》共邀稿37位師長，同意撰稿者計22位，於6月28日開始收稿‬

‭，至10月14日止已收稿15篇，持續催稿中。‬

‭四、規劃出版高行健《呼喚新文藝復興》:‬

‭由高老師提供新版文稿內容，並拍攝高行健創作思想談話影片，整理‬

‭內容文稿加入書中，請高老師校修，另行確認對談文章轉載授權事宜‬

‭，預定於本(113)年11月出版，並於12月19日(四)辦理新書發表會。‬

‭伍、出版、禮品暨文薈廳服務‬

‭一、禮品新品推出‬
‭(一)紫氣東來棒球外套、蘋果糖棒球外套、夏日葡萄短T、可爾必思短‬

‭Ｔ兩色、新吉祥物御守、NTNUxFoodie聯名襪、畢業領巾明星款、‬

‭新吉祥物運動奧運系列八款鑰匙圈、113年長袖服飾五款（一秒親‬

‭切拉鍊Ｔ、歲月典範帽Ｔ、日出雲朵帽T、閃亮沒有架子的親辜大‬

‭學T、把你放心中的另一半大學T），兩款新吉祥物帽子。‬

‭(二)與臺灣文學館挑選文創商品與出版品雙向寄售。‬

‭二、著作出版‬
‭(一)已出版：‬

‭《對‬‭一‬‭種‬‭現‬‭代‬‭戲‬‭劇‬‭的‬‭追‬‭求》‬‭二‬‭版‬‭《深‬‭度‬‭學‬‭習》‬‭(增‬‭修‬‭訂‬‭二‬‭版)‬‭《‬‭Mind‬

‭Spring‬ ‭正‬‭念‬‭社‬‭會‬‭情‬‭緒‬‭學‬‭習‬‭教‬‭材》‬‭《楊‬‭梅‬‭顯‬‭影‬‭：‬‭田‬‭野、‬‭記‬‭憶‬‭與‬‭圖‬

‭像》《Best ME 社會情緒學習》。‬

‭(二)排版、編輯中：‬

‭《鍵‬‭接‬‭圖‬‭卡‬‭牌》‬‭(非‬‭母‬‭語‬‭／‬‭母‬‭語)‬‭《國‬‭文‬‭課‬‭程‬‭的‬‭古‬‭今‬‭對‬‭話‬‭－‬‭中‬‭學‬‭文‬‭言‬‭文‬

‭教學趨勢論集》《如何閱讀一首詩》。‬

‭三、期刊出版‬
‭(一)《師大學報》《教育科學研究期刊》採購案完成並進行69卷各期‬

‭出版及編輯。‬

‭(二)持續參與TOAJ投審系統測試。‬

‭四、行銷推廣活動‬
‭(一)禮品‬

‭(1)推出「開學應援紫氣東來三振舞三振開學氣」影片，曝光校園‬
‭書店新展櫃進駐，並帶動新品棒球外套平台推廣行銷。‬

‭(2)持續以早安日報題材限時動態行銷，與讀者密切互動，並製作‬
‭短影片搭配時事主打當季行銷活動。‬

‭(3)於校園書店推出實境解謎遊戲。‬
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‭(二)出版品‬

‭(1)‬‭《邁‬‭向‬‭幸‬‭福‬‭的‬‭療‬‭癒‬‭之‬‭旅‬‭-BEST‬ ‭ME‬ ‭教‬‭師‬‭社‬‭會‬‭情‬‭緒‬‭學‬‭習‬‭指‬‭南》‬‭新‬
‭書預售展攤。‬

‭(2)參加第二十屆海峽兩岸圖書交易會（台北圓山花博爭艷館）。‬

‭陸、資源徵集‬

‭一、全校圖書資源購置經費與數量‬
‭113‬‭年‬‭1-9‬‭月全校圖書資源購置數量與經費為：中日文紙本圖書‬‭1,851‬‭冊‬

‭西文電子書‬‭480‬‭冊‬‭(1,093,399‬‭元‬‭)‬‭、視聽資料‬‭389‬‭件‬‭(1,254,973‬‭元‬‭)‬‭、其他非‬

‭書資料‬‭395‬‭件‬‭(6,026,900‬‭元‬‭)‬‭，合計‬‭4,467‬‭冊‬‭(11,187,502‬‭元‬‭)‬‭；‬‭113‬‭年‬‭1-9‬‭月‬‭累‬

‭計收贈中文圖書‬‭1,399‬‭冊，西文圖書‬‭380‬‭冊，非書資料‬‭48‬‭件；索贈‬‭5‬‭件；‬

‭收贈圖書資料金額合計新台幣‬‭557,410‬‭元。‬

‭二、全校電子資料庫與中西文期刊資源徵集‬
‭113‬‭年‬‭1-9‬‭月已完成辦理全校共‬‭50‬‭種綜合性資料庫與專門領域資料庫採購‬

‭與核銷；已完成辦理全校各系所‬‭2024‬‭年度中文期刊‬‭98‬‭種、日文期刊‬‭49‬
‭種、大陸期刊‬‭52‬‭種、西文紙本期刊‬‭106‬‭種與西文電子期刊‬‭529‬‭種等續訂‬

‭採購招標作業；陸續辦理各類型期刊驗收與付款核銷作業；維護與更‬

‭新全國期刊聯合目錄系統本館中文、大陸、日文與西文期刊館藏紀錄‬

‭等相關事宜。‬

‭三、參與各採購聯盟以共購共享數位資源‬
‭本(113)年度本館繼續參與各電子資源聯盟共購共享服務‬‭，‬‭包括‬‭：‬‭全國‬

‭學術電子資訊資源共享聯盟、數位化論文典藏聯盟、中文電子書共建‬

‭共享聯盟、臺灣學術電子書暨資料庫聯盟等，除可大幅降低採購成‬

‭本‬‭、‬‭避免重複採購人力外‬‭，‬‭並可全面快速提升學術優質之數位館藏數‬

‭量。‬

‭四、執行臺灣學術電子資源永續發展計畫‬

‭本校圖書館擔任計畫召集單位，統籌執行教育部臺灣學術電子資源永‬

‭續發展計畫，並承辦行政與採購業務；16年間增購23萬餘冊中西文電‬

‭子書與56種資料庫，擴增各大學校院優質學術數位資源，樽節各校經‬

‭費與人力；已撰擬112年度結案報告函送教育部；已調查全臺大專校院‬

‭113年度參與意願，確定113年成員館數量為78所；已收到113年度計畫‬

‭書核定函，本年度補助1億元整；已完成全國版論文比對系統採購驗收‬

‭作業與付款核銷事宜等。‬
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113 學年度第 1 學期【資訊中心】工作報告 

壹、 網路系統組業務 

一、 本年度無線網路設備擴充升級專案第二階段工程已於 9 月 23 日通過驗

收，另在 10月份也針對使用者所反映的局部區域及空間完成 13顆無線

基地台增設工程，今年累計增設及更新無線基地台計 335顆、超高速可

供電式網路交換器為 24台。 

二、 本年度網路交換器汰換更新作業已於 7 月 29 日完成驗收，另規劃將學

七舍骨幹網路交換器升級為 10G，預計在 11月到貨後進行，更新後將可

提升學七舍網路傳輸品質。 

三、 完成和平校區(學一舍)及公館校區(學七舍)對外上網頻寬電路由學術

網路改為使用業者 ISP頻寬電路相關設定調整作業，將提供住宿生專屬

的上網環境。 

四、 依據本校資安政策規劃，逐年導入「資訊安全管理制度(ISMS)」至全校，

本年度（113年）已依據時程規劃完成導入 10個行政單位，目前累計共

完成 13個行政單位導入。 

五、 辦理 ISO27001:2022(資訊安全管理制度)主導稽核員國際認證課程，本

校目前共計 29 人取得認證，包含各行政及學術單位同仁，協助各單位

加強安全管控。 

六、 教育部於 10月 22日完成本校資通安全實地稽核，待改善事項計 9項，

建議事項 15項，總計 24項，已安排規劃進行矯正作業，並陸續完成中。 

七、 配合教育體系資安攻防演練，本校申報網站數量為 533 個，其中 28 個

網站被偵測出有資安弱點，總計共有 34 個安全漏洞問題，均已完成問

題修補。 

八、 持續推廣以虛擬機取代實體機服務，目前虛擬機平台共使用 29 台實體

主機，計 505台虛擬主機運行於其上，有效減少實體主機數量。 

九、 和平校區 II 機房散熱系統汰換改善已於 9 月 5 日完成驗收作業，將可

有效維持機房溫度，以確保資訊設備持續穩定運作。 

十、 協助林口總務組規劃資訊與教學大樓 A棟一樓國際會議廳無線網路及視

訊系統之網路需求。 

貳、 教學服務組業務 

一、 暑假期間完成林口三間電腦教室的換新作業，共計 141套。舊電腦移轉 

行政單位，計進修推廣學院 104台，國語中心 20台，僑生先修部 14台。 
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二、 有關教育部推動 ODF-CNS15251文書格式「在職人員 6小時教育訓練」，

明年起納入本校年度行政人員訓練實施計畫，今年五、六月已進行 3門

線上課程內容錄製，並於七月完成教育訓練系統上傳作業。 

三、 有關校園授權軟體，今年七月完成 113 年至 116 年 MATLAB 數值分析模

擬軟體全校授權採購，刻正辦理 114至 116年 SPSS統計軟體招標作業。 

四、 為優化教學品質及提升行政效率，刻正進行「Microsoft x MediaTek 

DaVinci教育雲」計畫 AI平台概念驗證(POC)作業。 

五、 持續維護 68個單位開放原始碼公版網站，並於 113年 10月 9日完成逐

一清查各單位網站容量，提供容量過大單位解決方案，以優化網頁執行

速度。 

六、 開放原始碼公版網站新版型已取得無障礙標章 AA 等級，提供學術單位

申請建置單位官網。 

參、 校務行政系統開發 

一、 配合教育部資通安全稽核，持續對校務行政應用系統進行弱點掃描與修

補中高等級風險，累計已達 172個系統通過 C級檢測。並配合滲透測試

建置教務及人事測試環境，以確保校內系統資訊安全，計 120個系統通

過驗證。 

二、 配合國際化政策，持續進行各資訊系統雙語化，自 113年 4月至今，新

增社團器材租借申請系統。 

三、 自 113年 4月至今，完成校務行政服務各類系統建置計 17項。包含：

課程意見調查線上認證下載，新版通識課程地圖系統開發，新版師培課

程地圖規格書確認，招生系統成績計算等規則增修，招生審查資料上傳

系統優化推薦函及考生端確認等功能、新生報到系統配合學生兵役上傳

佐證資料等功能擴增。教務電子文件申請系統、數位成績等證明書開

發、畢業系統之證書印製、預估畢業生名單格式規格異動處理；臺灣大

學系統學分學程認證例外名單功能擴增、畢業資審系統之審核機制優化

調整。學雜費增修教程學分費收費規則調整、已繳費紀錄補登及檢核功

能擴增、減免審核機制調整。兵役系統管理端功能、年度財稅資料上傳

系統優化；宿舍管理系統退費帳戶介接出納收付系統等優化處理。 

四、 自 113年 4月至今，配合行政單位作業需求，持續進行各類系統建置維

運計 15項。包含：數位專班招生系統需求訪談，校園值勤日誌需求訪

談；配合開課機制調整學年期起迄日判斷及選課規則。產學合作系自訂

統檢覈事項等功能增修、新進教職員報到系統開發。新差勤系統委外開

發各階段作業協調及文件確認、協助評估捐贈網資料備份及系統維護
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案。團體績效考核系統功能增修，約用人員考核系統規則異動與功能增

修。扺免申請系統配合雙聯學制規則異動、師培系統介接課程地圖功能

增修、轉系輔系雙主修志願申請限制名單功能擴增、學籍系統之重要個

資增加異動紀錄處理、大學術科考試收費方式改制處理、住宿證明書批

次匯入及換宿申請功能增修處理。 

肆、 智慧校園組業務 

一、 公館校區誠樓智慧門鎖系統已於九月底完成驗收。目前，公館總務組、

資訊工程學系、運動競技學系、體育與運動科學系、光電工程研究所

及全人書院等單位已開始使用該系統。新系統採用最新的 4K卡技術，

並提供 NTNU APP進行解鎖操作，以提升使用便利性和安全性。 

二、 配合體育室需求，協助完成公館校區重量訓練室大門的更換及智慧門

鎖的安裝。有助於業務單位更有效地管理使用者訪問權限，提升設施

的安全性和使用效率。 

三、 智慧門鎖系統已成功與超級悠遊卡(Supercard)完成整合測試，為未來

如改採新版悠遊卡作為校內證件預作準備。 

四、 為了滿足國際化需求，NTNU APP已成功完成雙語化功能的擴充與優化。 
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113 學年度第 1 學期【體育室】工作報告 

壹、訓練組業務： 

一、 「2024 年巴黎奧林匹克運動會」本校共計入選有競技體操、游泳、射箭

等 3 項共 2 位教練、4 位國手，共榮獲 1 面銅牌，本校選手競賽成績如下： 

序號 姓名 系所 運動種類 名次 

1 唐嘉鴻 體育系博士班 男子單槓 銅牌 

2 陳玟卉 體育系博士班 女子71公斤級比賽 第6名 

3 王冠閎 體育系學士班 男子200M蝶式 第11名 

4 雷千瑩 體育系博士班 女子反曲弓個人對抗賽 16強 

二、 113 學年度大專籃球、排球、足球及棒壘球聯賽業於 113 年 10 月陸續完

成報名事宜。 

三、 大專體總代發體育署補助本校「112 學年度大專校院足球聯賽參賽補助計

畫(女生組第一級)」新臺幣 60 萬元整，業於 113 年 6 月 20 日完成核結。 

四、 大專體總代發體育署補助本校「112 學年度大專女壘聯賽組訓費暨參賽交

通補助費」新臺幣 22 萬 4,750 元整，業於 113 年 6 月 20 日完成核結。 

五、 臺北市政府體育局「113 年基層競技運動選手訓練站」一般性基站（競技

體操 25 萬元、跆拳道 8 萬元）及菁英運動選手(唐嘉鴻)訓練補助專案計

畫（21 萬元），擬分別於 113 年 11 月 18 日及 11 月 29 日前完成核結。 

六、 教育部體育署補助「113 年度運動選手照顧實施計畫」，經費總計 284 萬

5,000 元整，預計於 113 年 12 月 6 日前完成核結。 

七、 教育部體育署補助「113 年運動發展基金補助各級學校運動團隊」經費

案，擬於 113 年 10 月 31 日前完成核結。 

八、 教育部體育署 113 度補助本校「發展特色運動項目」經費 373 萬元整，「改

善運動訓練環境」經費 500 萬元整，已陸續完成核銷及採購，預計於 113

年 12 月 20 日前完成核結。 

貮、活動組業務 

活動組業務 

一、 開設運動教職員工生運動班：每班每週上課兩次為期 14 週，共 28 堂課，

本期共招生 316 人次。 

二、 辦理師大暑假運動育樂營：開設活力體操班、趣味樂動班、體適能遊戲

班、籃球班、羽球班、桌球班、綜合球類遊戲班、綜合體育遊戲班及動
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動收心周班，共辦理 44 班，合計 568 人次參與。  

三、 辦理師大運動免費體驗班，項目為 TRX、ZUMBA 有氧、哈達瑜珈、活

力有氧舞蹈、流行舞蹈 Cover、皮拉提斯，共辦理 18 班，合計 275 人次

參與。 

四、 辦理師大運動平日運動班，項目為 TRX、ZUMBA 有氧、活力有氧舞蹈，

合計 59 人次參與。 

五、 報名參與三校聯合系統：2024 國立臺灣大學系統暨臺成友誼運動競賽，參

與競賽項目有，桌球教職員組、桌球混合乙組、排球女子乙組及游泳混合

乙組，於 113 年 10 月 26、27 日於國立臺灣大學舉行。 

六、 辦理全校運動會：項目有啦啦隊競賽、田賽、徑賽、大隊接力、趣味競賽、

三對三混合籃球競賽及教職員桌球競賽，訂於 113 年 11 月 7 日至 9 日於和

平校區辦理。 

七、 辦理全校系際盃運動競賽：113 學年度第一學期項目有躲避飛盤、桌球及羽

球，訂於 113 年 11 月 11 日至 113 年 12 月 1 日於和平校區辦理。 

參、場地管理組業務： 

一、 參、場地管理組業務： 

二、 一、和平校區 I 體育館屋突天窗防水整修工程：業於 113 年 5 月 23 日完成

驗收。 

三、 二、校本部體育館重量訓練室修(整)建及購置體育器材設備案：業於 113

年 10 月完成驗收，於 10 月 14 日開放。 

四、 三、跑道暨排球場修繕工程案：本案計畫申請經費為 4,861 萬元，業於 113

年 9 月 26 日獲體育署補助 3,000 萬元，不足經費 899 萬向本校校管會申請

核定中。另本案技術服務採購案於 10 月 23 日至 11 月 11 日公告，待技服

發包後進行後續細部設計。 

五、 四、校本部運動場地近三年收入表 

年度 收入  備註 

111 292 萬 3,378 元  

112 360 萬 4,123 元  

113 367 萬 441 元 統計至 10/27 
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六、 游泳館： 

（一） 游泳館工程案剩餘款新臺幣 131 萬 9,885 元，僅餘公共藝術設置費用

新臺幣 83 萬 4,573 元由營繕組辦理，現預計 114 年底結案付款。 

（二） 「游泳館標準池瓦斯鍋爐」工程採購案經費共新臺幣 128 萬，於 113

年 2 月 6 日安裝試機完成運轉中，已結案付款。 

（三） 「游泳館 112 年地價稅案」，於 5 月 24 日繳納新臺幣 100 萬 871 元，

款項係連同 113 年地價稅 37 萬 4,441 元向校務基金借用；自 102 年

起共借用 1,464萬 5,312元，擬申請專款請求每年用於教學課程之人

事、水電瓦斯與清潔保養維修等支出，作為還款計畫基礎。 

（四） 「游泳館往地下樓電梯停用案」為 4 月 3 日突發車廂門連動鋼索斷裂，

保養維修廠商通知地下樓機房出入空間無法作業，現仍停機無法使用。

營繕組確認已無維修可能，另向建築師評估重建方案。 

（五） 游泳館於 11 月起增加悠遊卡與 LinePay 現場單次付款方式。 

（六） 游泳館近三年收入表 

年度 收入 備註 

111 925萬 9,745元 7月起重新開館 

112 1,875萬 3,015元  

113 1,641萬 8,442元 1~9月收入 

肆、 公館校區體育組業務： 

一、開設運動教職員工生運動班：每班每周上課兩次為期 12 週，共 24 堂課，

本期共招生 46 人次。 

二、112年度公館校區中央空調增設案 

1、 113年 9月 25日教育部體育署來函同意「公館校區體育館中央空調整修」

案經費核結及第二、三期補助款撥款。並於 10月 1日簽請出納組與主計辦

理收帳，新臺幣 1,025萬元整。 

2、 於 113年 9月 30日確認 2次契約變更監造項目與經費支付，並於 10月

1日簽請工程委託技術服務擬追加費用並辦理契約變更。後續擬辦理監造驗

收事宜，並申請工程解除列管。 
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三、公館校區田徑場整修工程 

1、 113年 10月 11日，核准竣工日(232工作天)目前正在進行田徑場整修工程

第二次設計變更(新增排水改善工程) 

2、 截止於 113年 10月 21日，田徑場整修工程預定完成進度 96.6%，工程實際

進度 93.07%。 

3、 累計使用工期 224.5天，剩餘總工期 7.5天。 

4、 113年 10月 15日競賽設備使用說明。 

5、 預定 113年 10月 27日完成 60mm軟質跑道鋪設、畫線、周邊道路 A.C復原、

草皮打洞整平。 

6、 工程項目竣工日期為 113年 10月 28日。 

7、 113年 10月 29日發函體育署申請計畫核結日期展延及經費第一次調整。 

8、 竣工查核日預計為 113年 11月 4日。 

9、 國際田協 WA認證作業預計 11月 4日取得證書。 

10、 中華民國田勁協會場地認證預計 11月 8日取得證書。 

四、公館校區運動場地近三年收入表 

年度 收入 備註 

111 238 萬 7,472 元   

112 20 萬 9,505 元 

112 年因田徑場整建案、空

調工程增設案，田徑場與綜

合球場暫停對外單位租借 

113 69 萬 6,584 元 

113 年 1 月~8 月收入，因田

徑場整建案、空調工程，田

徑場與綜合球場暫停校外

租借 

伍、林口校區體育組業務： 

一、 體育館和游泳池美化作業 

二、 體育館門禁管制系統 

三、 體育館 1樓監視系統由類比更換為數位 

四、 體育場館環境活化：TRX懸吊系統的設備安裝 
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五、 體育館二樓樑柱和重訓室防水工程 

六、 體育館 6間教室粉刷 

七、 泳池機房過濾泵相關設備及管線更新採購 

八、 泳池監視系統由類比更換為數位 

九、 泳池男女廁天花板維修及粉刷 

十、 泳池女更衣間防水工程辦理 

十一、 協助僑福組辦理大學博覽會 

十二、 協助學務組辦理羽排球比賽 

十三、 協助事務處辦理 2024 社團負責人研習營 

十四、 泳池入場單次收費新增悠遊卡設備 

十五、 繼續爭取國家運動代表隊移訓 

十六、 林口校區體育場館收入(含游泳池)近三年收入： 

                收入 備註 

111 221萬 7,730元  

112 167萬 350元  

113 136萬 8,487元 統計至 8月 31日 

陸、體適能中心籌備處業務： 

一、 113 年 4 月 25 日至 113 年 10 月 25 日止，相關業務服務人次共計人 1,653

次。其中包含協助課程檢測 380 人次、全校教職員工生個人檢測與身體

組成分析共 984 人次、銀髮族 236 人次、個人全套體適能 30 人次、國防

部國軍體適能 23 人次。 

二、 主管運動班 112-2 學期開課 52 堂，共計 182 人次參與。 

三、 目前支援運動科研及產學合作發展件數 4 件，分別為營養科學學程葉宛

儒助理教授計畫乙件、體育與運動科學系張少熙教授計畫乙件、運動競

技學系相子元教授的研究計畫二件，主要支援項目為身體組成分析測量

及銀髮族體適能檢測。 

四、 113 年 4 月 25 日起至 10 月 25 日，體適能檢測相關總收入為新臺幣 3 萬

9,300 元。 
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五、 113 學年度全校體適能檢測訂於 9 月 23 日至 10 月 4 日舉行，第一週於和

平校區，第二週於公館校區。 
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113 學年度第 1 學期【環境安全衛生中心】工作報告 

 

壹、環境保護業務： 

  一、實驗室化學品運作管理 

    (一)因應臺北市環保局稽查和平校區營養科學學位學程毒性化學物質（四 

        氯化碳）運作情形，事先訪查實驗（習）場所，於 9 月 30 日稽查當日 

        ，順利通過，未有缺失。 

    (二)辦理 10 月 4 日臺北市消防局、臺北市環保局、臺北市勞檢處和教育部 

        聯合檢查公館校區化學系危害性化學品運作情形，順利通過，未有缺 

        失。 

    (三)因應新北市環保局稽查林口校區僑先部毒性化學物質運作情形，事先 

        訪查實驗（習）場所，於 10 月 24 日稽查當日，順利通過，未有缺失。 

    (四)完成環境部化學署 113 年第 2 及第 3 季「毒性化學物質」運作紀錄申 

        報作業。 

  二、完成有害事業廢棄物清運及聯單申報，113 年 5 月-9 月清運量如下： 

種類 廢液 廢矽膠 廢藥品 生物醫療廢棄物 

重量(公斤) 7,695 310 290 3,882 

  三、完成 113 年度第 3 季(7 至 9 月)「土壤及地下水污染整治費」申報事宜。 

  四、臺北市文山區健康中心於 6 月 21 日稽查公館校區登革熱病媒蚊之密度， 

      順利通過，未有缺失。 

  五、辦理教育部「113 年環境教育推廣活動補助計畫」相關事宜。 

貳、職業安全衛生業務： 

  一、完成召開本校 113 年度第 2 及第 3 次「環境保護暨安全衛生委員會」，會 

      議決議事項： 

    (一)修訂本校「人因性危害防止計畫」，照案通過。 

    (二)修訂本校「環境保護暨安全衛生委員會設置辦法」，提送行政會議討論。 

  二、於 5 月至 9 月間辦理 17 場次臨場健康服務，完成教職員工健康訪談共 46 

      位，實驗室(辦公室)環境訪視共 68 間。 

  三、完成 113 年度第 3 及第 4 季環安衛電子報發行。 

  四、完成經濟部產發署 113 年第 2 及第 3 季「甲類先驅化學品」運作紀錄申 
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      報作業。 

  五、完成勞動部職安署 113 年度（112 年 1 至 12 月紀錄）「優先管理化學品」 

      運作資料報請備查。 

  六、彙整相關系所實驗室窗口，及更新各類危險機械及設備資料。 

  七、辦理職業安全衛生教育訓練事宜：  

    (一)修改實驗(習)場所安全衛生教育訓練線上課程-「一般安全衛生教育訓 

        練」課程內容。 

    (二)8 月 26 日-28 日完成辦理 113 年實驗室新進人員環安衛教育訓練。 

  八、完成「實驗室安全衛生查核系統」之緊急聯絡人電話測試。 

  九、完成實驗室游離輻射防護人員繼續教育積分申請及核備核能安全會。 

  十、完成年度呼吸防護密合度測試 2 位(配戴個人防護具)。 

  十一、函請相關系所實驗室填寫 113 年度「實驗（習）場所危害暨防護措施 

        告知單」。 

  十二、辦理承攬商環境安全衛生管理事項，逐案提醒請購單位簽訂承攬文件 

        上傳至系統，並不定期走動式檢查管理作業安全(共 8 場次)。 

參、能資源管理業務： 

  一、辦理 113 年度冷氣機汰換、清洗及節能風扇清洗等補助作業。 

  二、6 月 17 日完成「113 年度綠能手作 DIY」節能工作坊。 

  三、辦理 113 年下半年環保小尖兵巡檢作業。 

  四、彙整並統計本校每月用水用電量資料。 

  五、11 月 4 日完成召開本校 113 年度第 2 次「校園節能工作小組會議」。 

肆、災害防救業務： 

  一、完成召開本校 113 年度第 1 次「校園災害防救委員會」，會議決議事項： 

    (一)修訂本校「113 年度校園災害防救計畫書」，照案通過。 

    (二)修訂本校「校園災害防救委員會設置要點」，提送學術及行政主管會議 

        討論。 

  二、6 月 4 日、6 月 13 日及 6 月 14 日分別完成 113 年上半年度林口校區、和 

      平校區Ⅱ、公館校區防火防災避難演練。 

  三、8 月 21 日-22 日完成公館校區「113 年度毒性化學物質災害防救演練」。 

  四、9 月 20 日完成和平校區「113 年度國家防災日地震避難掩護演練」。 
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  五、彙整有關 0929「山陀兒」颱風之本校災損情形。 

  六、8 月 22 日、10 月 30 日及 11 月 5 日分別辦理 113 年下半年度公館校區、 

      和平校區Ⅰ、和平校區Ⅱ防火防災避難演練 。 

伍、永續發展業務： 

  一、完成 114 年校評鑑規劃，負責評鑑項目四：社會責任與永續發展及核心 

      指標彙整。 

  二、完成本校 2024 年 THE (Times Higher Education)評比系統 SDG17 項中英 

      文網頁及上網填報作業。 

  三、完成 2024 年臺師大 USR 深耕在地鍊結國際 10 月 30 日-31 日成果展及計 

      畫分享會。 

  四、完成本校溫室氣體盤查啟始會議暨重大性排放源鑑別會議及 3 場教育訓 

      練。 

  五、主辦永續發展目標相關活動，針對全校教職員工、政府機關及非政府組 

      織，結合永續發展教育、響應全球減塑、氣候變遷等議題辦理 8 場活動。 

  六、持續第三年辦理全校性「最愛 RE 杯杯」活動，藉由教職員工生永續素養 

      調查以及承諾使用循環杯，落實校園為淨零減碳目標付出行動。 

陸、駐衛警察業務： 

    辦理校園門禁安全監控、設備檢修及緊急事項回報、校園巡邏、考場秩序 

    及大型活動會場安全維護等警衛勤務。 
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113 學年度第 1 學期【僑生先修部】工作報告 

壹、教務組 

一、 113學年度秋季班開設班級數：一類組12班、二類組11班、三類組5班、特

輔班5班，合計33班；各類組班級皆為常態編班，特輔班依據華語文能力

編班。選修課程於每週第7、8節與週五第5、6節上課，選修課程計10班。 

二、 為提高僑生學習能力，援例辦理夜間輔導課，本學期自9月23日起至12月

20日止，辨理12週輔導科目開課，共開設18班；本案教育部已於10月28日

核定補助經費新臺幣(以下同)40萬4,944元整。 

三、 本學期期中課程意見調查訂於11月4日至10日辦理，於11月底前完成統

計，並寄發調查結果予各授課教師，作為適時調整教學之參考；期末課程

意見調查擬於12月9日至13日進行，依本校課程意見調查辦法規定辦理。 

四、 海外聯招會分發僑先部（含國內聯招），113學年新生1,119人，連同112學

年舊生（含特輔班直升）348人，合計1,467人。各類組註冊人數合計1,166

人(10月29日止），報到率約79%。 

五、 海外聯招會分發僑先部特輔班學生，因學制關係，依規定須就讀兩年，113

學年計有353位，除編入特輔班，另以各類組隨班附讀編班，依往例請學

生予以切結，第一年不予分發，於先修部就讀兩年；前學年度辦理重讀、

休學，計有9名學生，因未在本學年度規定時間內到校註冊，依僑先部學

則規定，已去函通知此9名（含自願、勒令退學）學生予以退學。 

貳、學務組 

一、 生活輔導工作 

(一) 生活輔導 

1.9 月 24 日召開期初專任教師暨導師會報。113 年度財團法人宗倬章先

生教育基金會獎學金，援例核給 5 名清寒僑生每名 3 萬元，資料已送

該基金會審核中。 

2.秋季班僑保 804人，理賠 5人次。學保 1165人，理賠 2人次。截至 10

月 30日止至移民署代領秋季班居留證 679件，工作證申請 773件。 

(二) 專責導師 

1.9月 21日為「國家防災日」，於當日 9時 21分實施地震避難動作(蹲下、

掩護及穩住)及疏散演練，今年適逢假日，提前於 9 月 20 日實施，援
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例於 9時 21分誘導學生就地演練地震避難動作(時間 30秒)。 

2.本學期全體學生校園安全講座，已於 10月 22日假林口校區禮堂舉行，

邀請新北市警察局詐騙宣導講師講演，配合有獎徵答等方式，提升學

生反詐騙的安全意識。 

二、 學生宿舍 

(一) 完成自販機 2~9月份收款作業(86,400元整)。 

(二) 10月辦理 113 學年度第 1學期學生更換寢室作業。 

三、 學生課外活動工作 

(一) 已於 9月 11-12日辦理秋季班新生入學輔導；9月 12日辦理各國同學會；

9月 19日辦理僑生聯誼會會長及秋季班部務會議學生代表二合一選舉。 

(二) 已於 11 月 1 日辦理學生個人桌球賽；11 月 8-9 日計有 146 人次學生報

名參加校本部體育室辦理之 113 年全校運動會。訂於 11 月 23 日辦理國

際文化日；11月 24日辦理班際籃球賽；12月 6日辦理社團動態成果展；

114年 1月 8日辦理春節祭祖。 

四、 健康與輔導工作 

(一) 健康中心 

1.9-10月辦理新生體檢及個別報告異常衛教，胸部 X光異常追蹤 16人次。 

2.11月 28日辦理校園安全急救教育訓練。 

3.12 月 3 日辦理正確性教育及愛滋防治講座，並邀請林口區衛生所到校

宣導愛滋匿名篩檢活動。 

(二) 學輔中心 

1.9月 4日辦理導師知能研習，主題為校園常見心理疾病介紹及因應。 

2.9 月 12 日於新生入學輔導時舉辦性別教育講座，講座主題為「放鬆談

心，彈性談性」多元性別探索與自我認同建構講座。 

3.9月 12日於新生入學輔導時進行新生入學適應測驗，共 810人次參與，

篩選危機高關懷學生共 44人，持續進行追蹤與輔導。 

4.高關懷與危機個案管理共 134人次。個別諮商共 29人次。轉組諮詢共

120人次。休、退學諮詢共 9人次。生活興趣量表團體施解測共 8人次。 

參、 僑教推廣暨校友服務組 
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一、 僑教推廣及校友服務工作 

(一) 參與線上教育展： 

1.113年8月19日至114年8月19日參加菲律賓臺灣高等教育展(線上) 。 

2.113 年 11 月至 114 年 10 月參加海聯會辦理「2025 台灣高等教育線上

博覽會」。 

(二) 10月 10日至 14日前往緬甸參加「113學年度緬甸華校招生宣導說明會」

暨仰光「寶島風情展」。 

(三) 10月 25日辦理馬來西亞春季班線上招生說明會，線上參加人數 30 人，

預計於 11月 15日辦理第二場線上說明會。 

(四) 10月 31日至 11月 2日參加「2024年馬來西亞輔導老師研習營」分享

「CAT學群興趣探索測試–談人工智能如何幫助學生探索志向」。 

(五) 規劃 11月 23 日國際文化日辦理校友回娘家-「2025 僑聲 High唱 僑先

部校友趣味歌唱比賽」邀請校友返回僑先部歡聚。 

二、 升學輔導工作 

(一) 9月 6日辦理一類組分發制度說明及學群介紹，參加人數 400人。 

(二) 9月 13日辦理二、三類組分發制度說明及學群介紹，參加人數 500 人。 

(三) 11月份升學輔導活動 

1.11月 1日長庚科技大學 CPR+AED急救教育訓練活動，報名人數 90 人。 

2.11月 4日國立臺灣海洋大學招生說明會。 

3.11月 5日個人申請講座(系統說明及自傳)。 

4.11月 12日國立臺灣師範大學科系介紹講座，參與學系:華語文教學系、

幼兒與家庭科學學系、地球科學系及英語學系。 

5.11月 15日國立臺灣師範大學一日頂尖大學活動，安排進入公民教育與

活動領導學系、歷史學系、體育與運動科學系、英語學系學系體驗。 

6.11月 21日靜宜大學招生說明會。 

7.11月 26日國立臺北科技大學招生說明會。 

8.11月 29日至 12月 1日國立臺中教育大學 3天 2夜冬令營隊。 

三、 計畫相關工作 

(一) 於 11月 8日辦理 2024亞洲青年教育發展論壇：僑教新思維，研討會邀
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稿目前收稿 14 篇論文；論壇沙龍邀請香港、馬來西亞、緬甸、印尼及越

南五區域師長及學生分享相關經驗。 

(二) 12月 6日僑生素質提升計畫第 11期年終書審會議。 

 

91



113學年度第 1學期【人事室】工作報告 

壹、教師任免遷調 

一、113年 8月 1日於文薈廳舉辦本校 113學年度「學術暨一級行政主管聯合

交接典禮」，計有 2位行政單位主管及 16位學術單位主管卸任並交接。 

二、113學年度校務會議職員、研究人員、助教等代表選舉業於 113年 7月 17

日辦理完竣。另 113 學年度校務會議常設委員會委員選舉業於 113 年 10

月 8日辦理完竣。 

三、112學年度服務傑出教師，由心輔系陳學志教授、物理系蔡志申教授及休

旅所陳美燕教授（依學院順序排列）獲得殊榮。 

四、113年 6月至 11月共計召開 4場校教評會，審議聘任專任教師(含專案及

約聘教師)26 案、講座教授 5 案、客座人員 3 案、教師升等 27 案、教授

延長服務 6案及性別平等疑義 4案等。 

五、辦理 113學年度第 1學期新聘專任教師敘薪案計 32件，新聘送審案計 13

件及升等送審案計 26件。 

貳、職員任免遷調、獎勵表揚考核及差勤 

一、本校 113年績優教職員工頒獎典禮業於 113年 9月 27日舉辦，計頒發資

深優良教師、教學傑出教師、服務傑出教師、優良導師、研究績優獎及

113年度績優職員工、駐衛警察等獎項，共計 106位得獎人。 

二、本校修正「行政暨學術單位團體績效考核作業要點」，業於 113 年 5 月 8

日函轉本校各單位。113年 11月初另案函請本校行政暨學術單位辦理 113

年度團體績效考核自評及考評作業。 

肆、待遇、退撫及福利 

一、113 年 5 月至 10 月辦理退撫業務情形：延長服務 11 人、退休 18 人、遺

族撫慰 5人、遺族撫卹 2人。 

二、113年端午節及中秋節總統慰問金，核定由退休教師蔡文彩教授領受。 

三、本校 113 年 2-9 月退休教職員工感恩餐會，113 年 7 月 30 日中午於水粵

香餐廳舉辦計有校長、副校長、一級主管及退休教職員工等 15人參加。 

四、本校 113年一般勞工健康檢查(含編制外人員及在本校服務滿 5年之 39歲

以下之編制內教職員)及特殊健康檢查分別於 113 年 8 月 13 日及 19 日辦

理完竣，共計 84人參加一般健檢，82人參加特殊健檢。 

五、本校 113年「校園永續發展能源親子營」，於 113年 7月 11日辦理完竣，

共計 26組親子參加(其中 4組有 2名子女參加)。 

六、本校 113 年「師大愛一起 手做 DIY 戀戀三步曲」未婚聯誼活動，於 113

年 8月 2日、15日及 22日辦理完竣，共計 43位未婚同仁參加。 

七、113年 11月 6日召開本校第 88次法規委員會，共計審議 8件法案。 

伍、訓練進修及產學合作計畫人員管理等事項 

一、訓練進修事項： 
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(一) 2024雁行營-新任學術主管領導發展活動業於 113年 9月 27日及 9月

28日辦理完竣，計有 14位新任學術主管參加。  

(二)行政人員赴國外標竿學習預計於 113年 12月 3日至 7 日赴韓國釜山大

學及釜慶大學參訪。 

二、本校產學合作計畫人員於 113年 5-10月相關業務辦理情形： 

項目 

 

 

人員 

博士後研

究人員 

專任 

助理 
合計 

僱傭型兼任助理 
論文研究

學習型兼

任助理 

兼任 

助理 
臨時工 

人次 231 2,047 1,022 3,346 3,389 10,035 

陸、其他及宣導事項 

一、本校教師評審委員會設置辦法及教師評審辦法規範內容涉及教師聘審重要

權益，經發布修正後，請各單位配合辦理法規修正事宜。 

二、有關校園性別平等、霸凌等機敏案件，各單位承辦人員及相關會議參與人

員就該案件所涉人、事、時、地、物等資訊及審議過程與結果等事項，務

請落實保密義務，切勿對外透露或公開，以維護當事人及相關人之權益。 

三、為延攬優秀人才，提升學術研究水準，並推動國際化，請各單位積極聘任

具講座教授或玉山學者(玉山青年學者)之資格條件者及外籍教師。 

四、教師兼職須符合校內基本授課時數及工作要求，並應事先以書面報經本校

核准，於期滿續兼或兼職職務異動時，應重行申請。 

五、教師申請出國講學、研究或進修，須先經系、院級教評會審議通過，簽請

校長核定。 

六、為維政府形象，重申「酒後不開車」，請各主管督導所屬同仁恪遵法令。 

  七、113年度公職人員財產申報定期申報期間自113年11月1日至12月31日止，

請依法應申報財產之主管及同仁，於113年12月31日前完成申報。 

八、本校各系(所、學位學程)如擬辦理教授第 1次延長服務，請務必至遲於教

授年滿 65 歲生日前提經三級教評會審議通過，第 1 次延長服務之起算日

為教授年滿 65歲當日。另教授於延長服務期間不得休假研究。 

九、為因應少子女化現象，鼓勵生育政策並基於人倫之常，放寬公教人員於留

職停薪期間得申請生育、喪葬補助規定，並自 113年 8月 22日生效。 

十、自 114 年 1 月 1 日起，不適用年金規定之公教人員被保險人費率調整為

7.22％及適用基本年金（35年）之被保險人調整為 8.89％。 

十一、自 114年 1月 1日起，適用個人專戶制退撫儲金人員每月撥繳之退撫儲

金得於「公教人員個人專戶制退撫儲金自主投資平台」依個人設定之投

資標的組合進行配置。 

十二、勞動部公告，自 114年 1月 1日起，每月最低工資調整為新臺幣 28,590

元，每小時最低工資調整為 190元。 
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113學年度第 1學期【主計室】工作報告 

壹、114年度預算編列及審議情形 

一、經常門預算編列額度：總收入編列 78.63 億元（其中教育部基本需求補

助 21.20億元），總支出編列 79.76億元，以上收支相抵後，預計短絀 1.13

億元，若加計不產生現金流出之折舊攤銷等費用 5.69億元後，則有賸餘

4.56億元。 

二、增置固定資產（含房屋及建築、機械設備、交通運輸設備及什項設備）

預算編列 4.22億元，其中學校營運資金支應 1.73億元，教育部補助 1.05

億元，其他政府補助 0.04億元，國內借款 1.4億元。 

三、教育部每年度補助之高教深耕計畫，係就前一年度計畫執行成效之評核

結果核定補助額度，因本校籌編 114 年度概算時，教育部尚未核定該計

畫 113年度經費，爰參照 112年度核定數編列 3.25億元，其中經常、資

本門比例為 81％、19％（含經常支出 2.62 億元、資本支出 0.63億元）。 

四、預算審議情形： 

(一)本校 114年度預算案，業依限送達教育部彙送行政院，行政院於本（113）

年 8月 30日函送立法院審議。 

(二)配合立法院審查本校 114 年度預算案，查填所需調查表 1 份（含答覆

問題及提供資料 17項），並於本年 9月 13日送達立法院預算中心。 

貳、113年截至 9 月底止購建固定資產預算執行情形 

一、本年度購建固定資產計畫預算（含以前年度保留數）計 4.75億元，其中

房屋及建築 1.89億元，圖儀、大項及一般設備等 2.86億元。 

二、截至 9 月底止實際執行數為 3.25 億元，預算分配數 3.20 億元，預算執

行率 101.56％。茲將各項計畫預算執行情形說明如下： 

(一)房屋及建築之實際執行數為 1.52 億元，預算分配數 1.36 億元，預算

執行率 111.76％，主要係華語國際學舍新建工程之統包廠商積極趕

工，施工進度超前，致實際估驗金額較預算分配數增加。 

(二)圖儀等其他設備之實際執行數為 1.73 億元，預算分配數 1.84 億元，

預算執行率 94.02％，主要係各單位配合業務需要陸續辦理請購中，致

實際執行數較預算分配數減少。 

94



  

參、113年度績效目標辦理情形 

一、完成 112 年度決算編製作業，依規定填列各項報表送教育部及審計部審

查，並於本年 2月 16日將決算書公告於本室網頁。 

二、彙整本校 112 年度因公出國及赴大陸出國案件計 980 筆、金額 9,245 萬

餘元，依規定按出國計畫名稱、內容、金額、地點、人員、出國報告提

出日期及報告建議採納情形等，編製 112年度出國計畫執行情形報告表，

依限於本年 3月 22日函送審計部。 

三、提供校務基金績效報告書及財務規劃報告書所需財務資料並公告可用資

金變化情形 

(一)如期完成 112 年度與 113 年度第 1 至 3 季可用資金變化情形表，並公

告於本室網頁。 

(二)提供 112 年度校務基金績效報告書中有關「財務變化情形」之資料，

並於本年 3月 6日送秘書室彙整。 

(三)提供 114 年度財務規劃報告書有關未來 3 年度財務預測，並於本年 9

月 4日送秘書室彙整。 

四、已屆保管年限會計憑證等相關檔案之銷毀 

本校 100 年度會計憑證等相關檔案銷毀，經教育部函轉審計部及國

家發展委員會檔案管理局同意辦理，並於本年 9 月 6 日會同秘書室完成

檔案銷毀事宜。 
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113 學年度第 1學期【進修推廣學院】工作報告 

壹、營業摘要 

113 年本院預測營業額為新臺幣(以下同) 5億 8,552 萬 6,611 元整；淨

餘目標為 1 億 4,638 萬 1,653。本年度截至 11 月 1 日營業額為新臺幣 4 億

8,236 萬 9,298元整(達成率 82.38%)，淨盈餘為 8,302 萬 5,662元整（達成

56.72%)。 

貳、推廣教育業務 

近期各類推廣教育班次辦理情形： 

一、推廣教育非學分班：113 年秋季班(113/8-114/1)預計開設 17 系列、371

班、招生目標 5,573 人，截至 10/25 繳費人數 3,823 人(達成率 68%)；

現正規劃班別計有特教親子團體-我可以專心寫功課、新手入門

Midjourney Ai圖像生成創作、節奏與旋律 Vibe：流行歌曲演唱班、【線

上同步】跟老師一起解鎖韓國醫美等課程。 

二、師大小大師：113 年夏令營隊辦理情形計 164 班，人數 3,052 人次、華

語小大師計 3 梯次，人數 258 人次、華語遊學團計 4 梯次，人數 112 人；

113 年度寒假師大小(漾)大師及華語小大師營隊現正招生中，預計師大

小(漾)大師開辦 84班次，招生目標 1,354 人；華語小大師開辦 2 梯次，

招生目標 40人、2025 來臺各類營隊班次刻正規劃中。 

三、師資培訓：華語師資證照培訓第 49 期(假日班 9/14-11/17)，學員 11

人、華語師資證照培訓第 50 期(線上同步平日班 10/17-12/12)，11人、

國語正音師資培訓班第 11 期，學員 15 人，課程進行中，第 12 期現正

招生中。另 2025 海外各地來臺培訓專班現正規劃中。 

四、推廣教育學分班：國際文憑教育師培 IB 課程，學員 30人、食農教育學

士學分班，學員 50人，以上課程進行中。 

參、場館業務 

本院 113 年 5 至 10月場地及師大會館與去(112)年同期相較，統計如下： 

項目 年度 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 

學院場地 
112 年 55.7% 55.19% 68.94% 63.39% 45.56% 53.88% 

113 年 60.06% 61.54% 68.63% 66.51% 48.10% 55% 
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項目 年度 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 

師大館住宿 
112 年 45% 52.9% 78.24% 71.96% 25% 45.51% 

113 年 54.38% 52.90% 78.2% 66% 33.3% 45.8% 

肆、專案業務 

主要承接教育部、客家委員會、原住民族委員會、僑務委員會、臺北市、新

北市及桃園市政府教育局等單位，開辦計有三大本土語言(臺灣台語、客語、

原住民族語)能力認證及題庫建置、高級中等以下學校教師證書發證工作、

身心障礙學生升大專校院考試試務工作、中等學校教師第二專長學分班、增

能學分班及雙語學分班；原住民族語言台北學習中心研習班；僑委會成人及

兒少華語教學主題線上講座、海外青年語文研習班(遠距視訊教學)(全球班、

印尼班及菲律賓班)、臺灣華語文學習中心師資認證培訓專班、僑務探索營、

馬來西亞獨中教師研習班、馬來西亞華文小學校長行政管理研習班、海外數

位華文推廣計畫(美加東組)；內政部公務人員新進人員英語力提升研習班

(北區)及戶政人員研習等班。 
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113 學年度第 1 學期【國語教學中心】工作報告 

壹、課程教學業務  

一、近五年主要班別人次及總人次 
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
註:113 年統計至 10 月底止 

二、近期專案及短期研習團客製化課程(2024 年 5~10 月) 

 國別 短期課程項目 研習期間 人數 備註 

1 美國 普渡大學 2024/5/12~5/24 20 新合作 

2 美國 東北大學 2024/5/13~6/13 10 新合作 

3 美國 僑心國語學校 2024/6/3~6/28 8 新合作 

4 美國 UNG Project GO 2024/6/3~7/26 20  

5 美國 CIEE 高中團第一梯次 2024/6/11~7/5 56  

6 美國 暑期領航課程 2024/6/17~8/9 31  

7 美國 暑期菁英課程 2024/6/17~8/9 57  

8 美國 Emory 大學 2024/6/17~8/9 13  

9 多國 夏令營第一梯次 2024/6/17~7/5 206  

10 美國 CIEE 大學團 2024/6/24~8/16 34  

11 美國 賓州大學羅德商學院 2024/6/24~7/26 8  

12 美國 大紐約地區教師團 2024/7/1~7/12 20  

13 美國 楊百翰大學 2024/7/2~8/22 19  

14 美國 波士頓大學 2024/7/2~8/22 6  

15 美國 CIEE 高中團第二梯次 2024/7/8~8/2 63  

16 多國 夏令營第二梯次 2024/7/15~8/2 190  

17 多國 夏令營第三梯次 2024/8/5~8/23 133  

18 多國 夏季三週班 2024/8/12~8/30 150  

19 美國 DLI 第一期 2024/8/26~9/20 9  
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三、本校臺灣優華語計畫  

(一) 教育部於 8 月 29 日來函撥款本校優華語第四期主計畫經費 588 萬

8,882 元，因經費變更，預計 11 月初函報教育部完成各單位子計畫經

費劃分事宜。 

(二) 本校申請優華語設立海外華語教學中心一案，教育部於 10 月 8 日來

函核定於賓州大學設立之海華中心，有關與加州大學聖塔芭芭拉分校

設立之海華中心申請，將依教育部指示辦理經費變更發函申請。 

四、國語教學中心線上課程 MTC Online 之非同步課程 

(一) MTC 多語言混成式課程(英語與西班牙語)於 8 月上架開始販售。 

(二) MTC Online 非同步課程拍攝：10 月開始拍攝越南版及日文版之當代

中文課程。並持續優化課程購買平台、以及影片撥放系統。 

貳、教材研發業務 

一、《當代社會剪影》教材：三冊已有試用本，前兩冊已完成生詞語法 PPT

及課文音檔。秋季班第二冊開兩個班，待學期結束後整理教師和學生回

饋意見以做後續修訂參考。 

二、臺灣文學與文化教材編寫出版計畫：二稿內容交由臺文專業老師審查

完成，根據審查意見進行修改，將開始安排進行內容排版，以及進行圖

像及選文授權。 

三、新版當代中文課程：113 年 9 月銷售總額為 128 萬 4,005 萬元（113 年

截至 9 月底金額為 1,193 萬 6,093 元），教材銷售狀況如下圖。第五冊改

版教師手冊一校中。第六冊改版已開始進行生詞例句內容修訂，9 月已

修至 L8 例句。日文版(第一冊)已於 9 月 19 日正式在日本上市，越南版

(第一冊)亦預計於 113 年 11 月出版。 

四、中心自行出版電子書銷售情形 

 

20 日本 日本同志社大學 2024/9/1~2025/8/31 5  

21 日本 國學院大學 2024/9/3~2025/2/27 5  

22 英國 劍橋大學                     2024/9/1~2025/6/13 1  

23 英國 牛津大學                   2024/9/1~2025/6/13 16  

24 
新南向 

國家 
台北醫學大學新南向專班 2024/09/12-2025/01/09 20  

年度 111 年 112 年 113 年 10 月 

收入 35,996 元 127,827 元 110,924 元 
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五、113 年 5 月至 9 月辦理各類測驗與人次：113 年夏季班與暑期班分班測

驗（聽讀測驗）825 人；夏季班成就測驗 1117 人；秋季班分班口試 1237

人、113 年秋季班 TOCFL 預試 870 人；預計 11 月辦理 113 年秋季班成

就測驗(1295 人)。 

參、學員入學及輔導業務 

一、2021~2024 年各學季申請審件(核發入學許可/統計至 10 月 30 日止) 

   

 

       

  

 

 

 註:冬季班期間為前一年度 12 月至次年度 2 月。 

二、學員活動(2024 年 6~10 月) 

 日期  名稱 參與人次 

6 月 6 日 端午節品嘗應景美食活動 400 

6 月 13 日 二手物小市集 250 

8 月 20 日 華語文演講比賽 30 

8 月 23 日 中心夏季班校外旅遊 32 

9 月 2 日-13 日 受理本校免費選讀一門課程 71 

9 月 13 日 手做鳳梨酥教學 24 

9 月 16 日 發放月餅--教職員工生同樂 1300 

10 月 8 日 
公視採訪和教育部新聞組 

「教育政策素材拍攝計畫」拍攝 
18 

10月 28日-30日 
辦理冬季班新生(英語、日語、越南語) 

3 場線上說明會 
46 

肆、其他  

一、「國語教學中心博愛大樓五樓至十樓廁所整修工程第一期」採購案：

於 113 年 8 月 22 日驗收完成，113 年 9 月 2 日正式啟用。預計於 9 月

16 日再次與第一期廠商於會議中討論契約變更內容後，依會議決議提

出採購申請。廁所工程第二期設計變更及更新預算，預算預估為 625

萬，等監造設計廠商提供預算總表，可簽辦第二期工程案預算，預計明

(2025)年二月學期假開工。 

二、完成建置短期團三週班之報名及繳費系統整合功能。 

年度/期別 冬季班 春季班 夏季班 暑期班 秋季班 合計 成長率 

2022 433 609 419 207 1383 3051 -4.3% 

2023 610 783 641 383 1349 3766 23.43% 

2024 564 628 597 342 1185 3316 -11.95% 

2025 421 78 23 1 -- -- -- 
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113學年度第 1學期【美術館籌備處】工作報告 

壹、 收入摘要 

一、 場地外租收入 113年美術館截至 10月 15日： 

(一)  校內單位(5 折後)計新臺幣(以下同)38萬 7,125 元，提撥

13萬 5,494元行政管理費。 

(二)  校外單位銷售額計 558萬 7,250元，提撥 195萬 5,538元

行政管理費。 

二、 〈一拍即影〉展覽販售收入計 101萬 2,440元，提撥 25萬 3,114

元行政管理費。 

三、 綜上述收入計 659萬 9,690元，提撥 220萬 8,652元行政管理費。 

貳、 美術館教室每周排課節數 

本館 113-1 學期教室排課與 112-1 及 112-2 學期相較，教室使用率平均

較兩學期分別增加 248%及 130%統計如下： 

     教室 

學期  

501教室 

36人 

601教室 

72人 

602教室 

24人 

每週合計 

(A) 

每學期小計 

(A)X16週 

112-1 10節 8節 3節 21節 336節 

112-2 19節 6節 15節 40節 640節 

113-1 20節 15節 17節 52節 832節 

參、 工作執行推廣 

一、 113年下半年度志工招募約 40位新志工，現館內志工約 89位，

並完成志工投保事宜。 

二、 評估為提供來館參觀師生及觀眾，舒適之展覽環境及品質，場域

空間仍有優化之必要性，擬持續辦理採購：  

(一)  「113-114年美術館場館環境清潔維護合約」採購完成。 

(二)  「師大美術館展覽環境與地下室照明設備採購案」執行中。 

(三)  「師大美術館環圍景觀優化」於 7月 4日第二次提案校園景

觀規畫小組，後續依會議決議，進行相關採購執行。 

(四)  「師大美術館家具設備擴充合約」採購執行中。 

三、 9月 25日(三)執行完成全國大學博物館聯盟交流會，由師大美術
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館辦理、與圖書館、設計口合作，參訪師大美術館、設計口、梁

實秋故居、校園古蹟導覽。 

四、 教育部前瞻顯示科技導入藝術場域建置與推廣計畫執行： 

(一) 計畫推廣： 

1. 跨系所整合音樂學系、表演藝術研究所、藝術學院資源，

透過跨領域師生團隊合作，推出結合音樂、舞蹈與互動

技術的作品。作品分為兩部分： 

A. LIVE展演：因應美術館響應 11月 2日臺北市政府

文化局白晝之夜，將於當日美術館夜間開館舉行現

場 LIVE展演＋映後座談。當天共演出四場：18:00

（貴賓專場）、18:30、19:00、19:30。 

B. 展覽：作品將於「feat.____系列成果展」展出。(檔

期自 10月 1日起至 10月 26日止)。 

2. 跨校際輔導臺北科技大學及臺北藝術大學同學參與

metaDisplay競賽孵育，於 10月 15日辦理評審會議。 

3. 跨產業與全臺指標性的全沉浸數位展演平臺双融域(臺北

101五樓)合作於 9月 27日辦理黑客松論壇：為鼓勵藝術

與科技跨學門的知識生產，投入場域建置、教學系統。 

(二) 「師大美術館電子紙與透明顯示器告示設置」設備採購，擬

將 13.3吋電子紙白框設置於美術館教室門外，取代傳統 A4

紙張課表，可即時顯示當時段課程名稱及使用情況。且因應

活動彈性使用，增設 25.3吋黑框活動立架型態，作為媒體資

訊展版。 
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校務會議: 【附屬高級中學】第 133次校務會議工作報告 

壹、教務處 

一、 升大學狀況： 

 

二、 本校陳和寬秘書、許君瑋老師榮獲「113 年教育部教育實習績優獎卓越

獎」。 

三、 113 學年度教育實習學生原錄取上學期 16位、下學期 2位。（臺師大

9位、臺大 6位、高師大、陽明交大、臺藝大各 1位；高中部 15人，國

中部 3人）。已完成 113 學年度教育實習職前訓練，辦理講座暨工作坊

計 24場、研習時數 52小時： 

四、 64屆全國科展本校獲獎成績如下： 

1.大會獎： 

2.特別獎 

五、 本校國文科李黛顰老師榮獲 113 年度全國高級中等學校推動閱讀優秀

教師。 

六、 本校 1588 葉安之，蔡昕翰，吳宇翔，以 CareerBoost AI: Learn and 
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Get Hired?，榮獲 Intesl Festival competition 世界第三名，感謝

Wang, Chungyeh 的幫忙及指導老師李柏翰老師。 

 

貳、學務處 

一、 8/21(三)辦理高一新生家長說明會，家長踴躍出席，中興堂幾乎滿

座，各處室主任主持精彩的講座，感謝本屆 30回附校友捐贈 LED大螢

幕，讓講座效果更好。 

二、 8/22(四)-8/23(五)辦理高一新生始業輔導活動，在高一導師及高二輔

導班長的優質帶領下，校長及各處室主任、組長生動開講，加上各社團
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在迎新午會及社團博會的賣力演出，活動順利圓滿完成 

三、 8/30(五)辦理開學始業式，因操場草坪重新舖設暫停使用，所以開學

典禮改為線上辦理，感謝淑麗校長及各處室主任出席典禮，熱情歡迎學

生們返校。 

四、 9月 5日辦理高一新生胸部 X光檢查，教官室同仁協助引導及維持秩

序。 

五、 9/18(三)附中山微課程 113 學年第一學期第一梯次開始上課。學務處於

課前召開說明會，建立各課程群組，掌握相關人員出缺席狀況。各課程

學生皆統一於本校中正穿集合後，再共同前往上課地點。 

六、 9 月 20 日辦理 113 年度國家防災日複合式災害(地震)避難掩護疏散演

練，狀況良好。 

七、 9/21(六)辦理 113-1 學校日，管樂隊同學全員出動演奏用美妙樂音歡迎

家長蒞校。另三十回附 750-776 捐贈母校中興堂 LED 大電視牆，由鈞長

與三十回附校友共同揭牌啟用。感謝家長會、全體教師與行政同仁齊力

投入，讓學校日活動圓滿完成。 
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八、 本校社團參加 113 學年度北市學生音樂比賽榮獲佳績 

*管樂隊參加 < 管樂合奏 >   榮獲  特優 

            <打擊樂合奏>   榮獲  特優 

            <銅管五重奏樂> 榮獲  優等 

            <木管五重奏>   榮獲  特優 

*國樂社參加 < 國樂合奏 >   榮獲  優等 

*愛樂社參加 < 弦樂合奏 >   榮獲  優等 

*口琴社參加 <口琴四重奏>   榮獲  優等 

             < 口琴合奏 >   榮獲  優等 

參、總務處 

一、 本校教職員工非營利幼兒園新建工程案，本案因施工廠商帳戶凍結，

資金周轉不靈，導致無法繼續施作，已於 5 月 1 日起與廠商終止合

約，並於 6 月 26 日進行中途結算驗收，結算驗收金額為 14,311,668

元，目前與邵彥文建築師討論重新發包上網公開招標之預算書圖等相

關作業。 

二、 中正樓穿堂前透水地坪工程案，教育部國教署補助經常門 220 萬元，

原設計圖案因施作困難恐，爰改為單一顏色無圖案，惟修改為單一顏

色後仍有兩次流標，經檢討流標原因可能原因營建廢棄物清運費漲、

動線不良人工搬運費用高等，又本工程預算偏低導致廠商無投標意

願，提高本案總費用 280 萬元(增加經費 60 萬元由本校場館費項下支

應) ，於 6 月 26 日第七次招標公開招標決標，7 月 4 日開工，目前進

行載重層整平作業。 

三、 輔導室晤談室隔間修繕工程，已委請陳瑞彬建築師事務所承攬本工程

設計及監造技術服務，費用為 38,841 元。發包工程經費 460,136 元，

於 8 月 1 日決標，共計 4 家廠商投標，得標廠商為實砌工程有限公

司，決標金額為 416,970 元，開工日期為 8 月 7 日，竣工日期為 8 月

27 日，於 8 月 30 日確認竣工，將於 9 月 13 日進行驗收。 

四、 至善樓耐震評估經國教署核撥經費，簽奉核可後以共同供應契約下

單，委託社團法人臺灣省土木技師公會辦理，後函請國震中心審查，

10 月 12 日完成期初審查及校內訪談，國震中心期末審查於 6 月 11 日

以書面審查方式通過；已支付國震中心審查費 99,890 元，以及土木技

師公會 453,966 元(另逾期違約扣款 112,076 元)，後續將併東樓耐震評

估報國教署核結等作業。 
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肆、國際教育 

一、 9/9(一) 10:10-11:00 協助音樂班辦理美國 Berklee College of 

Music 之招生講座，由該校招生副主任 Quan Yao Lim 先生簡報介紹申請

相關資訊。 

  

二、 國中部 9/23 關西大學中等部國際交換生心得分享(週會) 

  

三、 10/2(三)1400-1530三國丘教師代表及旅行社人員將到校拜訪，討論

2025年 10月 30 日(四) 09:00-14:00 交流事宜，預計學生約 80人、老

師 4人、日籍領隊 2人、導遊 2人，共 88人。 

四、 10/9(三)20:30與 Cambridge School of Weston 史小玲老師進行線上

會議，討論明年接待事宜。目前該校暫訂於 114年 4/7-4/15 來訪，共 9

位學生、2名教師。 
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國 立 臺 灣 師 範 大 學 

113 年度內部稽核報告

(略) 
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