
副校長工作報告　　頁次表

1. 第387次行政會議宋副校長報告事項.pdf ....................................................................................1

2. 第387次行政會議印副校長報告事項.pdf ....................................................................................4

3. 第387次行政會議陳副校長報告事項.pdf ....................................................................................6



 

 

 

第 387次行政會議宋副校長報告事項 

一、督導處室業務 

    (一)教務處 

1. 113 年 12 月 3 日主持「本校 113 學年度新生入學成績優異獎學金第

1 次審查會議」，討論 113 學年度學士班及碩士班新生入學成績優異

獎學金申請，計有 26 系所提出推薦名單，經審查後共計 36 名學生

皆符合資格審查通過。 

2. 113 年 12 月 4 日主持「本校研究生學術倫理案件校級審定委員會」，

討論有關本校畢業生論文疑涉違反學術倫理案件。 

3. 有關「2025-2030 校務發展計畫」規劃小組會議: 

        (1)2 月 17 日主持「第 7 次校務發展計畫討論會議」，討論相關單位

已更新之全校關鍵發展指標，並擬請各學院於下次會議出席報告

院級發展計畫初稿。 

        (2)2 月 24 日主持「第 8 次校務發展計畫討論會議」，請各院報告計

畫初稿，並請小組委員提供修改建議。 

        (3)3 月 10 日主持「第 9 次校務發展計畫討論會議」，請各行政單位

及校級中心報告計畫初稿，並請小組委員提供修改建議。 

    (二)研究發展處 

1. 113 年 12 月 10 日、3 月 5 日，主持「研究發展月報」，聽取各組工

作計畫、每月執行情形。 

2. 113 年 12 月 11 日主持「本校 113 學年度學術活動補助暨獎助審議

小組第 1 次會議」，審議申請案 196 件，共核定 194 件申請案。 

3. 113 年 12 月 24 日主持「校級中心校發計畫交流討論會議」，討論各

校級中心計畫初稿，並請校務研究辦公室協助各中心撰擬計畫所需

之相關數據。 

4. 113 年 12 月 24 日主持「113年度創新育成中心指導委員會」，討論並

通過廢止「本校創新育成中心設置要點」及修正「本校創新育成中心

培育輔導工作實施辦法」部分條文。 

5. 113 年 12 月 24 日主持「本校第十二次新創審議會」，討論並通過本

校機電工程學系教授擬成立衍生新創公司一案。     

(三)師資培育學院 

1. 1 月 8 日主持師資培育學院例會，聽取各組工作計畫、每季執行情

形。 

2. 113 年 12 月 2 日主持「教育部補助師資培育之大學辦理精進師資素

質及特色發展計畫第一類型學校工作圈第 2次會議」。 
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3. 113 年 12 月 9 日主持本校「精進特色計畫推動委員會議」，討論計畫

各子計畫執行情形及待協調事項並檢視相關經費。 

    (四)高等教育深耕計畫辦公室 

1. 113年 11月督導各單位撰寫深耕計畫主冊112-113年執行成果暨114-

116 年計畫書，確保內容完整呈現年度研究成果、影響力及未來發展

方向。 

2. 113 年 11月 14日辦理頂尖學術講座，邀請黃正德院士演講。 

3. 113 年 11 月 18 日辦理深耕計畫行政單位管考會議，了解各單位執行

情形。 

4. 113 年 11月 29日辦理頂尖學術講座，邀請齋藤理一郎教授演講。 

5. 113 年 12 月督導五個特色領域研究中心撰寫 113 年成果報告暨 114

年計畫，期間與各中心召開多次會議，確保計畫內容呈現年度成果、

影響力及未來發展方向。 

6. 113 年 12 月 9 日辦理重點領域計畫報告會議，了解各計畫執行進行

及討論後續執行方向。 

7. 113年 12月 13日至 16日率領學習科學領域師長及教育學院代表團，

於河內師範大學舉辦為期兩天的「第十屆學習科學國際研討會」、進行

兩校合作對談，以及舉辦「越南師大人校友聯誼聚會」。 

8. 113 年 12月 19日辦理頂尖學術講座，邀請葉乃裳院士演講。 

9. 1月 13日了解教育智庫成果及討論後續規劃。 

10. 1月 21日與重點領域計畫團隊討論後續計畫方向。 

11. 1月 21日拜訪教師諮商輔導支持中心，了解中心營運情形。 

12. 2 月 13 日至 18 日督導主冊簡報審查相關事宜，檢視各單位提供的

簡報內容，及確保能夠充分回應審查委員的建議。 

13. 2 月 17 日至 21 日督導五個特色領域研究中心簡報審查相關事宜，審

查各中心的簡報內容，並確保各中心能夠充分回應審查委員的建議。 

14. 2 月 23 日至 28 日邀請美國賓州州立大學陸小飛教授來訪，並邀集

相關領域師長共同討論國際合作研究。 

15. 2月 26日代表華語文與科技研究中心至教育部進行簡報審查會議。 

16. 2 月 27 日參加主冊計畫簡報審查會議。 

17. 2 月 27 日辦理頂尖學術講座，邀請徐碧美教授演講。 

二、 督導相關會議 

1. 113年 12月 18、2月 19日主持「本校教師評審委員會第 350、351次

會議」，主要審議各單位專任教師及研究人員評鑑結果、教師評鑑輔導

改善計畫、聘任講座教授、延長服務及修正本校相關法案等事項。 
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2. 有關本校校務評鑑報告書內文撰寫會議: 

        (1)113 年 11 月 27 日主持檢視本校校務評鑑報告書內文撰寫會議，

並針對本校「114 年度校務評鑑自評作業實施計畫草案」所提之

書面審查意見進行討論。 

        (2)1 月 16 日檢視校務自我評鑑報告書修正內容。 

三、接待外賓、參加致詞： 

    (一)113年 11月 15日出席並致詞，本校受教育部委辦之「113年教育部品

德教育特色學校觀摩及表揚大會」，以鼓勵品德教育推動具特色之學校。 

    (二)113年 11月 21日出席並致詞，本校教育研究與創新中心主辦之「教育

新視界:政策、實務與研究的知識創新國際學術論壇」，以探討教育領域

變革發展和當前挑戰。 

    (三)113年 11月 23日出席「113年度中華民國教育學術團體聯合年會」。 

    (四)113年 11月 29日出席並致詞，「2024傳統典籍與情緒素養國際學術研

討會」。 

    (五)113年 11月 29日出席並致詞，由學生策劃之「本校第九屆人文電影節

開幕式」，盼透過電影節，讓師生們在日常學習和專業領域之外，透過

動人影片獲得啟發，從不同角度理解生活。 

    (六)113年 11月 30日出席並致詞，由本校文學院主辦之「第十五屆數位典

藏與數位人文國際學術研討會」，討論生成式 AI 浪潮下數位人文創新

研究及人才培育。 

    (七)113 年 11 月 30 日出席並致詞，由本校特殊教育學系協辦之「2024 中

華民國特殊教育學會年會暨學術研討會」。 

    (八)113 年 12 月 7 日出席並致詞，「2024 台灣統計方法學學會暨學術研討

會」。 

    (九)113年 12月 7日出席並致詞，由本校學生事務處主辦之「臺師大 2024

高齡夢想市集」。 

    (十)113年 12月 8日出席，「2024慈濟國際青年永續年會」。 

    (十一)113 年 12 月 19 日出席並致詞，由本校主辦之「2024 考試制度與電

腦化測驗技術研討會」，共同探討各類考試中電腦化測驗技術的應用

與發展現況。 

    (十二)3 月 4 日出席並致詞，由本校張育愷主任發布之臺師大「銳化腦力」

研究登國際心理學旗艦期刊：揭開單次健身運動效益的開創性整合證

據記者會。 
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第 387 次行政會議印副校長報告事項 

一、督導單位會議 

(一)總務處業務 
    督導相關業務執行進度及空間規劃之進程： 

1. 113 年 12 月 6 日主持和平校區水平方規劃會議期末報告會議。 
2. 12 月 9 日赴公館校區視察所有工程進度及空間狀況。 
3. 12 月 13 日主持各校區(學生事務處及總務處)清潔採購整合研商會議。 
4. 114 年 1 月 14 日主持教育學院外牆整修評估會議。 
5. 2 月 8 日主持公館校區研究生宿舍選色會議。 
6. 2 月 11 日主持重大工程管考會議，瞭解化學系教學研究實驗室補氣系

統工程等 26 案之工程進度，除 1 案於 2 月已付款解除列管外，餘 25 案

持續列管。 
7. 2 月 25 日實地視察和平校區綜合大樓 1 樓及福州街 11 號之工程施作狀

況。 
(二)國際事務處 

於 113 年 12 月 13 日主持國際學術合作委員會議，瞭解 107 年至 113 年

來校交換/訪問生，本校赴外交換生人數及趨勢，並討論「近期擬新(續)
簽訂境外姊妹校備忘錄、學生交換、教師交換、雙聯協議計追認 2 案、

續約 8 案、新簽 1 案」；114 年第 1 期本校推動國際交流合作補助案補助

金額；114 年洪陳慧美紀念獎學金申請 1 案；本校「鼓勵學生赴境外進

修補助」113 學年度第 2 學期赴外之申請案；設計系學生 1 名申請 113 
學年度第 2 學期鼓勵赴境外進修補助追認案；國際與社會科學學院修

正 113 學年度第 2 學期鼓勵赴境外進修補助 2 位院級赴外交換生之學院

配合款案。 

(三)環境安全衛生中心     
    於 113 年 12 月 19 日主持環境安全衛生委員會，討論本校在職勞工健康

檢查受檢情形(實際受檢/應受檢人數)、針對健康檢查結果分析異常項目

健康促進因應計畫之研擬、各校區 AED 增設之規劃、114 年職業安全衛

生管理計畫之擬訂。 

(四)僑生先修部 
於 114 年 2 月 25 日主持督導會議，追蹤前次會議主席裁示事項包含僑
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先部學生游泳課程規劃、僑先部同仁參加採購課程訓練狀況及招生策略

之研擬、各式採購及小額請購現況之檢討及改善措施。 

二、國際化鏈結出訪、貴賓接待 
(一) 113 年 12 月 5 日接待關島大學校長及該校農經系教授。 
(二) 114 年 1 月 15 日至 23 日赴英拜訪愛丁堡大學、格拉斯哥大學、杜倫大

學、倫敦大學學院。 
(三) 2 月 26 日接待日本及源鑄造社長及川久仁子一行。 
(四) 2 月 27 日接待關島中華總會會長吳宗聲。 
(五) 2 月 27 日接待加州藝術學院訪賓。 

三、專案會議 

(一)校園景觀規畫小組 

    於 114 年 1 月 6 日主持校園景觀規畫小組會議，追蹤「林口校區學生宿

舍誠、正、勤樓熱泵系統設施建置安全圍籬事宜」、「公館校區理學大樓

C 棟與學七舍間廊道更新」、「本校美術館環圍景觀改善規畫」等案執行

進度，並審議「和平校區綜合大樓出入口意象更新」案。 
(二)工程修繕評估小組 
    於 113 年 12 月 4 日主持工程修繕評估小組會議，審議 3 案需提交校務

基金管理委員會審議之工程經費需求案。 

(三)林口校區業務工作小組會議 

    於 113 年 12 月 23 日、114 年 2 月 10 日主持林口校區業務工作小組會

議，追蹤「育成中心評估租用其他空間場域案」、「僑先部游泳課程及體

育課程排課」、「於適當地點增設設置 AED 設置案」之執行進度，並瞭

解林口校區各單位業務工作重點內容。    

四、出席校內外重要會議或活動 
(一) 113 年 12 月 16-17 日赴慈濟大學擔任校務評鑑委員。 
(二) 114 年 2 月 17 日出席理學院臺歐澳研討會並致詞。 
(三) 2 月 18 日接待德國 TU 及法蘭克福大學訪賓 6 人歡迎晚宴。 
(四) 3 月 3 日化學系「魏盧衮太夫人紀念講座」致詞並擔任頒獎人(受獎人

林麗瓊院士)。 
(五) 3 月 3 日物理系有庠盃競賽致詞並擔任頒獎人。 
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第 387次行政會議陳副校長報告事項 

一、督導處室業務 

人事室 

(一) 113年 11月 29日、12月 25日及 114年 3月 3日召開約用人

員審核小組第 109~111次會議，主要備查及審議事項如下： 

  1. 各單位約用人員員額申請、改聘（薪資變更）、敘獎案及懲處

案。 

  2. 資訊中心資訊類約用人員升等案。 

  3. 本校約用人員 113年度考評案。 

  4. 修正及審議本校約用人員契約書案。 

(二) 113年 12月 26日召開 113學年度考績(核)委員會第 2次會

議，審議各單位公務人員 113年度年終考績案。  

(三) 114年 1月 2日召開本校附屬高級中學第 15任校長遴選委員

會，審議本會業務經費預算表(草案)、擬具本校附屬高級中學

校長遴選委員會作業要點修正草案、擬具校長候選人相關表

件、本校附屬高級中學第 15任校長遴選委員會工作事項及行

程表等。 

(四) 114年 1月 3日召開 113年度行政人員赴國外標竿學習第 4次

會議，討論有關出國報告內容及報告方式。 

(五) 114年 2月 20日召開職員甄審委員會第 156次會議，主要審

議事項如下：  

1. 總務處(營繕組)電機工程職系技正 1名陞遷案。 

2. 師資培育學院綜合行政職系組員 1名外補案。 

3. 本校 114年度晉升薦任官等訓練人員名單陳報教育部遴選案。 

(六) 114年 2月 24日召開本校編制內教職員工申請子女 114學年

度就讀附屬高級中學國中部審查會議，審查本校教職員工申

請子女 114學年度就讀附中國中部名冊並加以排序。 

資訊中心 

  (一)113年 12月 24日及 114年 2月 25日召開資訊中心第 119~120

次業務督導會議，主要討論事項如下： 
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1. 規劃成立發卡中心，將全校發卡作業集中處理，明確劃分相關

權責。 

2. 公館校區誠樓智慧門鎖、基地台等財產移轉事務，並確認未來

維運方式。 

3. 討論本校「智慧校園白皮書」。 

  (二) 113年 12月 12日召開職務加給支給考評小組會議，會中討論

資訊類約用人員職務加給專案成果審核案，及次職務加給專案

申請審核作業。 

秘書室 

113年 12月 30日召開內部控制小組 113年度第 1次會議，主要討

論修訂本校「內部控制制度(第 10.2版)」草案。 

學務處 

(一) 113年 12月 12日召開本校校園霸凌防治委員會，審議疑似

校園霸凌事件，及本校校園霸凌防制計畫(草案)。 

(二) 114年 2月 21日召開本校第 103週年校慶籌備會議，擬定本

校「第 103週年校慶慶祝活動計畫」(草案）。 

(三) 114年 3月 4日召開本校健康中心大樓營運第 31次會議，討

論有關樂活診所依與本校簽訂之醫療服務合作協議書相關事

宜。 

體育室 

  113年 12月 13日及 114年 1月 13日召開本校運動代表隊改善更新

小組會議，討論關於課程改革及教練帶隊方式之具體做法。 

校務研究辦公室 

      113年 12月 23日及 114年 2月 13日召開校務研究辦公室業

務督導會議，主要討論事項如下： 

（一） 儀表板使用權限。 

（二） 排名專款之經費支應事宜。 

（三） 各學院畢業學生學習意見反饋之蒐集，以提供各學院作為

課程設計參考。 
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二、專案會議 

(一) 113年 12月 31日召開 113年度第 1次生物安全委員會，審議本

校「感染性生物材料申請同意書(草案)」及「基因重組實驗申請

同意書(草案)」。 

(二) 113年 12月 31日、114年 1月 15日及 2月 18日與台積電召開

線上會議，討論本校與台積電未來之學程合作，及熊本實習生

招募與華語研習相關事宜。 

三、代表本校接待外賓及參訪 

（一） 113年12月2日接待日本岡山大學副校長菅誠治，討論簽校級 

MOU之可能性。 

（二） 113年12月3日至7日率領行政團隊，赴韓訪問韓國釜慶大學及

釜山大學，進行標竿學習與行政交流考察。 

（三） 113年12月17日至21日率臺灣國家重點領域國際合作聯盟

(UAAT)訪團（由本校、政治大學和中興大學等三校組成），

出訪日本九州沖繩開放大學聯盟(KOOU)友校，拜會KOOU聯

盟之熊本大學(Kumamoto University)、佐賀大學(Saga 

University)及鹿兒島大學(Kagoshima University)等日本三校，

拓展雙邊國際移動力、師生互訪及產學等交流，深化臺日學

術合作關係。 
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