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【教育學院】第 134 次校務會議工作報告 

壹、學術活動 

一、宋曜廷副校長率領教育學院師長於 114 年 4 月 23 日至 27 日參加美國教育

研究學會（The American Educational Research Association, AERA）年會，

並於 4 月 24 日晚間在美國丹佛科羅拉多會議中心凱悅酒店舉辦「臺師大

歡迎會（NTNU AERA Reception）」。本次活動廣邀各國學者及臺師大校友

參與，藉以感謝海外校友及國際合作夥伴長期以來對本校的支持與關注，

同時增進彼此聯繫，拓展未來合作契機。 
二、學習科學跨國頂尖研究中心攜手新北市政府教育局，4 月 9 日正式推出「愛

思（AISI）」自主學習 AI 平台。。 

三、與深耕辦公室合作辦理第一屆中高齡教育國際研討會於 3 月 14 日至 15
日假國立臺灣師範大學盛大舉行，吸引來自國內外的學者、教育專家、政

府代表、社會團體及中高齡人士熱烈參與。本次研討會以「為中高齡者打

造精緻教育」為主題，聚焦於如何建構多元、精緻的中高齡教育模式，二

天的場次參與踴躍，不少與會者更專程從中南部趕來共襄盛舉。 

四、社會情緒教育與發展研究中心及任林教育基金會協辦的《愛與傾聽--通往

內在的道路》講座，於 3 月 15 日下午在臺師大禮堂舉行。 

五、印尼的穆罕默迪亞－艾西亞大學（Muhammadiyah-Aisyiyah Universities）
的 Prof. Dr. Harun Joko Prayitno, M.Ed. 率領 28 位教授組成代表團，2 月

14 日來訪臺師大教育學院，與師長展開深度學術交流，並就未來的學術

合作機會進行洽談，為雙方建立長遠合作關係奠定基礎。 
六、4 位公領系學生組成「野式女孩」團隊。跟隨魯凱族獵人—德日尚，深入

臺東深山搭建一座獵寮。榮獲教育部青年發展署頒發「青年壯遊臺灣─尋

找感動地圖實踐計畫」的「銅獎」及「影片佳作獎」。 
七、幼兒科學系林如萍教授榮獲農業部頒發「食農教育特殊貢獻獎」，表彰其

在食農教育的特殊貢獻。 
八、宏觀金融教育研究發展中心籌備處攜手臺北市萬華國中，這學期成立金融

探索社並合作設計課程，於 1 月 3 日舉辦期末成果發表會，19 位學生將

社團所學的金融知識，應用「柏拉圖譜心智矩陣 MMX」進行歸納整理成

3 分鐘短講，藉由實作報告與競賽，深化金融素養教育，培養學生面對未

來挑戰所需的知識與技能。 
九、「代間共學發展與研究」課程由社教系開設，廣邀學校周邊鄰里社區，包
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括古風里、古莊里、龍泉里，甚至從萬華包車而來的壽德里及中正新城里

民，於113年12月19日上午在臺師大綜合大樓202演講廳，盛大舉辦「1131
代間共學發展與研究成果發表會」。 

十、教育學院於 114 年 3 月 3 日上午 10 時在院第一會議室與美國 UNLV 教育

學院簽署 MOU。 
十一、為辦理 2025 國立臺灣師範大學教育學院 70 週年院慶活動，本院於 114

年 5 月 21 日辦理「教育學院成立 70 週年慶祝大會暨頒獎典禮」，及於 114
年 5 月 23 日與日本九州大學、英國格拉斯哥大學共同辦理「三校國際學

術交流論壇：全球視野下的教育永續發展」。 

十二、社教系「終身學習中程發展計畫專案辦公室」，於 113 年 11 月 29 日舉

辦「終身學習成果分享論壇」。論壇以「終身學習、專業邁進」為主題，

匯集各界專家學者，檢視終身學習政策成效並探討未來方向，期望深化學

術與實務交流，推動終身學習專業化發展。 
十三、教育學院上半年國際事務活動： 

日期 時間 校名 地點 

2月14日(星期五) 14:00 印尼穆罕默迪亞－艾西亞大學 院第一會議室 

2月24日(星期一) 14:00 日本鹿兒島大學 院第二會議室 

2月25日(星期二) 07:30 美國聖地牙哥州立大學 線上會議 

2月26日(星期三) 14:30 越南教育科學研究院 院第一會議室 

3月3日(星期一) 10:00 美國內華達大學拉斯維加斯分校 院第一會議室 

3月12日(星期三) 10:00 泰國宣素那他皇家大學 院第一會議室 

5月22日(星期四) 14:00 泰國詩納卡寧威洛大學 院第一會議室 

5月23日(星期五) All Day 日本九州大學、英國格拉斯哥大
學國際學術交流論壇 

教202/院第一會
議室 

 

貳、院務發展 

一、《QS 世界大學學科排名》（QS World University Rankings by Subject 2025）
中「教育」（Education）穩定進步，從去年第 27 名上升至第 24 名，維持

世界一流水準。。 
二、幼家科學系 3 月 14 日與美國德克薩斯州奧斯汀的 Little Tiger Chinese 

Immersion School（簡稱 LT），舉行合作備忘錄簽署典禮，幼家科學系自

2022年起每年申請教育部經費補助選送學生至LT進行寒假海外見習以及

暑假海外實習，此次備忘錄簽署為未來的深入交流奠定更堅實基礎。 
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三、圖資所團隊助力學術誠信，學位論文相似檢測輔助系統上線，由教育部委

託國家圖書館與國立臺灣師範大學圖書資訊學研究所團隊共同開發「學位

論文相似檢測輔助系統」，並已正式上線，提供全國大學校院免費使用。 
四、配合學校 2026-2030 校務發展計畫完成教育學院 2026-2030 院級發展計畫

草案。 
五、宋曜廷副校長率領學習科學領域師長及教育學院田秀蘭院長、李文瑜副院

長、系所主管與師生一行人，於 12 月 13 日至 16 日前往越南河內師範大

學(Hanoi National University of Education)舉辦為期兩天的「第十屆學習科

學國際研討會(The 10th International Workshop on Advanced Learning 
Sciences, IWALS)」、進行兩校合作對談，以及舉辦「越南師大人校友聯誼

聚會」，展現臺師大在國際學術與校友連結方面的積極作為。 
六、為協助政府落實雙語計畫，提升臺灣學生的英語閱讀能力，教育學院研究

團隊研發出 SRE 英語適性閱讀平台（https://srenglish.net/），運用人工智慧

技術精準分級讀本，幫助學生進行適性閱讀。 
七、為推動原住民發展及配合國家政策，學校核給教育學院相關領域專任教師

員額。 
八、辦理 114 年講座教授及特聘教授院級審議委員會相關審議及推選事宜。 
九、完成本校深耕計畫 112-113 年成果報告及 114-116 年主冊計畫有關教育學

院的 3 個方案之內容。 
十、賡續推動師資培育業務，已請獲師培活動補助學系彙整 113 年度「師資培

育業務經費工作報告書」及完成研擬 114 年度補助計畫。 

十一、辦理本校 113 學年度「傑出學生選拔」教育學院推薦事宜。 

十二、完成行使教育學院院長續任同意權之進行程序，並簽核定院長續任事宜。 
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113學年度第 2學期【文學院】工作報告 

 (第 134次校務會議報告用) 

(填報期間:114年 2月 1日至 114年 7月 31日) 

壹、 文學院業務成績 

一、 國際學術交流 
(一)  院級國際學術交流 

1. 文學院與姊妹校印尼加查馬達大學地理學院續訂碩士雙聯學制案業
獲教務會議通過，將於近日完成簽署。 

2. 本學期接待日本、韓國與香港訪團，共 77人次。 
3. 114年 6月，須文蔚院長將率本院訪團拜會香港、澳門姊妹校及友好

學校，洽商合作，並將與香港嶺南大學文學院簽訂院級學術合作交
流協議。 

(二)  院級交換學生 
1. 赴外交換生 113-2學期，共計 7位學生赴外交換研修，分別赴德國、
日本、捷克、加拿大等 4國 6所大學交換。 

2. 來校交換生 113-2學期，共計 7 位學生來台，分別來自德國、芬蘭、
法國、捷克等 4國 5所大學。 

3. 受理 9所姊妹校 15 名學生申請於 114-1學期來校交換。 
4. 114-1學期將薦送 3位院級交換生赴姊妹校交換訪問研修。 
5. 刻正籌備辦理 114-2赴外交換甄選作業。 
6. 與國際事務處合作辦理校級交換生宣導說明會 1場。 
7. 辦理 3場院級交換生宣導說明與分享會。 

 
二、 雙語計畫推動執行成果 
(一) 本院於本學期共規劃 19場 EMI活動；相比上學期的 16場，成長了 18.7%。

本學期期中考前已完成八場以升學和求職為主題的雙語活動，且針對不
同英語程度的學生進行規劃。期中考後，將重點放在雅思圖表分析，規
劃了六場寫作工作坊。在不同主題的工作坊之間亦舉辦「跨文化系列講
座」及「提升就業技能系列工作坊」。 

(二) 本學期也持續鼓勵同學考取 B2或以上英檢證明，113-2學期已研議並公
告相關獎勵要點及實施辦法。 

(三) 配合雙語辦公室舉辦大型活動，如公開觀課暨新書發表會，並於EMI FAIR
設置學院亮點展示攤位。 
 

三、 結合各系所資源辦理文學院 70週年院慶暨 2025人文季活動 

(歡迎點閱以下相關網址：

https://www.cla.ntnu.edu.tw/index.php/2025-humanities-festiva

l/) 

本院於 114年 2到 6月期間辦理以傳承、國際、轉型及在地等四項主題

辦理相關系列活動，各項主要活動說明如下： 
(一) 傳承：於 3/19假文薈廳辦理「文學七十才開始」院慶暨梁實秋文學

獎頒獎典禮，因梁實秋先生為本院第一任院長，本次活動表達了本
院承繼前賢師長，並與時俱進的精神。 

(二) 國際：搭配雙語及交換生活動，並與文學院各系所合作辦理相關的
國際研討會議，期許本校師生在學思交融的過程中，進行探索與成
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長。亦搭配韓語學程，辦理韓國文化體驗活動。 
(三) 轉型：藉由系列講座鼓勵師生探索將人文知識結合多元媒介與技術

的可能性，藉此超越既有界限，尋找更具前瞻性的發展路徑，如跨
領域實習講座、國家文藝獎大師講座、駐校作家講座及梁實秋文學
大師講座等。 

(四) 在地：在地文化不僅是傳統的延續，更是在時代變遷中不斷創新的
表達，於 5月 2日假禮堂辦理《我們的土地，我們的歌》演唱會，
邀請臺語及客語樂團演出，展示本院傳承國家語言發展的用心。 
 

四、 文院旗遇．AR探險 等你來相遇 

為慶祝文學院成立 70週年，自 4/15-5/14，為期一個月，以創新形式結

合 AR與 AI科技，採取任務積分制， 

其一：「3D旗幟搜集任務」，參與者可於各系所指定地點掃描地貼 QR 

Code，開啟 AR相機捕捉 3D旗幟，每成功完成一面可獲得 10點； 

其二：「線下挑戰任務」，需依據任務指示至現場完成指定挑戰並掃描 QR 

Code，同樣可累積 10點，並獲得現場專屬好禮。 

跨越人文與科技的沉浸式冒險體驗，吸引大批學生熱情參與；不僅展現

文學院 70年來深厚的人文底蘊，更透過科技手法創造與時俱進的學習模

式，帶領學生從傳統的文學知識中開拓出嶄新的感知體驗。 

 

五、 文學院院級旗艦計畫 

除了延續新開設「元宇宙敘事學程」，外，本學期亦開設了「文學院跨域

產業實習」，鼓勵同學利用在學的機會提早進一步認識及體驗職場，邀請

業師分享職場的小撇步，進行 6場講座如下： 

(一) 3/5「職涯規劃與目標設定」講者：施曉雯顧問 

(二) 3/26「求職技巧與面試準備」講者：蔡孟成經理 

(三) 4/2「太斜了吧！－跨領域職涯發展」講者：李宇晴老師 

(四) 4/16「職場形象學－打造專業氣勢的穿搭與彩妝」講者：湯晏寧彩妝師 

(五) 4/30「職場軟實力-溝通與協作職場形象的重要性」講者:李孟娜總經理 

(六) 5/14「國家考試怎麼考？」講者：邱兆乾專員 

  以上各場活動皆吸引來自不同系所的學生熱烈參與，各場逾 20-30人次

參與。為進一步推動產學合作及培育產業人才，計劃於 113-3學期續辧「文

學院跨域產業實習」，鼓勵更多同學利用暑假期間積極參與實習，未來將

於更多實習機構及單位合作，提供更多實習機會。 

  另，開設了全新的「環境人文全英語學程」，以跨領域的學習模式，探

討人類與自然環境的互動，並以英語為主設計學程，鼓勵校內外籍生修讀。 
(一) 2/19-3/24辦理 113-2碩博士學位優秀論文獎勵申請，以此帶領校內

韓國學研究風氣。 
(二) 4/18-4/20辦理「2025 年國內韓語營」，邀請韓籍助教與參與營隊之

同學互動，從中學習道地韓國口語，並體驗韓國團康文化。 
(三) 3/10-5/12期間辦理 8次韓語聊天室，每次均吸引 20~30位同學參

與，讓同學在輕鬆的語境中練習韓語對話。 
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(四) 5/14-15辦理韓國文化祭，安排猜謎比賽，以及韓語演講競賽，以此
獎勵對於韓語及韓國文化的學習有所成就的學生。 
 

六、 客語與客家文化教學研究中心計畫 

    為積極推廣客語與客家文化，文學院規劃於 5月 2日舉辦演唱會，

特邀羅思容與孤毛頭、百合花樂團於禮堂進行表演，該樂團是客家音樂

界的重要代表，吸引逾 200人次觀眾參與。同時，客語推廣類型活動，

每週二中午定期辦理客語聊天室活動，每次平均多達 30-40位學生參

與，學期間亦安排演講類活動，並安排當日內客家參訪活動，目前客語

推廣類型活動，總計已逾 550人次參與。 

    為提供客語師資的認識與培育，與客語專門課程的設計，設計中等

學校師資職前教育「語文領域本土語文客語文專長」，經三級三審制課程

委員會通過後，已函報教育部核備。本學期客語學程開課數共計 9門，

修課人數有 88位修課學生。 

    此外，預定於暑期舉辦中等教師種子師資培訓營，邀請專家學者就

客家文化、語言教學等主題進行講授和交流。 

 

七、 鼓勵學生實習及培養學生多語能力執行情形 

(一) 文學院賡續開設「跨域產業實習」課程，並於網頁持續公告各單

位實習資訊，鼓勵學生積極參與實習。 

(二) 於 112年起訂定鼓勵學生培養多語能力作業要點，已頒發證書予

符合要點條件之學生累計有 100人次(含日語 38人、韓語 17人、

德語 4人、法語 7人、西班牙語 3人、俄羅斯語 2人、越南語 1

人、臺語 22人、客語 5人、太魯閣語 1人)，特頒予證書鼓勵；

113-2學期預定於 114年 6月 3日院務會議中頒發證書予優秀學

生。 

 

貳、 各系所/院級中心業務成績 

一、 提升學術研究與教學能量(含研討會或獲獎等) 

舉辦研討會 

(一) 英語學系 

劉宇挺老師、王宏均老師、羅美蘭老師及颯楊老師榮獲「113  年

度學術論文暨專書獎助」。 

(二) 歷史學系 

1. 專題演講 14 場、教師教學研討會 3場。 

2. 陳昭揚、林欣宜、陳健文、陳建元等 4 位老師，榮獲本校 113

年度「學術論文暨專書獎助」。 

(三) 地理學系 

4/26-27舉辦「第 29屆臺灣地理國際學術研討會暨 2025年中華

民國地理學會年會學術研討聯合會」，共有有 153 篇論文和 15
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篇海報發表，以及 4場論壇、3場工作坊。 

 

(四) 臺灣語文學系 

1. 劉承賢副教授榮獲教育部 114 年表揚推展本土語言傑出貢獻

獎個人獎。 

2. 3/15 玉山青年學者莊育穎助理教授辦理「On Linguistic 

Analysis with Embeddings」學術工作坊，邀請德國杜賓根

大學 Harald Baayen 教授授課。 

3. 5/18-5/19 林淑慧教授辦理「地方感與跨文化：台灣、東南

亞的文學、文化及語言教育」國際學術研討會。 

4. 5/24 曾秀萍副教授辦理「『跨』的多元視野：台灣跨性別的

歷史、現況」與轉變論壇。 

5. 辦理學術專業講座 7場。 

 

(五) 翻譯研究所 

1. 6/21舉辦第 29屆口筆譯教學國際研討會 「重思翻譯初心：

AI浪潮下的口筆譯教學與實踐」，旨在探討 AI技術對口筆譯

專業與教學的影響，了解如何善用新科技使語言溝通更加準

確、到位，並鼓勵譯界重思翻譯初心，思考譯者的定位與價

值。 

2. 5/6 與全球華文寫作中心合辦梁實秋文學大師駐校作家專題

演講，邀請第 37屆師大梁實秋文學大師獎，翻譯大師首獎得

主—賴盈滿老師主講，演講題目：「所譯何事：以《班雅明傳》

為例」。 

(六) 臺灣史研究所 

1. 執行國科會專題研究計畫 5件、政府部分產學合作計畫 3件。 

2. 與財團法人吳三連台灣史料基金會合辦「2025張炎憲台灣史

新銳學者講座」系列演講共 5場。 

3. 舉辦專題演講 8場。 

(七) 全球華文寫作中心 

1. 3/3辦理「第 24 屆紅樓文學沙龍」，邀請青年詩人蕭宇翔進行「冥

王水瓶時代的詩歌願景」專題講座。 

2. 4/16邀請詩人楊渡老師進行「詩與內心的故事」專題講座。 

3. 邀請「師大梁實秋文學大師獎」首獎得主進行兩場專題講座： 

(1)場次一：4/25靈光一閃的瞬刻 

   講者：駱以軍老師(第 37屆散文大師獎首獎)。 

(2)場次二：5/6所譯何事：以《班雅明傳》為例 

   講者：賴盈滿老師(第 37屆翻譯大師獎首獎)。 
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(八) 國際臺灣學研究中心 

5/21-5/23 與中央研究院共同主辦國際學術研討會「The 5th 

World Congress of Taiwan Studies: Taiwan in a Changing 

World: Past, Present, and Future」。 

(九) 原住民研究中心 

二、 深化國際化、厚植國際移動力 

(一) 國文學系 

1. 新聘 EMI 專任教師理克老師，將於 114-1 學期起開課。並於 4

月至 5月辦理系列 3場沙龍講座活動。 

2. 擬錄取 1名韓國延世大學中語中文系薦送之博士生嚴允珠（Eom, 

Yoon ju），該生將於 2025年秋季班就讀本系博士雙聯學位。 

3. 與復旦大學中國語言文學系、北京師範大學文學院分別續訂學生

交換約定書。 

4. 本系與韓國高麗大學 GLOBAL 人文學研究院漢字漢文研究所於 3

月 24日（一）共同舉辦學術交流工作坊，透過跨文化的對話，

深入探討東亞地區科舉考試制度的歷史與演變。 

5. 春季班來校交換生共計 13 位：分別為中國四川大學 2 位、武漢

大學 1位、南京大學 1位、陝西師範大學 1位、復旦大學 4位(其

中 1位為系級交換生)、蘭州大學 1位、德國明斯特大學 1位、

英國杜倫大學 1 位、法國艾克斯馬賽大學 1 位；來系訪問生 5

位，分別為中國蘭州大學 4位、暨南大學 1位(非姐妹校訪問生)。 

6. 春季班赴外交換為 5位同學：其中 4位分別赴中國廈門大學、日

本同志社大學、日本大阪公立大學、韓國慶熙大學進行 1 學期

之交換；另有 1位赴英國杜倫大學進行 1 學年之交換。 

(二) 英語學系 

1. 3/27 Prof. Florence Kuek 演講，講題 Reflections on the May 

13 Incident in Malaysian Literary Works。 

2. 4/1 Prof. Amy B.M. Tsui 演講，講題 Ethnography and Classroom 

Discourse。 

3. 4/7 Prof. Kang Kwong Luke 演 講 ， 講 題 Observational 

Linguistics: The Unification of Form, Meaning and Use。 

4. 4/8 Prof. Kang Kwong Luke 演講，講題 Conversation Analysis: 

A Microscope for the Study of Social Interaction。 

5. 4/18 Prof. Lei X. Ouyang 演講，講題 Moments, Movements, and 

Systems Change: Asian American and Asian Canadian Taiko 

Drumming。 

6. 5/6 Prof. Justin Prystash 演講，講題 Absolute Fiction: 

(Writing a Book About) Idealism and Literature。 

7. 5/16 Prof. Yuen Yi LO演講，講題 Research agenda for EMI/CLIL 
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at tertiary level。 

8. 5/20 Prof. Maria Polinsky演講，講題 Multiple Grammars on 

Bilingualism。 

(三) 歷史學系 

吳有能教授於 5/7-6/10受邀至英國威爾斯大學講學 1個月並進

行國際學術交流活動。 

(四) 地理學系 

1. 4/26-27 舉辦「第 29 屆臺灣地理國際學術研討會暨 2025 年中華

民國地理學會年會學術研討聯合會」，邀請到美國田納西大學地

理系講座教授 Prof. Shih-Lung Shaw、美國北卡羅萊納大學教堂

山分校地理系教授 Prof. Elizabeth Havice 進行專題演講。 

2. 6/10-16 莫家俊老師辧理「 Empowering Urban and Rural 

Communities for Sustainable Development: Lessons from 

Yogyakarta and Central Java」印尼境外教學活動。 

3. 6/23-27 廖學誠老師辦理「日本九州福岡縣集水區經營實察」移

地教學活動。 

(五) 臺灣語文學系 

1. 呂美親副教授辦理「台湾語だョ！全員集合！日本人向けの台湾

語勉強会」讀冊會共 8 回，由本系師資生帶領在臺日人學習臺

語，促進臺語及臺灣文化之國際推廣。 

2. 許慧如教授與法國國立東方語言文化學院（Inalco）中文系劉展

岳老師合作「臺法學生臺語交流」計畫，拓展法國之臺語教學。 

3. 承接國立臺灣文學館「推動臺灣文學進入美國編譯出版計畫

（三）」，與美國出版社合作建立臺灣文學英譯書系，將臺灣文

學作品推展至國際。 

4. 辦理國際學者講座 2場，邀請德國、日本學者專題演講。 

(六) 翻譯研究所 

1. 擬與美國明德大學蒙特雷國際研究學院 The Middlebury 

Institute of International Studies at Monterey 簽訂雙

聯學制合作協議，待後續程序完備，擬自 115學年度施行。 

2. 3/6~3/9賴慈芸教授赴香港教育大學擔任評鑑委員。 

3. 2/24 邀請英國新堡大學吳紹銓教授主講「遠距口譯科技發

展」。 

(七) 臺灣史研究所 

1. 碩士班龔奕純同學赴外交換。 

2. 與日本山形大學人文社會科學部洽談碩士級雙聯學位事宜。 

(八) 全球華文寫作中心 

5/26 邀請加拿大華人作家張翎老師進行國際華文作家專題講

座，講題：談「戰爭三部曲」。 

9/122



 

 

 

(九) 國際臺灣學研究中心 

1. 發行全英語電子報 NTNU International Taiwan Studies 

Center Newsletter，向國際學界傳遞臺灣研究最新消息。 

2. 推出全英語 Podcast 頻道，邀請各領域國際學者分享最新關

注之臺灣研究議題。 

3. 接待立陶宛維陶瑪納大學教師來訪交流。 

(十) 原住民研究中心 

1. 5/12-5/13 於嘉義縣阿里山鄉舉辦｢鄒族教育體系 K-12 建構

之現況與展望工作坊｣。 

2. 專題演講— 

(1) 3/12 機會還是問題：原住民族高等教育人才培育現況與挑

戰，講者：黃家凱助理研究員/國家教育研究院原住民族教

育研究中心。 

(2) 3/26生命史、原住民族解放運動及對其之反思，講者：Iban 

Nokan/考試院顧問。 

(3) 4/16 原住民族教育與研究-國際趨勢與發，講者：Bavaragh 

Dagalomai 謝若蘭/國立東華大學族群關係與文化學系教授

兼原住民族國際事務中心主任。 

(4) 4/30 Mafalic no Kaemangay ko Sowal no Parod：從家庭

語言政策到學校語言實踐的原住民兒童能動性，講者：Sifo 

Lakaw/國立東華大學族群關係與文化學系博士/台灣阿美族

語言永續發展學會理事長。 

(5) 5/6 誰來繼續吟唱祖傳遷徙故事？ 文化資產作為 Sbayan 泰

雅民族起源地當代傳承的一種路徑，講者：歐蜜偉浪/泰雅

爾族民族議會秘書長。 

(6) 5/7 masingav 詰問·發聲·當代原青自媒體行動，講者：伊斯

巴拉淦·珸瑪芾 Ispalakan Umav/ Podcast 「Umav 如何

了！」、粉專「每天來點布農族語啊」版主、台灣教會公報

社編輯。 

(7) 5/20 凱達格蘭的天空下 尋見攏佇遮 e 咱如何建構友善平埔

系列原住民族與身分認定的政策法律？講者：陳金萬/台灣

平埔原住民族協會、彭羚/台北市原住民族委員會平埔族群

委員。 

 

三、 強化與產業連結，增進學生實務及就業能力 

(一) 國文學系 

1. 配合教育部博士生獎學金補助計畫，龍騰出版社、翰林出版

社分別提供本系各一名額。本系規畫教科書出版實務課程，

兩大出版社同意協助提供產業實習名額。 
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2. 本系通過新開設產業實習課程，並著手邀請各企業提供產業

實習機會。 

(二) 英語學系 

辦理 4場「系友及職涯準備」講座，邀請系友及講師舉辦職

涯分享會，增進學生就業知識及能力，由系主任主持款待並

贈送系上設計禮品。分別為: 

(1) 3/12「Dream Big, Think Small」(英語系友葛淑瑄 Ali Ke, 

LTTC 科長)。 

(2) 3/19「從文本到治療室－ 英語系的訓練如何協助我的心理

工作」(英語系友 謝孟霖 Benny Hsieh 心理師)  

(3) 3/26「台譯這條路：兼談 AI時代的創譯」(英語系友 蔡雅

菁譯者) 

(4) 4/30「留學美國不是夢!  

(三) 臺灣語文學系 

1. 選送 1 位同學赴中央廣播電臺進行產業實習，培養職場實務

知能。 

2. 辦理創作與實務講座 7 場，邀請具有寫作、策展、編輯、劇

本翻譯、戲劇、演唱、社群媒體經營等多元跨域身分之實務

創作者，分享臺灣文化及語文的創作轉化與實務應用。 

(四) 翻譯研究所 

1. 邀請業界講師辦理實體專題講座共 4場。 

2. 碩士班同學持續支援校內各單位會議、研討會等活動實習口

譯，共計 3 場，校外航港局 3 場、台灣手語翻譯協會 1 場，

總計 14人次。 

(五) 臺灣史研究所 

113-2學期與國家鐵道博物館籌備處合作開設產業實習課程，帶領研

究生至博物館實習，實作建置後設資料，並深入田野實察。 

 

四、 建置強大校友網絡，作為本校永續發展經營基礎 

(一) 國文學系 

40重聚話當年，本系 74級甲班系友在黃明理老師精心籌劃，特以汪

中老師詩作設計明信片作爲邀請卡，邀請同班同學返校於 4月 23 日

（星期三）假本系會議室，舉辦畢業 40周年返校同學會。 

(二) 英語學系 

1. 配合校友中心及文學院籌辦並舉行 30 重聚、40 重聚以及

50+60重聚活動，邀請系友返校交流。 

2. 建置維護英語系友會網站，強化系友網絡連結。 

3. 英語系系友會邀請系友參與自強出遊活動。 

4. 製作系網頁看板及海報表揚得獎系友及宣傳系所。 
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5. 邀請優秀系友回系上演講。 

6. 設計英語系特色 T-shirt 及網袋等禮品贈送予參與活動的系

友，維繫系友交流情感與向心力。 

(三) 歷史學系 

訪問李昀(100級)及李易修(100級)等 2 位系友，詳細內容請參

見本系電子報之「系友訪談專欄」。 

(四) 地理學系 

系友會為加強聯繫與服務系友、促進系友情誼，於 114 年度分

別辦理多項活動： 

(1) 4/26 協助「社會法人臺北市放心窩社會互助協會」辦理中、小

學生假日野外實察活動。 

(2) 5/07配合系上師生座談會時間，向同學介紹系友會。 

(3) 6/07舉辦會員代表大會暨系友回娘家活動。 

(五) 臺灣語文學系 

1. 許慧如教授師資精進計畫辦理系友講座共 2場，邀請 3位現任國

高中臺語教師之系友返校，分享臺語教學實務及教師甄選經驗。 

2. 與進修推廣學院合作開設「中等學校本土語文閩南語教師在職進

修第二專長學分班」，邀請多位畢業系友擔任授課教師，結合系

友專業培育中學本土語言專長師資。 

3. 與進修推廣學院合作開設多梯次臺語推廣課程，如臺羅拼音、臺

語讀寫、臺語會話等，聘請多位畢業系友擔任授課講師，除與系

友建立連結網絡，亦運用校友資源開拓本土語言教學市場。 

(六) 臺灣史研究所 

辦理校友返校座談 1 場，邀請陳德娜校友演講就讀碩士班時赴荷蘭

萊頓大學的交換經驗與工作分享。 

 

五、 其他(含學生特殊表現/包含各式獲獎具體事蹟) 

(一) 國文學系 

1. 博士生孫偉凱榮獲 113年國家科學及技術委員會「博士生研究獎

學金」。 

2. 學士班陳其豐同學當選 113學年度優秀學生。 

3. 楊牧論著獎學生組：  

(1) 黃羽梃 (本系碩士班畢業)－國立臺灣師範大學國文系碩士

論文：《抒情與敘事的辯證——楊牧「詩史」之探究》  

(2) 林宇軒 (雙主修國文系)－國立臺灣大學臺灣文學研究所碩

士論文：《軌跡與陣地：台灣千禧世代詩學生態》 

(3) 國文學系學士班陳詠翔同學榮獲 113學年度全國大專校院學

生本國語文競賽臺灣客語演說第三名。 

(4) 本系大五實習生顏筱彤同學榮獲 114年度金筆獎第一名。 
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(二) 歷史學系 

1. 博士生江昱緯同學榮獲中央研究院歷史語言研究所 2024 年

黃彰健院士學術研究獎金」。 

2. 碩士李姵琪榮獲中研院近史所「近代中國婦女史」碩博士論

文獎。 

(三) 臺灣語文學系 

1. 開設「台語科普」Youtube 頻道，以簡短、易懂的知識性影

片，介紹與臺語相關的社會語言學議題，並附有英、日、法

文字幕以便推廣至國際社群。 

2. 學士班陳柏翰、陳培元榮獲 113 學年度臺北天母扶輪社大學

生獎助金。 

(四) 翻譯研究所 

博生洪千惠、碩生錢啓方，參加 2025 年第 10 屆的海峽兩岸口譯大

賽，榮獲臺灣選拔賽第 1名與第 2名，於 5/10 赴香港理工大學參加

114年決賽。 

(五) 臺灣史研究所 

1. 研究生曾郁喬獲國家人權博物館第六屆人權教育繪本徵選計

畫入選正取。 

2. 畢業生黃㵾任以學位論文改寫《福爾摩沙的「健行」：法國軍

官薩勒鏡頭下的清法戰爭》出版。 

3. 畢業生張佑豪獲高雄市立歷史博物館 2024 寫高雄-屬於你

我的高雄歷史 出版及文史調查獎助。 
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113 學年度第 2 學期【理學院】工作報告 

壹、學術活動：本院及所屬系所辦理學術演講，合計: 

一、研討會：舉辦 20 場研討會，計邀請來自德國、澳洲、日本、加拿大、

捷克、羅馬尼亞及印尼等及本國共 205 名學者與會，參與人數約 1,250

名。 

二、專題演講：國內講員 96 場，國外講員 20 場。 

三、聘任 13 位講座教授、客座教授（其中 7 位為中央研究院院士）。 

四、研究計畫 
（一）國科會（科技部）148 件。 
（二）非國科會（科技部）44 件。 
（三）產學合作 23 件。 
（四）跨國學術合作 6 件。 

五、辦理 4 場理學院跨領域交流座談會：114 年 2 月 21 日數學系樂美亨教

授、114 年 3 月 14 日物理系趙宇強教授；114 年 4 月 18 日化學系陳重

佑助理教授；114 年 5 月 16 日生科院林思民教授分享相關研究，4 場交

流座談會共約 120 位師生參加。 

六、114 年 4 月 21 日辦理「國際頂尖學者科學系列講座」邀請中央研究院基

因體研究中心特聘研究員洪上程院士擔任主講人，深入探討生活中的醣

科學，透過國際頂尖研究的引介與分享，以提升學術能量並促進各學門

之間的跨域對話與合作。 

七、114 年 4 月 28 日理學院 TPCF 綠色永續講座邀請雲品集團盛治仁董事長

以「永續旅遊的實踐以及打造以企業宗旨為核心的組織」為講題與院內

師生分享，以自身經驗分享企業經營及如何鼓勵旗下員工發揮創意與附

加價值，將永續概念深植企業文化，一同為打造本土優質企業品牌而努

力。 

貳、國際交流 

一、與 16 國 37 校簽訂 MOU/學生交換合約/教師交換合約/雙聯學制。累計

至今，已簽署 58 份合約，113-2 學期有 8 個交換生和 17 個雙聯生人次

正進行交流。 

二、歡度理學院 70 週年院慶暨公館校區成立 40 週年，114 年 2 月 17 日至
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18 日特舉辦「臺歐澳研討會」，邀集來自捷克、德國、羅馬尼亞及澳洲

等七所姊妹校的 20 位學者，聚焦數學、物理、化學、地球科學與校務

行政五大領域，校內外師生共計 218 人與會，深度促進國際合作與學術

交流。 

三、理學院於 114 年 2 月 27 日上午派員出席於科技與工程學院 TA305 舉行

之「2025 年美國辛辛那提大學碩士雙聯招生說明會」，由該校工程與應

用科學學院國際合作專員 Oxana Prokhorova 主持，了解雙聯學位合作之

申請流程與運作模式，作為本院未來國際合作參考。 

四、114 年 2 月 26 日至 3 月 1 日加拿大維多利亞大學數學與統計系 Jane 

(Juan-Juan) Ye 教授來院拜訪並至數學系以「New second-order optimality 

conditions for nonconvex set-constrained programs」為題與師生分享研究

成果。 

五、日本九州大學於 114 年 3 月 13 日至 22 日來訪，由地科系葉恩肇老師接

待並進行地質聯合野外考察活動。 

六、規劃與泰國 Naresuan University 簽署院級 MOU 事宜。 

七、規劃與泰國吞武里國王科技大學 King Mongkut's University of Technology 

Thonburi (KMUTT)簽署院級 MOU 事宜。 

八、114 年 3 月 20 日至 3 月 26 日日本關西學院大學 Tsuboi Motohiro 教授、

Shimooka Kazuya 教授及 7 位學生來臺參加 2025 Spring Program 活動，

期間前往台南七股、墾丁、車城、台南國震中心進行校外教學。 

九、規劃與日本九州大學理學院續簽院級學生交換合約。 

十、持續與捷克查理大學討論博士雙聯合約內容。 

十一、方偉達副院長以「邁向永續發展淨零碳排政策規劃、技術導引及科學

教育目標導向的循環經濟體」為名申請臺英大學聯盟學術交流合作計

畫。 

十二、地科系葉孟宛教授於 114 年 4 月 2 日至 6 日辦理全國英文推廣營

(NASA 地科太空營)計畫。 

十三、114 年 4 月 7 日至 4 月 12 日英國愛丁堡大學 Emre Alper Yildirim 教授

來訪以「Convex Relaxations of Nonconvex Quadratic Optimization 

Problems: Exactness Characterisations and Instance Generation」為題進
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行專題演講。 

十四、114 年 4 月 17 日阿曼諮詢議會 Jamal Ahmed Al Abri 議員一行共 3 人

拜會院長並與本院各學科國際科學奧林匹亞負責師長針對未來合作交

換意見。 

十五、114 年 4 月 17 日美國加州理工大學侯一釗院士與本院師長共同商討成

立特殊領域中心事宜。 

十六、數學系王婷瑩副教授獲國科會 114 年（第 63 屆）科學與技術人員國

外短期研究（7 個月）。 

十七、化學系邀請加州大學柏克萊分校楊培東講座教授蒞校學術交流。 

十八、資工系與瑞典烏普薩拉大學資訊科技系（UU）113 學年度兩系學生薦

送情形如下表： 
身份別 來系（人數） 赴外（人數） 
雙聯 2 15 
交換 1 1 

十九、資工系李忠謀教授於 114 年 3 月 10 日與史丹佛大學電腦音樂與聲響

研究中心(CCRMA)合辦「史丹佛的電腦音樂研究：跨學科探索」講

座，邀請史丹佛大學音樂系主任 Chris Chafe 教授，探討最新的電腦

音樂研究、新興發展方向及技術轉移與音樂創作的歷史。114 年 4 月

23 日邀請 CCRMA 教授與系統建置總工程師 Fernando López-Lezcano

至資工系演講，講題為 Spherical Harmonics for Sound and Music。 

二十、資工系於 114 年 4 月 22 日至 4 月 25 日由王科植副教授主辦「第十八

屆 IEEE 太平洋視覺化國際會議」。 

二一、資工系王超教授與九州大學共同籌劃 114 年暑假合開 i-COIL 密集課

程。 

二二、科教所張俊彥教授於 114 年 2 月 14 日辦理台印學術交流參訪活動，

來訪學校為印尼穆罕默迪亞-艾西亞大學。 

二三、科教所張俊彥教授於 114 年 3 月 7 日辦理台日學術交流參訪活動，來

訪學校與教授為日本靜岡大學熊野善介名譽教授、特任教授。 

二四、科教所許瑛玿講座教授邀請日本鎌倉女子大學藤澤文教授，於 114 年

4 月 1 日至 5 月 31 日期間，擔任本所短期訪問學者。 

二五、永續所 113 年 4 月 1 日至 114 年 3 月 31 日方偉達特聘教授接待日本
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立正大學大島英樹教授蒞校訪問。 

二六、永續所 114 年 2 月 17 日至 3 月 17 日林冠慧副教授接待訪問博士後研

究：Luigi Oddo, Ph.D. in Economics and Political Economy, Vrije 

Universiteit Brussel Fellow, imπACT Horizon 2020 Marie Skłodowska-

Curie COFUND Action。 

參、師生表現 

一、數學系碩士生李侑駿參加 NCTS 所舉辦的第 15 屆臺日應用數學年輕學

者聯合工作坊（The 15th Taiwan-Japan Joint Workshop for Young Scholars 

in Applied Mathematics, 2025 年 3 月 3-5 日），並榮獲傑出發表獎

(Excellent Representation Award)，感謝陳建隆教授指導。 

二、數學系郭庭榕教授榮獲 2025 國家理論科學研究中心科學家。 

三、物理系藍彥文教授獲得 2024 台灣物理學會傑出年輕物理學者；物理系

高賢忠教授獲得 2024 台灣物理學會華人物理學刊優良論文獎-優等獎。 

四、物理系碩士班郭慈豪同學獲得 2025 台灣物理學會台灣物理學會口頭發

表論文獎(指導老師：藍彥文教授)；大學部林雋恒同學獲得 2025 台灣物

理學會台灣物理學會口頭發表論文獎(指導老師：吳亞霖教授)；大學部

張珉嘉同學獲得 2025 台灣物理學會台灣物理學會壁報優等獎(指導老

師：藍彥文教授)。 

五、化學系碩士班許思玲、李映欣、蔡鴻禧同學（李祐慈教授指導）榮獲

2025 中國化學年會臺灣理論計算分子科學學會 T2COMSA 壁報競賽

獎。 

六、化學系學士班林心荷同學參與美國萊斯大學 STEM-MACHI 短期研修計

畫，榮獲期末壁報論文展第一名。 

七、營養科學學位學程蘇純立教授獲得「台灣營養學會」114 年度「營養學

術研究傑出獎」。 

八、生科系與生多所團隊發現新物種-魚池琴蛙確立為臺灣特有種：本物種

主要為師大生科系與農業部生物多樣性研究中心、琉球大學共同合作發

表，物種的拉丁學名稱為「世煌蛙」，表彰生科系退休教授陳世煌老師

早年發現此種青蛙的貢獻。記者會於 114 年 3 月 20 日完成，獲得台視

新聞、公視新聞、大愛新聞 3 家媒體在電視上報導；114 年 3 月 21 日刊
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登於聯合報的半個版面，有 10-15 家網路媒體加入後續報導；並有張雅

琳立委在個人粉絲頁上撰寫專文推薦。 

九、地科系謝承佑同學榮獲中華民國地球物理學會 113 年地球物理獎學金。 

十、地科系大學部吳嚴超、李秉澂、林士軒、徐秉辰榮獲 113 學年 Collego!

學系特色影片組銀獎。(隊名：地科好棒棒；作品：如何向高中生介紹

師大地科系)。 

十一、地科系大學部謝依宸、邱韋齊、方彥婷、金明文、莊羽璇榮獲 113 學

年創意行銷影片組銀獎+網路人氣獎。(隊名：地科 117；作品：Join 

us , enjoy earth)。 

十二、資工系吳志強助理教授獲得本校 114 年度新聘特殊優秀人才獎勵。 

十三、資工系賀耀華副教授與李佩恩系友之研究成果榮登頂尖期刊 ACM 

Transactions on Intelligent Systems and Technology。 

十四、資工系陳柏琳教授與博士班顏必成同學之研究成果榮登頂尖期刊

IEEE/ACM Transactions on Audio, Speech, and Language Processing。 

十五、科教所許瑛玿教授榮獲國科會 113 年度傑出特約研究員。 

十六、科教所鄭嘉惠助理教授榮獲中華民國科學教育學會 2024 年年輕學者

獎。 

十七、科教所博士班所友現任中正大學通識教育中心特聘教授暨國科會人文

及社會科學研究發展處處長黃俊儒教授榮獲教育部 113 年度師鐸獎。 

十八、科教所博士班所友現任國家教育研究院隋奇融助理研究員榮獲中華民

國科學教育學會 2024 年優秀博士論文獎。 

十九、本院地球科學系謝奈特教授、科學教育研究所張俊彥教授、化學系今

野巧教授、資訊工程學系陳柏琳教授名列全球前 2%頂尖科學家榜單

之「終身科學影響力排行榜」。 

二十、本院地球科學系謝奈特教授、科學教育研究所張俊彥教授、永續管理

與環境教育研究所方偉達教授、化學系今野巧教授名列全球前 2%頂

尖科學家榜單之「2023 年年度科學影響力排行榜」。 

肆、產學合作 

一、數學系與疾管署疫情中心、大數據股份有限公司、竹謙科技、騰雲科

技、行動貝果、104 人力銀行等公司進行產學合作，供「數學產業實
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習」修課學生於 114 年暑期分別赴以上公司進行實習。 

二、地科系於 3 月 28 日辦理「保誠師大永續智造所 II」研究計畫氣候變遷

講座，邀請陳正達教授主講「氣候變遷與心血管疾病的關係：異常溫度

對老年人因心血管疾病死亡率的影響」。 

三、資工系陳柏琳教授 114 年度兼任工研院資通研究所委任特聘研究，提供

顧問服務。 

四、資工系陳柏琳教授 114 年度兼任華碩電腦股份有限公司顧問。 

五、永續所與新加坡商希達數位有限公司 Cedars Digital Pte. Ltd.簽署產學合

作備忘錄。 

六、永續所與環境部簽署產學合作備忘錄。 

伍、行政業務及其他 

一、本院於 114 年 3 月 15 日上午舉辦理學院共同線上招生說明會，共計約

120 餘名學生、家長參加。 

二、數學系、物理系、化學系、地科系、資工系持續辦理國際奧林匹亞全國

複選及國手培訓營。 

三、物理系劉祥麟教授海外實習課程赴日本九州大學海外實習 5 天。 

四、化學系辦理「公館校區理學院大樓 E301、E302 教室暨周邊整修工程委

託技術服務」採購案，目前建築師進行細部設計中。 

五、生科院與生科系友會於 114 年 5 月 4 日上午召開系友大會，辦理系友回

娘家茶會暨慶拾活動，計百餘位系友返系參與。 

六、地科系 114 年 3 月 16 日上午參與地科推動中心辦理之線上學士班招生

說明會，另於 3 月 16 日下午自辦一場線上招生說明會。 

七、地科系持續辦理「地科大未來-探索專長半日營」，由高中老師團體報

名，並配合高中可參訪時間及內容選擇調配，截至目前既有 14 校、近

500 師生參加。 

八、地科系於 114 年 5 月 10 日舉辦開放參觀日、地科展暨系友回娘家等活

動。 

九、地科系辦理暑期學生計畫(ESSSP2025)計有 12 名學生報名，預計自 114

年 6 月 9 日開始為期 2 個月。 

十、資工系持續開授各類運算思維與程式設計基礎通識課程，並提供資訊科
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技相關學程，供本校學生跨系所修習。 

十一、資工系持續辦理大學程式設計先修檢測。 

十二、資工系 114 年 2 月 19 日於公館校區國際會議廳辦理「傑出系友座

談」。 
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113學年度第 2學期藝術學院工作報告 

壹、 國際交流與雙語發展事項： 

一、 推動國際化重點業務： 

(一) 學術交換約案：1.本院擬續約上海大學上海美術學院學生交換約

定書案，擬續提 114 年 6月國合會審議後陳教育部； 2.本院院務

會議通過與比利時布魯塞爾聖呂克高等藝術學院簽署學術合作

交流備忘錄、學生交換約定書，擬續提國合會，該校在漫畫與插

畫領域具國際領先地位。 

(二) 交換生/訪問生作業：本院甄選通過 2025 秋 16 名院系所級交換

生並分布於各簽約姊妹校(11所)，力推媒合學生赴外深度學習及

合約有效性: 瑞士西北應用科學與藝術大學 2名、德國魏瑪包浩

斯大學 2名、日本東京藝術大學 1名、日本慶應義塾大學媒體設

計研究生院 2名、日本九州大學藝術工學部、工學府 3名、韓國

同德女子大學藝術學院 1名、上海大學美術學院 1名、中央美術

學院 1 名、韓國慶熙大學美術學院 1 名及捷克布爾諾科技大學 2

名。另校級交換生共計 9名。 

2024春來院系所交換逐漸活絡交換 4名及訪問生 1名-共計 5名-

法羅浮宮學院 2名、羅馬大學 1名交換、華東師範大學 1 名交換

及 1名美國籍訪問生。 

(三) 114 年採多元核心院級姊妹校推動：*114.4.12-17 美術系與韓國

同德女子大學於德群畫廊合辦師生學術交流展共 73件作品。*設

計系 UAAT計畫與九州大學藝術工學院合作 113-2開設「國際設

計交流與研究」微課程；*美術系 113-2 赴九州大學藝術工學院漂

流木工作坊教學活動。*本院邀請德國魏瑪包浩斯 Prof. Markus

擔任客座 114-1密集課程。 

(四) 本院境外教學活絡，113-2學期共 5場次，啟迪學生國際觀：*美

術系管偉邦副教授率生 4人與香港大學與香港中文大學等三校合

作於古蹟場域「藝術谷埔」展出。*美術系江學瀅副教授、魏竹

君助理教授率生 12 人赴中國中央美術學院進行「藝術治療研究

與學術倫理探索移地教學」。*114.4.13-18美術系黃進龍教授率生

7 人赴日本東京進行「藝術家工作實務與創作交流計畫—名家交
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流與創作實務考察」。*114.5.22-27美術系陳淑華教授率生 6人與

九州大學聯合課程「利用災害受損木材製作樂器及演奏，支援災

後重建」，學習藝術創作永續觀。*藝史所謝佩君助理教授率生 20

人赴韓國弘益大學、韓國藝術綜合學校進行「藝術史學理論與方

法」學術研討論壇交流活動。 

二、 「高深院旗艦暨大師培育」與「雙語化學習」重點業務: 

(一) 外籍學者專家國際觀深度學習：*德國設計名校-魏瑪包浩斯大學

平面設計專業 Markus 蒞校擔任客座教授「平面設計」密集授課。

*與九州大學藝術工學院、成功大學建築系合作「利用循環材料

和人工智慧技術的直接墨水書寫 3D 打印可持續設計應用研究」

互動微課程。*邀請大陸知名行為藝術家趙半狄及其團隊在德群

畫廊擔任駐校藝術家，與本院學生近距離互動交流，引領學生探

索並實踐行為藝術之創作思維與表現手法，激發創作潛能。。 

(二) 工作坊活動：*德國藝術家  Vera Kunz 於美術系辦理設計創作 

EMI 工作坊，推動院內跨域學習；*九州大學共同舉行漂流木工

藝課程，透過藝術創作實踐永續；*「歐來德綠色工廠」學習，

探索藝術與永續企業合作發展的未來；*兩次「臺師大美術學系

共同評鑑展」，邀請外部評委並設置獎勵機制；*「武德淳鐵雕藝

術工作坊」；*「藝術 USR 學習--偏鄉高齡者藝術服務工作坊」；*

比利時大學教授教學「插畫工作坊」；*「玩具設計與數位製造工

作坊」具體提案與製作模型，增益學用合一培訓；*日本京都「霧

之工藝與設計國際工作營」；*強化藝術理論學生職業技能，辦理

「藝術史與策展工作坊」；*日本巨匠小林敬生藝術家親授木口木

版暨無水平版畫工作坊。 

(三) 論壇與策展：*臺灣設計口舉辦「TRIO ASIA 亞洲三重奏海報設

計展」；*「匯流—臺師大美術學系與韓國同德女子大學國際交流

展」，同德師生 31名蒞校，兩校師生共展 73件作品；*台港三校

(港大＋臺師大＋港中大)合作古蹟場域「谷埔」藝術展*與韓國弘

益大學藝術學院合作進行「當代藝術在韓國 -藝術史學領域與方

法」；*「相對 .論」臺灣當代水墨的對照-博碩士生於澎湖展場創

作能量；*於校外展場-誠空間辦理水墨研究生主題展結合論述活

動，培訓學生將創作推向校外私人展場合作能量；*「國際迷你
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版畫展」拓展國際視角。 

(四) 113學年度藝術學院 EMI開課總數為 35門，上學期 16 門，下學

期 19門，達標本學年度 KPI。已規劃加開 3門暑期 EMI課程。

產業 EMI補助，113-2學期三系所皆申請，達標 KPI。EMI 同儕

觀課計畫達標執行 3門課程；配合雙語師資暑期赴美研習，美國

哥倫比亞大學培訓計畫 TC 與德州大學奧斯汀分校培訓計畫

OUTA各推派一名教師。 

貳、 本院系所中心重點事項: 

一、 *本院 EMAM高階碩專班 114學年度招生考試作業已順利完成，招

生名額共計 30名，正取生 27名，備取生 3名。*114.5.25(日)假本

校美術館舉辦「藝創未來：首屆新生迎新祭典」。 

二、 2025藝術節整體文宣彙整印製完成；114.5.6-9於日光大道舉辦創

藝市集繽紛系列；另有各項藝文展覽講座工作坊等活動共約 70項。 

三、 設計系 114級畢業展《 ...點點點  Dot Dot Dot》於校外新一代設計

展展出；5月中美術系教授獎學金聯展，共辦理七大項鼓勵學生創

作類競賽獎學金活動；美術系推薦優秀學生參與全國性「藝術新

聲」-藝術學系優秀畢業生推薦展。  

四、 文保中心 113-1 學期亮點文物修復案: *重要廟宇古蹟文物修復：

艋舺龍山寺後殿 5尊神像修復、關公神帽修復、艋舺清水巖<佛化

蓬萊匾(1885 年)。*北美館委託賴純純回顧展-油畫、複合媒彩作品

5 件、金屬雕塑 2 件修復。*國美館委託石川欽一郎、林玉山、林

朝英等 4件作品修復；其中林朝英 1810 年「雙鵝入群展啼鳴」書

法將於修復完成後提報指定重要古物申請。*北美館委託蔡雪巖重

要巨幅膠彩作品 2件修復。*中央銀行委託珍藏金屬雕塑品「朱銘

太極」、「李光裕佛手」等 5件修復。  

五、 本院業於 114 年 4 月 9 日中午假喫飯食堂舉辦新春交流午宴，活

動圓滿凝聚溫馨時光，共約 60人蒞臨餐會。  

六、 本院與系所啟動接手主辦 115學年全國美術術科考試。  

七、 本院第 60期藝院簡訊業於 114年 2月初出刊，並發送高中美術班；

第 61期預計 114 年 8月出刊，將彙整本院 114年上半年所屬各單

位活動、展演、得獎、學術交流等訊息。  
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113 學年度第 2學期【科技與工程學院】工作報告 

壹、學術活動 

一、 機電系於 114 年 1月 21 至 24 日於 CAD/CAM教室進行 AI 人工智慧與

ChatGPT探索營與無人機基礎實作-AI 智慧機器人冬令營活動，參與同學

共 54員。活動期間獲得許多寶貴的經驗和實作的能力。 

二、 機電系於 114 年 2月 17日進行智慧製造 AFM（多功能超高解析非接觸型原

子力顯微鏡）深度學習教育訓練，以增加系上老師與同學瞭解及操作，期

以發揮貴重儀器的價值和使用率。 

三、 科技系 114 年 4 月 26 日於教育學院 201會議室舉辦【2025科技創新應用

與人力發展提升研討會】組織文化與雇主品牌管理論壇。 

四、 科技系科普計畫團隊，以「機械手臂為核心的 STEM 設計思考」為主題，

參與由國家科學及技術委員會於 114年 2 月 15 日至 16日在松山文創園區

主辦的第二屆《科普創意松成果展》。 

五、 為了提升國小雙語教育的科技素養，科技系團隊於 114年 3 月 15 日特別

舉辦了一場跨校機械手臂培訓工作坊，為即將參與國立臺北教育大學暑期

國小雙語營隊的生活科技組夥伴提供專業培訓。 

六、 圖傳系辦理專題演講、職涯講座、系友分享、校外參訪等活動共 11場。 

七、 圖傳系 114 年 4 月 25 日協辦中華印刷科技學會研討會。 

八、 圖傳系 114 年 5 月 10 日協辦中華印刷科技學會會員大會。 

九、 圖傳系陳明秀老師於 114 年 5 月 13 至 15 日辦理「東京多摩美術大學師生

國際教育交流學習體驗活動」。 

十、 光電工程研究所暨學士學位學程於 114 年 3 月 7 日參訪中央研究院關鍵議

題研究中心(科技與工程學院、理學院教師團隊共 11 人)，進行學術交流

與討論，強化師大師生與中研院關鍵議題研究中心學術研究合作共贏！ 

十一、 光電工程研究所暨學士學位學程於 114 年 3 月 26至 29 日與國立台灣大

學物理系、中央研究院合辦 2025EASSE(第 12 屆東亞超導電子學國際研

討會)。 

十二、 光電工程研究所暨學士學位學程於 114 年 6 月 7 日辦理研究生新生座談

會與大學部四校(師大光電/銘傳醫工/東吳物理/文化電機)專題聯合競

賽。 

24/122



貳、國際交流 

一、 本院於 114 年 1 月 14 日接待大阪公立大學電機工程相關領域博士生 17名

及教師 2名蒞臨本院參訪並至機電系與電機系進行學術交流。 

二、 本院於 114 年 2 月 27 日邀請美國辛辛那提大學工程與應用科學學院國際

交流經理 Ms. Oxana Prokhorova來訪舉辦碩士雙聯招生說明會。 

三、 科技系於 114 年 2月 27日邀請三重大學 Kin-ya Matsumoto 教授、滋賀大

學 Kimihito Takeno教授，舉辦 STEAM教學實作工作坊，促進學術與教學

實務交流。 

四、 科技系於 114 年 3月 4 至 13 日邀請日本九州大學 Leon Loh 教授、

Tokushe Inamura教授、以及六位設計學院學生，共同舉辦短期協作設計

工作坊，並參觀電機系賴以威教授的數感實驗室，以促進學術交流並強化

兩校的國際鏈結。 

五、 科技系於 114 年 3月 13日邀請京都大學學術情報 Media Center緒方廣明

教授舉行演講。 

六、 本院於 114 年 3 月 26 日接待九州大學綜合理工學府王冬教授進行雙聯協

議執行情形討論及參訪電機系機器人研究中心及機電系微奈米實驗室。 

七、 工教系汪書宇同學、機電系劉彥亨同學及電機系吳巧心同學於 114 年 3月

份自九州大學畢業，順利取得本校及九大的碩士雙聯學位。 

八、 科技系蔡芸琤老師將於 114 年 5 月 2日邀請日本北海道大學化學反應設計

與發現研究所黃仲揚副教授蒞臨科技系，進行有關「運用大型語言模型於

有機化學中之線性自由能分析」的專題交流。 

九、 科技系與英語系師生，總計 4 位教授 2 位臺師大科技應用系學生，共計 6

人，於 114 年 1 月 20 日至 1月 25 日前往日本大阪大學與大阪教育大學，

進行結合機械手臂與 AI科技教育的國際交流。 

十、 車能學程劉華棟副教授於 114 年 3 月 9 至 3 月 12日赴印度阿里格爾穆斯

林大學（AMU）進行學術交流。 

十一、 圖傳系羅儷絃、蘇怡安、官昕柔、周詩瑄、洪榆晴等 5位學生分別赴

日、法、荷、韓國交換；另有來自羅馬尼亞和中國的 3位學生至圖傳系

交換。 

十二、 圖傳系研究生楊之昌於 114 年 2 月 21至 25日赴馬來西亞參加 The 
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Southeast Asian Conference on Education (SEACE2025)發表論文。 

十三、 圖傳系學士班宋品頤於 114 年 2 月 24日參與接待日本鹿兒島大學師生

參訪團。 

十四、 圖傳系張晏榕老師於 114 年 3 月 15 至 19 日受邀赴日本為新潟國際動畫

影展策展「Enchanted Island」動畫短片單元，並進行映後座談交流。 

十五、 圖傳系陳明秀老師、劉立行老師於 114 年 3 月 17日接待日本東北大學

參訪團進行學術交流。 

十六、 圖傳系研究生李婕瑄於 114 年 3 月 10日赴澳洲布里斯本參加藝術交流

會。 

十七、 圖傳系研究生李婕瑄於 114 年 3 月 23日參與信誼兒童動畫創作國際交

流工作坊，由法國動畫導演 Augusto Zanovello帶領進行創作交流。 

十八、 圖傳系張晏榕老師於 114 年 4 月 14 日接待法國 Piktura大學教師 Anne 

Hélou 與 Antoine Hélou及師大美術系退休教師楊樹煌蒞臨圖傳系進行

學術交流。 

十九、 圖傳系研究生白紀葳、鄒孟軒於 114年 4 月 22 至 25日赴日本東京參加

2025 IEEE 11th International Conference on Applied System 

Innovation發表論文。 

二十、 圖傳系陳明秀老師於 114 年 5 月 13 至 15 日帶領本校 19 名學生赴日本

東京多摩美術大學，參加 OUR DAYS IN TOKYO 2025攝影美學工作營。 

二十一、 光電所 MOU 姊妹校法國雷恩國立應用科學學院，本次共有 2 位學生至

系所交換。 

二十二、 光電所邱南福教授帶領碩士班研究生林柔辰於 114 年 4月 1 日至 12

日前往捷克布拉格參加 2025 SPIE 國際光學與光電子學研討會並發表

論文。 

二十三、 光電所鄭超仁教授於 114 年 2 月 23 日至 27日至美國舊金山參加 2025 

Attend SPIE Advanced Lithography + Patterning 國際研討會。 

二十四、 光電所鄭超仁教授於 113 年 12 月 19日至 114 年 1 月 3日及 114 月 4

月 20 至 25 日至日本千葉大學移地研究。 

二十五、 電機系許陳鑑教授及薩義德助理教授獲 114 年「全球優秀青年學子來

台蹲點計畫」核定補助。 

26/122



參、師生表現 

一、 科技系蔡芸琤老師指導科技系學生李騰騏與劉彥谷，於 114 年 4 月 22 日

至 25日前往日本東京，參加 2025 IEEE 第十一屆國際應用系統創新會議

（IEEE ICASI 2025），並發表學術論文 AI-Driven Smart Home Energy 

Optimization: Integrating AI Agents with IoT for Adaptive 

Decision-Making，展現科技系在 AIOT 整合應用方面的研究成果。 

二、 科技系蔡芸琤老師與新創企業智齡科技，共同研發 AI 智慧護理系統

「Jubo N-Copilot」，於 2025 輔具展正式發表，展現產學合作推動智慧長

照的創新成果。

https://pr.ntnu.edu.tw/news/index.php?mode=data&id=23361 

三、 科技系蔡芸琤老師與關楗公司合作，導入 AI 異常行為偵測技術，強化 

Keyper 零信任無密碼管理平台的風險辨識與身分治理能力，打造更智慧

且可信的帳號存取安全體驗。https://www.ithome.com.tw/pr/168257 

四、 車能學程劉華棟副教授指導工教系同學李承澤、蘇晨崴、張家熏、陳威

宇，以及車能學程同學金光明，參加 2025 年第 21屆全國電子設計創意競

賽，獲得大專組電子類「佳作」。 

https://en.vee.ntnu.edu.tw/index.php/zh/2025/03/31/0331/ 

五、 圖傳系周遵儒老師研究成果「基於圖像重點色彩之人工智慧色彩建議系統

及方法」取得專利（113/11/21 至 132/10/18）。 

六、 圖傳系王希俊老師指導研究生林嘉謙參加 IEEE ECBOIS 國際研討會發表論

文，獲最佳研討會論文獎。 

七、 圖傳系陳明秀老師指導研究生楊雅棋同學參加 IEEE ECEI 2025國際研討

會發表論文，獲最佳研討會論文獎。 

八、 圖傳系 105 級系友許善淑錄取北市士林高商 114 學年度正式教師。 

九、 圖傳系研究生鄒孟軒考取 IPAS色彩規劃管理師(色彩計畫)-初級、IPAS 生

成式美術設計證照。 

十、 圖傳系研究生林婉青的影音報導作品「草鞋墩的銅色信仰 草屯媽的百年

守護」受邀於公視播出。 

十一、  圖傳系學士班黃暄晴參與「圖」個「影」響力攝影&短影片比賽，榮獲

攝影組最佳作品獎。 
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十二、 電機系葉家宏教授指導研究生羅真參加 2025 International Workshop 

on Advanced Image Technology榮獲最佳論文獎。 

十三、 電機系葉家宏教授、蔡政翰教授、方士豪榮獲國科會 112 計畫年度國科

會電信學門優良海報展示獎。 

十四、 電機系陳瑄易教授指導研究生黃睿揚、林昱穎、楊久慶參加第四屆臺灣

智慧電動車及綠能科技研討會榮獲優秀論文獎。 

十五、 電機系陳瑄易教授指導研究生黃睿揚榮獲 IEEE Taipei Section之 113

年碩士論文獎。 

十六、 電機系王偉彥教授、許陳鑑教授、呂成凱副教授指導學生 Hoangcong Le

與康立威教授指導碩士生胡景閎參加 IEEE GCCE 2024 研討會獲得

Presentation Award。 

十七、 電機系蘇崇彥教授獲 113 學年度教學優良教師獎。 

肆、學分學程 

一、 電機系及光電所暨學程修訂「國立臺灣師範大學與台灣積體電路製造公司

半導體學分學程」修習要點及修習科目表，業經 114 年 4 月 16 日 113 學

年度第 2次課程委員會修正通過。 

伍、雙語活動推動 

一、 辦理雙語學生咖啡角落活動:3月至 6月共計 6場主題為環保永續主題之手

作雙語活動: 括香石、桂花釀番茄及手作布包以及防蚊包等。 

二、 雙語同儕觀課活動共計 2 場，公開觀課老師： 

(一)3 月 14日圖傳系-陳明秀老師、(二)4月 9 日光電所-梁柏維老師 

三、 科技系蔡芸琤老師獲錄取參加哥倫比亞大學國際外語師資培訓中心

（COLUMBIA UNIVERSITY Center for International Foreign Language 

Teacher Education）主辦之 EMI 教師培訓課程，預定於 114 年 6 月 21 日

至 7 月 6日赴美研習。 

四、 推動【OBE x CAL Talks】學術寫作技能講座:4 月 30日。 

五、 本院於 114 年協助宣傳哥倫比亞大學 EMI 教師培巡課程。 

六、 本院於 114 年 3 月 5 日支援辦理雙語園遊會。 
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113學年度第 2學期【運動與休閒學院】工作報告 

壹、推動國際學術交流 

一、與國外大學簽訂學術合作及學生交換協議 

(一)本學院刻正與日本東洋大學洽談簽署學術合作交流備忘錄。 

(二)本學院體育與運動科學系於 114 年 1 月 16 日與美國安吉羅州立大學健

康科學專業學系簽訂學術合作備忘錄。 

(三)本學院運動休閒與餐旅管理研究所完成與中國河南大學文化旅遊學院

及體育學院、日本鳥取大學教育支援暨國際交流中心續簽署學術合作交

流備忘錄及學生交流約定書。 

(四)本學院運動休閒與餐旅管理研究所與韓國漢陽大學國際體育產業研究

所完成交換學生合約簽署，預計於今年年底完成簽約，並於明年進行交

換學生招生。 

二、國際交流活動 

接待單位 日期 來訪單位 備註 

運動休閒與餐
旅管理研究所 2025年 02月 18日 

韓國漢陽大學國際體育產業研
究所 Sung-Bae Park 教授兼所
長、Jong-Sung Lee副教授、
Seung-Ae Lee副教授、June-Kyu 
Choi 講師與學生 9人 

洽談MOU/學術
交流合作 

運動與休閒學
院、運動休閒
與餐旅管理研
究所 

2025年 04月 18日
至 04月 22日 

羅馬尼亞奧拉迪亞大學 Dr. 
Iulian Dincă 

執行 Erasmus+
獎助金之 Staff 
Mobility for 
Teaching 
Program 

運動與休閒學
院、體育與運
動科學系 

2025年 04月 20日
至 04月 25日 

立陶宛體育大學 Professor 
Marius Brazaitis 

執行 Erasmus+
獎助金之 Staff 
Mobility for 
Teaching 
Program 

出訪單位 日期 訪問單位 備註 
運動休閒與餐
旅管理研究所 

2025年 02月 04日
至 02月 22日 

日本山形大學 
運動觀光實習
課程 

運動與休閒學
院（金牌書院） 

2025年 04月 13日
至 04月 17日 

新加坡體育學校、南洋理工大
學、2025年世界游泳錦標賽籌
備委員會、新加坡體育城 

參訪交流 

貳、推動各項重要業務 

一、本學院於 114年 3 月 28 日及 29日二天，假本校和平校區 I體育館 4 樓綜

合球場舉辦「114 級體育表演會-夢動未來」，展現極致力與美，呈現精彩

演出。 

二、本學院運動休閒與餐旅管理研究所於 114 年 5 月 17日、18 日舉辦「2025

年運動休閒與餐旅管理國際學術研討會」，以「創新的決勝點-重塑運動休
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閒與餐旅產業的未來」為主題邀請美、日、韓及新加坡四國國際專家學

者蒞校演講，另舉辦「產業專講」及「論文發表」活動，提供學術理論

及實務交流。 

  三、雙語計畫推動執行成果，本學期規劃 EMI 活動，如各式講座及國外學者

交流活動，包含「多益英語閱讀及寫作」、「英語歌唱大賽」及「EMI 及

跨域專業發展」等，以滿足各程度學生之英語學習需求。 

四、金牌書院辦理 113-2 學期院生招生，並召開運作會議進行院生資格審查，

計 7 人申請，錄取 6 人，目前院生人數為 44人。 

五、本學院體育與運動科學於 114 年 3 至 6 月首次開辦「體育行政高考輔導

班」，以協助本系學生投入公職領域，培育體育行政專業人才。 

參、師生優良表現 

一、教師學術成就或擔任要職及參與相關競賽活動： 

系所 姓名/職稱 學術成就或擔任要職、參與競賽 

體育與運動科學系 張育愷特聘教授 
最新研究成果刊登於國際知名期刊
《 心 理 學 公 報 (Psychological 
Bulletin)》 

體育與運動科學系 張育愷特聘教授 榮獲國科會 113年度傑出研究獎 

體育與運動科學系 陳忠慶特聘教授 
榮獲中華民國教育學術團體 113 年度
木鐸獎 

體育與運動科學系 林慶宏助理教授 
榮獲中華民國教育學術團體 113 年度
服務獎 

運動休閒與餐旅管理研究所 方進義教授 
榮獲教育部 112 年度教學實踐研究績
優計畫 

二、學生運動競技優異表現： 

系所 姓名/職稱 運動競技優異表現 

體育與運動科學系 博士生陳念琴 榮獲第 76屆 2025 斯特蘭國際拳擊賽金牌 

體育與運動科學系 博士生陳念琴 
榮獲 2025 World Boxing盃巴西站女子 65公斤
量級銅牌 

體育與運動科學系 博士生唐嘉鴻 
榮獲教育部體育署 113 年體育運動精英獎-最
佳男運動員 

體育與運動科學系 117級許馥雅 
2025 Red Bull BC One 臺灣賽封后！將代表
臺灣前往日本東京參加世界總決賽 

體育與運動科學系 114級黃彥誠 
榮獲 114 年度中華桌球排名賽男子組第 1名，
總排名第 3名，取得國家代表隊資格 

運動競技學系 女子足球代表隊 
榮獲 113 學年度大專女子足球聯賽 UFA 公開
組「冠軍」 

運動競技學系 女子排球代表隊 
榮獲 113 學年度大專女子排球聯賽 UVL 公開
組「亞軍」 

運動競技學系 男子排球代表隊 
榮獲 113 學年度大專男子排球聯賽 UVL 公開
組「亞軍」 

運動競技學系 女子籃球代表隊 
榮獲 113 學年度大專女子籃球聯賽 UBA 公開
組「季軍」 

運動競技學系 男子籃球代表隊 
榮獲 113 學年度大專男子籃球聯賽 UBA 公開
組「殿軍」 

運動競技學系 女子壘球代表隊 榮獲 113 學年度大專女子壘球聯賽 USL 公開
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系所 姓名/職稱 運動競技優異表現 
組「殿軍」 

肆、辦理各項聯誼活動，增進校友情誼 

一、本學院體育與運動科學系於 113 年 12 月 21 日辦理第三屆師大馬活動，

計有 24 支校友隊伍 579 人次參與。 

二、本學院樂活產業高階經理人企業管理碩士在職專班(EMBA)於 114年 3月

1 日假文薈廳偕同校友會辦理「春之交響共譜樂活」音樂饗宴，增進校

友情誼。 
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113學年度第 2學期【音樂學院】工作報告 

壹、 重要行政、學術業務 

一、「2025師大音樂節」於 114.03.20 - 06.02辦理，由本院及所屬系所共同規 

    劃舉辦 31項、48場次系列活動，於本校展演場地及國家音樂廳演出。 

   二、本院配合校務評鑑，114.05.16於禮堂呈現音樂教學成果展演。 

三、本院依據校務發展計畫內容，訂定 2026 - 2030院務發展計畫。 

四、本院陳曉雰院長擔任教育部委辦計畫「114年度藝術教育推動資源中心

工作計畫」主持人、實驗合唱團副團長、中華民國音樂教育學會理事長、

RILM臺灣分會理事長。 

   五、本院執行學生雙語化學習計畫事項: (一)表藝所規劃 114學年度「國際表 

       演藝術市場經營組 GPE」課架。(二)全校開放觀課-音樂學系趙菁文老師 

      「【通識】音樂與我」。(三)產業 EMI課程-音樂學系趙菁文老師「音樂科 

技跨域合作專題研究（二）」及表藝學士學位學程范聖韜老師「教育劇

場」。(四)媒合 EMI校內教學諮詢同儕觀課共 3門。(五)提升學生英語能

力： 1.「音樂微英語 (MusicGram)」：觀看次數 9,553，觸及帳號數量 1,917， 

       提升 77 %。2.辦理 2025復活節音樂會，音樂系師生參與演出，約 150 

       人次欣賞。3.與國社院合辦跨院講座 2場次。4.辦理 ESP工作坊 2場次。 

       (六)辦理雙語 EMI博覽會，集點 40人次；遊戲互動 96人次。(七)提升 

       行政人員英語能力:與管理、科工學院合辦暑期英語工作坊 6場次。 

六、本院補助系所辦理「校友返校講座系列」共計 12場次（音樂系 9場次； 

    表藝所 3場次)，邀請傑出校友返校分享職涯經驗。 

七、114.2.24 - 06.05音樂學系辦理 24場次大師班。114.03.05-05.16辦理「文 

    薈雅集午間沙龍音樂會」11場次，邀請本校師生及里民共賞。 

八、114.03.08音樂學系與張榮發基金會及長榮交響樂團駐團藝術家梵志登 

    簽訂合作意向書，並甄選 12位學生進入長榮樂團實習。 

九、 114.05.13音樂學系於國家音樂廳舉辦春季公演「愛之萬象」，由 Sigmund  

    Thorp客座教授擔任指揮、陳瓊瑜老師作曲及林孟君老師擔任女高音。 

十、音樂系為強化招生宣導與增進學生來源，安排香港張祝珊英文中學、 

    桃園市立南崁高中、師大附設中學等來系參訪。 
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   十一、音樂學系陳沁紅教授擔任國家表演藝術中心董事、苗北藝文中心董 

         事、高等教育評鑑中心委員會評鑑委員、本校特教中心-藝才資優評鑑 

         委員、教育部藝術才能專長領域輔導團諮詢委員及常務委員。 

   十二、音樂學系趙菁文老師擔任教育部委辦計畫「素養導向音樂專才教材研 

         發與師資精進暨跨域競爭力培育」、教育部教學實踐研究計畫「探究 

         式學習應用於非音樂領域學生之美感素養與音樂基本概念的養成」、 

         臺師大補助教學精進創新與專業社群計畫「音樂與科技的深度跨域- 

         數據聲音化創作暨遠距音樂共演之學習與實踐」等主持人。擔任全國 

         音樂教師專業成長工作坊「音樂的未來視角—跨領域展演與合作」製 

         作人。 

   十三、音樂學系嚴俊傑教授 113-2學期承辦教育部「113學年度高級中等學 

         校藝術才能音樂（含資賦優異）班國際交流計畫」。 

   十四、民音所呂鈺秀教授 113.8.1-115.7.31執行國科會專題研究計畫「德國指 

         揮家柯尼希（Gustav Koenig）臺灣留存資料研究 II:弦樂與管樂部分」。 

         114.1.1-12.31執行深耕計畫「原住民傳統音樂的再現與傳續 III」。 

   十五、民音所黃均人教授執行國立臺灣交響樂團委辦計畫「114年歷史文獻 

         數位典藏規劃執行」。 

   十六、民音所張海欣老師執行國科會計畫「民國中國的音樂建造與中國現代 

         性(4)─中德音樂交流、仿古樂器、與『早期音樂復興』跨文化反思(I)」。 

   十七、民音所辦理「紀錄片《跳進部落的孩子》」專題講座、「北管音樂成 

         果發表會」、「南管音樂成果發表會」、「卓溪布農族的原音重現與 

         當代想像」。114.6.2於禮堂辦理「2025民音所公演：東遊記

II─Nahawand音樂即興遊戲」由阿樂蹦‧貴妃客座教授帶領師生演出。         

   十八、表演所吳義芳教授受邀擔任 2025藝術才能專長領域輔導團年度研討 

         會與談人和主講人。擔任臺北市文化局常態補助評審、國藝會演藝團 

         隊年度專案補助會議主席、高雄市春天藝術節環境舞蹈評審。 

   十九、表藝所梁志民教授導演《冒牌天使》於全國巡演 6場。導演《遺失的 

         第 24個白鍵》於苗北、高雄演出 4場。 

   二十、表藝所梁文菁教授及博林強教授 114.04.25-04.26共同辦理「當代臺灣 

         音樂劇發展-臺師大表演藝術研究所創所二十週年國際學術研討會」， 
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         共 9位國際學者與 9位國內學者發表論文，共同辦理 2場次論壇及邀 

            請校友於 114.04.25舉行「音樂劇雙匯演」演出原創音樂劇選粹。 

    二十一、Prof. Jonathan Bollen delivers research presentation, 'Visualising the  

            development of musical theatre in Taiwan, 2000–2025, with a  

            relational approach to genre', TATPIS Taiwan Association for Theatre  

            & Performance Industry Studies, 4th Annual Conference "From Ji/Yi  

            to AI: Technology, Arts and Theatre Industry", at Weiwuying, National  

            Kaohsiung Center for the Arts, Taiwan 2025.7.12-07.13. 

    二十二、表藝所范聖韜教授獲「教育部補助辦理人文社會與產業實務創新 

            鏈結計畫」，計畫名稱「藝企鏈結產業：強化領導力、團隊力、創 

            業力的課程革新」。范師與「偉元企業股份有限公司」產學合作計 

            畫「表演藝術在永續發展之應用」。獲聘擔任臺北市立中正高級 

            中學「113學年度第 2學期雙語教學計畫觀議課」諮詢輔導專家。 

    二十三、表演所李燕宜副教授邀請劉孟捷教授等共 7位老師辦理鋼琴合作 

            強化課程共 10場次。 

    二十四、表藝學程林娟儀老師擔任「臺灣北區 114學年度高級中等學校音 

            樂班特色招生甄選入學聯合術科測驗」鋼琴主修之評審委員。於 

            國家演奏廳演出 NSO x麗寶彩雲室內樂系列 I《街頭之歌》及《雄 

            心壯志》室內樂。辦理鋼琴室內樂作品研究講座 2場次。 

    二十五、表藝學程湯發凱老師獲 NSO邀請代表臺灣聲樂家對德國男高音 

            Jonas Kauffman之專訪特集。舉辦音樂劇大師班，擔任歌唱講座系 

            列。於臺北市立國樂團樂季記者會擔任臺灣多元音樂劇場「我的 

            媽媽欠栽培」之男主角。於臺中歌劇院小劇場擔任歌劇導聆與演 

            唱老師。應邀大安國中管樂團全臺巡迴「詠嘆之歌」音樂會。  

    二十六、表藝所首屆辦理「大師小劇節」活動，將於 114年 6月辦理。     

    二十七、表藝所辦理紀念吳漪曼教授「愛的時光輪旋曲」音樂劇演出，114 

            年 5月於知音劇場辦理 4場次。  

 

  貳、 境外學術交流業務 

 一、本院推薦 6名音樂系學生赴維也納音樂暨表演藝術大學交流學習。  
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 二、馬來亞大學資深講師張以利來訪本院辦理專題演講並洽談合作事宜。 

  三、本院 114.03與韓國首爾音樂學院簽署MOU合作備忘錄。 

  四、114.04.01 - 04.06本院陳曉雰院長、歐陽伶宜主任及葉樹涵教授赴東京 

      藝術大學及武藏野音樂大學進行學術交流及洽談合作交流事宜。 

  五、本院與國立清華大學合辦 2025第四屆 ISMHP「音樂與健康促進國際 

      研討會」，邀請新加坡楊秀桃音樂學院Kat Agres助理教授進行大師班。 

     六、114.04.26 - 05.02本院陳曉雰院長隨同校長前往奧地利參加「2025臺 

         灣-奧地利高等教育論壇」，及拜會維也納音樂暨表演藝術大學。      

     七、114.05.11 - 05.14邀請韓國首爾大學音樂學院 Choi EnSik院長及 Jun  

         Seung Hyun Attila副院長進行大師班及洽談雙方合作交流事宜。 

     八、114.07.06 - 07.11本院陳曉雰院長及音樂系蘇毓婷老師將帶領 5名音 

         樂系銅管學生赴日本國立音樂大學舉辦聯合音樂會及境外教學交流。 

  九、音樂學系鍾家瑋教授 114.03.24邀請美國印第安納大學陳致宜教授 

      來校進行鋼琴室內樂大師班。  

  十、音樂學系林嘉瑋老師「西洋音樂史（二）」課程通過全球虛擬教室課 

      程獎勵審查，於 114.04.15及 04.22與澳門科技大學人文藝術學院音 

      樂學門共同辦理「虛擬教室」課程《語言邏輯於音樂上的應用》。 

     十一、音樂學系 114. 04. 04 - 04.29邀請美籍 Victor Rosenbaum鋼琴家擔任 

           客座教授，共舉辦 1場講座、2場師生音樂會、2場學生發表音樂 

           會及 6場大師班。114. 04. 21 - 05. 03邀請台裔美籍陳美安指揮家擔 

           任客座教授，舉辦 13場指揮大班課、7場大師班、4場模擬面試課 

           程及 12堂指揮個別課。114. 04. 25 - 05.17邀請日籍多田羅迪夫歌劇 

           家擔任客座教授，指導音樂節歌劇選粹音樂會。 

     十二、民音所 114.02.24於歐樂思廳辦理「阿根廷探戈音樂工作坊」，邀 

           請 Tango with Winnie團隊來校進行工作坊活動。 

     十三、民音所 114.03.24於歐樂思廳辦理「Spring 2025 Scholar Lecture Series  

           I: Listening to Memories. Writing about Extremes」，邀請美國斯沃斯  

           莫爾學院副教授 Lei X Ouyang來校辦理專題講座。 

     十四、民音所 114.04.09 - 04.28黃均人教授申請美國在台協會傅爾布萊特 

           專家計畫獲核定，邀請史密森尼學會下轄的「史密森尼常民生活與  
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           文化遺產中心」- 林茲勒民俗檔案館影音檔案典藏專員 Dave Walker

來校辦理「2025珍貴影音遺產保存工作坊」。 

    十五、民音所 114.05.4 - 05.10邀請菲律賓大學音樂學院副教授 Ena Maria 

Regachuelo Aldecoa來臺，與表演藝術研究所合作辦理「菲律賓藝術

歌曲系列活動」專題講座、音樂會及大師班共 3場次。 

    十六、民音所 114.05.07黃均人教授邀請本校傑出校友-羅格斯大學音樂系 

          饒韻華教授蒞校辦理專題演講。 

十七、民音所 114.05.21張海欣副教授邀請佛羅里達州立大學音樂學院客座

教授鄧海瓊博士、印度鼓音樂家 Lalit Kumar Ganesh、作曲家李志純

博士共同辦理講座音樂會「箏途：西方之箏樂實踐」。 

    十八、表藝所何康國特聘教授 114.04.09 - 04.14帶領 12位學生及林映旻行 

          政專員赴上海大學音樂學院參訪交流。 

    十九、表藝所吳義芳所長、何康國特聘教授擬於 114.07帶領 7位學生赴法

國亞維儂藝術節進行演出。 

 

  參、師生優良表現 

 一、音樂學系蘇毓婷老師受邀參加衛武營當代樂團 114.03.29於南韓統營 

     音樂廳舉辦之國際音樂節演出。 

 二、音樂學系趙菁文老師 114年 3月於臺師大 x 美國史丹佛電腦音樂中 

     心《海洋數據的聲音旅程》網路跨國實時共演音樂會擔任藝術統籌、 

     114年 4月於臺師大 x 美國史丹佛電腦音樂中心 x 臺灣聲響實驗室 

    《3D Soundscape 沉浸式聲場工作坊 x 講座 x 音樂會》擔任製作人。 

 三、音樂學系嚴俊傑教授 114.05.03受邀於國家音樂廳與國家交響樂團 

     及呂紹嘉指揮家合作演出莫札特《C小調第二十四號鋼琴協奏曲》。 

    四、梁志民教授指導學生《A Little Journey to Happy Childhood》於澳洲 

        阿得雷德藝術節演出 5場，並獲五星最高評價。 

 五、音樂學系 113學年度臺北市學生音樂比賽獲獎名單：陳昱璇（長笛獨 

     奏優等）；王薇喻（低音管獨奏優等第一名）；蕭苡絜（低音號獨奏優 

     等）；謝昀蓒（單簧管獨奏優等第一名）；王子寧（長笛獨奏優等）； 

     陳采君（長笛獨奏特優第一名）；張嘉佑（揚琴獨奏優等第一名）；徐 
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     苡禎（長笛獨奏優等）；黃鈺琁（古箏獨奏優等第二名）；王綮綸（雙 

     簧管獨奏優等第一名）；蕭凱馨（小號獨奏優等第二名）；林呈諭（低 

     音號獨奏特優第一名）；蕭士欣（古箏獨奏優等第一名）；張紜禎（琵 

     琶獨奏優等第一名）；吳京祐（長號獨奏優等）；陳品蓁、陳祈佑（單 

     簧管獨奏優等）；蔡雅菊、黃郁心（長笛獨奏優等）；徐睿（法國號特 

     優第一名）。 

 六、113學年度全國學生音樂比賽獲獎名單：王薇喻（低音管獨奏特優第 

     一名）；陳采君（長笛獨奏特優第二名）；王綮綸（雙簧管獨奏優等第 

     三名）；林呈諭（低音號獨奏特優第四名）；張嘉佑（揚琴獨奏特優）； 

     蕭士欣（古箏獨奏特優）；謝昀蓒（單簧管獨奏優等）；黃鈺琁（古箏 

     獨奏優等）；張紜禎（琵琶獨奏優等）。 

 七、民音所林郁婷同學榮獲「2024年第 8屆傳統樂舞學會東亞音樂研究分 

     會研討會」最佳學生論文獎。 

 八、民音所趙育伸同學榮獲「國際傳統音樂學會第 48屆世界年會」芭芭 

     拉・巴納德・史密斯國際會議旅費補助獎。 

 九、民音所王幸榆同學、陳欣妤同學與行政專員馮苾瑩協作之紀錄短片《 

     影身作戲》入選 「4th International Symposium of ICTMD Study Group  

     on Audiovisual Ethnomusicology」影片發表人。 

    十、表演所鋼琴合作組碩一何佳芸同學考取國際 Brevard Music Festival並 

        獲獎學金。 

    十一、表演所鋼琴合作組碩一李艾琳同學考取法國巴黎 The Piano Concerto  

          Festival。 
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113學年度第 2學期【管理學院】工作報告 

壹、重要業務 

一、114年 6月 6日-6月 7日與臺灣財務金融學會合辦臺灣財務金融學會年會

暨國際研討會。 

二、114年 7月 11日-7月 14日與 ISDSA合辦「2025 ISDSA Meeting Theme: Data 

Science and Machine Learning」。 

三、本學期辦理 4場「咖啡角落」系列活動。活動涵蓋多元主題，旨在提升行

政同仁及學生的外語能力。 

貳、國際化業務 

一、國際學術合作(核心姊妹校)： 

1. 新加坡管理大學：MITB學程於 2025年 4月 16日（星期三）舉行招生分

享會，會中介紹碩士班課程內容，共有 10位學員參與。預計最快將於 2025

年 9月提報國合會。 

2. 九州大學：2024年 12月至 2025年 3月，雙方持續透過電子郵件往返，

針對碩士交換合約內容進行討論，並於 2025年 4月達成共識，預計於同

年 6月提報國合會。 

二、學生赴外進修： 

1. 於 114 年 2 月 27 日於 114-2 赴外交換生甄選說明會與國際事務處共

同進行赴外進修說明。 

2. 於 113 年 3 月 18日進行院級赴外交換暨雙聯甄選，本院共 5人赴外，

3 人申請交換(日本同志社大學商研究院、德國符茲堡大學商業管理與經

濟學院、法國 INSEEC 高等經濟研究學院)， 2 人申請雙聯(德國慕尼黑

商業大學)。 

三、學生來校交換： 

1. 113 學年度第 2 學期赴本院交換生企管系共 14位、管研所 1位。 

參、企管系、管研所、全營所： 

一、系所活動 

(一)企管系：114年 4月 14日至 18日於本校舉辦「企管週－奇異博士的多

重宇宙」，展現出企管系的活力，也使他系同學更加認識本學系。 

(二)企管系：114年 5月 9日於本校舉辦「2025企管之夜－BA boom！Magic 

school」，透過此活動對外校宣傳本學系，也提供一個表演平台讓同學們

展現自己的才藝與成果。 
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(三)管理所：114年 3月 26日、4月 16日辦理企業實習說明會，邀請企業廠

商群益期貨及 KPMG安侯建業聯合會計師事務所至本校分享市場需求、

學生準備履歷方向。 

二、競賽成果 

(一)管理所：學生參加台灣服務科學學會主辦、強調「企業出題、學生解題」

的「InnoConnect+ 全國服務創新跨界共創大賽」，八位台灣本地與外籍

學生獲得出題企業萊爾富及中華航空之企業主特別獎！ 

(二)管理所：學生參加台灣行銷科學學會主辦之「2024 全球品牌策劃與設計

大賽」，以「頭皮經濟發展策略」行銷議題，獲得銀質獎。 

(三)管理所：學生參加臺灣師大 2024學系創意行銷影片競賽，獲得創意行銷

影片組金獎。  

(四)全營所：學生陳立翰、吳紹羽、邱荺蓁於 114年 04月 26日獲得交通部

第一屆「公路新思維，數據創未來」資料創新應用競賽學生組第一名，

並獲得獎金十萬. 

二、招生活動 

(一)企管系英文組：114年 3月 3日入學申請報名截止，共收 74位外籍生報

名，審查與線上面試後，共錄取 53位。 

(二)企管系英文組：114年 5月 2日線上放榜與報到。 

肆、高階經理人企業管理碩士在職專班(EMBA)： 

一、學術活動及移地教學： 

本學期本專班共辦理多場學術講座與移地教學活動，積極鏈結產業

資源，拓展學生視野與實務能力。其中「卓越企業專題」共舉辦 8 場講

座，邀請包含訊連科技資深副總經理曾維新、研華科技執行董事何春盛

與數位行銷協理李昱弘、叡揚資訊董事長張培鏞、康軒文教董事長李萬

吉等企業高階主管蒞校，分享管理經驗與產業趨勢。「企業永續發展實務」

課程邀請勤業眾信聯合會計師事務所協理周哲賢、薛如倩進行永續專題

演講。「經典文獻與領導」課程除邀請政大副教授許書瑋演講外，亦於 2

月 23 日安排參訪異雲書屋・青田館。「運動與休閒管理」課程則邀請元

展昭執行長林盟傑演講，並於 3月 16日參訪臺北國際烘焙暨設備展。此

外，「海外管理實務研習（一）」課程安排師生前往美屬關島，獲關島總

督 Lou Leon Guerrero、副總督 Josh Tenorio及當地政府機構熱情接待，並

參與多場論壇與交流會，拓展國際視野。EMBA 校友會亦舉辦兩場名人
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講座，分別於 1月 13日邀請友達光電董事長彭双浪、4月 19日邀請雲林

縣長張麗善主講，內容涵蓋未來佈局與智慧農業等實務主題，深受好評。 

二、師生活動： 

(一)114 年 3 月 15 日，EMBA 校友會於凱達大飯店，舉辦「第四屆會員大

會」暨「蛇燦連發春酒晚宴」。 

(二)114年 4 月 26 日，本班及 EMBA 學生會辦理「迎新茶會」活動。 

(三)本班擬於 114年 5月 24日，假本校禮堂，舉辦 112級畢業典禮。 

(四)本班擬於 114年 6月 7日至 8日，假新竹麻布山林，舉辦「114級入學

儀式暨 2025年龍荃會」。 

(五)114年 6月 21日，EMBA學生會擬假台北福華飯店，舉辦「三屆聯合迎

新送舊晚會」。 

三、招生相關： 

(一)本班於 114年 2月 15日（星期六），於本校圖書館大樓 B1 國際會議廳，

舉辦「114級新生說明會」。 

伍、國際時尚高階管理碩士在職專班(GF-EMBA)： 

一、學術活動 

(一)舉辦「大師講座(二)」，邀請了 4位藝文相關大師前來演講，邀請對象中

華醫藥產業股份有限公司 楊榮光董事長、PUMA台灣 於保羅總經理、

數位發展部數位產業署 陳慧敏副署長、國立臺灣師範大學設計系－王千

睿特聘教授等人。 

二、師生活動： 

(一)114年 4月 20日(日)於和平校區 II誠 101階梯教室，舉辦「114新生歡

迎會」。 

(二)本專班擬於 114 年 6 月 7 日(六)假校本部禮堂舉辦 112 級畢業典禮，並

邀請印永翔副校長給予畢業生勉勵。 

(三)本專班擬於 114年 6月 21日(六)~6月 22日(日)假北投會館舉辦共識營

暨先修課程。 
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113 學年度第 2 學期【國際與社會科學學院】工作報告 
 

壹、國際學術交流 

一、113 學年度第 2 學期（2025 年春季班）院級交換生概況：赴外 3 名（東亞

學系 2 名-成均館大學、大眾傳播研究所 1 名-華東師範大學）。來院 4 名華

語文教學系（靜岡文化藝術大學 2 名、神戶市外國語大學 1 名、波鴻魯爾

大學 1 名-健康因素取消）。 

二、外賓來訪： 

國家 來訪日期 說明 

香港 

（1） 

113 年 11 月

28日~12月 2

日 

嶺南大學文化研究系邱愷欣助理教授來本院短期訪問，

與本院師生進行座談討論及課堂演講，並於 12 月 2 日

出席本院「全球研究全英語學士學位學程」揭牌儀式。 

美國 

（3） 

114年2月12

日 

本校陳焜銘副校長、劉以德國際長、國語中心杜昭玫副

主任及本院賴志樫院長共同出席與姊妹校德州大學奧斯

汀校區之線上會議，討論兩校師生互訪、學生短期交流

及本院將於 114 年 5 月中旬舉辦「全球研究國際論壇」

相關事宜。 

日本 

（11） 

114年2月24

日 

鹿兒島大學加藤慧特任講師與 10 名學生來訪，本院賴志

樫院長、洪嘉馡副院長、鄭怡庭副教授、全球研究全英

語學士學位學程學生及相關同仁共同接待。 

美國 5 

加拿大

3 日本 1

香港 2 

114 年 5 月 8-

9 日 

本院主辦「全球研究國際論壇」，邀請重點姊妹校：德

州大學奧斯汀分校、加拿大英屬哥倫比亞大學、九州大

學及其他國際知名學者：香港大學、嶺南大學，進行專

題演講及參與論壇討論。 

三、簽署合約：本院歐洲文化與觀光研究與法國勃艮地大學雙聯合作協議書（已

續約）、本院東亞學系與韓國外國語大學全球文化多媒體學系系級雙聯合約

（洽談中）、本院華語文教學系及東亞學系與拉曼大學中華研究院中文系系

級雙聯合約（洽談中）。 

四、相關國際交流事項： 

  （一）本院大眾傳播研究所蔣旭政教授兼所長獲核教育部國家重點領域國際
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合作聯盟（UAAT）與九州沖繩開放大學聯盟（KOOU）計畫，擔任共同

主持人，合作學校：日本九州大學，計畫名稱：元宇宙人工智慧虛擬教

師之沉浸式與高互動學習環境發展與教學應用，計畫期間：2025 年 1 月

1 日~2025 年 12 月 31 日。 

  （二）本院華語文教學系曾金金教師獲獲核教育部國家重點領域國際合作聯

盟（UAAT）與捷克大學聯盟（ICU）計畫，擔任主持人，合作學校：捷

克帕拉茲基大學，計畫名稱：第二語言教學環境下的臺捷人際互動研究，

計畫期間：2024 年 12 月 1 日~2025 年 11 月 30 日。 

  （三）114 年 5 月 9 日本院東亞學系與華語文教學系共同舉辦「東亞區域研究

2025 年研究生論文發表會」，共錄取 18 篇論文。 

  （四）114 年 5 月 23 日本院社會工作學研究所舉辦「多元、科技與心理健康：

社會工作新趨勢國際研討會」，擬邀請加拿大及美國之學者。 

 貮、行政業務 

一、配合本校辦理校友活動，邀請第 10 屆傑出校友（本院政治研究所 91 級潘

維剛立法委員）出席 114 年 6 月 5 日「103 週年校慶慶祝大會」及「校慶

暨 傑出校友 表揚午宴」。 

二、為了應對全球性問題，促進跨國、跨學科的合作和對話，並加強學術界、

政府和企業等不同領域間的合作與創新，本院於 2025 年 5 月 8、9 日舉辦

《全球研究國際論壇》。 

參、雙語教育推動 

一、EMI 課程同儕觀課： 

開課系所 課程名稱 授課教師 觀課委員 

東亞學系 中國與東南亞的國際關係 巫俊穎助理教授 田正利教授 

二、為提升 EMI 課程與本院全英語教學能力，推薦東亞學系林書媺老師參加

「2025 年德州大學奧斯汀分校 EMI 教師培訓課程(OUTA)」。 

三、與音樂學院合作辦理 EMI 全英語講座【書法、琴箏樂器與功夫：東亞文化

對美國藝術的影響】，期望透過主題式學習，強化參與師生英語新知及應用

能力。 
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113學年度第 2學期【跨域科技產業創新研究學院】工作報告 

壹、重要院務 

一、本院 114 學年度跨域科技產業創新研究學院碩、博士班甄試及考試入學招

生情形。 

學年度 班別 核定招生名額 報名人數 報到情形 

114 

碩士班 49 241 48 

博士班 3 18 1 

貳、國發基金及企業資金入帳情形 

一、113 年國發基金補助總金額為 4,843 萬 5,340 元、合作企業入帳資金共計 

4,843萬 5,350萬元。 

國發基金 

請款年度及月份 

國發基金 

請款季度 

國發基金 

入帳年度及月份 
請款國發基金金額 

113年 3月 113年第一季 113年 4月 1,508萬元 

113年 6月 113年第二季 113年 7月 201萬 5,350元 

113年 9月 113年第三季 113年 10月 804萬元 

113年 12月 113年第四季 114年 1月 2,329萬 9,990元 

114年 3月 114年第一季 尚未入帳 1,507萬 9,990元 

二、本院與 14家合作企業簽約及執行情形說明如下表： 

序號 企業名稱 聯絡師長 
簽約 

年度 

簽約 

金額 
執行情況 

1 麗臺科技 
林政宏 

副研發長 
113年 180萬元 

已撥付第一期及第

二期款項，合計 140 

萬元。 

2 友達光電 高文忠院長 112年 390萬元 中止合作關係。 

3 開酷科技 黃文吉老師 113年 
53萬元 已全額入帳。 

53萬元 已撥付第一期款 
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序號 企業名稱 聯絡師長 
簽約 

年度 

簽約 

金額 
執行情況 

項，共計 26 萬 

5,000元。 

刻正申請第二期 

款項。 

113年 6萬元 
捐贈為比賽獎金，

已全額入帳。 

114年 53萬 
刻正辦理第一期款

請款作業。 

4 趨勢科技 高文忠院長 112年 200萬元 中止合作關係。 

5 江陵機電 黃秉鈞老師 

113年 600萬元 已全額入帳。 

114年 1,200萬元 
刻正辦理合約簽訂

作業。 

6 承德油脂 
李冠群 

副院長 

113年 1,200萬元 已全額入帳。 

114年 1,200萬元 已全額入帳 

7 元太科技 高文忠院長 113年 1,040萬元 已全額入帳。 

8 中強光電 高文忠院長 113年 400萬元 已全額入帳。 

9 
瑞昱 

半導體 
高文忠院長 113年 600萬元 已全額入帳。 

10 易晨智能 陳柏琳老師 113年 80萬元 
已撥付第一期款項

48萬元。 

11 康舒科技 洪翊軒老師 113年 190萬元 
●共計 2件產學合作 

案，目前 1案已撥 
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序號 企業名稱 聯絡師長 
簽約 

年度 

簽約 

金額 
執行情況 

付第一期款項 40 

萬元。刻正辦理第 

二期款向請款作 

業。 

●另 1案刻正洽談合 

約事宜。 

12 台船動力 洪翊軒老師 113年 600萬元 
刻正洽談產學合

約。 

13 思渤科技 洪翊軒老師 113年 100萬元 

已撥付第一期款及

第二期款，合計 80

萬元。 

14 
台灣 

松下電器 
洪翊軒老師 113年 780萬元 

業已簽訂 2 件產學

合作案合約，共計

已撥付 209萬元。 
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113 學年度第 2 學期【教務處】工作報告 
壹、企劃招生 
一、115 學年度本校增設、調整特殊項目及一般項目院、系、所、學位學程案

件，共計增設 3 案、整併 3 案、停招 2 案、裁撤 3 案，申請計畫書及相關

表件已陳報教育部審核，預計 114年7月下旬公告第一階段增設調整結果。 

二、本校 114 學年度大學申請入學： 

（一）審查資料作業系統採用國立臺灣大學開發之「評分屬輔助系統」，於

114 年 3 月 20 日召開「申請入學說明會暨評分輔助系統書審委員工

作坊」，邀請臺灣大學資訊人員針對審查委員、學系助教及管理端進

行系統操作說明，與各項優化、新增功能之介紹與實際運用。 

（二）第二階段指定項目甄試於 114 年 4 月 29 日至 5 月 5 日報名，為增

加考生對本校的憧憬與嚮往，於 3 月底連同甄試通知單寄發校長的

話與招生宣導小卡，並請各系所協助各項招生宣導，以提高考生報

考本校第二階段甄試之意願。 

三、「2025 臺師大阿勃勒節」系列活動： 

（一）「臺師大 in 2025 杜鵑花節學系博覽會」於 114 年 3 月 15 至 16 日

辦理完畢，邀請師培學院、各學院學生代表現場提供諮詢服務，協

助疑問解答；透過參與之高中生網路社群分享，擴及更多高中師生

認識本校，推廣本校培養跨域人才形象及特色並提升能見度。 

（二）「臺師大與高中交流合作暨學院 Open House」於 114 年 3 月 28 日

辦理完畢，透過與高中教師分享數位學習、雙語教育及大學選才脈

動最新趨勢，並連結學院辦理參訪 Open House，提供高中教師與大

學對話場域，進一步輔導學生應對未來進入大學的旅程。 

四、「第三屆學系創意行銷影片競賽」活動共計 9 個學系 10 隊伍參與競賽，於

114 年 3 月 19 日於本處網站公告影片得獎資訊，4 月 16 日辦理頒獎典禮。 

貳、註冊 
一、113 學年度第 2 學期本校報教育部各項學籍統計資料，於教務處/教務統計

專區公告周知。 

二、因應高教分數膨脹議題，本校研擬因應方案，並於 114.03.28 及 114.04.08

舉辦二場說明會，聆聽學生、教師及相關單位的意見，透過蒐集更多來自
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不同意見，評估相關因應措施的影響，以及確保最終方案符合學生的學習

需求，與學校整體學術發展。 

三、國家科學及技術委員會博士生研究獎學金試辦方案 

（一）甄選類：113 年缺額 88 名，經再次徵件後，本校有 7 名學生獲獎；

另 114 年共有 4 位獲獎者於 2 月進入本校就讀。 

（二）核配類：114 年度國科會核定本校共計 25 名，各系所名額分配擬依

本校「國家科學及技術委員會博士生研究獎學金試辦方案」實施要

點第五點計算後，已提 114 年 4 月 30 日本校 114 學年度第 12 次招

生委員會議討論。 

四、研究生畢業時程已公告於教務處畢業專區，113 學年度第 2 學期畢業離校

期限至 114 年 8 月 18 日截止，114 學年度暑期畢業離校期限至 114 年 9 月

23 日（在職暑期班）、10 月 31 日（EMBA）截止。 

參、課務 
一、暑期課程：為鼓勵學生利用暑期彈性修讀課程，113 學年度擬再行試辦放

寬日間學制暑期授課相關措施如下： 

（一）上課時段分為第一期（114/6/23~7/20）、第二期（114/7/21~8/17）及

全期（114/6/23~8/17），課程須依各期上課起訖日規劃於固定之星期

及節次上課。 

（二）113 學年度全學年課程已於 113 年 7 月 1 日公告，暑期課程共計 34

門，各開課單位如有意願增開課程請於 114 年 4 月 28 日至 5 月 2

日進行系統課程異動。 

（三）放寬免收學分費範圍：除研究生修讀師資培育課程及學士班延畢生

需依規定繳交學分費外，各類課程皆免收學分費。 

（四）調整課程最低開課人數：一般課程不分學、碩、博，調整為 7 人；

共同科、通識、師資培育課程調整為 10 人。 

（五）日間學制暑期授課鐘點費已自 111 學年度暑期起參照本校在職進修

碩士學位班鐘點費標準調漲。本暑期每位教師開課以 2 科為限，並

放寬開課教師不分一二類課程皆可選擇將暑期授課時數計入 114 學

年度之基本授課時數內；惟選擇計入次學年度基本授課時數之教師，

各學期開課時數仍須依本校教師授課時數核計要點規定辦理。 
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（六）誠正勤樸大樓耐震補強工程未能確定施工範圍及期程，目前預定於

7 月招標，屆時如施工影響課程進行，請各系所儘量協助安排至系

所專用教室授課。 
二、114 學年度各學制開課及選課期程如下表： 
學制 學期 開課期程 課程公告 選課日期 

日
間
學
制 

1 114/05/05~05/23 

114/07/01 

初選 1 階：114/07/29~08/01 
初選 2 階：114/08/11~08/13 
加退選：114/09/01~09/15 
（09/15 僅能加選） 

2 114/05/26~06/13 

初選 1 階：115/01/06~01/09 
初選 2 階：115/02/03~02/05 
加退選：115/02/23~03/09 
（03/09 僅能加選） 

暑 114/06/16~06/20 另行公告 

在
職
專
班 

暑 114/04/21~05/02 114/05/23 
初選：114/06/30~07/02 
加退選：114/07/07~07/11 

1 114/05/05~05/23 114/07/01 
初選：114/08/05~08/11 
加退選：114/09/01~09/15 

2 114/11/17~12/05 114/12/22 
初選：115/01/06~01/12 
加退選：115/02/23~03/09 

EMBA 

暑 114/04/21~05/02 114/05/16 
1 階：114/05/22~05/28 
2 階：114/06/05~06/11 

1 114/08/18~08/29 114/09/12 
1 階：114/09/18~09/24 
2 階：114/10/02~10/08 

2 114/12/22~115/01/02 115/01/16 
1 階：115/01/22~01/28 
2 階：115/02/05~02/11 

三、113 學年度學分學程審查委員會第 2 次會議業於 114 年 3 月 18 日召開完

畢，共計通過「人工智慧自然語言技術」、「人工智慧視覺技術」、「運

動科技」、「人群服務與社會工作」及「環境人文全英語」等 5 個學分學

程新設案，本校 114 學年度共計有 59 個學分學程。 
四、本校持續推動國家語言發展授課獎勵措施，於 114 年 4 月 16 日 113 學年

度第 2 次校級課程委員會審議通過 2 門臺語授課課程，截至本（113）學

度已通過 17 門臺語及 1 門客語授課課程。本學年獲獎勵課程計 7 門、教

師計 6 人。 
五、EMI 課程：113 學年度第 2 學期各單位共計開設 453 門 EMI 課程，總選

課人次計 10,516 人次。相較於 112 學年度同期，本學期 EMI 開課數增加
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4 門，成長率為 0.89%。第一學期獲獎勵教師計 252 人、第二學期計 280
人。各單位 EMI 開課情形如下： 

學院 112-2 
開課數 

113-2 
開課數 

開課數 
成長率 學院 112-2 

開課數 
113-2 
開課數 

開課數 
成長率 

共教中心 19 27 42.11% 管理學院 17 23 35.29% 
通識中心 22 23 4.55% 藝術學院 17 18 5.88% 
師培學院 16 10 -37.50% 科技學院 42 44 4.76% 
教育學院 50 53 6.00% 國社學院 33 31 -6.06% 
文學院 120 110 -8.33% 音樂學院 19 23 21.05% 
運休學院 19 20 5.26% 

產創學院 1 3 200.00% 
理學院 74 68 -8.11% 

總計 449 453 0.89% 統計資料日期：114/03/10 
※EMI開課數成長率=（113-2開課數-112-2開課數)/112-2開課數 

肆、通識及共同教育 
一、因應境外生修習基礎華語課程需求，協助其順利銜接中文思辨與表達課程，

共教國文組於 114 年 4 月 16 日邀集國際處、基礎華語及中文思辨與表達

外籍生專班授課教師共同研商 114 學年度增開華語課程事宜；另於本學期

辦理 3 場教師增能講座，聚焦於生成式 AI 融入思辨與表達教學之應用，

提升教師教學專業。 

二、為提升學生專業與學術英語能力，順利銜接 EMI 課程，業於 114 年 3 月

26 日召開英文（三）轉型專業學術英文（ESAP）課程－學院討論會議，

研商語言教師與學院學科教師共備共授模式與 114 學年度第 1 學期課堂

試行事宜。 

三、普通體育組於體能類型課程融入自主學習「普通體育課程融入自主學習：

健康、運動與生活型態」單元課程，由授課教師先行教授基本運動技能與

安全觀念後，引導學生以 3 至 5 人為一組，展開 4 週自主學習。學生於課

程結束後需繳交成果報告並進行成果發表，分享學習歷程與成果。試行成

果將作為未來普通體育課程自主學習規劃精進之參考。 

四、為提升校內資訊科技跨域學習風氣，113 學年度第 2 學期共教邏輯組辦理

4 場「以 AI 工具做為學生學習輔助之數位學伴」講座暨工作坊。 

五、114 學年度配合學生雙語化學習計畫新開設 5 門 EMI 通識課程，預計共開

設 43 門 EMI 通識課程；且配合教育部國家語言政策開設 6 門臺語授課，
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並開設客語授課共 2 門。 

六、113 學年度第 2 學期共有 5 組學生團隊申請通過「自主學習：專題探究」

課程，2 組團隊申請通過「自主學習：自主探究」，共教國文組「中文寫作

與表達：自主學習」課程 1 組團隊通過審核。  

七、114 學年度第 1 學期「自主學習：專題探究」通識課程學生團隊申請計畫，

業提送 113 學年度第 4 次通識教育中心課程委員會審查，主題分別為：

「陰性創作與出版實務」及「青少年成長議題與影視製作」。 

八、114 年 4 月 9 日於誠 101 與教育部合辦講座，邀請葉丙成政務次長以「面

對茫茫的未來，如何找到自己的天命－新時代、新挑戰、新思維」為主題，

共計 265 位師生報名參與。 

九、113 學年度第 2 學期通識教育講座秉持跨域、前瞻精神，辦理 3 場講座、

4 場影展以及 2 場讀書會；通識共同工作坊「Empower Your Life：實用系

列工作坊」共計辦理 8 場次。 

十、113 學年度第 2 學期於 114 年 4 月 26 日至 27 日辦理培力英檢口說與寫作

測驗，共計 818 人報名參加；5 月 17 日辦理聽力與閱讀測驗，共計 855 人

報名參加。 

十一、第十三屆「臺師大運算思維與程式設計專題競賽」共計 102 組學生組團

報名，114 年 3 月 21 日舉辦頒獎典禮，鼓勵學生跨域參加資訊類競賽，4

月 2 日安排 24 位獲獎同學至精誠資訊內湖總公司參訪。 

十二、113 學年度第 2 學期英語聊天室自 114 年 3 月 10 日起至 5 月 23 日止於

和平校區 II 圖書館輕聲討論區舉辦，每週舉辦 18 場次，鼓勵同學於生活

對話與遊戲中加強口語表達能力。 

十三、113 學年度第 2 學期與國際事務處合作辦理異國文化交流活動，於 114

年 4 月 21 日至 5 月 2 日共 14 門共同英文課程融合國際生入班；訂於 5 月

14 日舉辦「第九屆深度討論口語表達競賽」，5 月 20 日舉辦「三分鐘英語

簡報競賽」決賽，持續增進學生英語口說能力及跨文化溝通能力。。 

伍、教學發展 

一、113 學年度第 2 學期辦理 AI 系列講座，於 114 年 3 月 20 日、4 月 1 日及

4 月 23 日邀請科教中心任宗浩副研究員、國立清華大學物理系王道維教
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授、國家教育研究院洪詠善研究員分享 AI 在教育上的影響與實務經驗。 

二、113 學年度第 2 學期辦理 2 場線上英語授課知能工作坊，114 年 4 月 2 日

邀請本校華語文教學系張瓅勻教授進行分享，共吸引 210 位參與者聆聽講

座。5 月 22 日另邀請愛丁堡大學語言教育資深講師 Dr. Yvonne Foley 進行

演講。5 月 29 日將舉辦 EMI 世界咖啡館，邀請本校 EMI 教師共同參與，

分享與交流實務經驗、教學策略與心理支持，促進 EMI 課程發展與學生

學習成效。 

三、為營造更友善的全英語課堂環境，電子版 EMI TA 資源手冊已完成製作，

並發佈至 Moodle 平台及教學發展中心網站，供 EMI 教學助理參考使用。

此外，於 114 年 5 月 22 日舉辦 EMI TA 培訓工作坊，邀請英語學系王宏

均教授，分享全英語教學助理在跨文化素養方面的重要觀念與實務經驗。 

四、113 學年度第 2 學期全校開放觀課於 3 月 17 日至 5 月 23 日（第 5 至 14

週）辦理，邀請 113 年度教學傑出教師及教學優良教師開放課程，並請學

院推薦英語授課課程，共 23 位老師開放 27 門課（含 13 堂英語授課課程、

2 堂國家語言授課課程與 7 堂全球虛擬教室課程）。 

五、113 學年度第 2 學期調查本校專任教師運用生成式人工智慧於課程與教學

之現況，並於 114 年 3 月 5 日學術及行政主管會議通過「推動生成式人工

智慧融入專業教學補助要點」，114 學年度第 1 學期補助申請審查結果預

定於 114 年 7 月公告。 

六、113 學年度第 2 學期補助教學精進創新與專業社群計畫通過 26 件（1 件放

棄執行、1 件延後執行），共計補助 24 件（個人 11 件、社群 13 件），其

中 EMI 計畫共計 7 件、AI 相關計畫共計 11 件，將於 114 年 6 月 10 日辦

理計畫成果發表會，主題演講邀請邀請國立中央大學認知神經科學研究所

吳嫻教授，主講腦神經科學與 AI 之間的連結等議題，活動結合本校教學

精進計畫期末成果發表會、傑出 TA 頒獎、總整課程計畫期末成果分享等，

開放全國各大學師生共同與會交流。 

七、113 年度教育部「大專校院教學實踐研究計畫」本校共計 35 件通過執行

中；114 年度本校共計申請 73 件，審查結果將於 7 月份公布。本校運動

休閒與餐旅管理研究所方進義教授、科技應用與人力資源發展學系蔡芸琤

副教授、華語文教學系邱詩雯副教授、體育與運動科學系王宏豪助理教授、
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教務處共同教育委員會國文教育組謝秀卉約聘教師等 5 位老師獲選 112

年度績優計畫。 

八、114 年度教師教學獎勵業經各學院遴選委員會遴薦，計 35 位教師申請，

含 8 位教學傑出獎候選人，114 年 5 月 16 日前校遴選委員將至傑出獎候

選人課堂旁聽，預定於 6 月下旬召開校遴選會議。 

九、114 學年度鴻鵠營於 114 年 8 月 13、14 日辦理，規劃處室簡介、EMI 教

學、績優教師分享、性別與跨文化溝通、生成式 AI 融入教學等主題，邀

請新進教師參與。 

陸、網路大學 
一、教育部 113 年度辦理數位學習專班實施成效書面評核，本次受評之「海外

華語師資」及「技職教育」數位碩士在職專班業獲教育部函復，評核報告

結果所有規範項目皆「符合指標要求」。 

二、成癮防制數位碩士在職專班籌設於 113 學年度第 2 學期開設 1 門數位課

程，規劃於 114 學年度第 1 學期開設 2 門，以利送審教育部 115 年度數位

課程認證。特殊教育數位碩士在職專班籌設送審 4 門教育部 114 年度數位

課程認證，另有 5 門課程於同梯次送審（包含圖資所 2 門、華語系 2 門及

工教系 1 門）。總計於 113 年度完成 25 門「數位教學課程教學計畫」送件

檢核作業，以確保課程實施符合教育部規範。 

三、113 學年度第 2 學期及暑期計開設 9 門全球虛擬教室課程，將分別與美國、

德國、日本、南韓、印尼及大陸等地海外夥伴學校協同線上教學，提供本

校與海外生線上共學體驗。 

四、本校主辦全球遠距學院 113 學年度第 2 學期共計 8 所大學合作，提供 22

門數位課程供國內外社會人士選讀，合計 22人次隨班與學位生遠距共學，

分別來自臺灣、馬來西亞、英國、印尼、加拿大及韓國等地。 

五、113 學年度第 2 學期數位課程共計開設 33 門，包含日間學制 18 門及在職

專班 15 門，其中含 8 門 EMI 數位課程；113 學年度第 1 學期期末教學意

見調查滿意度平均達 4.57。 

六、改建誠 109 教室（60 人）及公館 S505 教室（36 人）為智慧創新教室，預

計於暑期施工 114 學年度第 1 學期開學前完工。 

52/122



柒、英語學術素養 
一、113 學年度第 1 學期起每週提供 80 小時學術英語寫作／口說輔導諮詢（每

時段 2 小時，含和平校區 48 堂、公館校區 16 堂及線上 16 堂），持續與開

設EMI課程教師合作提供「團體諮詢」服務。另於本年度另開設Free writing 

time，並結合輔導員駐點服務，開放時段供學生自由寫作與簡易諮詢。 

二、113 學年度第 2 學期辦理 16 場學術英語增能多元活動，含 1 場校級學術

英語講座、10 場工作坊（學術英語期刊寫作與投稿主題）。規劃建置 18 支

EMI 學術英語自學教材影音資源（6 支 EMI 教師、6 支 EMI 學生、6 集

EMI TA），已進入腳本撰寫與拍攝前置作業；規劃兩本學術英語寫作專書

（學術英語期刊寫作與投稿主題、均為英文），刻正進行內容撰寫，並洽

談合適的出版社中，訂於 114 年 7 月完稿並安排出版。 

三、學術發表：規劃結合中心諮詢服務所收集之實際數據撰寫研討會論文，並

於 2025 ACTFL 研討會（美國外語教學協會年會）發表。 

四、114 年 3 月參與 2025 阿勃勒節系列活動，3 月 5 日協辦雙語標竿 EMI 博

覽會活動中展出中心專書、自學資源、互動遊戲，並同步宣傳雙語辦公室、

共同教育外文組等多元資源，提升本校學術英語資源能見度；並參與 3 月

28 日臺師大與高中交流合作暨學院 Open House，向各高中校長、主管介

紹本校豐富學術英語資源與多項應用，讓師長親身體驗本校雙語學習環境，

更了解本校雙語推動成果。 

捌、跨領域學習規劃 
一、113 學年度校學士申請修讀諮詢至 114 年 4 月 24 日為止，計 23 位學生申

請，包含設計系、華語系、特教系、歷史系、化學系（2 位）、科技系（2

位）、生科系、國文系、地理系、公領系等 12 位高年級學生。提交申請修

讀相關資料期間為 114 年 4 月 21 日至 5 月 5 日止，審查會議預計於 5 月

19 日召開，5 月 29 日公告申請結果。 
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113學年度第 2學期【學生事務處】工作報告 

壹、 本處榮獲各獎項紀錄 

一、 本校獲選台灣血液基金會 113年度捐血績優團體。 

二、 本處健康中心李靜芳護理師於護理專業奉獻良多，工作熱忱盡責，獲選為

114 年度臺北市績優護理人員。 

三、 本處課外活動指導組王建傑同仁用心投入社團輔導工作，獲選為中華學生

社團教育學會 114年度優秀學生社團輔(指)導老師。 

貳、 生活輔導組業務 

一、 為協助經濟或文化不利學生安心就學，推動學雜費減免、就學貸款及弱勢

助學金等多項措施，補助人數達 2,217 人，補助總金額為新臺幣 5,103 萬

6,989 元，占全校學生總人數 16,624 人之 13.3%。另提供住宿優惠、生活

助學金、急難慰助金及校內外獎助學金等協助，補助人數共 534人，金額

達新臺幣 824 萬 7,582 元。 

二、 推動「高等教育深耕計畫附錄 1－提升高教公共性：完善就學協助機制，

有效促進社會流動」，本學期已向教育部申請基本與獎勵補助經費共新臺

幣 561 萬 1,334元，並積極籌募外部基金新臺幣 150萬元，總計獲得經費

新臺幣 711萬 1,334 元。本學期規劃「築夢工程學習方案」，以職涯、生活

與學業三大主軸設計課程，共開設 20班，錄取 288 人，課程期間自 3月 3

日至 5 月 15 日，期末將依學生參與情形核發助學金，以促進教育機會的

公平與均等。 

三、 為鼓勵學生多元發展與卓越表現，本學期辦理「Star 星辰獎學金」、「優秀

研究生獎學金」、「傑出學生獎」及「社會實踐獎」，共計獎助 863 人，總金

額為新臺幣 428 萬 5,000 元。其中「優秀學生表揚活動」已於 3 月 26 日

舉行，而「傑出學生獎」與「社會實踐獎」將於校慶大會中公開表揚。 

四、 因應導師因休假或職務異動，已完成日間學制 15 名及進修碩士專班 8 名

導師之改聘。為促進導師交流與提升輔導品質，已於 2 月 26 日召開全校

導師線上會議，3月 5日辦理管理學院導師座談會，並於 4月 30日舉行國

際與社會科學學院導師座談會。113 學年度「優良導師甄選會議」於 5 月

13日召開，甄選 5位優良導師，每名核發獎勵金新臺幣 5萬元，並公開表

揚。 
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五、 114 學年度畢業典禮訂於 5 月 24 日（星期六）上午 10 時於體育館四樓舉

行，預估參加人數約 2,380人；第 103週年校慶大會訂於 6月 5日（星期

四）上午 10時於禮堂舉行，屆時將表揚傑出校友、傑出學生及社會實踐獎

得獎學生。 

六、 透過官網、宣導文宣與集會等多元管道，推動交通安全與智慧財產權教育，

強調行人安全及避免下載或散播未授權內容等重點議題。 

七、 持續關注學生心理健康議題，監測心理假之請假比例，強化後續輔導機制。

另於學生請假規則中新增「多元文化假」，將自 114 學年度起實施，學生

需事前提出申請並檢附相關證明，每學期最多可請 2日，並列入缺課時數

統計。 

參、 課外活動指導組業務 

一、 辦理「社團人專業領導培力學分學程」，是項學分學程自 104 學年度開辦

迄今，已有 89位學生修畢學程課程，取得學分學程證書。本學期開設「社

團經營實習（二）」、「社團領導培訓方案規劃與實施」及「社團評鑑規

劃與執行」三門課程（共計 8學分）。 

二、 輔導學生社團運作發展，至 114 年 4月 21日止，113 學年度社團舉辦活動

次數約 1,945 次。 

三、 本學期於 3 月 5日、4 月 16日及 5 月 21 日辦理 3 場次「社團負責人工作

會報」。 

四、 協助社團申請「財團法人臺大系統文化基金會」經費補助。本學期共有 14

件申請案並皆獲補助。 

五、 輔導社團參加全國性大專校院學生社團評選及全國學生音樂比賽，榮獲佳

績如下： 

(一) 參加 114年全國大專校院學生社團評選暨觀摩活動，本校臺南同鄉校友會

代表參與，獲大學校院組自治性、綜合性佳作成績。 

(二) 參加 113學年度全國學生音樂比賽，本校國樂社獲獎成績如下： 

1.「絲竹室內樂合奏-大專團體 A組」：特優。 

2.「國樂合奏-大專團體 A組」：特優。 

六、 規劃辦理「2025 黃金雨季系列活動」，已於 114 年 3月 17日至 21日於誠

正中庭辦理「金雨週」、「社團金裝獎」及「金碼獎」票選活動。另於 5
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月 19日於禮堂辦理「校慶暨師駝晚會」。 

七、 規劃辦理「2025 社團負責人研習營」，訂於 114 年 6月 10日至 13日於和

平校區辦理。透過該研習營的傳承活動及組織運作之系列知能培訓課程，

協助新任社團負責人縮短摸索時程，提升領導與組織溝通能力。 

肆、 學生輔導中心業務 

一、 辦理個別諮商業務，本學期兩校區每週共有 272個值班時段，提供預約個

別諮商，本學期至 4月 7日止，總計服務 1,200人次。    

二、 辦理團體諮商業務，本學期將舉辦 14 個工作坊與主題團體，讓學生藉由

不同方式認識與探索關係、自我、情緒、生涯，截至 4月 13日已辦理 5場

次團體、工作坊，共服務 54人次。 

三、 辦理新生身心健康篩選，本學期與國際事務處合作進行境外生(交換生、訪

問生)身心適應調查共 110 人，篩選出高關懷學生計 6人進行追蹤關懷。 

四、 針對危機、高關懷或行政轉介之同學提供初談、就醫協助、個案管理或轉

介相關資源。本學期截至 4月 7日止，服務共 632 人、1,989人次。 

五、 辦理轉銜輔導，本學期截至 4月 7日止，經教育部轉銜服務通報系統已轉

入 0名學生；已轉出 0名學生。 

六、 辦理心衛推廣，本學期班級講座包含「探索愛情地圖」、「不完美也可以很

精彩：大學生的完美主義解鎖指南」及「展開你的情緒中控台參訪之旅」

等 3 場主題，總計 78 人次參與。另於 4 月 16 日及 4 月 29 日辦理 2 場次

全校性講座，主題為「不再心理萎靡：找回有力氣的普通生活」。 

伍、 健康中心業務 

一、 辦理 113 學年度第 2 學期捐血活動，和平校區於 2 月 26 日至 27 日辦理；

公館校區於 2月 27日辦理，捐血袋數共計 225袋。 

二、 114 年 4月 16日於公館校區完成教育部大專餐飲衛生輔導訪視。 

三、 與體育室合作規劃及辦理 2025健康體位控制班活動，於 4月 11日至 5月

9 日開設 6 堂營養及運動免費課程，另加開 8 堂收費強化課程，目前共計

34名學員報名參加。 

四、 114 年 3 月 21 日辦理 CPR+AED 急救教育訓練課程，共計 36 人參加，全數

皆考試通過，核發 CPR 急救合格證書。 

五、 依 113 學年度大專校院學校衛生實地訪視委員建議事項，改善和平校區健
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康中心各功能區域未設於同一獨立空間及觀察床未足額設置情形，預計於

114 年 12 月 31 日前依行政程序及相關建築法規，完成遷移作業，並檢附

佐證資料報教育部核備。 

陸、 全人教育中心業務 

一、 於 113 學年度第 2 學期公告實施「社會議題行動獎勵計畫」，鼓勵學生主

動提出社會議題行動方案，提升社會實踐相關能力。另規劃培力藍圖及相

關活動，預計於 114 學年度第 1學期起實施。 

二、 獲教育部補助第四期 USR 計畫-時光共融：高齡長健與跨世代共學計畫；

持續推動「社區高齡者服務人才培力學分學程」，培養學生高齡長健知能與

社會責任。113 學年度第 2學期開設必修課「社區高齡者服務實習」，5月

份起在 7個社區照顧關懷據點進行數位創齡服務方案。 

三、 執行教育部數位學伴夥伴大學計畫，共有 152 位大學伴服務臺中市瑞峰、

成功、馬鳴、東山國小，以及新北市立坪林國民中學、雙溪高級中學附設

國中部等 6間學校 85名小學伴，服務人次預計達 1,700人次。 

四、 向臺北市政府社會局申請辦理社區照顧關懷據點—銀齡樂活據點。本年度

預計至少 6,500人次長者參與，並提供超過 1,000 人次學生進行青銀共學

及高齡學程見習、實習相關活動。 

柒、 專責導師室業務 

一、 113年 9月至 114年 3月專責導師實施個別輔導 12,449人次；辦理各項學

生團體輔導活動 2,626 場次，共 68,413人次參與。 

二、 協助教務處教學發展中心進行「晨光學習輔導計畫」、「學生課業輔導員」、

「教學研討暨課業輔導社群計畫」宣傳與媒合，提供弱勢或課業輔導需求

學生學習支援及協助。113 學年度第二期申請「課業輔導員學習獎勵方案」

共計 17件申請通過；「教學研討暨課業輔導社群」申請案共計 6件通過。 

三、 協助教務處教學發展中心實施 112學年度第 1學期 1/2學分不合格第二階

段追蹤輔導，共計 265 人；112 學年度第 2 學期 1/2 學分不合格第一階段

追蹤輔導，共計 236 人。 

四、 113年 9月至 114年 3月專責導師參與職能進修共計 77場次。 

五、 113 學年度第 2 學期共開設 10 門全民國防教育課程，選課總人數 596 人

次。 
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六、 辦理 113學年度第 1學期賃居環境安全實地訪視，共計 121件；賃居環境

安全電話訪談及面談，共計 185 件。 

七、 辦理原住民族學生資源中心相關業務「族群跨域‧在地走讀暨團隊合作」、

「2024 原住民族學生新生-學士班 體驗夢想營活動—Cinavu 祈·拏賦」、

《Tayni！與馬太鞍阿美族相遇》、全民原教文化教育實務講座「與草的相

遇」等活動共計 10場次。 

八、 辦理菸毒議題思辨工作坊、友善校園週，提升學生對於毒品的知識及新世

代反毒策略活動宣導、藥物濫用防制-此“彈”非蛋，煙彈惹麻煩講座講

座、協助教育部 113 學年度藥物濫用防制認知檢測問卷調查等活動共計 9

場次。 

捌、 公館校區學務組業務 

一、 輔導全人書院院生進行小組及自主學習，鼓勵並支持書院生自主投入各項

活動，期能在活動中激發潛能、體驗學習、豐富視野，並培養領導、溝通、

創新、關懷等能力。全人書院 113 學年度第 2學期小組學習活動已於 2月

19日、2月 26日、3月 12日、3月 26日、4月 23日、4月 30日及 5月 7

日辦理，另規劃辦理 5月 21日全人書院精進學習餐會。 

二、 補助全人書院學生會之會長於 114年 2月 13日至 17日參與新加坡第十二

屆亞洲青年領袖遊學營(Asian Youth Leaders Travel & Learning Camp)。 

三、 114 年 3月 26日舉辦 113學年度第 2學期學生校外賃居雙語座談會，邀請

臺北市消防局安和分隊警官分享校外賃居消防安全及防震知識。 

四、 114 年 5 月 4 日舉辦 113 學年度第 2 學期校外賃居防災宣導互動活動，使

學生掌握火災與地震的正確應變方式，強化自我保護能力，並鼓勵落實防

災措施於日常生活中。 

五、 114 年 5月 10日舉辦 113 學年度校外賃居房東座談會，邀請財團法人崔媽

媽基金會法務組組長分享房東如何聰明報稅及防範房屋詐騙。 

六、 辦理各項申辦業務諮詢、文件檢查與代收。 

七、 學生社團活動場地器材借用管理。 

八、 委請專責導師協助辦理學士班校外賃居學生資料彙整及校外賃居關懷訪

視。 
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玖、 職涯發展中心業務 

一、 113 學年度第 2 學期辦理 2025 就業季活動，包含 114 年 3 月 19 日就業博

覽會（參與學生整體滿意度為 4.48；5點量表)、企業徵才說明會、國家考

試宣導說明會及公部門見習計畫說明會等共 33場次活動。 

二、 本校參考教育部 111年 3月 21日公告之「大專校院校外實習合約書範本」，

重擬「實習合約書範本」，業經 114 年 1 月 15 日 113 學年度第 9 次學術

及行政主管會議審議通過，已於 114年 2月 13日函發各系所周知。 

三、 規劃 114 年度「深化產業實習補助計畫」、「產業實習先備知能補助計畫」

辦理期程及內容，於 114 年 4月底前公告受理申請。 

四、 已規劃於 114年 9月至 10月間辦理 113年大專校院畢業生流向追蹤調查，

本年度調查對象為 112 學年度畢業滿一年、110 學年度畢業滿三年、108 學

年度畢業滿五年之畢業生。 

壹拾、 社區諮商中心業務 

一、 本年度至 3 月 31 日止，提供諮商服務共計服務 1,553 人次。其中公益方

案已服務台大系統學生 11 人、54 人次；其他身分（樂齡、照顧者、單親

家長、精神疾病患者家屬）服務 10人、37人次。 

二、 EAP 員工協助諮商方案合作，本年度針對本校員工已服務 39人、96人次；

臺科大員工已服務 12人、19人次；國立政治大學已服務 20人、49人次；

國家教育研究院已服務 5人、6人次；米蘭營銷股份有限公司 4人、10人

次；教育部青年署 2 人、2 人次；臺大心輔中心簽立學生校外諮商補助合

作契約，已服務 14學生，58人次。 

三、 針對諮商輔導人才培育與訓練，規劃辦理心理專業培訓課程 24 場次。 

四、 針對社區民眾，上半年規劃辦理心理衛生推廣及心理成長活動 16場次。 

五、 社區據點協辦高齡長者樂活心靈工作坊，規劃舉辦社區據點活動 8 場次、

樂齡公益工作坊 5場次、高齡志工培訓團體課程 3場次。 

壹拾壹、 學生住宿服務中心業務 

一、 2026 年學生宿舍住宿費用調整事宜，辦理三場實體暨線上說明會(113 年

12 月 30 日、114 年 2 月 25 日、114 年 2 月 26 日雙語場)，業經 114 年 4

月 2日校務基金管理委員會審議通過。 

二、 有關學生宿舍床位相關業務，114 年 4 月 2 日起開始進行 113 學年度暑期
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及 114 學年度學年住宿申請。目前空床約 139 床，已主動通知研究發展處、

國際事務處及國語教學中心，建議三單位調整招生時程。 

三、 完成辦理宿舍法規修訂作業(學生住宿輔導辦法、學生入住宿舍性別友善

處理原則、單日住宿作業要點、學一舍地下室空間管理要點)。 

四、 各宿舍櫃檯持續辦理宿舍郵務服務業務，113 年 10月至 114 年 3月，統計

已完成簽收之郵件數量約 15,839件。 

五、 有關住宿生報修辦理情形，各宿舍持續辦理修繕作業，113 年 10月至 114

年 3月，統計已處理完成之小型修繕案件約 2,737 件。 

六、 114 年 1 月 8 日於和平校區綜合大樓 B1 水粵香餐廳完成辦理 2025 年住宿

生新年圍爐活動，參與學生總計約 145 人次。 

七、 持續辦理 113-2宿舍活動及宿委會相關業務： 

(一) 持續辦理學生宿舍用電安全檢查；對於違規住宿生進行扣點。 

(二) 進行 114學年度舍長選舉；製作及發放 113-2宿委會異動名單之聘書。 

(三) 於 5月上旬辦理學生宿舍防災講座。 

八、 持續辦理 113-2各宿舍輕書院活動，打造各自輕書院特色。 

宿舍別 輕書院主題 完成場次數 備註 

男一舍 溫暖 1場 「童年再現，快樂無限」暨期初會員大會 

女一舍 家 2場 
「魷」你真好活動、 

一針一線，永續再現 手做縫補工作坊 

男二舍 國際化 1場 會員大會暨在地小吃介紹活動 

女二舍 國際化 1場 會員大會暨在地小吃介紹活動 

學七舍 連結 2場 舍員大會及時空桌遊館 

九、 持續辦理公館校區學生宿舍新建大樓公共空間整體改善計畫。刻正進行 1

樓室內裝修施工許可證及 1樓戶外樓梯增建執照申請作業。 
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113學年度第 2學期【總務處】工作報告 

 

壹、營繕/修繕工程：本處於 113 年 11 月底至今，完成全校各校區共計約

225件。其中重點案件： 

【已完成】 

（一） 和平校區Ⅰ誠正大樓變電站設備更新工程。 

（二） 和平校區博愛大樓舊門拱室內漏水修繕工程-完成發包作業(4

月 24日決標)。 

（三） 公館校區國際教學研究大樓新建工程委託財務評估專業服務

案-完成發包作業(3月決標)。 

（四） 公館校區研究生宿舍室內空間改善工程- 4月 18日教育部工

程施工查核作業。 

（五） 114年 5月 13日直轄市市定古蹟福州街 11號日式宿舍修復工

程-上棟式祈福典禮。 

（六） 公館校區中正堂背牆破損修繕工程。 

（七） 114年度林口校區消防申報(零缺失申報)。 

【辦理中】 

（一） 辦理校外房舍華語國際學舍新建工程(統包工程)。 

（二） 辦理和平校區博愛大樓舊門拱室內漏水修繕工程。 

（三） 辦理公館校區公館校區國際教學研究大樓新建工程。 

（四） 辦理公館校區研究生宿舍室內空間改善工程。 

（五） 辦理校外房舍市定古蹟福州街 11號修復工程。 

（六） 辦理和平校區運動場地下停車場通風設備修繕工程委託技術

服務採購案招標事宜。 

（七） 協辦體育室地下室淋浴間空間改善相關事。 

（八） 協辦生科院實驗室空間改善相關事宜。 

（九） 協辦化學系 D302空間改善相關事宜。 

（十） 辦理林口校區禮堂空調冰水管路更新工程驗收作業。 

（十一） 辦理林口校區博雅樓變電站配電盤更新工程採購申請。 

（十二） 辦理林口校區建置太陽光電設備案。 

（十三） 辦理林口校區資訊與教學大樓國際會議廳投影機等影音設

備更新。 
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貳、完成/進行中的總務工作： 

【已完成】 

（一） 校園網路電話話務服務採購案及第一次契約變更。 

（二） 114年1月16日屆齡退休技工和工友申請延後退休相關事宜。 

（三） 針對 114年綜合所得稅申報，於 114年 3月底至健保署網頁下

載相關、製作並校正 113年度校內同仁健保費用自付額繳納資

料；並開放自 4 月 15 日起可至校務行政系統之所得稅申報資

訊項下查詢。 

（四） 公館校區理學大樓 1樓走廊公共區域照明改善。 

（五） 林口校區中正堂影音設備機櫃門鎖損毀更換(共四座)。 

（六） 林口校區前門 Youbike 2.0增柱 20柱案。  

（七） 「產學館 1樓(A櫃位)」場地委外經營公開招商案。 

（八） 「產學館 1樓(B櫃位)」場地委外經營公開招商案。 

（九） 「產學館 1樓(C櫃位)」場地委外經營公開招商案。 

（十） 「樂智樓 1樓」場地委外經營公開招商案。 

（十一） 本校「核銷案進度管控系統開發建置」採購案驗收及結案付

款事宜。 

（十二） 本校校園Ｅ卡機台改採無現金支付方式，增設悠遊卡機設備

相關事宜。 

【辦理中】 

（一） 辦理禮堂設備更新汰換採購等作業。 

（二） 辦理 113學年和平校區校園樹木健全性風險檢測小額採購事

宜。 

（三） 辦理和平校區Ⅱ教育大樓教 201演講廳設備更新採購案招標事

宜。 

（四） 114年度國有公用財產盤點作業。 

（五） 配合 113學年度畢業典禮，辦理學位服租借及繳還作業。 

 

參、請師長協助配合事項： 

一、 凡採購涉及環境保護產品指定項目，請優先採購環境保護產品

（如：冷氣機、電腦、列印機、碳粉匣、多功能事務機、投影機、
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顯示器、辦公室用紙…等），綠色採購年度執行率需達教育部及

環境部規定 95%之目標。 

二、 辦理新臺幣 15 萬元以下之採購，於契約成立(如：訂購時、通

知廠商履約時)前，應查察是否為政府採購法規定之拒絕往來廠

商情事。 

三、 辦理逾新臺幣 15萬元之政府採購，除利用共同供應契約外，應

提出採購申請辦理招標，不得為規避辦理採購，化整為零分成

數個小額採購分批辦理。 

四、 辦理逾新臺幣 15萬元科研採購，請依本校「科學技術研究發展

採購作業要點」辦理。未達新臺幣 100 萬元之科研小額採購，

請於採購前填具科研採購請購單提出請購，奉核後始得逕洽廠

商辦理。 

五、 請協助轉知，自本（114）年 4 月 15 日起至 12 月 31 日止，校

內同仁可至本校校務行政入口網/總務相關系統/所得稅申報資

訊（含公勞健保費）查詢及下載「113年度所得扣繳憑單及保險

費證明」。 
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113學年度第2學期【研究發展處】工作報告

壹、教師評鑑業務 

113學年度第2學期預計接受教師評鑑者31案(含10案新聘教師)，目前已備查

60歲免評2案、改善計畫1案；另有申請中之教師評鑑14案、終身免評1案、

60歲免評5案、改善計畫4案，將送校教評會備查。 

貳、系所評鑑業務 

一、本校自我評鑑辦法第五條修正案業經前次校務會議審議通過，並於113年

12月11日以師大研企字1131035622號函發布周知。 

二、114年1月13日召開「113學年度第2次自我評鑑指導委員會議」，審議本校

校務評鑑自我評鑑報告。 

參、院旗艦計畫 

114年度院級旗艦計畫共補助9學院，核定經費總計1,460萬元整。 

肆、校級中心管理 

        114年4月21日召開「113年度校級中心營運現況及成果簡報會議」。 

伍、彈性薪資方案辦理情形 

一、114年度本校講座教授及特聘教授設置辦法申請案於4月1日至4月30日由學

院受理申請。 

二、114年度本校獎勵特殊優秀人才申請案於5月1日至5月31日受理線上申請。 

陸、玉山（青年）學者 

本校114年第1次計畫申請業於4月1日報部審核，共推薦玉山學者及玉山青年

學者各1名，預計7月底前核定結果。總計本校累計共聘任玉山學者8名、玉

山青年學者5名。 

柒、本校國科會及國科會以外產學合作計畫辦理情形 

一、本校114年度國科會補助專題研究計畫，截至4月30日止，核定件數計191

件，核定金額為2億6,756萬9,300元。（113年度截至4月30日止，核定件數

計199件，核定金額為2億7,017萬9,500元）。 

二、本校114年度獲國科會以外政府機構核定計畫，截至4月30日止，共計257

件，核定金額為13億1,942萬989元。（113年度截至4月30日止，核定件數

共計271件，核定金額12億4,672萬461元）。 
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捌、辦理學術活動補（獎）助業務 

一、113學年度第2期校內學術活動補助共受理39件申請案，刻正辦理初審作業，

俟6月召開複審會議後公布補助名單。 

二、國立臺灣大學系統年輕學者創新性合作計畫案，114年度共10件申請案，

核定6件，三校共核定450萬元，刻正執行中。 

三、本校補助助理教授赴國外短期研究計畫，114年度3月份受理申請案2件，

審理中。 

四、本校推動跨國合作研究計畫補助案，114年度3月份受理申請案5件，辦理

初審中。 

五、本校補助大四及碩士生赴國外短期研究計畫，114年度3月份受理申請案7

件，辦理初審中。 

六、本校113年度學術論文暨專書獎助共核定216件申請案，獎助總金額為509

萬2,000元整，均已完成撥款事宜。 

七、隨到隨審補助案持續受理申請中：英文論文編修服務補助、原創性學術論

文刊登費補助、出席國際學術會議補助、推動教研人員籌組跨域團隊補助、

博士生赴國外短期研究計畫補助。 

玖、辦理學術績優教師協助研究諮詢業務 

一、本校114年度學術績優教師協助研究諮詢案，截至4月30日止，共計3案，

諮詢費用合計6,000元整。 

二、新進教師應於到職一年內至少申請一次研究諮詢，前揭申請案列為辦理新

聘教師評鑑之參考。 

拾、辦理產學合作及研發成果管理與推廣業務 

一、本校114年度國科會產學合作計畫，截至4月30日止，核定件數計2件，核

定金額計510萬元（113年度截至4月30日止，核定件數計2件，核定金額計

440萬元）。 

二、本校114年度未涉及政府單位（公民營企業及法人）之產學合作計畫，截

至4月30日止，核定件數計43件，核定金額計2,677萬632元（113年度截至4

月30日止，核定件數計43件，核定金額計2,773萬8,965元）。 

三、本校114年度技術移轉授權案件，截至4月30日止，共計54件，授權及衍生
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利益金共計50萬8,336元（113年度截至4月30日止，技術移轉授權案件共計

58件，授權及衍生利益金共計256萬721元）。 

四、本校114年度獲准專利件數，截至4月30日止，共計10件，包含發明專利8

件、新型專利2件；另提出申請之專利件數，共計6件（113年度截至4月30

日止，獲准專利件數共計10件，包含發明專利7件、新型專利3件；另提出

申請之專利件數，共計10件）。 

五、114年4月21日辦理「教育領域中的智慧財產權：AI生成內容的法律問題與

商標搶註防範」講座，共計65人參加。 

六、為鼓勵本校年輕學者積極從事產學合作，提升學術研究與產業發展之連結，

促進研發成果技術移轉與創新應用，114年度新訂「國立臺灣師範大學年

輕學者產學績優獎勵辦法」，受理申請期間為每年4月1日起至4月30日止。 

拾壹、辦理期刊獎助業務 

本校114年度優良期刊獎助案共15件期刊提出申請，TSSCI期刊1件、THCI

期刊3件、Scopus期刊9件、A&HCI期刊1件、SSCI期刊1件，核定獎助金額

共608萬4,010元。 

拾貮、創新育成業務 

一、114年度教育部U-start創新創業計畫：共輔導6組學生團隊提案參加，其中

NuMotus團隊入選第一階段，獲50萬元補獎助金。 

二、113學年度教育部實戰模擬平台：第一梯次共5組學生團隊提案參加，4組

團隊獲選，分別獲得新臺幣10萬元創客基金，2月底已完成創客階段，3月

底已完成結案及報部相關作業；第二梯次共3組學生團隊提案參加，1組團

隊獲選，獲得新臺幣10萬元創客基金。 

三、本校辦理第七屆「Startup創業競技場」已開放報名，5月26日報名截止，

初審公布時間為6月2日，決賽暨頒獎典禮時間為6月19日，總獎金新臺幣19

萬元。 

四、113-2學期大師創業學分學程開設2門課程：「創業經營教戰守則」共48人

修課、「大師創業發想與實踐（二）」共28人修課。 

五、114年度實體進駐廠商6家、虛擬進駐4家，刻正進行第二季育成合作費收

款及繳稅事宜。 
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六、機電系吳順德教授「智慧地下物聯網計畫」通過經濟部科研成果價值創造

計畫，於114年1月1日開始執行，本校業於113年12月24日召開新創審議會，

同意其成立衍生新創公司。 

拾參、科研產業化平台業務（GLORIA） 

一、113年度臺灣大學系統科研產業化平台計畫期程經國科會同意，展延執行

期間至114年5月31日，計畫期末報告並已於2月完成。114年計畫申請書已

於2月提交，執行期程預計為114年4月1日至115年3月31日。 

二、114年1月7日舉辦「產學智匯 - AI跨領域創新媒合會」，邀請新創企業與本

校師長進行一對一深度對談，以期促成學界與產業界的跨領域交流與商機

發展。 

拾肆、貴重儀器中心業務 

一、114年度貴重儀器設備配合款經費申請案 

受理申請：113年11月18日起至113年12月16日截止，本年度無申請案。 

二、辦理校內、外使用者之國科會專題計畫使用同意書及儀器中心使用同意書

認證申請，114年截至4月30日止共計17件。 

三、本校現屬國科會對外服務之貴重儀器有8部，114年截至4月30日止服務績

效報告：委託送測件數共5,048件，實驗時數累計6,703小時，貴儀使用費

收入合計103萬7,630元。（113年1月至4月，委託送測件數共7,867件，實

驗時數累計5,893小時，貴儀使用費收入合計130萬8,288元）。 

拾伍、研究倫理中心 

一、本校114年度受理研究倫理審查業務，截至4月30日止，新案共計131件、

後續追蹤審查案共計236件。（113年度截至4月30日止，新案共計106件、

後續追蹤審查案共計234件。） 

二、本校114年度補助研究倫理審查費，截至4月30日止，申請件數共計57件

（教研人員0件、學生57件、未獲通過0件），核定金額56萬8,500元。

（113年度截至4月30日止，申請件數共計48件，核定金額46萬7,000元）。 

三、舉辦研究倫理相關教育訓練 

（一）114年3月5日辦理研究倫理工作坊（1）：「易受傷害族群研究倫理議

題」，共計102人參加，活動圓滿落幕。 
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（二）113年4月15日辦理研究倫理推廣專題講座：「研究倫理送審實務」(校

外服務推廣-與實踐大學合辦) ，共計26 人參加，活動圓滿落幕。 

（三）114年4月22日辦理研究倫理工作坊（2）：「執行研究計畫應具備的法

律知識」，共計47 人參加，活動圓滿落幕。 

（四）114年4月28日辦理研究倫理推廣專題講座：「易受傷害族群研究倫理

議題、教學實踐研究計畫倫理審查的實務與議題」(校外服務推廣-與中

原大學合辦) ，共計 44人參加，活動圓滿落幕。 

（五）114年4月29日與教務處教師發展中心合辦教學實踐研究計畫教學知能

成長課程研究倫理主題演講：「研究倫理了沒？」，共計42 人參加，

活動圓滿落幕。 
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113學年度第 2學期【師資培育學院】工作報告 

壹、師培課程業務 

一、114學年度中等暨國小教育學程聯合甄選 

114學年度整併中等暨國小兩師資類科甄選期程，增進欲修習兩類科學

生之便利性，招生名額中等 175名、國小 45名，報名人數中等 213人、

國小 100人，報名總人數較去年增加 4人，業已辦理師資生潛能測驗與

口試，5月 13日公告錄取名單。 

二、114學年度「雙語教學師資培育課程」申請 

110學年度起辦理「雙語教學師資培育課程」，原採甄選制並限額 100名。

為提升師資生教甄競爭力，符應中小學雙語師資需求，調降修習門檻並

擴增名額，113學年度起改為申請制並招生 150名，凡具 CEFR B1英文

能力師資生皆可申請。報名人數逐年增加，歷年招生情形如下： 

學年度 110 111 112 113 

招生名額 100名 100名 100名 150名 

報名人數 108人 131人 136人 155人 

錄取人數 80人 94人 100人 148人 

114 學年度雙語課程自 114 年 5 月 26 日至 6 月 4 日受理報名，敬請鼓

勵貴屬學生踴躍申請。報名簡章詳參師培學院網頁-訊息公告。 

三、研議規劃「教育專業課程得計入學士班畢業自由學分」 

依教育部規定，本校現行教育專業課程不計入畢業學分。為減輕師資生

修課負擔，擬配合教育部學分鬆綁政策之進程，規劃本校教育專業課程

得計入學士班畢業自由學分，暫訂 114學年度起適用。依本校學士班課

程架構，各課種及學分數詳如下： 

課 種 學分數 

系必修+選修(各系不一) 上限 75 學分 

校共同必修(共教+通識) 32學分 

自由學分(教育專業課程可計入) 至少 21 學分 

畢業 128 學分 

貳、實習輔導業務 

一、公費生及師獎生輔導 

（一）公費生及師獎生輔導工作小組暨師培導師會議於 3 月 19 日完成檢核
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複審，公費生應檢核 86名(其中 2名放棄)，通過檢核 84名，又 1名

成績未達 GPA 3.38故本次預警。師獎生應檢核 91名(其中 1名放棄)，

全數通過 87名，未全數通過 3名(因義務輔導時數該項目未完成)。 

（二）114學年度公費生分發共 33名，依教育部期程辦理分發作業中。 

（三）113-2學期新進公費生共 3名（均為乙案），於 2月 18日辦理導生會

完畢。另本學期規劃於 5 月 26 日舉辦公費生增能活動，邀請公費畢

業生返校分享座談，主題為「物理 x資訊 雙棲教師的職涯經驗談」。 

二、教育實習輔導 

（一）113-1學期共 406名完成且通過實習。 

（二）113-2 學期計 38 名實習；已於 113 年 12 月 12 日辦理職前研習會，

返校日為 114年 3月 7日、4月 11日、5月 9日及 6月 6日規劃增能

及性平研習活動；38名申請教育實習獎助金，無清寒實習助學金。 

（三) 114-1學期計 408名申請，將於 6月 7日辦理法定職前研習會。 

（四) 113學年度第 1次教育實習輔導委員會於 113年 12月 6日召開完畢，

刻正規畫第 2次會議，預計複審 114-1學期申請案。 

（五）本校優質教育實習機構合作計畫：113-1學期評選結果，新北市立安

康高級中學為特優、臺北市立濯亞國際學院實驗教育機構為優等、臺

北市立龍山國民中學為甲等。另 113-2學期已於 114年 4月 2日召開

評選會議，國立臺灣師範大學附屬高級中學為特優。 

（六）本校補助 113-2學期教育實習學生辦理教甄備考團錄取計 1組。 

（七）本校金筆獎及金球獎：114年度評選結果，金筆獎獲獎同學共 10名。

金球獎獲特優學校為臺北市立大安高級工業職業學校；優等為國立臺

灣師範大學附屬高級中學；佳作為新北市立光復高級中學。 

三、師資生教學實務能力檢測 

（一）113-2學期辦理教學演示、師資生教學實務能力檢測(含一般教案、雙

語教案、資通訊融入教學教案)及教甄模擬口試共5場次，共計141人

次報名，教案審查期間為4月8日至4月28日，教學演示日期為5月3日

，教甄模擬日期為5月9日，公告獲獎暨通過名單日期為5月12日。 

（二）本校師資培育學系師資生教學實務能力檢測試辦計畫，113-1學期計4

系所申請5件；113-2學期計4所申請5件，刻正辦理活動中。 
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四、114年度教育實習績優獎 

依教育部114年3月28日來函辦理，本校將薦送1名實習輔導教師、1組教育

實習合作團體及8名實習學生參加教育實習績優獎遴選作業。 

五、教育部補助師資培育之大學社會責任實踐計畫(簡稱師培USR計畫) 

（一）114年已由劉宇挺院長率隊至臺北市、新北市政府教育局及基隆市政

府教育處拜會，擴大教育合作面向；同時挹注資源至各地學校協助發

展特色或教師增能，114年度活動成效截至目前已至9所地方學校辦理

15場次活動，共390人次參與。 

（二）本校與臺中市政府教育局合作「113學年度雙語專家教學公開課計畫

」，已於4月10日由本院劉宇挺院長帶領5位師培教授至臺中市立惠文

高級中學進行公開授課活動。又為深化本校與基隆市政府教育處合作

，將於5月24日在基隆市立信義國民小學辦理「永續之城SDGs的STEAM

思維國際教育論壇」，以達本校師資培育社會責任目標。 

（三）本院於4月12日續辦新進教師返校活動，邀請校友且在職教師返校傳

承經驗；另113學年度第2學期協助本校師資生聯會辦理5場次講座及

2場次工作坊。又為增進現職教師與師資生親師溝通之知能，辦理「

家長學系列活動」，已於113年11月21日、114年4月30日及5月9日辦理

3場次講座，同時將資源與北區高級中等以下學校及臺灣大學系統師

培中心分享。 

參、國際師培推動業務 

一、規劃執行雙語教師輔導養成相關計畫 

（一）114年分科雙語教學工作坊：本學期已於3月29日及4月18日舉辦十個

場次：輔導、家政、童軍、歷史、物理、生物、生活科技、表演藝術

、健康教育、體育，共計173人次參與。 

（二）114年師資生「雙語教學實作計畫」：113學年度第2學期以柯琦老師「

雙語教學實習」課程之師資生為對象，與四所中學合作：介壽國中、

長安國中、萬華國中和福和國中，媒合並安排師資生進入中學觀課以

及試教。觀課部分已於3月17日至3月28日執行；試教部分已於4月14

日至5月2日執行。另邀請校內學科教授與中學教師協助進行雙語教案

審核，審核件數共計66件。 
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（三）114年師資生「提升英語口說能力計畫」：本學年將持續與進修推廣學

院合作，由進修推廣學院開設「提升英語口說能力」相關課程。春季

班報名人數22人，已於5月8日及5月21日開課；夏季班將於8月7日及8

月13日開課。 

二、辦理師資生國外教育見習系列活動 

（一）「國立臺灣師範大學師資生赴美國教育見習計畫」已於 114年 1月 31

日至 2月 17日赴美國進行教育見習，計 8名師資生前往；「探究跨域

與差異化教學：瑞典教育見習計畫」已於 4月 30日至 5月 18日赴瑞

典進行教育見習，計 6名師資生前往。 

（二）業完成學生甄選並展開教育部補助國外教育見習計畫共計 3案，加拿

大計畫案（英屬哥倫比亞大學）於 5 月 17 日至 6 月 1 日見習；越南

計畫案（越南胡志明市臺灣學校）於 6 月 8 日至 6 月 22 日見習；新

加坡計畫案（新加坡國立教育學院）於 7月 23日至 8月 6日見習。 

（三）國際處補助國外教育見習計畫共計 1 案（赴韓國）於 5 月 18 日至 5

月 25 日赴國立京仁教育大學見習，陸委會補助（赴東莞）已於 4 月

15日完成學生甄選，預計於 7月 4日至 7月 12日見習。 

三、辦理教育部精進特色計畫「第一類型學校工作圈會議」 

113學年度本校獲教育部推薦擔任教育部精進特色計畫「第一類型學校工

作圈會議」總召學校，已於 113 年 12 月 2 日及 114 年 3 月 28 日召開第

一類型學校工作圈第二次及第三次會議，分別由各校分享「提高師培課程

與教學實務之連結」及「特色 1-2加深師資培育系所（單位）社會責任實

踐（師培 USR）」具體作法，提供辦理經驗供各校參考；將於 114 年 6 月

13 日召開第一類型學校工作圈第四次會議，以「運用人工智慧（AI）與

數位科技於師培之影響」為主題，並舉辦交接儀式，將總召學校業務轉給

彰師大。 

四、辦理第四週期師資培育評鑑事宜 

本校第四週期(中等及特教)師資培育自辦評鑑機制審結果，於 113 年 12 

月 26 日獲高等教育評鑑中心 113 年 12 月 26 日函告「認定通過」，並

依審查委員意見，修改本校師資培育自辦評鑑實施辦法，已於 114年 4月

2日於學術暨行政主管聯席會議報告及提 5月 7日法規委員會；另國民小
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學與中等師資類科，現階段為評鑑作業準備期，刻正研議蒐集評鑑項目之

資料，預計 115年 8月完成國民小學新設師資類科概況說明書，116年 7

月完成中等師資類科概況說明書。 

五、國際教師學分學程暨學分班 

（一）IB教育實習：113學年度已有 24名同學前往實習。 

（二）114年 2月向 IBO提出證照核發，共有 9名學生/在職教師符合資格並

提出申請。 

（三）114學年度國際教師學分學程招生計畫：進行第 8屆學程招生宣傳，

於 4月 15日、18日、23日至校本部及公館校區辦理說明會；預計 5

月底進行甄選及分發。 

（四）114學年度國際教師學分班招生：將於 114年 6月進行第 5屆學分班

招生。本年度持續與華語文教學系海外華語師資數位碩士在職專班合

作，招收該專班之學生(錄取者取得本學分班修課資格)，預計 114學

年度開始上課。 

六、辦理「師資培育之大學領域教材教法人才培育計畫」 

113年度領域教材教法人才培育計畫期末成果報告，業已依規定於 114年

3 月 31 日提交併同各計畫成果報告、經費收支結算表，報部同意完成計

畫核結作業。 

七、發行《中等教育》季刊 

（一）業於 113 年 12 月 3 日、114 年 3 月 13 日召開中等教育季刊編輯委員

會議，並完成出版中等教育季刊第 75卷第 4期【融合教育】專號、第

76卷第 1期【人權公約下的新師道】。 

（二）業於 114年 1月 8日召開中等教育季刊編輯委員會聯席會議，研議 115

年第 77卷各專號規劃之內涵，各編輯顧問、委員蒞臨指導給予編輯方

針、改革方向之建議。 

（三）中等教育季刊獲得國家圖書館主辦 113 年臺灣學術資源能量風貌報告

發布會「期刊長期傳播──熱門組」獎，已於 4月 28日受領獎項。 
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【國際事務處】第 134次校務會議工作報告 

一、境外學位生在校人數概況： 

外國學生 僑生 陸生 境外生總數 

112-2（人） 587 877 118 1,582 

113-2（人） 659 894 99 1,652 

成長率（%） 12.3% 1.9% -16.1% 4.4% 

二、境外非學位生人數概況： 

來校 

交換生 

赴外 

交換生 

來校訪問生 

（姊妹校） 

來校訪問生 

（非姊妹校） 

112-2（人次） 120 146 3 12 

113-2（人次） 119 143 6 25 

成長率（%） -0.83% -2% 100 % 108.3% 

三、新(續)簽姊妹校(共計 5案) 

(一)姊妹校芬蘭于韋斯屈萊大學（University of Jyväskylä）與本校續簽校級學生

交換約。

(二)法國國立東方語言文化學院（Institut National des Langues et Civilisations

Orientales (Inalco)）與本校新簽校級姊妹校備忘錄及學生交換約。

(三)美國內華達大學拉斯維加斯校區（University of Nevada, Las Vegas）教育學院

與本校教育學院新簽院級姊妹校備忘錄。

(四)姊妹校美國加州州立大學斯坦尼斯洛斯校區（California State University,

Stanislaus）與本校續簽校級姊妹校備忘錄。

(五)姊妹校中國大陸復旦大學（Fudan University）中國語言文學系與本校國文學

系續簽系級學生交換約。

四、外賓來訪(亞洲 7案、歐洲 4案，共計 11案) 

國別(案數) 日期 摘要 

1 
中國大陸地區 

2月 14日 中國人民大學港澳臺辦公室行政人員來訪 

2 2月 19日 北京大學港澳臺學生事務辦公室主任來訪 

3 韓國 2月 20日 韓國釜山大學國際長 1位來賓來訪 

4 日本 2月 24日 
鹿兒島大學教授率學生拜訪本校，共 11 位來賓來

訪 

5 中國大陸地區 3月 04日 
華東師範大學港澳臺辦公室主任、項目主管及學生

處副處長共 3位來訪 

6 3月 17日 英國曼徹斯特大學資深華語教師來訪 

7 德國 3月 28日 法蘭克福歌德大學校長與校長夫人 2位來賓來訪 

8 法國 4月 1日 勃艮第大學國際長 1位來賓來訪 
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9 英國 4月 14日 英國曼徹斯特大學資深華語教師來訪 

10 韓國 4月 16日 
韓國梨花女子大學國際交換小組組長及專案承辦

人共 2位來訪 

11 比利時 4月 22日 蒙斯大學校長訪團 3位來賓來訪 

五、出訪(共計 4案) 

(一)吳正己校長兼高等教育國際合作基金會（FICHET）董事長親率劉以德處長

和公共事務中心康敏平主任等包括國內 7所大學之 13位代表，出席於 3月

2 日至 5 日於美國德州休士頓參與 2025 年美國國際教育行政人員年會

（Association of International Education Administrators，簡稱 AIEA），共同推

動臺美高教合作及增進國際事務知能互動。

(二)吳正己校長暨 FICHET 董事長率國內 15 校共 44 位代表聯合的訪團於 3 月

24日至 28日參與在印度新德里舉辦之「2025亞太教育者年會」。吳校長與

林子斌執行長和劉以德國際長亦出席期間之「2025臺印高等教育高峰會」。 

(三)本處謝秀梅副處長代表本校於 3月 12-13日參與 2025台灣與東南亞暨南亞

大學校長論壇(SATU)暨會員大會。

(四)吳正己校長暨 FICHET 董事長率劉以德國處長及音樂學院陳曉雰院長於 4

月 28至 29日參與 2025臺灣–奧地利高等教育論壇(Taiwan-Austria Higher

Education Forum)。另本處劉以德處長則代表本校於 4月 25日參與柏林國際

高教區域研討會(Regional Seminar in Berlin)。

六、本處 114年 2月 27日至 4月 24日共舉辦或參與說明會、座談會、交流活動

及大型校際活動共計 32場次，參與 1,164人次。 

七、各項獎補助：本處持續辦理之項目包括「教育部學海系列補助」114 年學海

築夢及新南向學海築夢共計 10件，114年第 1期「國際合作交流補助」獲核

案件 17件，補助總額 326萬 4,285元。另持續發放「本校鼓勵學生赴境外進

修補助」、各項僑生獎學金、外籍生獎學金及補助校內社團、各系學會及各

學位學程辦理國際學生交流活動。 

八、招生相關業務及其他事項： 

(一) 3月 13日本處參與本校教育學院主辦之日本千葉大學接待，介紹來校交換

計畫。

(二)本處於 114年 3月 1日參與台灣印尼學生聯合會線上說明會，參與人數 100

人；3月 7日參與僑先部大學博覽會，參展人數 1,100人；4月 16日參與日

本留學指導員協會（JACSAC）線上說明會，參與人數 45人；4月 14日至

18 日與馬來西亞人才培育暨產學合作協會到馬來西亞拉曼大學、馬來亞大

學、馬來西亞拉曼理工大學招生；4月 20日至 29日參與馬來西亞臺灣高等

教育展西馬展場，赴柔佛永平、雪蘭莪巴生、吉隆坡、吉打亞羅士打招收學

生。
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(三)114學年度第 1學期外國學生合計申請人數為 787人（學士班 315人、碩士

班 408人、博士班 64人），第一梯次已於 2月 27日放榜，共錄取 80人（碩

士班 63人、博士班 17人）；第二梯次預計於 5月 2日放榜。

(四)本處協調教務處與共教中心於 113學期起開設華語基礎課程，上下學期共計

4學分。其將輔導未諳華語之外籍生學習基礎華語，更融入學習與台灣在地

文化與生活。第一學期計 30人選修，第二學期共計 45人選修。另 113學年

度第 2學期開設境外生中文輔導課程，目前共計 43人進行輔導。

(五)114 學年度僑生海外聯招個人申請管道已於 3 月 21 日放榜，本校錄取人數

計有學士 100名、碩士 65名、博士 6名，共計 171名。聯合分發管道第一

梯次（馬來西亞獨中生）已於 4月 11日放榜，計有學士 25名。

九、駐各學院國際化專員辦理事項： 

（一）外賓來訪

國別（案數） 日期 摘要 

文學院：美洲 3案、亞洲 3案，歐洲 1案，共計 7案 

理學院：美洲 2案、歐洲 1案、亞洲 2案，共計 5案 

教育學院：美洲 4案、亞洲 8案、大洋洲 1案，共計 13案 

國際與社會科學學院：美洲 3案、亞洲 4案、歐洲 2案，共計 9案 

管理學院：歐洲 4案(含 3線上會議)、亞洲 1案，共計 5案 

藝術學院：美洲 1案、亞洲 3案、歐洲 2案，共計 6案 

運動與休閒學院：亞洲 2案、歐洲 3案，共計 5案 

科技與工程學院：美洲 1案，亞洲 3案，共計 4案 

音樂學院：亞洲 1案，共計 1案 

（二）其他事項

1、 文學院：

(1) 113 學年度第 2 學期共計 5 位院級來校交換生。目前已舉辦 3 場院級交換生

宣導活動，共計 80人次與會。

(2) 刻正與姊妹校澳洲昆士蘭大學人文與社會科學學院洽簽雙聯學制協議、與美

國西華盛頓大學、香港嶺南大學文學院洽簽學術合作交流協議、並與姐妹校

印尼加查馬達大學洽商續約。

2、 理學院： 

(1)2月 27日上午派員出席於科技與工程學院舉行之「2025年美國辛辛那提大學

碩士雙聯招生說明會」，由該校工程與應用科學學院國際合作專員 Oxana

Prokhorova主持，了解雙聯學位合作之申請流程與運作模式。

(2)2月 26日至 3月 1日加拿大維多利亞大學數學與統計系 Jane (Juan-Juan) Ye

教授來院拜訪並至數學系與師生分享研究成果。

(3)3月 12日徵詢本院物理系、化學系師長赴德國法蘭克福大學參加「4X4計畫」

學術交流合作意願。
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(4)3月 13日聯繫本院師長針對去年與越南河內國家大學下屬自然科學大學

（VNU-HUS）舉辦雙邊論壇後，後續學術交流規劃事宜。

(5)3月 18日規劃與泰國 Naresuan University簽署院級MOU 事宜。

(6)3月 18日規劃與泰國吞武里國王科技大學 King Mongkut's University of

Technology Thonburi (KMUTT)簽署院級MOU 事宜。

(7)3月 20日至 3月 26日日本關西學院大學 Tsuboi Motohiro教授、Shimooka

Kazuya教授及 7位學生來臺參加 2025 Spring Program活動。

(8)3月 21日洽詢日本九州大學續簽院級學生交換合約意願。

(9)3月 25日持續與捷克查理大學討論博士雙聯合約內容。

(10)3月 27日方偉達副院長以「邁向永續發展淨零碳排政策規劃、技術導引及

科學教育目標導向的循環經濟體」申請臺英大學聯盟學術交流合作計畫。

(11)4月7日至4月12日英國愛丁堡大學Emre Alper Yildirim教授來訪專題演講。 

(12)4月 17日阿曼諮詢議會 Jamal Ahmed Al Abri議員一行共 3人拜會院長並與

本院各學科國際科學奧林匹亞負責師長針對未來合作交換意見。

(13)4 月 17 日美國加州理工大學侯一釗院士與本院師長共同商討成立特殊領域

中心事宜。

3、教育學院： 

(1) 2月 24日鹿兒島大學特任講師加藤慧博士率 10名學生赴教育學院與學士班

學生交流。

(2) 3月 3日美國內華達大學拉斯維加斯分校 Prof. Danica G. Hays 等一行 5人赴

教育學院簽署MOU及拜訪心輔系討論未來合作可能性。

(3) 3月 6日日本名古屋市立大學山田美香教授蒞校訪問公領系，由蔡居澤老

師、徐秀媫老師及洪維忼老師接待，針對台日綜合活動領域課程、童軍教育

發展進行座談，並與碩博士生互動交流。

(4) 3月 12日泰國宣素那他皇家大學 5位師長訪問教育學院討論短期學生交換

(5) 3月 13日千葉大學留學生課 4位師長赴教育學院，討論學生交換。

(6) 3月 15至 19日美國拉瑪大學 Jean Andrews 榮譽教授來訪特教系進行專題演

講，演講主題：聾人與聽人合作在聾人教育中的角色：個人觀點。

(7) 3月 18至 30日香港城市大學應用社會科學系許娜娜副教授於特教系「特殊

教育專題討論」課程進行專題演講。

(8) 3月 19日，幼家系與首爾大學舉辦線上論壇 NTNU-SNU online seminar，首

爾大學參加師長共 9人，該校兒童發展與家庭學系 Hye Jun Park教授演講。 

(9) 3月 20日公領系陳素秋老師於「文化人類學」課程，邀請日本東京大學人文

社會研究系科（亞洲文化研究專攻）博士候選人葉宇軒至課程中發表演講。 

(10) 3月 25日世界自行車日創辦人暨全球領導者Leszek J. Sibilski博士來訪特教

系並演講。
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(11) 4月 24日美國多層次支持系統（MTSS）領域專家 Steve Goodman，博士來

訪特教系並演講，演講主題：MTSS 初級、次級策略：整合學術與行為之有

效實施與成果考量。

4、國際與社會科學學院： 

(1) 113學年度第 2學期（2025年春季班）院級交換生概況：赴外 3名（東亞學

系 2名-成均館大學、大眾傳播研究所 1名-華東師範大學）。來院 4名華語文

教學系（靜岡文化藝術大學 2名、神戶市外國語大學 1名、波鴻魯爾大學 1

名-健康因素取消）。

(2)簽署合約：本院歐洲文化與觀光研究與法國勃艮地大學雙聯合作協議書（已

續約）、本院東亞學系與韓國外國語大學全球文化多媒體學系系級雙聯合約

（洽談中）、本院華語文教學系及東亞學系與拉曼大學中華研究院中文系系

級雙聯合約（洽談中）。

(3)本院於 5月 8日至 9日主辦「2025全球研究國際論壇」，邀請重點姊妹校：

德州大學奧斯汀分校、加拿大英屬哥倫比亞大學、九州大學及其他國際知名

學者（來自香港大學、嶺南大學），進行專題演講及參與論壇討論。

5、管理學院： 

(1) 2月 5日與日本九州大學商學院 QBS討論學生交換與雙聯協議條款內容。

(2) 2月 27日舉辦秋季班院級赴外進修說明會。

(3) 3月 5日與英國伯明翰大學進行線上會議初步討論合作可能性。

(4) 3月 14日再次與英國伯明翰大學進行線上會議討論雙聯合作可能性。

(5) 4月 1日法國勃艮第大學國際處長來訪，與管院蔡蒔銓院長及林舒柔副院長

及劉以德處長餐敘

(6) 4月 1日與法國波爾多大學進行線上會議初步討論合作可能性。

(7) 4 月 16 日新加坡管理大學三位代表（包括 MITB 碩士學程主任戴冰天副教

授）拜訪本校管理學院，與管理研究所陳慧玲副教授就碩士 1+1單向雙聯合

約之課程對接進行深入交流。

6、 藝術學院 

(1) 2 月 27 日加州藝術學院 CalArts 國際部劉格瑤主任拜會印副校長、藝術學

院莊院長及音樂學院院長，洽談MOU與未來師生訪問交流計畫。

(2) 4 月 24 日院務會議通過與上海大學上海美術學院續簽院級學生交換約；與

比利時布魯塞爾聖呂克高等藝術學院新簽院級MOU、學生交換約。

(3) 4月 29日波蘭 ASP Katowice 卡托維治藝術學院校長 Lesław Tetla 來校拜

會本院莊連東院長、國際處謝秀梅副處長等師長，參訪文保中心、元宇宙實

驗室等教學空間，並業經 4月24日院務會議通過規劃簽署院級MOU及SEA。 

7、科技與工程學院： 

(1)本院於 2 月 27 日邀請美國辛辛那提大學工程與應用科學學院國際交流經理

Ms. Oxana Prokhorova來訪舉辦碩士雙聯招生說明會。
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(2)本院科技系於 114年 3月 13日邀請京都大學學術情報 Media Center緒方廣

明教授舉行演講。

(3)3月26日接待九州大學綜合理工學府王冬教授進行雙聯協議執行情形討論及

參訪電機系機器人研究中心及機電系微奈米實驗室。

(4)本院工教系汪書宇同學、機電系劉彥亨同學及電機系吳巧心同學於 114 年 3

月順利取得本校及九州大學的碩士雙聯學位。

8、運動與休閒學院： 

(1)運動休閒與餐旅管理研究所於 2月 18日與韓國漢陽大學辦理學術研討活動。 

(2)體育與運動科學系 7名師長、運動競技學系 2名師長，及學院 2名學生，參

與金牌書院於 4月 13日至 4月 17日赴新加坡體育運動參訪交流活動。

(3)本院與體育與運動科學系、運動休閒與餐旅管理研究所於 4 月 21 日分別與

立陶宛體育大學、羅馬尼亞奧拉迪亞大學執行 Erasmus+獎助金之 Staff

Mobility for Teaching Program師長會面。

(4)運動休閒與餐旅管理研究所刻正與韓國漢陽大學全球運動產業研究所洽談

簽署學生交換協議。

9、音樂學院： 

(1) 3月 7日辦理院級姐妹校冬季班赴外學生甄審，推薦 6名本院音樂系學生前

往奧地利維也納音樂暨表演藝術大學就讀。

(2) 3月 19日馬來亞大學資深講師張以利來訪本院進行大師班並洽談合作事宜。 

(3) 4月 11日至 4月 13日本院與國立清華大學合辦 2025第四屆 ISMHP「音樂

與健康促進國際研討會」，邀請新加坡楊秀桃音樂學院 Kat Agres助理教授至

本院進行大師班。
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 113學年度第2學期【圖書館】工作報告 

 壹、典閱與書目服務 

 一、總館空間改造規劃 
 為提升讀者使用舒適度與座位數量，規劃「讀者閱覽區空間改造修繕工 

 程」計畫，擬於總圖書館4樓長方形閱覽區，優化研究小間空間並新增 

 約90席座位，提案已獲簽准並請總務處協助安排至工程修繕評估小組會 

 議審議。 

 二、總圖書館書架安全強化 
 對總圖書館四至七樓273座雙面鋼製書架提出安全強化計畫，規劃購置 

 加裝頂部拉桿以提高耐震力，相關規劃案已送校務基金管理委員會審議 

 通過，後續將進行採購招標作業。 

 三、公館分館空間調整及改造 
 本案經費共計新臺幣1,042萬8,772元整（含：委託設計監造費新臺幣65 

 萬8,640元整，工程經費新臺幣722萬5,000元整，財物經費新臺幣254萬 

 5,132元整）。本案修繕工程採購案已於4月1日由厚爺室內裝修有限公 

 司以8,228,451  元決標，預定於6月9日開工，預定工期150天。 

 五、圖書資料分類編目建檔提供閱覽 
 114年1-3月完成圖書資料分類編目建檔與書標加工作業，包括中文紙 
 本圖書6,696冊，西文紙本圖書825冊，非書資料386件，合計共7,907 
 冊/件，均已移送典藏單位提供讀者閱覽利用。 

 貳、推廣服務 

 一、春季論文寫作工作坊 
 2025春季論文寫作工作坊自4月24日至5月23日舉辦，以「學術素養×生 
 成式人工智慧」為主題，安排「學術研究中的生成式人工智慧」、 
 「線上資料庫利用教育」，及「三十分鐘快速充電站」三個系列，共 
 十場線上或實體活動。內容包括：生成式AI與學術研究、讓ChatGPT成 
 為  學  術  英  文  發  表  得  力  助  手、  Journal  Citation  Reports)  、  Endnote  書 
 目管理軟體、Turnitin論文原創性比對系統等。 
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 二、英語讀書會與自主讀書會 
 本學期獲雙語計畫與深耕計畫經費支援辦理英語讀書會與自主讀書會， 
 英  語  讀  書  會  計  10  組  41  人  報  名  ，  訂  於  5  月  20  日  辦  理  成  果  展  演  English 
 Party；自主讀書會計有35組201人申請，獲核定20組。舉辦期初說明 
 會、與評審老師溝通期末展演評分原則，訂於5月15日辦理期末成果發 
 表活動。 

 三、資源利用講習與閱讀推廣 
 配合各系所課程及利用需求，辦理電子資源利用講習，114年3月計辦 

 理12場546人參加。4月16日至6月5日辦理書香月系列活動，主題為《 

 AI新篇章：數位對話的重塑》，透過電子書展、實體書展、影展，呈 

 現生成式AI在數據方面的分析與應用、學術領域的使用及未來發展。4 

 月21日至6月8日與中信銀行合辦「中信閱讀全壘打棒球季」借書換票 

 活動  。 

 四、公館分館推廣活動 
 2至6月舉辦113學年度學科服務及閱讀推廣活動：1.開學活動：藉由簡 

 易線上活動，吸引學生了解圖書館書籍排列方式、資源檢索方式及圖 

 書館各式主題圖書等。2.主題書展  ：  1月為「每周一起蛇」、2-3月 

 「神秘島嶼馬祖」、4、5月「AI新篇章」。3.辦理圖書採購節活動： 

 帶領同學逛獨立書店、體驗書店風情。4.辦理情緒管理專題演講1場： 

 邀請學輔中心講師進行專題演講。 

 五、林口分館推廣活動 

 規劃辦理113學年度第2學期林口校區圖書分館系列閱讀推廣活動，包 

 含1月年味濃濃、2月春季迎新、3月迎新迎心、4月書香滿溢、5月學業 

 圓滿、6月夢想啟航等；持續與僑先部提升僑生素質計畫合作，3-4月 

 進行3場相關學習資源講習，5月中旬辦理「僑見世界×AI：探索無限可 

 能」學生作品展；持續開辦閱讀社團「電影與文學賞析社」，自114年 

 3月14日~5月9日止，依僑先部學期期程規劃7次社團課程，其中4月29 

 日特別邀請講師進行專題導賞「真實與虛擬的交界？從不一樣的月光 

 中探尋沙韻」。 

 參、數位媒體資訊服務 
 一、執行雲端服務平台建置測試計畫 

 本館與臺科大圖書館同道合作執行FOLIO雲端服務平台建置測試計畫， 

 邀請本校圖資所柯皓仁教授主持，以安裝設置FOLIO圖書館服務平台軟 

 硬體環境、建立相關作業流程並完成落地化FOLIO圖書館服務平台(手 
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 冊基本版)為主要目標，擬分五次會議進行研討報告，啟動會議已於 

 4/9召開。 

 二、完成圖書館通知簡訊服務串接與更新 
 因應中華電信企業簡訊服務政策異動，原圖書館通知與簡訊服務串接 

 功能需重新撰寫程式與測試，本案於行政程序完備後已完成相關測試 

 ，並於4/24正式調整上線，本館專屬門號為0911-510466。 

 肆、校史特藏 

 一、辦理「梁實秋故居」營運移轉： 

 本校歷史建築梁實秋故居自114年4月16日起由本校國語教學中心接手營 

 運。為利業務及服務無縫接軌，4月1日由印副校長邀集圖書館與國語中 

 心召開協調會議，4月10日兩單位依會議決議進行交接。未來梁實秋先 

 生實體文物典藏及數位化、校內外文物應用申請等仍持續由圖書館負責 

 ，提供研究支援及推廣。 

 二、編纂出版《臺北高等學校創校百年紀念文集》與《臺師大百年文集》： 

 111年本校迎來創校百年里程碑並舉辦論壇，收到師生、國內外校友與 

 家屬的熱烈迴響，特規劃辦理《臺北高等學校創校百年紀念文集》與 

 《臺師大百年文集》出版計畫。《臺北高等學校創校百年紀念文集》分 

 為文集及史料集二冊，目前已進入三校，預定114年出版。《臺師大百 

 年文集》，114年1月31日截稿，共收錄18篇師長文稿，現正進行校稿及 

 內容史實查核，完成後將接續進行排版，並逐篇與各位師長進行內容校 

 對確認。 

 三、籌備103週年校慶特展:

 103週年校慶特展自114年2月開始進行採購案申請，4月決標，目前正 

 密集地籌備辦理中。展覽內容以師院時期學生生活為主，展覽主題： 

 「青春範本：從師院到師大」校史特展，展期預定為6月2日至9月30日 

 ，6月3日上午10點將於圖書館一樓多功能室辦理開幕式。 

 伍、出版、禮品暨文薈廳服務 

 一、禮品新品推出 
 (一)規劃新品項鎖定國語中心【孔子系列】商品。 

 (二)規劃鎖定暑期本校歸國學中文檔期新品【兒童服飾與親子裝】。

 (三)【禮堂系列】鑰匙圈、徽章與提袋新品規劃進行中。

82/122



 二、著作出版 
 (一)已出版： 

 《新  ．  如  何  閱  讀  一  首  詩》  《國  文  課  程  的  古  今  對  話  －  中  學  文  言  文  教  學  趨 

 勢論集》《MindSpring正念社會情緒學習(一)》。 

 (二)排版、編輯中：

 《  AI  教  育:  從  Robot  開  始》  《織  編  世  界  ：  台  灣  當  代  旅  遊  敘  事》  《我  也  繪

 部  首  (母  語  卡)》  (名  稱  暫  定)  《樂  齡  教  育》  (書  名  暫  定)  《  MAO  基  因 

 讓我對科研著迷》(暫定)《MindSpring正念社會情緒學習 

 (二)》。

 三、期刊出版 
 (一)《師大學報》已於113年12月停刊。 

 (二)《教育科學研究期刊》進行70卷各期出版及編輯。

 四、行銷推廣活動 
 (一)禮品 

 (1)開春回饋一整年讓您開學文具教科書採購好方便，即日起到校
 園書店即贈100元折價卷。

 (2)持續以早安日報題材限時動態行銷，與讀者密切互動。
 (3)與教育學系公關合作，2025教育之夜，贊助禮品，幫出版中心

 宣傳提高粉絲專頁觸及率，提高曝光率。
 (4)與師大西瓜節的學生活動企劃部部長合作，以贊助名義，幫出

 版中心宣傳提高粉絲專頁觸及率，提高曝光率。
 (二)出版品

 (1)參加2025臺北國際書展（台北圓山花博爭艷館）。
 (2)卡牌:《我繪玩漢字》工作坊行銷規劃(20套)。

 陸、資源徵集

 一、全校圖書資源購置經費與數量 
 114  年  1-3  月全校圖書資源購置數量與經費為：中日文紙本圖書  720  冊
 (442,299  元  )  、西文紙本圖書  256  冊  (468,871  元  )  、中日文電子書  10  冊
 (12,300  元  )  、西文電子書  189  冊  (366,909  元  )  、視聽資料  76  件  (270,599  元  )  、
 其他非書資料  102  件  (106,720  元  )  ，合計  1,353  冊  (1,667,698  元  )  ；  114  年  1-3 
 月累計收贈中文圖書  121  冊，西文圖書  24  冊，非書資料  1  件；收贈圖書資

 料金額總計新臺幣  7  萬  8,745  元。

 二、全校電子資料庫與中西文期刊資源徵集 
 114  年  1-3  月已完成辦理全校共  45  種綜合性資料庫與專門領域資料庫採購

 與核銷；已完成辦理全校各系所  2025  年度中文期刊  92  種、日文期刊  47 
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 種、大陸期刊  46  種、西文紙本期刊  88  種與西文電子期刊  441  種等續訂採 

 購招標作業；陸續辦理各類型期刊驗收與付款核銷作業；維護與更新 

 全國期刊聯合目錄系統本館中文、大陸、日文與西文期刊館藏紀錄等 

 相關事宜。 

 三、參與各採購聯盟以共購共享數位資源 
 本  (114)  年度本館持續參與各電子資源聯盟共購共享服務，包括：全國 

 學術電子資訊資源共享聯盟、數位化論文典藏聯盟、中文電子書共建 

 共享聯盟、臺灣學術電子書暨資料庫聯盟等，除可大幅降低採購成 

 本、避免重複採購人力外，並可全面快速提升學術優質之數位館藏數 

 量。 

 四、執行臺灣學術電子資源永續發展計畫 

 本校圖書館擔任計畫召集單位，統籌執行教育部臺灣學術電子資源永 

 續發展計畫，並承辦行政與採購業務；  17  年間增購  24  萬餘冊中西文電 

 子書與  56  種資料庫，擴增各大學校院優質學術數位資源，樽節各校經 

 費與人力；已撰擬  113  年度結案報告於  114  年  3  月  11  日函送教育部，教育 

 部於  3  月  24  日函復同意辦理核結；已調查全臺大專校院  114  年度參與意 

 願，確定  114  年成員館數量為  76  所，自籌款共  8,740  萬元；教育部已於  4 
 月  14  日核定同意，本年度補助  1  億元整；已完成  114  年全國版論文比對 

 系統採購驗收作業與付款核銷事宜等。 
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113 學年度第 2 學期【資訊中心】工作報告 

壹、 網路系統組業務 

一、 本年度無線網路設備擴充與升級工程已進入採購程序，涵蓋地點包括和

平校區之青田街大樓、雲和街教學大樓、文薈廳、圖書館 1樓與 3樓、

文學院誠正大樓地下室、學一舍地下餐廳；公館校區理學院 E棟；以及

林口校區之樂群樓、敬業樓、游泳池與行政大樓 2 樓。預計汰換 95 顆

基地台及 13 台支援 PoE 之超高速網路交換器，並於暑假期間完成更新

作業。 

二、 有鑑於無線網路使用頻寬佔比逐年超越有線網路使用頻寬，將於今年進

行和平校區（I、II）核心無線交換器汰換升級，逐步提升全校區無線

網路骨幹頻寬為全 10G傳輸。 

三、 本年度網路交換器汰換更新作業已完成數量統計，共計 35 台，目前已

完成採購規格書撰寫，將進入後續行政採購程序。 

四、 配合資產經營管理組，協助規劃公館校區研究生宿舍改建為教師宿舍所

需之網路硬體設施。 

五、 為滿足教學及人工智慧相關研究對高速網路的需求，規劃更新公館校區

理學院大樓內之老舊多模光纖骨幹。更新完成後，預期各棟網路骨幹將

可提供 10G以上之傳輸頻寬，以充分支援高效能研究應用。 

六、 協助住宿服務中心撰寫「114 年和平、公館校區學生宿舍網際網路寬頻

服務租用」之採購規格。 

七、 通過 ISO 27001:2022（資訊安全管理制度）第三方稽核驗證，證照持續

有效。驗證範圍涵蓋資訊中心電腦機房及教務資訊系統、人事系統（個

人基本資料系統）、電子郵件管理系統之安全維護與管理。 

八、 持續推動虛擬機平台以取代傳統實體伺服器，現已運行 29台實體主機，

搭載 587台虛擬主機，有效降低實體主機數量，並提升資源使用效率與

管理效能。 

貳、 教學服務組業務 

一、 已於 113 年 11 月完成「114 至 116 年 SPSS 統計軟體」招標作業，校園

授權自 114年 1月起生效，授權期間為三年。 

二、 完成「113 年資訊中心電腦教室互動顯示器廣播系統」採購案，本部及

公館校區共 7間教室，自 113學年度第 2學期起使用新設備。 
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三、 於 114年 2月 5日公告教職員生有關 Microsoft微軟公司雲端儲存空間

政策異動之因應措施（自 114年 9月 1日起，調整 OneDrive個人儲存空

間上限為 5GB），並提供帳號空間清理與管理之參考資料。 

四、 完成 77個單位公版網站軟體升級至最新版本，以提升資訊安全防護。另

輔導 1個單位編輯開放原始碼公版網站無障礙版型並進行檢測。 

參、 校務行政系統開發 

一、 配合教育部資通安全稽核，持續針對校務行政應用系統進行弱點掃描與

中高等級風險修補，並建置教務及人事測試環境以配合滲透測試，確保

校內系統資訊安全。 

二、 配合國際化政策，自 113 年 11 月至今，持續推動資訊系統雙語化，新

增社團器材租借申請系統、宿舍申請系統及校友資料庫系統等雙語版面。 

三、 自 113年 11月至今，完成 17項校務行政服務系統建置與優化作業，主

要包含：新版通識課程地圖系統開發，新版師培課程地圖規格書確認，

三校未開放課程交換 API 建置，招生系統成績計算等規則增修，轉系輔

系雙主修志願申請限制名單功能擴增、學籍系統之重要個資增加異動紀

錄處理、大學術科考試收費方式改制與異動處理、宿舍管理系統之特殊

身份上傳檔案管控及住宿證明書批次匯入及換宿申請等功能增修處理、

學位各類證明書格式調整、畢業離校系統流程增修、赴外修讀系統增修

規則及外語檢定系統增修報表、宿舍繳費系統功能調整、招生上傳系統

雲端下載機制處理等優化處理。 

四、 自 113年 11月至今，配合行政單位需求，持續推動 15項系統建置與維

運，包含：數位專班招生系統需求訪談，校園值勤日誌需求訪談、請假

系統心理假通知功能新增、產學合作聘任規則調整增修、新進教職員報

到系統開發、新差勤系統上線各項介接資料規則調整增修、職業安全衛

生教育訓練時數申請及審查系統擴充至教學助理及工讀生增修與測

試、協助評估捐贈網資料備份及系統維護案、宿舍網路修繕系統優化、

學雜費繳費系統規則異動處理、師培系統介接課程地圖功能增修、學位

考試審查系統增修功能及報表調整、校學士資格維護建置及配套措施處

理、畢業資審系增加學生系所專長設定功能增修、開放他單位學籍資料

查詢功能建置、新生報到資料上傳系統需求訪談、招生系統帳號管理流

程優化、開課維護與課程查詢功能調整、課程增修系統優化。 
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肆、 智慧校園組業務 

一、 配合學務處課外活動組需求，協助規劃社團辦公室智慧門鎖更換事宜；

並協助學生輔導中心運用大語言模型技術發展專題文章智慧搜尋機制。 

二、 協助總務處出納組完成以下功能整合與調整：(1)新版薪資系統導入及

廠商諮詢。(2)出納收付子系統完成合併分拆功能、受款人資料管理、

帳戶檢核規則、支付匯款等功能調整。(3)所得稅系統與出納收付子系

統完成功能整合，加速審核作業。(4)金流系統完成信用卡相關設定，

避免重複繳費退費事宜。 

三、 協助主計室完成會計系統報表功能新增作業。 

四、 完成校務行政入口網全面改版作業，新版系統保留既有功能架構，導入

更完善的資安防護機制，並優化使用者介面與操作流程，為未來智慧化

服務應用奠定可擴展之基礎平台。 
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113 學年度第 2 學期【體育室】工作報告 

壹、訓練組業務：

一、 本校體育與運動科學系博士班學生唐嘉鴻，獲頒教育部體育署 113 年體

育運動精英獎最佳男運動員殊榮。 

二、 本校體育與運動科學系學生邱思瑄、呂宜家、陳希禹、黃俞安、李怡謹、

林夢筑、柯雯綝、洪甯暄、洪姿馨與景美女中組成拔河聯隊，於 113 年 9

月份參加「2024 室外拔河世界錦標賽(德國曼海姆)」，勇奪 8 面金牌（含

公開賽 3 面、錦標賽 5 面）。其中，錦標賽女子 500 公斤級霸氣摘金，成

功取得 114 年世界運動會門票，將挑戰史無前例的世運 6 連霸。 

三、 113 學年度球類運動聯賽成績報告：男甲籃-第 4 名；女甲籃-第 3 名；男

乙籃-止於全國 32 強；女乙籃-第 5 名；女甲足-決賽訂於 114 年 4 月 24

日中午 12 時於輔仁大學開開賽；女甲壘-第 4 名；男甲排-第 2 名；女甲

排-第 2 名；男乙排-止於全國 32 強；女乙排-決賽訂於 114 年 5 月 6 日於

清華大學開賽。 

四、 「114 年全國大專校院運動會」，本校報名運動員 334 人參與 19 種類共

372 項競賽。訂於 4 月 27 日假長榮大學開幕、5 月 2 日閉幕。 

五、 教育部體育署補助本校 114 年度發展特色運動經費 358 萬元、改善運動

訓練環境經費 300 萬元，刻正辦理經費預計支用表彙編以申請款項撥付。 

六、 教育部體育署補助「113 學年度足球運動聯賽補助計畫(女生組第一級)」，

核定補助經費新臺幣 60 萬元整，體育署已撥付第一期款項。 

七、 教育部體育署「114 年運動發展基金補助各級學校運動團隊」核定補助本

校(一)甲組羽球 10 萬元；(二)甲組桌球 10 萬元；(三)甲組藤球 8 萬元。 

八、  臺北市體育局「114 年基層競技運動選手訓練站」補助本校（一）一般

性基站：競技體操 25 萬元、跆拳道 10 萬元；（二）菁英運動選手專案：

競技體操-唐嘉鴻 19 萬 5,000 元；（三）環境改善及器材設備補助：競技

體操申請項目共計 87 萬元。 

貮、活動組業務 

一、 開設運動教職員工生運動班，項目為舞動瑜珈提斯 1 班、舞動瑜珈提斯 2

班、有氧律動、機能訓練、慢活舒展、踏板有氧、游泳、桌球、網球 1

班、網球 2 班、TRX 懸吊訓練 1 班與 TRX 懸吊訓練 2 班，共辦理 12 班，
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每班每週上課兩次為期 13 週，共 26 堂課，本期共招生 290 人次。 

二、 辦理師大寒暑假運動育樂營：114 年 1 月 21 日起至 2 月 7 日止，辦理 114

年師大寒假運動育樂營，開設體適能班、籃球班、羽球班、桌球班、綜

合體育遊戲班及智能地墊遊戲班等班別，共開設 14 班，合計 147 人次參

與； 114 年 7 月 1 日起至 8 月 29 日止，辦理師大暑假運動育樂營，預計

開設籃球班、羽球班、桌球班、全能球王班、體操班、定向越野班、體

適能遊戲班、流行 MV 舞蹈班、嘻哈街舞班、劍道班、跆拳道班、柔道

班等班別，共開設 68 班，預計於 114 年 4 月 14 日開放報名。 

三、 辦理師大運動免費體驗班，項目為 TRX、ZUMBA 有氧舞蹈、皮拉提斯，

共辦理 10 班，合計 164 人次參與。 

四、 辦理師大平日運動班，項目為 TRX、ZUMBA 有氧舞蹈、皮拉提斯，共辦

理 7 班，合計 89 人次參與。 

五、 報名參與木鐸盃競賽：114 年第 35 屆木鐸盃，參與競賽項目有，學生組男

子籃球、學生組女子籃球、學生組男子排球、學生組女子排球、學生組男

子桌球、學生組女子桌球、學生組男子羽球、學生組女子羽球；教職員組

桌球、教職員組羽球及教職員組網球，訂於 114 年 4 月 18、19 日於國立臺

中教育大學舉行。 

六、 辦理全校系際盃運動競賽：113 學年度第二學期系際盃競賽項目有排球與籃

球兩項，訂於 114 年 4 月 13 日至 114 年 5 月 18 日於和平校區 I 體育館 4 樓

綜合球場辦理。 

七、 辦理水上運動會：項目有水中摸象、智慧鐵人二項、趣味競賽、學生組各

項個人游泳競賽、教職員工組 50 公尺自由式、學生組四人接力賽、學生組

十人大隊接力，訂於 114 年 5 月 16 日於和平校區 I 游泳館辦理。 

八、 114 年第 35 屆木鐸盃參賽成果： 

(一)學生組： 

1.冠軍：女子籃球、女子桌球、男子桌球。 

2.亞軍：女子羽球。 

3.季軍：男子籃球、女子排球、男子羽球。 

4.殿軍：男子排球。 

(二)教職員工組： 
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1.冠軍：男女混合桌球。 

2.亞軍：男女混合羽球、男女混合網球。 

參、場地管理組業務： 

一、 和平校區田徑場跑道整建暨周邊相關設施整修工程：業於 113 年 9 月 26

日獲體育署補助 3,000 萬元，總工程經費為 4,787 萬 9,903 元。已完成上網

招標公告，訂於 5 月 2 日進行評選會議(2 家廠商投標)。 

二、 和平校區體育館綜合球場木地板研磨上漆及畫線勞務案；目前上網公告標

案簽核中，招標金額為 90萬，暫訂於 4月 22日至 28日上網公告，訂於 5

月 5日進行評選會議，預計施工日期為 6月 23日至 7月 22日。 

三、 校本部運動場地近三年收入表 

年度 收入  備註 

112 360 萬 4,123 元  

113 336 萬 9,014 元  

114 75 萬 5,986 元 統計至 4/18 

四、 游泳館： 

（一） 自 102 年起累計欠款金額 1,464 萬 5,312 元，還款期程更因財務常年

左支右絀，加以基本薪資連年上漲帶動物價齊升等，仍維持欠款。 

（二） 館內預計自 114 年 7 月 1 日起停止販售會員卡，改以優惠月票方式，

持續評估成本與臨近運動中心價格調整入場費；游泳推廣教育自 114

年起改以每年中小學暑假前專案簽准辦理班別與價格適用至隔年，期

能機動調整保持彈性。 

（三） 「游泳館往地下樓電梯停用案」為 113 年 4 月 3 日突發車廂門連動

鋼索斷裂，現已停機封閉出入口 3 處，館內 B1 至一樓使用樓梯上下。

評估重建方案目前已歷經 6 個月，另向營繕組提出增加評估輪椅升降

平台安全法規可行性。 

（四） AI數據分析管控游泳者安全之蒼鷹泳護系統，已完成 1樓標準池新

增置高點監視器 8支，陸續解決影像技術問題後，預計 7月上線運作。 

（五） 游泳館近三年收入表 

年度 收入 備註 
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112 286萬 4,390元  

113 360萬 1,011元  

114 441萬 4,635元 1~4月收入 

肆、 公館校區體育組業務： 

一、 田徑場典禮臺(原司令臺)屋頂防水滲漏工程於 4 月 23 日竣工 

二、 公館體育館 B1 淋浴間於 4 月 18 已與廠商公館校區總務處楊技正協同會

勘並重新規劃及估價  

三、 公館體育館大樓整棟外牆粉刷尚規劃進度目前尚待尋找廠商重新估價，

待估價後，簽案申請經費 

四、 空調與田徑場在體育署補助與指導下 2 月份竣工並驗收完成 

公館校區體育場館近一年收入： 

113年場租收入:773,452元，行管費:270,708元 。 

114年場租收入:154,476元，行管費 54,067元(截至備查 4/9)。 

近一年收入表 

年度 收入 備註 

112 20 萬 9,505 元 

112 年因田徑場整建案、空

調工程增設案，田徑場與綜

合球場暫停對外單位租借 

113 77 萬 3,452 元   

114 15 萬 4,4764 元 (截至備查 4/9)  

伍、林口校區體育組業務： 

一、 辦理中午時段免費運動: 籃球、羽球、游泳、重訓等。 

二、 規劃僑先部 5 月份游泳課程。 

三、 規劃泳池暑期對外開放時間及團班課程。 

四、 林口校區體育館夏季悶熱改善方案規劃。  

五、 持續活化場館和泳池水道租借。 

六、 協助借用場地予林口校區行政單位辦理活動。 

七、 林口校區體育場館收入(含游泳池)近三年收入： 
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年度 收入 備註 

112  $ 1,670,350    

113  $ 1,983,439    

114  $   885,819  1~4月收入 

陸、體適能中心籌備處業務： 

一、 114 年 3 月 3 日至 114 年 4 月 18 日止，相關業務服務人次共計 804 人次。

其中包含協助課程檢測 425 人次、國軍 17 人次、銀髮族 217 人次。 

二、 主管運動班 113-1 學期開課 44 堂，共計 115 人次參與。 

三、 114 年行政管考年度目標：支援運動科研及產學合作發展件數 4 件，截至

114 年 4 月 18 日，已支援 2 件計畫。分別是運動競技學系相子元教授的

訓練負荷之量化指標分析計畫，以及體育與運動科學系張少熙教授的

USR 社會大學責任計畫，主要支援項目為身體組成分析測量及銀髮族體

適能檢測。 

四、 114 年 3 月 3 日至 114 年 4 月 18 日止，體適能檢測相關總收入為新臺幣

1 萬 6,250 元。 
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113學年度第 2學期【環境安全衛生中心】工作報告 

 

壹、環境保護業務： 

  一、實驗室化學品運作管理 

    (一)臺北市環保局稽查公館校區化學系關注化學物質（一氧化二氮）運作 

        情形，本中心事先訪查實驗（習）場所，於 114年 2月 5日稽查當日 

        順利通過、未有缺失。 

    (二)完成各校區毒性及關注化學物質災害防救聯防系統之緊急應變相關資 

        訊更新作業。 

    (三)完成各校區已登載之毒性及關注化學物質專業應變人員再訓練事宜。 

    (四)辦理和平校區、公館校區毒性化學物質核可文件變更展延作業。 

    (五)完成環境部化學署 113年第 4季、114年第 1季「毒性化學物質」及 

        113年度「關注化學物質」運作紀錄申報作業。 

  二、完成有害事業廢棄物清運及聯單申報，114年 1至 3月清運量如下： 

種類 廢液 廢矽膠 廢藥品 生物醫療廢棄物 

重量(公斤) 5,160 280 387 5,113 

  三、完成 114年度第 1季(1至 3月)「土壤及地下水污染整治費」申報事宜。 

  四、每月完成環境部「事業廢棄物申報及管理資訊系統」之實驗室有害事業 

      廢棄物貯存量及產出量申報。 

  五、執行「教育部 113年度補助辦理環境教育推廣活動計畫」，113年 12月 

      22、23日辦理活動圓滿完成；申請「教育部 114年度補助辦理環境教育 

      推廣活動計畫」，獲得部分補助 5萬 5,000元。 

貳、職業安全衛生業務： 

  一、完成召開本校 113年度第 4及 114年度第 1次「環境保護暨安全衛生委 

      員會」會議。 

  二、於 114年 1至 4月間配合辦理 4場次臨場健康服務之實驗室巡檢，完成 

      實驗室環境訪視共 37間。 

  三、完成 114年度第 1及第 2季環安衛電子報發行。 

  四、彙整相關系所實驗室窗口，及更新各類危險機械及設備資料。 

  五、修訂本校 114年度職安全衛生管理計畫。 
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  六、辦理職業安全衛生教育訓練事宜：測試總務處事務組工讀生、教務處教 

      學助教新進人員安全衛生教育訓練系統。 

  七、修訂本校「執行職務遭受不法侵害預防計畫」。 

  八、完成本校 113年度三校作業環境監測，各校區工作場所二氧化碳濃度（共 

      計 237個採樣點）、實驗（習）場所化學品暴露濃度（共計 239個採樣點） 

      之檢測結果皆符合法定容許標準。 

  九、協助學務處健康中心辦理 114年度特殊健康檢查作業相關事宜，調查並 

      彙整特別危健康作業人員資料。 

  十、完成經濟部產發署 113年第 4季及 114年第 1季「甲類先驅化學品」運 

      作紀錄申報作業。 

  十一、完成國立臺灣大學聯盟環安衛檢測儀器明細更新。 

  十二、辦理本校「環境保護暨安全衛生委員會」推派委員辭職遞補及新一期 

        推派委員(114年 8月 1日至 116年 7月 31日止)共 2案，提送勞資會 

        議之勞方代表推選。 

  十三、辦理教育部「大專校院職業安全衛生管理重點查核」外部稽核事宜。 

  十四、辦理承攬商環境安全衛生管理事項，逐案提醒請購單位簽訂承攬文件 

        上傳至系統，並不定期走動式檢查管理作業安全(共 8場次)。 

參、生物實驗安全及實驗動物管理業務： 

  一、113年 12月 31日完成召開 113年度第 1次「生物安全委員會」。 

  二、訂定本校「感染性生物材料申請同意書」及「基因重組實驗申請同意書」 

      作業流程。 

  三、修訂本校「生物安全委員會設置要點」提會審議。 

  四、協助生科院建置「第二等級生物安全實驗室(BSL2)」案，於 114年 2月  

      26日召開實驗室生物安全管理專家諮詢會議。 

  五、每月辦理基因重組實驗及感染性生物材料申請同意書審核作業。 

  六、依農業部審查意見，辦理「實驗動物照護及使用委員會(IACUC)」文件管 

      理及動物房硬體改善事項。 

  七、辦理「實驗動物照護及使用委員會(IACUC)」委員名單更新，聘任兼職獸 

      醫師等外部委員。 

  八、114年 3月 4日辦理獸醫師動物房巡房事宜，並於一周後完成複查。 
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  九、114年 3月 13日完成召開本校 114年第 1次「實驗動物照護及使用委員 

      會」。 

  十、114年 3月 25日向臺北市動物保護處提交實驗動物照護及使用委員會較 

      差之書面改善資料。 

  十一、114年 4月 1日繳交實驗動物照護及使用委員會 113年監督報告給農業 

       部及臺北市動物保護處。 

  十二、114年 4月 16日辦理實驗動物照護及使用委員會計畫核定後監督查核， 

       並於一週後完成複查。 

  十三、每月辦理動物實驗申請表審核作業。 

肆、能資源管理業務： 

  一、辦理經濟部「政府機關及學校節約能源填報網站」資料申報。 

  二、辦理經濟部「非生產性質行業能源查核申報」學一舍資料申報及補正。 

  三、辦理經濟部「非生產性質行業節約能源目標及執行計畫」申報。 

  四、於 114年 2月 25日辦理臺灣綠色生產力基金會(學一舍)節能輔導案，並 

      於 4月 17日收到先期診斷輔導報告書。 

  五、彙整並統計本校每月用水用電量資料。 

  六、辦理冷氣機汰換、冷氣機清洗及節能風扇清洗補助。 

  七、3月 26日完成召開本校 114年度第 1次「校園節能工作小組會議」。 

  八、辦理 113學年度第 2學期環保小尖兵巡檢作業。 

伍、災害防救業務： 

  一、完成召開本校 113年度第 2次「校園災害防救委員會」會議。 

  二、完成 114年上半年毒性化學物質無預警測試(和平校區及林口校區)事宜。 

  三、每月執行「消防安全設備自行檢查表」，彙整後提供三校區校區防火管理 

      人後續追蹤。 

  四、辦理館舍防火管理人(異動、參訓、回訓等)資料更新。 

  五、分別於 114年 4月 23日、5月 29日、6月 13日辦理公館校區、和平校 

      區Ⅰ、林口校區 114年度上半年防火防災避難演練。 

  六、填報 113年度第二學期「校園環境安全自主檢核表」。 

陸、永續發展業務： 

  一、完成 114年校務評鑑評鑑項目四：社會責任與永續發展及核心指標，自 
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      評、報告書、海報等相關工作事項。 

  二、完成「提升水資源保護區居民的水環境素養及協助地區發展計畫」-淨水 

      及衛生（SDG6）教育諮詢、工作坊等共計 6次及成果報告。 

  三、完成本校 2024年永續發展年報。4月 1日召開本校第 14次永續發展委員 

      會。 

  四、完成本校 113學年度第 2學期學生永續素養調查及分析 700多件。 

  五、完成本校 112年溫室氣體盤查溫室氣體盤查及第三方認證，辦理溫室氣 

      體盤查實務研習，並將結果公告於中心網站。 

  六、4月 15日完成 2025年英國高等教育調查機構 QS（Quacquarelli Symonds） 

      世界大學永續排名填報。 

  七、完成臺灣永續治理聯盟 113年度跨校分享交流會、成果發表。4月 21日 

      主辦 114年度議題工作坊。 

柒、駐衛警察業務： 

    辦理校園門禁安全監控、設備檢修及緊急事項回報、校園巡邏、考場秩序 

    及大型活動會場安全維護等警衛勤務。 
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113 學年度第 2 學期【僑生先修部】工作報告 

壹、教務組

一、課務工作

(一) 113 學年度春季班開設一類組 1班、二三類組 1班，共計 2班。 

(二) 113 學年度第 2 學期僑生學業輔導共開設 15 班，教育部核定補助經費新

臺幣 33萬 1,634 元整。

(三) 113學年度秋季班第 2學期暨春季班期中考試已於 114年 4月 7至 9日順

利舉行，考場無重大違規情事發生。 

(四) 4月 9日至 16 日上網公告僑生先修部徵聘約聘教師訊息(華語文 1名、數

學 1 名、物理 1 名)；4 月 22 日辦理面試；4 月 28 日將建議錄取名單致

送部教評會議審查。

(五) 4 月 14 日至 20 日辦理期中課程意見調查；5 月 5 日至 11 日辦理期末課

程意見調查。

(六) 113 學年度秋季班第 2學期暨春季班期末考試於 5月 19日至 23日進行，

刻正準備試務相關作業。

二、註冊工作 

(一) 113 學年度僑先部春、秋季班註冊人數計 1,206 人。目前休退學共 20 人

（退學 10人，休學 10人）；僑居地別為：緬甸 12人、印尼 5人、越南 1

人、香港 1人、馬來西亞 1人。(4月 30日截止）。 

(二) 僑生先修部 113 學年度馬來西亞春季班錄取分發計 55 人(含第一類組 25

人、第二類組 17 人、第三類組 13 人)；註冊人數一類組 15 人、二三類

組 25人，合計 40人。

(三) 113 學年學生個人申請錄取 221名(申請 405 名，錄取率 54.6%)，於 4月

1 日辦理「114 學年度錄取個人申請說明會」，提醒錄取個人申請同學須

取得僑先部結業資格及相關注意事項。

(四) 僑生先修部新版教學務系統經 2月 27日校務基金管理委員會同意核撥新

臺幣（以下同）149萬 5,000元，刻正準備招標作業，本案需求書各單位

及資訊中心協助已於 4月 30日完成。

(五) 5月 6日海外聯招會派員向學生說明僑先部聯合分發線上填報系統操作。 

(六) 113 學年度結業生聯合分發繳交表件時間自 5月 6日至 29日止ㄓ。
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(七) 113 學年度重讀申請時間自 5月 20日至 22日止。

三、教室及科學館工作 

(一) 3月 24日進行教室及教室研究室周邊驅蛇作業。

(二) 有教師反映一班教室投影機亮度不足，經查尚有六間教室仍使用 NEC 502

舊型投影機，預計於暑假期間進行汰換。

(三) 科學館 3樓天花板整修經費約 30,000元，預計修復輕鋼架部分與屋頂三

處漏水處。

(四) 化學實驗室於 4月 15日參與環安衛中心舉行之緊急應變演練及 C級防護

衣穿脫演練。 

(五) 生物及化學實驗室冷氣安裝，已安排廠商場勘及進行共契流程。

貳、學務組

一、生活輔導工作

(一) 生活輔導 

1. 教育部核給 113 學年度第 2 學期清寒僑生助學金名額 166 名，經費 327

萬 6,000 元整；春季班清寒僑生助學金名額 7 名，經費 10 萬 5,000 元

整，刻正請款中。

2. 3月 25日召開 113學年度第 2學期第 1次學生獎助學金審查會。

3. 113學年度第一學期旅居印尼全寶集團總裁梁世楨先生清寒獎助學金錄取學生計

印尼地區4名、其他地區2名。

4. 秋季班僑保 804 人，春季班 40 人，理賠計 88 人次。學保秋季班 1147

人，春季班 40 人，理賠計 14人次。工作證申請 1,028件。

5. 僑委會核給 114 年 1-6 月學習扶助金經費計 99 萬元，目前依各單位每

月申報之扶助生名額報支核發中。

(二) 專責導師

1. 3月 30日關懷緬甸大地震之學生總計 892 人，後續追縱家中受影響學生

計 119 人，除對家中有傷亡學生依個案性質轉介學輔中心輔導外，並協

助急難救助等各類補助之申請。

2. 4 月 15 日導師時間針對春季班兩個班級實施「反詐騙教育」，邀請林口

分局派員到校宣講。

二、學生宿舍 
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(一) 完成第一學期 338 間寢室冷氣費用 50 萬 9,111 元收款、熱泵水電費繳

費單(1,148人)發放、宿舍各類小型修繕案核銷案作業。

(二) 完成第一季水電度數統計，含熱泵系統另案統計與陳報、第二學期學生

換寢申請作業；預計將「114 學年度學生住宿費增收熱泵系統水電費及

誠樓 3人寢室住宿費」提至 6月 9日召開之校務基金管理委員會議討論。 

三、學生課外活動工作 

(一) 已於 3 月 20 日、4 月 17 日辦理歌唱比賽；3 月 25 日完成團體紀念照拍

攝；3月 29日受僑委會邀請，帶領學生 104 人參加「2025 僑生就業博覽

會」；4月 11日個人羽球賽；4月 11日受僑委會邀請，帶領學生 22人參

加「僑委會台北緬甸祈福活動」；4月 25日校內學生社團靜態展開展至 5

月 8日；5月 2日辦理校內學生社團評鑑；5月 3日辦理班際排球賽。

(二) 預計於 6月 6 日辦理結業典禮。

四、健康與輔導工作 

(一) 健康中心

1.傳染病防治 3人次、身心科護理 10人次(憂鬱、失眠、情緒問題)、校

內門診 404人次、緊急就醫 5人次(住院 2人、手術 2人)。 

2.2月 25日辦理愛滋匿名篩檢共 144人次參加，報告皆為陰性。 

3.春季班新生體檢 40人次，完成總評 36人次，胸部 X光皆無異常。 

(二) 學輔中心

休/退學面談 11人次。高關懷與危機個案管理共 50人次。個別諮商共 67

人次，持續追蹤與關懷。

參、 僑教推廣暨校友服務組 

一、僑教推廣及校友服務工作 

(一) 1月 5日至 1月 9日前往越南胡志明市及同奈地區向當地中學、華語中

心及師長介紹臺灣升學制度及辦理座談會。

(二) 2月 13日辦理僑先部新進教師海外招生工作坊，計 7位新進教師參與。

(三) 2月 13日台灣大專院校香港校友會聯合總會譚中英校友（57學年度結

業）返校與師長會晤，規劃辦理香港學生遊學團赴僑先部及臺灣各大學

校院參訪。

(四) 3月 1日參與台灣印尼學生聯合會 PPI Taiwan 辦理「TAIWAN STUDY
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EVENT：CAMPUS SCHOLARSHIPS ALL AROUND TAIWAN 2025」分享會，線

上參與人數約 100人。 

(五) 3月 31日印尼黃崑崙 92學年度偕同親友共計 17人來訪，了解校園、宿

舍環境及印尼學生報名事宜。

(六) 4月 2日緬甸仰光孔聖學校冷耀東校長、尹慧敏主任(90 結業校友)等人

來訪，關懷該校升讀僑先部同學在學情況。

(七) 4月 9日緬甸聖光中學李明昌校長來訪，關懷該校升讀僑先部在學情況。 

(八) 4月 16日泰國威爾斯國際學校 U Nay Oke 教授、張耀浪董事長、黃益

松校長到校參訪，並與 20名緬甸學生進行座談，了解僑先部概況。

(九) 4月 23日赴華僑高中進行招生說明會，與華僑高中 80名學生介紹僑生

先修部之升學特色。

(十) 4月 23日至 25日參與 2025年馬來西亞台灣高等教育展巴生場及吉隆坡

場次，由 106 級校友陳美廷代表僑先部進行招生宣傳。

二、升學輔導工作 

(一) 2月 18日辦春季班分發制度說明及學群介紹，計 35名新生參與。 

(二) 3月 7日辦理大學博覽會，全臺計有 71所大學，4所高中(醒吾高中、

竹圍高中、新莊高中、林口高中)共同參與。

(三) 4月 16日陳珮禎同學(110 級結業校友)代表世新大學返校分享圖文傳播

暨數位出版學系及學校特色，計 30 人參與。

(四) 4月 19日辦理靜宜大學參訪活動，計 80人參與。

(五) 5月 2日辦理臺師大公館校區理學院參訪，安排 7學系進行系所介紹（數

學系、資訊工程學系、營養科學學士學位學程、物理學系、化學系、地

球科學系、生命科學院），計 40人報名參與。

三、計畫相關工作 

(一) 僑生素質提升計畫： 

第 12期計畫教育部於 1月 23日核定，核定金額：152 萬 6,000元(補助

金額 145 萬 1,000元；自籌金額 75,000 元)；並於 4月 25日進行教育

部計畫期中報告。 

(二) 僑教研究第六輯專書已完成書籍外審作業，預計於 4月下旬召開編輯委

員會議，預計收錄 12篇文章。
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113學年度第 2學期【人事室】工作報告 

壹、教師任免遷調

一、本校附中第 15任校長遴選委員會業召開 4次會議完竣，擇定 3位候選人，

並於 114 年 4 月 10 日於附中附智講堂召開校長治校理念說明會；刻正簽

請校長擇聘 1人為附中校長，續報教育部國教署備查。 

二、本校第 15任校長遴選委員會學校代表之行政人員代表選舉，業於本（114）

年 3月 24日辦理完竣。 

三、業於 113年 12月 18 日、114年 2月 19 日、3 月 19日及 5月 7日分別召

開第 350次、351次、352次及 353次計 4場校教評會。 

四、114 年 3 月 12 日召開兼任教師員額審查會議，核給校內計 59 個單位 114

學年度兼任教師員額。 

五、114年 4月 30日召開新聘兼任專業技術人員資格審查會議。 

六、113學年度服務傑出教師選拔案，業函請各學院及一級行政單位踴躍推薦

候選人，受理期限至 114年 6月 6日止。 

貳、職員任免遷調及獎勵表揚

一、113年 11月至 114年 4月共計召開下列會議：

(一)156-157 次職員甄審會，審議 2 件公務人員外補案、1 件陞遷案及公務

人員晉升官等訓練 2案。

(二)第 108-111次約用人員審核小組會議，審議員額申請 8案、薪資改聘 29

案、敘獎 49 人次、懲處案 3 人次、約用人員年終考核案、資訊人員升

等案及本校約用人員契約書修正案。

二、113年度職員成績考核業辦理完竣，公務人員及約用人員考績（評）通

知書均已請各單位轉發。 

三、113年行政暨學術單位團體績效業經評定並將考核結果轉請主管參考。 

四、114年推薦教育學院健康促進與衛生教育學學系劉潔心教授、理學院物

理系蔡志申教授 2位師長參加師鐸獎遴選，業依限函送教育部核辦。 

五、114 年資深優良教師：服務年資滿 40 年者 6 人、滿 30 年者 21 人、滿 20

年者 14人、滿 10年者 12人，總計 53人。 

六、各單位如擬推薦同仁參加本校 114年績優職員選拔，請於 114年 5月 21

日前填送推薦表。 

參、待遇、退撫及福利 

一、113年 11月至 114年 4月辦理退撫業務情形：延長服務 8人、退休 21人、

遺族撫慰 13人。 
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二、113年 12月 12日晚上於溫州會場辦理外籍教師座談會及親子餐敘活動，

計有 20位外籍教師及 8位眷屬參與。 

三、本校約用人員延後強制退休年齡實施原則業於 114年 1月 2日以師大人字

第 1131038830號函發布施行。 

四、114 年 1 月 13 日中午於水粵香餐廳舉辦本校 113 年 10 月至 114 年 2 月

退休同仁感恩餐會，共計 15位退休師長及同仁參加。 

五、114 年 2 月 7 日上午 10 時於和平校區體育館 4 樓綜合球場舉辦 114 年新

春團拜，逾千位現職及退休教職員工齊聚一堂，歡慶新春。 

六、114 年度軍公教員工待遇業經行政院核定調增並溯自 114 年 1 月 1 日生

效，基於衡平考量，本校編制外教師待遇比照辦理，並調增本校約用人員

基本薪資薪點折合率。 

七、本校編制內教職員工申請子女 114學年度就讀附屬高級中學國中部，共計

33名教職員提出申請並全數入選。 

八、114年 5月 7日召開本校第 89次法規委員會，共計審議 11件法案。 

肆、訓練進修及產學合作計畫人員管理等事項

一、訓練進修事項：

(一)本校 114 年度行政人員訓練實施計畫業以 114 年 3 月 31 日師大人字第

1141009119 號書函轉知本校各單位：公務人員及約用人員學習時數應

達時數如下(單位學習時數達成率為團體績效考核項目)：

1、業務相關學習時數應達 20 小時(實體或數位課程，不含英文課程)，

其中職場霸凌防治課程應達 1 小時(公務人員及約用人員)、性別平

等 2小時(公務人員及約用人員)、人工智慧應達 2小時(公務人員)。 

2、英文課程學習時數應達 10小時(實體課程或數位課程)。 

(二)「性別平等講座：校園性平事件-常見樣態與處理知能」業於 114 年 4

月 25日辦理完竣。

(三)「健康幸福講座：穩住心，幸福行—壓力不卡關，韌性來續航！」業於

114年 5月 6日辦理完竣。  

二、本校產學合作計畫人員於 113年 11月至 114年 4月相關業務辦理情形： 

項目 

人員 

博士後研

究人員 

專任 

助理 
合計 

僱傭型兼任助理 
論文研究

學習型兼

任助理 

兼任 

助理 
臨時工 

人次 175 2,853 1,129 3,232 2,883 10,272 
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伍、其他及宣導事項 

一、教師兼職須符合校內基本授課時數及工作要求，並應事先以書面報經本校

核准，於期滿續兼或兼職職務異動時，應重行申請。 

二、教師申請出國講學、研究或進修，須先經系、院級教評會審議通過，簽請

校長核定。 

三、為延攬優秀人才，提升研究水準，並推動國際化，請各單位積極聘任符合

具講座教授或玉山學者(玉山青年學者)之資格條件者及外籍教師。 

四、教育部要求公立學校教師兼任行政職務者，年度內上至少 50分鐘(1堂課)

之廉政與服務倫理線上課程，「公務員法律責任個案檢討及防弊作為」課

程已置於本校線上教育訓練系統，請師長撥冗觀看。 

五、依公務員服務法第 12條明訂公務員每日辦公時數為 8小時，為推動業務

需要，得延長辦公時數加班，每日合計不得超過 12小時，延長辦公時

數，每月不得超過 60小時；如有例外情形者，依行政院與所屬中央及地

方各機關（構）公務員服勤實施辦法相關規定，請各單位事先簽奉校長

核准並報教育部備查後辦理。 

六、為防治職場霸凌，提醒各位主管，平時多加主動關心同仁狀況，營造尊重、

包容、安全的職場文化，建立暢通的溝通管道，以及時處理霸凌事件。 

教育部並請學校推動職場霸凌防治教育訓練，爰請各系所協助於系務會議

播放職場霸凌防治課程影片(請列入會議紀錄)，並於 114年 8月 14日(星

期四)前將會議紀錄及簽到表等佐證資料提供人事室。 

七、請主管積極建立不分性別、機會均等的工作條件，主動關注職場互動情形，

展現性騷擾零容忍態度，如接獲同仁反應，應即時通報相關單位，並落實

保密與保障機制，相關訊息可至人事室網頁/性騷擾防治專區查詢。 

八、自 114年 1月 1日起，各中央機關（含公立學校、公立醫療機構）約僱、

工友、約用人員及其他以契約進用人員（如國立大專校院依「專科以上學

校進用編制外專任教學人員實施原則」、「國立大學校務基金進用研究人員

及工作人員實施原則」及「國立大專校院行政人力契僱化實施原則」進用

之人員等）基層員工月薪應高於最低工資 1.1倍(新臺幣 3萬 1,449元)。 

九、教育部函轉行政院核定修正「公立大專校院兼任教師鐘點費支給基準表」，

並自 114年 2月 1日起生效：日間授課支給數額：教授 1,070元、副教授

920元、助理教授 855元、講師 780元。 
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113 學年度第 2 學期【主計室】工作報告

壹、115 年度概算籌編情形

一、經常門預算編列額度：總收入編列 80.02 億元（其中教育部基本需求補

助 20.20 億元），總支出編列 80.83 億元，以上收支相抵後，預計短絀 0.81

億元，若加計不產生現金流出之折舊攤銷等費用 5.20 億元後，則有賸餘

4.39 億元。

二、增置固定資產（含房屋及建築、機械設備、交通運輸設備及什項設備）

預算編列 5.63 億元，其中學校營運資金支應 2.05 億元，教育部補助 1.46

億元，其他政府補助 0.12 億元，國內借款 2 億元。

三、教育部每年度補助之高教深耕計畫，係就前一年度計畫執行成效之評核

結果核定補助額度，因本校籌編 115 年度概算時，教育部尚未核定該計

畫 114 年度經費，爰參照 113 年度核定數編列 3.27 億元，其中經常門、

資本門比例為 81.35％、18.65％（含經常支出 2.66 億元、資本支出 0.61

億元）。

四、本校 115 年度概算，學院部分已於本(114)年 3 月 14 日經跨域科技產業

創新研究學院管理會審議通過，大學部分已於本年 4 月 2 日經校務基金

管理委員會審議通過，並依限報送教育部，俟該部核定本校之經資門補

助額度後，再據以調整。 

貳、114 年度截至 3 月底止購建固定資產預算執行情形

一、本年度購建固定資產計畫預算（含以前年度保留數）計 4.37 億元，其中

房屋及建築 1.46 億元，圖儀、大項及一般設備等 2.91 億元。

二、截至 3 月底止實際執行數為 1.01 億元，預算分配數 1.03 億元，預算執

行率 97.81％。茲將各項計畫預算執行情形說明如下：

(一)房屋及建築之實際執行數為 0.17 億元，預算分配數 0.12 億元，預算

執行率 135.83％，主要係華語國際學舍新建工程之統包廠商積極趕

工，施工進度超前，致實際估驗金額較預算分配數增加。

(二)圖儀等其他設備之實際執行數為 0.84 億元，預算分配數 0.91 億元，

預算執行率 92.57％，主要係各單位配合業務需要辦理採購，致實際數

較預算分配數減少。
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參、114 年度績效目標辦理情形

一、完成 113 年度決算編製作業，依規定填列各項報表送教育部及審計部審

查，並於本年 2 月 14 日將決算書公告於本室網頁。

二、彙整本校 113 年度因公出國及赴大陸出國案件計 1,305 筆、金額 1 億 823

萬餘元，依規定按出國計畫名稱、內容、金額、地點、人員、出國報告

提出日期及報告建議採納情形等，編製 113 年度出國計畫執行情形報告

表，依限於本年 3月 28 日函送審計部。

三、提供績效報告書所需財務資料及公告可用資金變化情形

(一)如期完成 113 年度可用資金變化情形表，並公告於本室網頁。

(二)提供 113 年度績效報告書中有關「財務變化情形」之資料，並於本年 2

月 25 日送秘書室彙整。

四、精進預算分配作業，落實年度經費審查，促進財務資源有效運用

有關學校內部預算分配會議業於本（114）年 2月 5 日召開，並於同

月 25 日通知各單位經費分配情形。
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113 學年度第 2 學期【進修推廣學院】工作報告 

壹、營業摘要

114 年本院預測營業額為新臺幣(以下同)6 億 74萬 7,310 元整；淨盈餘

目標為 1 億 1,013 萬 7,007 元。本年度截至 4 月 24 日營業額為新臺幣 1 億

9,503 萬 3,348元整(達成率 32.47%)，淨盈餘為 2,675 萬 6,624元整（達成

率 24.29%)。 

貳、推廣教育業務

近期各類推廣教育班次辦理情形： 

一、推廣教育非學分班：114 年春季班(113/2-113/7)預計開設 20 系列、325

班、招生目標 4,875 人，截至 4/24 繳費人數 3,745 人；現階段規劃新

課程計有身體記憶練字法-中英文書寫的華麗冒險、記憶升級術：心智

圖法助你思路清晰、日出江花紅勝火：嗩吶演奏基礎班、用日文/英文

學臺語。 

二、114 年度暑假師大小大師、華語小大師及漾大師營隊現正招生中，預計

師大小大師開辦 226 班次，招生目標 3,413 人；華語小大師開辦 3 梯

次，招生目標 265人；華語遊學團 3班，招生目標 105人。 

三、本院高雄辦事處：除持續辦理三大本土語言認證之試題研發培訓、修審

題會議及命題人才培訓等工作外；114 年度師大小大師營隊列車將南下

停靠站台南(安平國中)及高雄(中山高中及高雄高商)站，現正招生課程

計有奇幻動能創造營、主題式美國生活營、動手玩科學：小小達文西科

學夏令營、兒童理財營-愛瑪尼財商桌遊等課程。

四、師資培訓：華語師資證照培訓第 51 及 52 期，學員計 30 人，課程進行

中；華語正音與口語表達師資班、國語正音師資培訓班及對外華語認證

考題密集訓練班等現正招生中。。 

五、推廣教育學分班：114 年度國際文憑教育師培課程學分班，學員 30人，

課程進行中。

參、場館業務

本院 114 年 1 至 4月場地及師大會館使用率與去(113)年同期相較，統計如

下： 
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項目 年度 1 月 2 月 3 月 4 月 

學院場地 
113 年 63.28% 44.24% 67.20% 60% 

114 年 64.5% 58% 58.87% 59% 

師大會館 

住宿 

113 年 44.11% 65% 68.50% 42.50% 

114 年 56.6% 51.4% 62.5% 47.86% 

肆、專案業務

主要承接教育部、客家委員會、原住民族委員會、僑務委員會、台北市教育

局及新北市教育局等單位，開辦計有本土語言(閩、客、原住民)能力認證及題庫

建置、高級中等以下學校及幼兒園教師證書發證工作、身心障礙學生升大專校院

考試試務工作、中等學校教師第二專長學分班、教師增能學分班、教師雙語增能

學分班、技術型高中教師雙語增能班及特教資優教師第二專長學分班、113-114

年教育部臺灣台語語言能力認證規劃發展電腦化施測、原住民族語言台北學習

中心、海外青年華語文研習班(遠距視訊教學-春季班、升學專班及印尼越南班)、

臺灣華語文學習中心師資認證培訓專班、僑務探索營、馬來西亞地區獨中商科教

師來臺培訓班、馬來西亞華小教師輔導研習班及臺語文教師線上講座等。 
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113 學年度第 2 學期【國語教學中心】工作報告 

壹、課程教學業務

一、近五年主要班別人次及總人次 

註:114 年統計至 4 月 30 日止 

二、近期專案及短期研習團客製化課程(2024 年 10 月~2025 年 4 月) 

國別 短期課程項目 研習期間 人數 

1 泰國 泰國 NPP 中式家庭語言文化研習團 2024/10/14~2024/10/26 9 

2 美國 美國國防語言學院 2024 年第二期 2024/10/28~2024/11/22 9 

3 日本 每日教育遊學團 2024/12/30~2025/1/03 8 

4 多國 冬季三週班 2025/1/06~2025/1/24 41 

5 韓國 慶熙大學 2025/1/06~2025/1/17 44 

6 美國 美國國防語言學院 2025 年第一期 2025/2/10~2025/3/07 9 

7 多國 春季三週班第一梯 2025/2/10~2025/2/28 84 

8 日本 日本足羽高校 2025/2/09~2025/2/13 7 

9 多國 春季三週班第二梯 2025/3/03~2025/3/21 53 

10 美國 美國國防語言學院 2025 年第二期 2025/3/10-2025/4/04 9 

11 日本 愛知大學 2025/3/18~2025/6/30 15 

12 美國 加州高中 2025/4/07-2025/4/11 37 

13 荷蘭 萊頓大學 2025/4/08~2025/6/13 12 

14 泰國 泰國 NPP 中式家庭語言文化研習團 2025/4/21-2025/4/28 18 
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三、國語教學中心線上課程 MTC Online 之非同步課程 

113 年 10 月開始拍攝越南版及日文版之當代中文課程。113 年底已拍攝

完成越南版 1~10 課、日文版 1~5 課，目前越南版與日文版已完成剪輯，

學習輔助資源建立中，預計 114 年 5 月推出第一階段 (第 1~5 課)越南語

及日語課程。 

四、本校臺灣優華語計畫  

(一) 第四期主計畫第二期款項 413 萬 1,663 元於 4 月 1 日收款。 

(二) 海華中心第二期款 374 萬 8,645 元預計 5 月上旬報部請領。 

(三) 優華語計畫第五期申請計畫書與相關文件業於 4 月 8 日親送專案辦

公室，教育部審查會議訂於 5 月 8 日。 

五、國家重點領域國際合作聯盟推動華語教育計畫(113/8/01-114/8/31)  

(一) 德州大學系統(約 240 萬)：美國德州大學奧斯汀分校華語研習團，計

11 人(5/10-5/23)；德州大學阿靈頓分校 6/18 文化課程體驗，計 14 人。 

(二) 九州沖繩大學系統(120 萬)：九州熊本地區暑期專業華語與半導體兩

週研習團(暫定 8/11-8/25)，規劃 30 人次。 

(三) 捷克大學系統(約 96 萬)：四週華語文研習團(8/04-8/29)，計 18 人。 

六、113 年度大專院校院外國學生華文能力精進計畫(113/12/01-114/11/30) 

計畫全額 500 萬元，第一期款項 300 萬元於 4 月 15 日收款在案，4 月 18

日完成國際事務處、華語文教學系、國語教學中心子計畫撥分。 

貳、教材研發與測驗業務 

一、臺灣文學與文化教材編寫出版計畫 

(一) 114 年 2 月 21 日(五)辦理「基於臺灣文化特色之華語教學研討會」，當

日計有 200 人與會，活動媒體露出約 10 家，並於 3 月 15 日結案。 

(二) 兩冊教材已出版，並於今(114)年春季班各開課一班。第二次驗收作業

已於 4 月 16 日完成，刻正編纂 PPT、教學短片、教學論文資料等附註

資源，預計 7 月陸續上架。 

二、新版當代中文課程 

(一) 114 年截至 3 月底金額為 565 萬 9,319 元。第六冊改版課本(含作業)已

於 3 月 4 日入庫上市，改版教師手冊校對修改中。第一冊第三版課本

之生詞例句編寫已完成，現正重新繪圖中。 
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(二) 第一冊版權預計於今(114)年 11 月回歸本中心(合約日期為 11 月 3 日，

聯經可販售至 2026 年 5 月 3 日)，暫定今年 12 月冬季班第三版上市。

三、中心自行出版電子書銷售情形 

四、114 年 3 月至 4 月：辦理 114 年春季班分班口試(470 人)；114 年春季

班 TOCFL 預試(1018 人)；114 年夏季班分班測驗(線上考試)至 4 月 18

日止，累計 85 人。 

參、學員入學及輔導業務 

一、2022~2025 年各學季申請審件(核發入學許可/統計至 4 月 30 日止) 

 

註:冬季班期間為前一年度 12 月至次年度 2 月。 

二、學員活動(2024 年 11 月~2025 年 4 月) 

序 日期 名    稱 參與人次 

1 11 月 19 日 國父紀念館演講比賽 10 

2 11 月 21 日 二手物市場交流 約 280人 

3 11 月 22 日 本校 113 年度第 1 學期免費修讀課程停修申請 5 

4 11 月 29 日 秋季文化參訪旅遊 40 

5 12 月 5 日 
辦理師大學位招生說明會 

(招募臺/華獎學生與有意在臺繼續深造之學員) 
70 

6 12 月 5 日 協助華測會測驗宣傳影片拍攝 12 

7 12 月 20 日 MTC 歡樂耶誕世界交流日 約 780人 

8 
2025 年 

1 月 15 日 
外語心理健康講座 35 

9 1 月 17 日 春節課程/一起過元宵手做湯圓 24 

10 2 月 12 日 113 年度工作檢討會議暨餐會 77 

11 2 月 17 日 二手物市場交流 280 

12 2 月 28 日 冬季旅遊宜蘭太平山一日遊 72 

13 4 月 13 日 三腳渡碼頭龍舟體驗活動 18 

14 4 月 22 日 大手牽小手/新北市安康高中 5 

15 4 月 25 日 大手牽小手/基隆市中山高中 6 

年度 111 年 112 年 113 年 114 年(1-2 月) 

收入 35,996 元 127,827 元 160,730 元 29,451 元 

年度/期別 冬季班 春季班 夏季班 暑期班 秋季班 合計 成長率 

2022 433 609 419 207 1383 3051 -4.3%

2023 610 783 641 383 1349 3766 23.43% 

2024 564 628 597 342 1185 3316 -11.95%

2025 580 654 356+ 90+ 332+ -- -- 
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肆、其他  

一、「國語教學中心博愛大樓五樓至十樓廁所整修工程第二期」： 

已於 114 年 4 月 3 日(四)開工。規劃 6 月 30 日(一)前完工提報竣工，預

計 7 月 01 日(二)前開放使用。 

二、六樓天花板輕鋼架修繕與高度調整 

114 年 2 月 26 日 技術規格審查公文送出，於 4 月 15 日回覆技術規格

第一次審查意見；4 月 29 日與本校營繕組會議討論後，重新調整中。 

三、本校梁實秋故居之營運，已於 114 年 4 月 15 日由圖書館移交至本中心，

業已完成點交，並著手屋頂防水及空調設備等工程專業評估。 
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113 學年度第 2 學期【美術館籌備處】工作報告 

壹、 工作執行推廣

一、 參觀人次： 

113 年全年來館參觀總人次 1 萬 8,351 人次。 

114 年 1 月截至 4 月 25 日來館參觀總人次 4,793 人次。 

二、 展覽資訊 

(一) Oli Epp 亞洲首展 

本展「奧利・艾普的小鹹點」（Oli Epp, Hors d’œuvres）

與巴黎 Semiose 畫廊合作，邀請觀眾透過奧利・艾普怪

誕的平滑電繪風繪畫，聯想社交媒體的戲劇化表演現

象，並反思虛實生活中複雜的互動關係。 

展期：自 3 月 16 日起至 5 月 15 日止。 

自 3 月 16 日起截至 4 月 25 日參觀總人次 2,212 人次。 

(二) 明治之美 工藝特展(暫定)

擬策劃聚焦 1895 至 1945 年間的台灣藝術發展，此時期

特殊的歷史脈絡與殖民統治下的社會文化條件，促成藝

術形式與美學觀念的初步建立；同時，本校美術教育的

推展對藝術人才的培育與風格形成亦具關鍵性影響。

預定展期：自 114 年 12 月底至 115 年 3 月

展區：展廳 1、展廳 2 及展廳 2+

三、 補助計畫申請： 

申請文化部「社區營造及村落文化補助—互助共好類」，獲補助

金額 45 萬元，本計畫核心為社區參與，擬邀約錦安、古風、古

莊、龍泉、龍坡里共同辦理公眾活動。 

四、 場館設備與空間優化計畫： 

為提升展覽環境與品質，規劃以下採購與執行計畫： 

(一) 「113 年師大美術館環圍格柵設置」：本案 3 月 7 日議價

廢標，待檢討後刻正重上標案中。

(二) 「一樓藝術快閃店」：規劃經營文創商品及輕食餐飲

區，辦理場地委外經營採購案。
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貳、 收入摘要

(一) 場租收入約 1,215 萬元

1. 本校教育學系計畫活動：執行國教署委辦「高級中

等以下學校國際教育教師共備社群計畫」，舉辦國際

教育教師共備社群領導人增能工作坊。

2. 「2025 頂級腕錶展」：2 月 17 日起至 3 月 2 日止。

3. 「Oli Epp 亞洲首展」：3 月 16 日起至 5 月 15 日止。 

4. 「Loro Piana FW25 Trunk Show」：4 月 21 日起至 4

月 27 日止。

5. 「Levi’s 品牌 501 慶祝活動」：5 月 19 日起至 5 月 21

日止。

6. 「270 周年品牌展覽」：6 月 2 日起至 6 月 14 日止。

(二) 朱德群大展- AI 科藝展演（指定捐款）

自 2 月 1 日至 2 月底，累計收入約 150 萬元。 
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校務會議: 【附屬高級中學】第 134次校務會議工作報告 

壹、教務處

一、 本校師生參加第 58屆臺北市中小學科學展覽會榮獲佳績

二、 114 大學個人申請第一階段篩選結果於 3月 27日公告，本校篩選結果

統計如下(114/113年)： 
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三、 本校 1587  蘇同學  選訓決賽完成結訓並獲選訓工作委員會推薦得申

請依其志願推薦入大學物理學系，感謝指導老師陳智勝老師及本校全體

物理科老師。 

四、 高三 1582 班大學術科分組測驗主修表現亮眼。 

五、 3月 21日（五）邀請藝術家楊治瑋老師蒞校，以「為何寫生。寫生為
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何」為題進行講座，為校園寫生比賽暖身。治瑋老師非常熱情的分享他

的理念，從寫實技術的訓練是來自態度熱情自我的追求，到分享對繪畫

的感覺來自生活、自我對話。藝術這條路，終究是看誰比較熱愛跟喜

歡，才能走的又長又遠！ 

貳、學務處 

一、 3/14(五)晚間辦理高三畢業舞會。活動期間天氣晴朗、氣氛熱烈，整

體流程圓滿順利。感謝畢舞籌備小組同學們的用心規劃與全力付出，讓

這場青春的饗宴留下難忘回憶。同時，也誠摯感謝所有參與的高三師長

與同學，因為大家的熱情投入，才讓現場更加溫馨動人。本次活動能夠

順利完成，也要感謝總務處、教務處、校安人員及家長會等各單位的大

力支持與協助，齊心成就這場美麗的晚會，為高三大將們離校畢業前，

留下閃耀動人的青春篇章幕。 
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二、 4/12(六)為本校 78週年校慶日。校長帶領友校校長、家長會與校友

會，以及各界貴賓熱情進場，共同為校慶慶祝大會揭開熱鬧序幕。於新

北樓前廣場辦理的高二創意隊呼比賽，邀請中華職棒球隊應援團長及啦

啦隊員擔任活動評審，現場吸引大量校友與家長來賓到場為學生加油打

氣；另外，減塑環保園遊會首度設置無塑攤位，師生運用環保素材及設

計巧思，推出美味商品，現場人潮眾多，熱鬧非凡。感謝所有師長、同

學、家長及來賓共襄盛舉，校慶活動圓滿成功。 

 

三、 校慶晚會 Futopia及社團校慶靜態展圓滿完成，謝謝師長的指導及各

界來賓的支持與鼓勵。 

 

四、 本校獲頒 112學年度軍事學校正期班招生績優學校獎座，於校慶當日邀請校長至國

軍人才招募宣導攤位接受獻獎。 
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五、 本校因防空疏散計畫受國安會及教育部嘉許，受邀參與「學校防護團

精進校園防空疏散避難作業宣導會議」及「大專院校校園安全維護及全

民國防教育資源中心校園安全主管會議」宣導校園防空疏散避難計畫經

驗分享。 

六、 113-2 防災演練於 3 月 7 日實施，學生複合式災害疏散避狀況良好，另

感謝各處室同仁協助引導及配合演練。 

七、 社團參加全國學生音樂比賽成果豐碩，口琴社-口琴四重奏、管樂社-木

管五重奏及合奏項目皆榮獲特優；愛樂社-弦樂合奏以及口琴社-口琴合

奏榮獲優等。非社團部分，則有鋼琴三重奏 B 組榮獲優等。另有銅管五

重奏、國樂合奏、打擊重奏等項目，將於 3/16 比賽完畢，肯定同學多元

展能、期許各社團盡力為校爭光。 
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參、總務處 

一、 校附設非營利幼兒園園舍再發包興建工程(案號 113 SH01)114 年 3 月 6

日(四)第八次公告，114 年 3 月 11 日(二)截標，發包預算 36,248,171

元，114 年 3 月 12 日(三)開標，領標家數 1 家，投標家數 1 家，決標

金額 36,200,000 元，得標廠商為遠征營造有限公司。 

二、 有關「113 年中正樓西側廁所整修計畫（113Y01)」，教育部國民及學前

教育署於 114 年 2 月 7 日至本校實地審查並提出修正意見，細部設計
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修正書圖於 114 年 3 月 10 日陳報國教署。 

三、 本校 114 年 1~12 月「校園警衛勤務服務」於 113 年 12 月 13 日簽准以

共同供應契約繼續亞東保全股份有限公司下訂，額外項增加｢配合台北

市政府教育局反針孔偷拍是校園安全維護政策｣服務，金額為 4,572,528

元。於 113 年 12 月 16 日完成下單，並於 114 年 1 月 1 日開始履約，

因廠商提供保全安全審查及體檢資料太過老舊，請廠商重新提供料，

廠商於 114 年 3 月 7 日重新提供，刻正辦理書面驗收。 

四、 114 年教室黑板整合大屏互動裝置採購案經 114 年 4 月 1 日（1 家投

標）及 114 年 4 月 9 日（無廠商投標）兩次流標，刻正辦理第三次招

標事宜。 

五、 「113 年圖書館二樓期刊室空間改善工程案」於 114 年 4 月 8 日公告招

標，訂於 114 年 4 月 21 日截標，並於 114 年 4 月 22 日開標。 
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肆、國際教育

一、 2/27(四)-3/12(三)日本慶應義塾湘南藤澤高校蒞臨本校，進行為期兩

週的國際共學交換。活動內容包括學伴家庭 Homestay、城市文化參訪、

入班上課、簡報發表、創客皮革手作課程等。學生表現良好，深獲本校

師長肯定，感謝高一 1644 梁雅雯導師、高二 1621余佳玟導師、1627曾

明樺導師、三個班級全體同學、接待家庭等協助完成國際交流工作。 

二、 3/20(四)-3/26(三)日本關西大學高等部蒞臨本校，進行為期一週的國

際共學交換交流，活動內容包含學伴家庭 Homestay、城市文化參訪、入

班上課、簡報發表、創客皮革手作課程等。學生表現良好，深獲本校師

長肯定，感謝高二 1610 班賴香如導師、班級任課老師、接待同學和家

庭的協助，共同完成共學交換交流工作。 
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三、 4/7-4/15 美國威斯頓劍橋中學 9名學生、2名教師到校交流，期間到

校參與課程、活動及校外教學，課後活動、住宿、餐食、交通由各接待

家庭負責。感謝所有行政、師長、家長及同學的協助。 

四、 4/9(三)師大國語中心安排 Leigh High School、Branham High 

School、Westmont High School 三所高中到校交流，圖書館規劃藍天大

使接待，並邀請威斯頓劍橋中學共同參與。 

五、 與教務處共同接待日本京都市堀川高校，當日開幕典禮時同時舉行姊

妹校 MOU締結儀式，將持續深化兩校合作關係。 
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